COMMUNE D’AUDERGHEM.
GEMEENTE OUDERGEM

PROCES-VERBAL DE LA SEANCE DU CONSEIL COMMUNAL DU J EUDI 29 MARS
2012

PROCES-VERBAAL VAN DE VERGADERING VAN DE GEMEENTERA AD VAN DON-
DERDAG 29 MAART 2012

La séance publique débute a 20 h 03
De openbare zitting begint om 20 h 03.

Région de Bruxelles-Capitale — Brussels Hoofdstgd@kewest.

COMMUNE D'AUDERGHEM _— Gemeente Oudergem.

Extrait du registre aux délibérations du Consethownal.

Uitreksel uit het notulenboek van de Gemeenteraad.

Séance publique du 29 mars 2012 — Openbare zitin@9 maart 2012.

Présents — AanwezigDidier GOSUIN. — Bourgmestre-Président— Burgemeevitorzitter :
Présents: Didier GOSUIN. - Bourgmestre-Président.- BurgesteeVoorzitter.

Bruno COLLARD, Alain LEFEBVRE, Pascale DESPINETOuz8nne COOPMANS, Jeannine
CRUCIFIX, Christian COPPENS. — Echevins.

Vincent MOLENBERG. — Président du CPAS

Bernard NOEL, Yvette MELERY-CHARLES, Jean-ClaudeT@UX, Véronique JAMOULLE,
Isabelle DESIR, Alan KEEPEN, Michel WAUTERS, Jadine FRAVEZZI, Pierre-Yves HERZL,
Marie-Pierre BAUWENS, Annick SOMMER, Christophe HBR, Claire VAN BELLINGHEN,
Alain HIRSCH, Carinne LENOIR, Michel ZWIJSEN. — Gsmillers communaux.

Etienne SCHOONBROODT. — Secrétaire communal.

ORDRE DU JOUR DE LA SEANCE PUBLIQUE DU CONSEIL COMM UNAL
DU JEUDI 29 MARS 2012.

1. COMMUNICATIONS : Liste des marchés par procédure négociée suresifagtiure acceptée
et par procédure négociée sans publicité — Apphicatie I'article 234 de la nouvelle loi
communale.

2. ESPACE PUBLIC: Programme de raclage et d’asphaltage de voiriepprdbation du pro-
gramme 2012 — Approbation de la dépense.

3. MOBILITE : Police de roulage : reglement complémentaire supolice de la circulation
routiére en voirie communale.

4. PREVENTION: Plan annuel 2012 et logique d’intervention — Progree fédéral de coopéra-
tion international. — Ratification.

5. PREVENTION: Rapport final 2011 — Programme fédéral de coop@ratiternationale com-
munale. — Ratification.

6. PREVENTION: Convention entre la Commune d’Auderghem et le CBASiderghem, rela-
tive a I'encadrement et I'engagement de personmes sirticle 60 au sein du dispositif de la
cellule éducative de la Maison de la PréventioBestion de la buanderie sociale.

7. PREVENTION: Approbation du Plan Local de Prévention et de Pni®i de la commune
d’Auderghem 2012-2014 entre la Région de Bruxedllapitale et la Commune d’Auderghem.
— Ratification.

8. PREVENTION: Réglement touchant a 'encouragement des ménaggeprdtection contre
les cambriolages et a la sécurisation des hahistioApprobation des modifications prévues a
partir de 'année 2012.

9. PREVENTION: Convention Eurotop 2011 entre le Ministere de éhgur et la Commune
d’Auderghem. — Ratification.




10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.
22.

23.

PREVENTION : Contrat d'occupation gratuite d'une salle de d@awnt, avenue Lambin, 1
a Auderghem entre la Commune d’Auderghem et lesithtadns et Logements Sociaux
d’Auderghem dans le cadre d’'un stage de re-médiatiganisé par la cellule de veille ESPAS
durant les congés scolaires de Paques.

POPULATION-ELECTIONS : Avenant au contrat pour la réparation d’équipententote
automatisé. — Ratification.

ENSEIGNEMENT-FORMATION : Académie communale de Musique et de Théatre «Fran
Constant » — Réglement de travail.

ENSEIGNEMENT-FORMATION : Institut Auderghemois de Promotion Sociale -
Réglement de travail.

ENSEIGNEMENT-FORMATION : Institut Auderghemois de Promotion Sociale -
Nouveau reglement d’ordre intérieur.

RECETTE-FINANCES : Budget de l'exercice 2012 de la Fabrique d’Egl&seglicane
Unifiée — Avis.

RECETTE-FINANCES : Bilan de I'a.s.b.l. « Association Artistique d’Aeijhem ». Saison
2010-2011.

FINANCES-RECETTE : Modification budgétaire n°1l — Exercice 2011 — deFabrique
d’Eglise Saint-Julien. — Avis.

RECETTE-FINANCES : Budget de I'exercice 2012 de la Fabrique d’Eglisen8Julien —
Approbation.

RECETTE-FINANCES : Modification bugétairan®°2 — Exercice 2011 de la Fabrique d’Eglise
Notre Dame du Perpétuel Secours — Approbation.

RECETTE-FINANCES : Affectation des soldes disponibles sur les comfatesiciers relatifs

a des emprunts — Exercice 2012.

RECETTE-FINANCES : Marché public pour les services financiers — Emp2@i 2.
RESSOURCES HUMAINES: Reglement relatif a la politique de formation et a
fonctionnement de la cellule de formation.

Approbation du proces-verbal de la séance publdyu€onseil Communal du jeudi 2 février
2012.

DAGORDE VAN DE OPENBARE VERGADERING VAN DE GEMEENTE RAAD VAN

DONDERDAG 29 MAART 2012, OM 20 UUR.

MEDEDELINGEN : Lijst van opdrachten via onderhandelingsprocedgraangenomen fac-
tuur en van opdrachten via onderhandelingsprocethider bekendmaking.

PUBLIEKE RUIMTE : Programma voor het opschrapen en asfalteren vaanve@Goedkeu-
ring van het programma — Goedkeuring aan de uitgave

MOBILITEIT : Verkeerspolitie: aanvullend reglement op de poMaa het wegverkeer op
gemeente wegen.

PREVENTIE : Jaarlijks plan 2012 en wijze van tussenkomst. -eF@a programma van in-
ternationale gemeentelijke cooperatie. — Bekraoidig

PREVENTIE : Finaal verslag 2011. — Federaal programma vannatenale gemeentelijke
samenwerking. — Bekrachtiging.

PREVENTIE : Overeenkomst tussen de Gemeente Oudergem en hé{l.@/Cvan Ouder-
gem betreffende de omkadering en het aanwervempemoneel artikel 60 in de dienst educa-
tieve cel van het preventiehuis. — Beheer van dasowasserij.

PREVENTIE : Goedkeuring van het Lokaal Preventie en Nabijhéztsp2012-2014 van de
Gemeente Oudergem tussen het Brussels Hoofdske@eljest en de Gemeente Oudergem.
PREVENTIE : Reglement aangaande de aanmoediging van de gezotrabeveiliging van
hun woning tegen inbraak. — Goedkeuring van deigwjgen voorzien vanaf het jaar 2012.
PREVENTIE : Eurotop overeenkomst 2011 tussen het MinisterieBianenlandse Zaken en
de Gemeente Oudergem. — Bekrachtiging.




10. PREVENTIE : Contract voor gratis betrekking van de ontspanmuigge Lambinlaan, 1 te
Oudergem tussen de Gemeente Oudergem en de “Hinggesaatschappij” van Oudergem in
het kader van een ophalingsstage door de cel EgeAfende paasvakantie georganiseerd.

11. BEVOLKING-VERKIEZINGEN : Aanhangsel aan het contract voor de reparatie wan d
uitrusting van het geautomatiseerd stemmen. — BaKgang.

12. ONDERWIJS-VORMING : “Académie communale de Musique et de Théatre «zran
Constant » — Arbeidsreglement.

13. ONDERWIJS-VORMING : “Institut Auderghemois de Promotion Sociale” — Asgregle-
ment.

14. ONDERWIJS-VORMING : “Institut Auderghemois de Promotion Sociale” — Nieluis-
houdelijk reglement.

15. ONTVANGERIJ-FINANCIEN : Begroting van het dienstjaar 2011 van de Verenigde
gliccaanse Kerkfabriek — Advies.

16. ONTVANGERIJ-FINANCIEN : Balans van de V.z.w. “Kunstvereniging van Oudergem”
Seizoen 2010-2011.

17. EINANCIEN-ONTVANGERIJ : Begrotingswijziging n° 1 — Dienstjaar 2011 van derkfabriek
Sint-Juliaan — Advies.

18. ONTVANGERIJ-FINANCIEN : Begroting van het dienstjaar 2012 van de Kerkfé&b8ant-
Juliaan- Goedkeuring.

19. ONTVANGERIJ-FINANCIEN : Begrotingswijziging nr 2 — Dienstjaar 2011 van derlka-
briek van Onze-Lieve-Vrouw van Altijddurende Bijsth— Goedkeuring.

20. EINANCIEN-ONTVANGERIJ : Heraanwending van overschotten beschikbaar opede |
ningsrekeningen — Dienstjaar 2012.

21. EINANCIEN-ONTVANGERIJ : Openbare aanbesteding voor financiéle diensteeningen
2012.

22. HUMAN RESOURCES: Reglement betreffende het opleidingsbeleid en d&ing van de
vormingscel.

23. Goedkeuring van de notulen van de openbare vengadean de Gemeenteraad van donder-
dag 2 februari 2012.

SEANCE PUBLIQUE
OPENBARE ZITTING

#002/29.03.2012/A/0001#
1ER OBJET
COMMUNICATIONS #LISTE DES MARCHES PAR PROCEDURE NEG OCIEE SUR
SIMPLE FACTURE ACCEPTEE ET DES MARCHES PAR PRO-
CEDURE NEGOCIEE SANS PUBLICITE.#

LE CONSEIL,

Vu la loi du 24 décembre 1993 relative aux maratiéa certains marchés de travaux, de
fournitures et de services ;

Vu l'arrété royal du 8 janvier 1996 relatif aux cta@s publics de travaux, de fournitures et de
services et aux concessions de travaux publics ;

Vu l'arrété royal du 26 septembre 1996 établiskemntegles générales d'exécution des mar-
chés publics et de concessions ;

Vu l'article 234 8§ 3 de la nouvelle loi communaie prévoit que le College échevinal est ha-
bilité a choisir le mode de passation, fixer lesditons et approuver la dépense a condition de fai
connaitre la décision au Conseil communal ;

Vu les articles 234 & 237 de la nouvelle loi comaien

Considérant la passation des marchés suivantg @ollege :

Services Intitulé Montant | Article CSC College
Budgétaire
Espace public | Acquisition de charrettes7.000 € 875/74451 07/12/11
ergonomiques pour les




balayeurs

Espace public | Réaménagement des ¢2.500 € 104/72460 24/01/12
paces de stockage de|la
Voirie — Phase 1

Espace public | Réparation du mur du3.968,80 € 104/72460 24/01/12
cimetiére

Espace public | Extension du systemel.954,15 € 722/72460 24/01/12
d’alarme incendie au CS
du Blankedelle

Espace public | Acquisition d’'une excar 55.000 € | 878/74451 11/2012 31/01/12
vatrice pour le cimetiere

Espace public | Achat de mobilier urbain| 30.000 € 425/74152  12/201231/01/12

Espace public | Entretien ponctuel de50.000 € | 766/72566 | 14/2012 31/01/12
divers espaces verts

Espace public | Achat de vétements de3.000 € 138/74498 07/02/12
travail d’hiver — Vestes$
Polar

Espace public | Remplacement des |%.000 € 878/72460 14/02/12
portes du local adminis-
tratif du cimetiere

Espace public | Acquisition d'une autot 5.665,22 € 764/74451 28/02/12
laveuse pour le Centre
sportif

Espace public | Acquisition d'un net{ 1.126,51 € 764/74451 28/02/12
toyeur a vapeur pour le
Centre sportif

Espace public | Achat dun  ventilo| 1.096,87 € 104/72460 28/02/12
convecteur pour la Mai-
son du Conte a Rouge-
Cloitre

Espace public | Cimentage de la facadé.500 € 722/72460 | 03/2012 06/03/12
du CS Les Marronniers

Espace public | Remplacement de chassi8.500 € 722/72460 06/03/12
au CS Preé des Agneaux

Espace public | Rénovation des wc inté-30.000 € | 722/72460 | 05/2012 06/03/12
rieurs filles au CS Prg
des Agneaux

Espace public | Mise en conformité des50.000 € | 104/72460 | 01/2012 06/03/12
ascenseurs de la Maisopn
communale

Espace public | Achat de pneus 6.000 € 136/74522 06/03/12

Espace public | Remplacement des porte$0.000 € | 772/72460| 08/2012 06/03/12
d’entrée du Centre cultu-
rel

PREND ACTE :

- de la passation des marchés par procédure négarigégublicité susmentionnés ;

- des décisions du College échevinal s'y rapportant.

La présente délibération sera transmise a Monsee&®eceveur communal avec les pieces
justificatives, ainsi qu’a l'attention du Ministide la Région de Bruxelles-Capitale sous forme de
bref exposé.



#002/29.03.2012/A/0001#
Brussels Hoofdstedelijk Gewest
GEMEENTE OUDERGEM
Uittreksel uit het notulenboek van de Gemeenteraad.
Openbare zitting van 29 maart 2012.
Aanwezig:
Didier GOSUIN — Burgemeester-Voorzitter.
Bruno COLLARD, Alain LEFEBVRE, Pascale DESPINETOuz8nne COOPMANS, Jeannine
CRUCIFIX, Christian COPPENS — Schepenen.
Vincent MOLENBERG - Voorzitter OCMW.
Bernard NOEL, Yvette MELERY-CHARLES, Jean-ClaudeT@UX, Véronique JAMOULLE,
Isabelle DESIR, Alan KEEPEN, Michel WAUTERS, Jadine FRAVEZZI, Pierre-Yves HERZL,
Marie-Pierre BAUWENS, Annick SOMMER, Christophe HBR, Claire VAN BELLINGHEN,
Alain HIRSCH, Carinne LENOIR, Michel ZWIJSEN — Geemteraadsleden.
E. SCHOONBROODT - Gemeentesecretaris.

#002/29.03.2012/A/0001#

1STE VOORWERP
MEDEDELINGEN  #LIJST VAN OPDRACHTEN VIA ONDERHANDELI NGSPROCE-
DURE OP AANGENOMEN FACTUUR EN VAN OPDRACHTEN
VIA ONDERHANDELINGSPROCEDURE ZONDER BEKENDMA-
KING#

DE RAAD,

Gezien de wet van 24 december 1993 betreffendeveid@dsopdrachten en sommige op-
drachten van werken, leveringen en diensten en begerald artikel 17 ;

Gezien het koninklijk besluit van 8 januari 199@rb#ende de overheidsopdrachten voor
werken, leveringen en diensten en de concessiesparbare werken, in het bijzonder artikel 122 ;

Gezien het koninklijk besluit van 26 september@l®udende instelling van de algemene
uitvoeringsregels van openbare opdrachten en csieces

Gezien artikel 234 § 3 van de nieuwe gemeentewetziet dat het Schepencollege de be-
voegdheid heeft om de wijze waarop de opdrachten aanneming van werken, leveringen of dien-
sten worden gegund, voorwaarden vast te stellateantgave goed te keuren, mits de beslissing ter
kennis te brengen van de Gemeenteraad ;

Gezien artikels 234 tot 237 van de nieuwe gemeegitew

Gezien de volgende opdrachten gegund werden do&chepencollege;

Diensten Titel bedrag Budget. BL College
Art.
Publieke Aankoop van ergonomi-| 7.000 € 875/74451 07/12/11
Ruimte sche karren voor de
straatvegers
Herinrichting van de op-2.500 € 104/72460 24/01/12

slagruimtes van de dienst
wegenis — Fase 1

Herstelling van de muuyr3.968,80 € 104/72460 24/01/12
van het kerkhof
Uitbreiding van  het 1.954,15 € 722/72460 24/01/12

brandalarmsysteem in de
school“Blankedelle”

Aankoop van een graafb5.000 € | 878/74451 11/2012 31/01/12
machine voor het kerkhaf

Aankoop van stadsmeu30.000 € | 425/74152 | 12/2012 31/01/12
bilair

Onderhoud van de ver- 50.000 € 766/72566 14/2012 01312




schillende groene ruimtes

Aankoop van werkkledij 3.000 € 138/74498 07/02/12
voor de winter — Fleece

jassen

Vervanging van de 26.000 € 878/72460 14/02/12

deuren van het admini-
stratief lokaal van het
kerkhof

Aankoop van een aut05.665,22 € 764/74451 28/02/12
matische  wasautomagt
voor her Sportcentrum

Aankoop van een stoom-1.126,51 € 764/74451 28/02/12
reinigingsmachine voor
het Sportcentrum

Aankoop van een ventila-1.096,87 € 104/72460 28/02/12
tor convector voor “Mai-
son du Conte” aan Rood-
klooster

Cimentering van de6.500 € 722/72460 | 03/2012 06/03/12
voorgevel van de school
“les Marronniers”

Vervanging van het3.500 € 722/72460 06/03/12
raamwerk van de school
“Pré des Agneaux”

Renovatie van de binnen30.000 € | 722/72460| 05/2012 06/03/12
ste meisjestoiletten van
de school “Pré des Agne-
aux”

Conform maken van de50.000 € 104/72460 01/2012 06/03/12
liften van het Gemeente
Huis

Aankoop van banden 6.000 € 136/7452P2 06/03/12

Vervanging van de voor-70.000 € | 772/72460 | 08/2012 06/03/12
deuren van het Cultureel
Centrum

NEEM AKTE:
- van de gunning van bovenvermelde opdrachten vizrbatidelingsprocedure zonder bekend-
making en op aangenomen factuur;
- van de beslissingen van het Schepencollege higeamt
Onderhavige beraadslaging zal overgemaakt worden@adleer Gemeenteontvanger met de
bijhorende stukken, alsook ter attentie van de 8famivan het Brussels Hoofdstedelijk Gewest on-
der de vorm van kort verslag.
#002/29.03.2012/A/0002#
1ER OBJET

PETITE ENFANCE #CRECHES COMMUNALES - ACHAT DE TROIS ROBOTS
BLIXER PROFESSIONNELS - MARCHE PAR PROCEDURE
NEGOCIEE SUR SIMPLE FACTURE ACCEPTEE - APPLICA-
TION DE L'ARTICLE 234 DE LA NOUVELLE LOI COMMU-
NALE - COMMUNICATION.#

LE CONSEIL,

Attendu qu’un montant de 15.200 € est disponillaréicle 844/74451 du budget extraordi-
naire de 2012 destiné a I'achat d’équipement pegictéches communales;



Attendu que le College échevinal, en date du 3tigar?2012, envisage I'achat de trois Ro-
bots blixer professionnels;

Attendu que le montant de ce marché est estimé@® £ ;

Vu la loi du 24 décembre 1993 relative aux maratiéa certains marchés de travaux, de
fournitures et de services et particulierementitber 17 ;

Vu l'arrété royal du 8 janvier 1996 relatif aux rolaés publics de travaux, de fournitures et
de services et aux concessions de travaux pupbegculierement I'article 122 ;

Vu l'arrété royal du 26 septembre 1996 établisgemtegles générales d’exécution des mar-
chés publics et de concessions ;

Vu l'article 234 § 3 de la nouvelle loi communalei grévoit que le Collége échevinal est
habilité a choisir le mode de passation, fixerdeaditions et approuver la dépense a condition de
faire connaitre la décision au Conseil communal ;

Vu les articles 234 & 237 de la nouvelle loi comaien

Vu la décision du College échevinal du 31 janvi@t2; réf.31.01.2012/B/023 ;

PREND ACTE

- de la passation du marché par procédure négsgiéample facture acceptée susmentionné;
- de la décision du College échevinal s’y rappdrtan
La présente délibération sera transmise a Mon$sgeReceveur communal, avec les pieces
justificatives, ainsi qu’a l'attention du Ministide la Région de Bruxelles-Capitale sous forme de
bref exposé.
#002/29.03.2012/A/0002#
1STE VOORWERP

PEUTERZORG #GEMEENTELIJKE KRIBBEN - AANKOOP VAN DRI E PROFI
SIONELE ROBOT BLIXERS - OPDRACHT VAN ONDERHAND
LINGSPROCEDURE OP AANGENOMEN FACTUUR — TOEP/
SING VAN ARTIKEL 234 VAN DE NIEUWE GEMEENTEWET
MEDEDELING.#

DE RAAD,

Gezien er op artikel 844/74451 van de buitengewmegroting van 2012 een bedrag van
15.200 € beschikbaar is voor de aankoop van destiitig voor de gemeentelijke kribben;

Gezien dat het College van Burgemeester en Schepenatting van 31 janvier 2012 voor-
Ziet de aankoop van drie professionele Robot tdixe

Gezien deze uitgave geschat wordt op 5.000 €;

Gezien de wet van 24 december 1993 betreffendeveid@dsopdrachten en sommige op-
drachten van werken, leveringen en diensten en begerald artikel 17 ;

Gezien het koninklijk besluit van 8 januari 1996rb#ende de overheidsopdrachten voor
werken, leveringen en diensten en de concessmespanbare werken, in het bijzonder artikel 122 ;

Gezien het koninklijk besluit van 26 september 199@udende instelling van de algemene
uitvoeringsregels van openbare opdrachten en csieces

Gezien artikel 234 § 3 van de nieuwe gemeenteweiziet dat het Schepencollege de be-
voegdheid heeft om de wijze waarop de opdrachten aanneming van werken, leveringen of dien-
sten worden gegund, voorwaarden vast te stellateantgave goed te keuren, mits de beslissing ter
kennis te brengen van de Gemeenteraad;

Gezien artikels 234 tot 237 van de nieuwe gemeegifew

Gezien de beslissing van het Schepencollege vgem8ari 2012, ref. 31.01.2012/B/023;

NEEMT AKTE;

- van het overdragen van de bovenvermelde opdmachte onderhandelingsprocedure op
aangenomen factuur;
- van de beslissing van het Schepencollege hieemingr



Onderhavige beraadslaging zal overgemaakt wordesybbel worden aan de Heer Gemeen-
teontvanger, met bijhorende stukken, alsook tenéi#g van de Minister van het Brussels Hoofdste-
delijk Gewest onder de vorm van kort verslag.

002/29.03.2012/0003#
1ER OBJET B)
SPORTS #MARCHE PAR PROCEDURE NEGOCIEE SUR SIMPLE FACTURE
ACCEPTEE - COMMUNICATION. #

LE CONSEIL

Vu la loi du 24 décembre 1993 relative aux maroktea certains marchés de travaux, de
fournitures et de services ;

Vu l'arrété royal du 8 janvier 1996 relatif aux ita#s publics de travaux, de fournitures et de
services et aux concessions de travaux publics ;

Vu l'arrété royal du 26 septembre 1996 établiskmntégles générales d'exécution des mar-
chés publics et de concessions ;

Vu l'article 234 § 3 de la nouvelle loi communalé prévoit que le Collége échevinal est ha-
bilité a choisir le mode de passation, fixer lesdibons et approuver la dépense a condition de fai
connaitre la décision au Conseil communal ;

Vu les articles 234 a 237 de la nouvelle loi comaien

Considérant la passation du marché suivant paollege :

Intitulé Montant | Art. budgé- CSC College
taire
Remplacement de deux plaques de fioré.101,1 € | 104/72460 / 28.02.2012

ciment de la facade au Gymnasium.

Fourniture et remplacement du mitigeut.954,76 € 104/72460 / 14.02.2012
de la chaudiére du Stade communal.

Entretien de 3 groupes de pulsion| dt276,14 € 104/72460 / 14.02.2012
remplacement de filtres et courroies pour
les chaudieres du Centre sportif Wille-
gems.

PREND ACTE

- de la passation du marché par procédure négoaiéesadlicité susmentionné ;
- de la décision du College échevinal s'y rapportant.

La présente délibération sera transmise a Monsge®eceveur communal avec les piéces
justificatives et sous forme de bref exposé a Mamsie Ministre de la Région de Bruxelles-
Capitale.

#002/29.03.2012/0003#
1STE VOORWERP B)
SPORT #OPDRACHT VIA ONDERHANDELINGSPROCEDURE OP AAN-
GENOMEN FACTUUR - MEDEDELING. #

DE RAAD

Gezien de wet van 24 december 1993 betreffendevedh@dsopdrachten en sommige op-
drachten van werken, leveringen en diensten en begerald artikel 17;

Gezien het koninklijk besluit van 8 januari 199@rb#ende de overheidsopdrachten voor
werken, leveringen en diensten en de concessiespabare werken, in het bijzonder artikel 122;

Gezien het koninklijk besluit van 26 september 1886dende instelling van de algemene
uitvoeringsregels van openbare opdrachten en csieces



Gezien artikel 234 § 3 van de nieuwe gemeentewetziet dat het Schepencollege de be-
voegdheid heeft om de wijze waarop de opdrachten aanneming van werken, leveringen of dien-
sten worden gegund, voorwaarden vast te stellateantgave goed te keuren, mits de beslissing ter
kennis te brengen van de Gemeenteraad ;

Gezien artikels 234 tot 237 van de nieuwe gemeegitew

Gezien de volgende opdracht gegund werd door Hetfgncollege;

Titel Bedrag | Budget BL College
Art.
Vervangen van twee cementvezelplatt.101,1 €| 104/72460 / 28.02.2012

sen van de gevel van het Gymnasium.

Levering en vervanging van de ther2.954,76€| 104/72460 / 14.02.2012
mostatische mengkraan van de ver-
warmingsketel van het gemeenteljjk
Stadion.

Onderhoud van 3 anndrijfgroepen eh.276,14 € 104/72460 / 14.02.2012
vervanging van de filters en riemen
voor de verwarmingsketels van het
Willegems Sportcentrum.

NEEM AKTE

- van de gunning van bovenvermelde opdracht via trashelelingsprocedure zonder bekend-
making en op aangenomen factuur;
- van de beslissing van het Schepencollege hierotntren
Onderhavige beraadslaging zal overgemaakt wordenadleer Gemeenteontvanger met de
bijhorende stukken, alsook ter attentie van de 8famivan het Brussels Hoofdstedelijk Gewest on-
der de vorm van kort verslag.
#002/29.03.2012/A/0004#

1ER OBJET
ENSEIGNEMENT #INSTITUT AUDERGHEMOIS DE PROMOTION SOCIALE -
FORMATION LISTE DES MARCHES PAR PROCEDURE NEGOCIEE SUR
SIMPLE FACTURE ACCEPTEE - APPLICATION DE

L’ARTICLE 234 DE LA NOUVELLE LOI COMMUNALE -
COMMUNICATION.#

LE CONSEIL,

Vu la loi du 24 décembre 1993 relative aux maraoktea certains marchés de travaux, de
fournitures et de services et particulierementitbe 178 2 ;

Vu l'arrété royal du 8 janvier 1996 relatif aux rolaés publics de travaux, de fournitures et
de services et aux concessions de travaux pupbegculierement I'article 122 ;

Vu l'arrété royal du 26 septembre 1996 établisgemtregles générales d’exécution des mar-
chés publics et de concessions ;

Vu l'article 234 § 3 de la nouvelle loi communalei grévoit que le Collége échevinal est
habilité a choisir le mode de passation, fixerdesditions et approuver la dépense a condition de
faire connaitre la décision au Conseil communal ;

Vu les articles 234 a 237 de la nouvelle loi comaien

Considérant la passation des marchés suivantg @ollege :



Intitulé Montant | Art. budgétaire | CSC College

Achat de 6 laptops2.650 € 735/74251 / 14.02.2012
pour I'Institut Auderg-
hemois de Promotion
Sociale.

Achat de mobilier scor2.990 € 735/74251 / 28.02.2012
laire  pour [I'Institut
Auderghemois de
Promotion Sociale.

A4

PREND ACTE;

- de la passation du marché par procédure négsaré@mple facture acceptée susmentionné ;
- de la décision du College échevinal s’y rappdrtan
La présente délibération sera transmise a Mon&eReceveur communal, avec les pieces
justificatives, ainsi qu’a l'attention du Ministide la Région de Bruxelles-Capitale sous forme de
bref exposé.
#002/29.03.2012/A/0004#

1STE VOORWERP
ONDERWIS #INSTITUT AUDERGHEMOIS DE PROMOTION SOCIALE"™-
VORMING LIJST VAN DE OVERHEIDSOPDRACHT VIA ONDERHANDE-

LINGSPROCEDURE OP AANGENOMEN FACTUUR — TOE-
PASSING VAN ARTIKEL 234 VAN DE NIEUWE GEMEENTE-
WET- MEDEDELING.#

DE RAAD,

Gezien er op artikel 735/74251 van de buitengewmegroting van 2012 een bedrag van
2.700 € voorzien is voor de aankoop van 6 laptays Wet “Institut Auderghemois de Promotion
Sociale” ;

Gezien deze uitgave geschat wordt op +/- 2.650 &/BT

Gezien de wet van 24 december 1993 betreffendeveid@dsopdrachten en sommige op-
drachten van werken, leveringen en diensten en begerald artikel 1782 ;

Gezien het koninklijk besluit van 8 januari 1996rb#ende de overheidsopdrachten voor
werken, leveringen en diensten en de concessmespanbare werken, in het bijzonder artikel 122 ;

Gezien het koninklijk besluit van 26 september 199@udende instelling van de algemene
uitvoeringsregels van openbare opdrachten en csieces

Gezien artikel 234 § 3 van de nieuwe gemeenteweiziet dat het Schepencollege de be-
voegdheid heeft om de wijze waarop de opdrachten aanneming van werken, leveringen of dien-
sten worden gegund, voorwaarden vast te stellateantgave goed te keuren, mits de beslissing ter
kennis te brengen van de Gemeenteraad;

Gezien artikels 234 tot 237 van de nieuwe gemeegifew

Gezien de volgende opdrachten die gegund werdenhd@b&chepencollége:

Titel Bedrag | Budget Art. BL College
Aankoop van 6 laptops2.650 € | 735/74251 / 14.02.2012

voor “I'lnstitut Auderg-
hemois de Promotion
Sociale”.




Aankoop van school- 2.990 €| 735/74251 / 28.02.2012
meubilair voor‘l'Institut
Auderghemois de Prg
motion Sociale”.

NEEMT AKTE;

- van het gunning van de bovenvermelde opdrachtennderhandelingsprocedure op aangenomen
factuur;
- van de beslissing van het Schepencollege hieemmtr

Onderhavige beraadslaging zal overgemaakt wordenda Heer Gemeenteontvanger, met
de bijhorende stukken, alsook ter attentie van d&dtér van het Brussels Hoofdstedelijk Gewest
onder vorm van korte verslag.

#002/29.03.2012/A/0005#
1ER OBJET
COMMUNICATIONS #LISTE DES MARCHES PAR PROCEDURE NEG OCIEE SUR
SIMPLE FACTURE ACCEPTEE ET DES MARCHES PAR PRO-
CEDURE NEGOCIEE SANS PUBLICITE.#

LE CONSEIL,

Vu la loi du 24 décembre 1993 relative aux maroktea certains marchés de travaux, de
fournitures et de services ;

Vu l'arrété royal du 8 janvier 1996 relatif aux ita#s publics de travaux, de fournitures et de
services et aux concessions de travaux publics ;

Vu l'arrété royal du 26 septembre 1996 établiskentegles générales d'exécution des mar-
chés publics et de concessions ;

Vu l'article 234 § 3 de la nouvelle loi communalé prévoit que le Collége échevinal est ha-
bilité a choisir le mode de passation, fixer lesdibons et approuver la dépense a condition de fai
connaitre la décision au Conseil communal ;

Vu les articles 234 a 237 de la nouvelle loi comaien

Considérant la passation des marchés suivantg @ollege :

Service Intitulé Montant Art. Budgét | Colléege

Nouvelles Achat de 4 licences de window®.529,52 120/74253 | 31/01/2012
Technologies | server 2008 — Désignation d’'un
adjudicataire

Nouvelles Programme de stock — Une inst.302,00€ 120/74253 | 31/01/2012
Technologies | tallation pour le service écono-
mat et une installation pour le
service magasin de la voirig.
Approbation de la dépense |—
Désignation de I'adjudicataire

PREND ACTE :
- de la passation des marchés par procédure négarigégublicité susmentionnés ;
- des décisions du College échevinal s'y rapportant.

La présente délibération sera transmise a Monsee&®eceveur communal avec les pieces
justificatives, ainsi qu’a l'attention du Ministide la Région de Bruxelles-Capitale sous forme de
bref exposé.



#002/29.03.2012/A/0005#
1STE VOORWERP
MEDEDELINGEN  #LIJST VAN OPDRACHTEN VIA ONDERHANDELI NGSPROCE-
DURE OP AANGENOMEN FACTUUR EN VAN OPDRACHTEN
VIA ONDERHANDELINGSPROCEDURE ZONDER BEKENDMA-
KING#

DE RAAD,

Gezien de wet van 24 december 1993 betreffendeveid@dsopdrachten en sommige op-
drachten van werken, leveringen en diensten en begerald artikel 17 ;

Gezien het koninklijk besluit van 8 januari 199@rb#ende de overheidsopdrachten voor
werken, leveringen en diensten en de concessiesparbare werken, in het bijzonder artikel 122 ;

Gezien het koninklijk besluit van 26 september@l®udende instelling van de algemene
uitvoeringsregels van openbare opdrachten en csieces

Gezien artikel 234 § 3 van de nieuwe gemeentewetziet dat het Schepencollege de be-
voegdheid heeft om de wijze waarop de opdrachten aanneming van werken, leveringen of dien-
sten worden gegund, voorwaarden vast te stellateantgave goed te keuren, mits de beslissing ter
kennis te brengen van de Gemeenteraad ;

Gezien artikels 234 tot 237 van de nieuwe gemeegitew

Gezien de volgende opdrachten gegund werden do&chepencollege;

Dienst Titel Bedrag Budget. BL College
Art.

Nieuwe Tech- | Aankoop van 4 licentie| 2.529,52 120/74253 | |/ 31/01/2012
nologieén windows server 2008

Aanduiding opdrachtge-

ver
Nieuwe Tech- | Stockprogramma - Eenl.302,00€ | 120/74253| / 31/01/201p
nologieén installatie voor de dienst

Economaat en een instal-
latie voor het magazij
van de dienst Wegenis-
sen. Toestemming van de
uitgave — Aanduiding
opdrachtgever

—

NEEM AKTE:
- van de gunning van bovenvermelde opdrachten viarbatdelingsprocedure zonder bekend-
making en op aangenomen factuur;

- van de beslissingen van het Schepencollege hiereamt

Onderhavige beraadslaging zal overgemaakt wordemnl@dleer Gemeenteontvanger met de
bijhorende stukken, alsook ter attentie van de 8famivan het Brussels Hoofdstedelijk Gewest on-
der de vorm van kort verslag.

#002/29.03.2012/A/0006#

1ER OBJET
TAXES #LISTE DES DESIGNATIONS DE L'AVOCAT CHARGE DE DEFEN DRE
COMMUNA- LA COMMUNE DANS LE CADRE DES REQUETES CONTRADICTOI-
LES RES — COMMUNICATION.#

LE CONSEIL
Vu la loi du 29 juillet 1991 sur la motivation dastes administratifs ;



Vu la nouvelle loi communale, notamment les arid@84, alinéa 3 et 270 ;

Vu la loi du 24 décembre 1993 relative aux marokiea certains marchés de travaux, de
fournitures et de services ;

Vu l'arrété royal du 8 janvier 1996 relatif aux rolaés publics de travaux, de fournitures et
de services et aux concessions de travaux publics ;

Considérant les désignations suivantes par le @molle

Taxe Redevable Exercice College

Panneaux fixes JC DECAUX BILLBOARD | °%¢ trimestre| 14.02.2012
2010

Panneaux fixes CLEAR CHANNEL enge trimestre| 28.02.2012
2010

Panneaux fixes CLEAR CHANNEL ®8¢  trimestre| 28.02.2012
2010

Immeubles insalur S.A. LORESCO Exercice 2010 07.02.2012

bres

Panneaux fixes JONES LANG LASALLE érge trimestre| 07.02.2012
2009

Panneaux fixes JONES LANG LASALLE ene trimestre| 07.02.2012
2009

Panneaux fixes JONES LANG LASALLE enp trimestre| 07.02.2012
2009

Affectation de bu{ BRUSTAR AUDERLOFT Exercice 2010 28.02.2012

reaux

PRENDRE ACTE

- de la désignation d’'un avocat pour défendre la caneret la représenter devant le Tribunal de
Premiére Instance (recours RG 2012/1601/A, RG 20TAIA, RG 2012/1769/A, RG
2012/253/A, RG 2012/302/A, RG 2012/301/A, RG 2002/3 et RG 2012/1997/A) contre des
taxes sur les panneaux fixes, les immeubles inssduét les immeubles de bureaux —Exercice
2010 et 2009.

La présente délibération sera transmise a Mongedinistre-Président de la Région de

Bruxelles-Capitale sous forme de bref expose.

#002/29.03.2012/A/0006#
1STE VOORWERP

GEMEENTEBELASTINGEN #LIJST VAN DE AANWIJZINGEN VAN DE ADVOCAAT

BELAST MET HET VERDEDIGEN VAN DE GEMEENTE
IN HET KADER VAN CONTRADICTOIRE VERZOEKEN
— MEDEDELING.#

DE RAAD

Gelet op de wet van 29 juli 1991 betreffende ddrukkelijke motivering van de bestuurs-
handelingen;



Gelet op de nieuwe gemeentewet, in het bijzondartikels 234, alinea 234 en 270;

Gezien de wet van 24 december 1993 betreffendeveid@dsopdrachten en sommige op-
drachten voor aanneming van de werken, leveringediensten en de concessies voor openbare
werken;

Gezien het Koninklijk Besluit van 8 januari 1996iheéfende de overheidsopdrachten voor
aanneming van werken, leveringen en diensten eomlgessies voor openbare werken.

Gezien de volgende aanwijzingen door het College;

Belasting Belastingplichtige Dienstjaar College

Vaste panelen JC DECAUX BILLBOARD | %trimester 14.02.2012
2010

Vaste panelen CLEAR CHANNEL Gtrimester 28.02.2012
2010

Vaste panelen CLEAR CHANNEL 9Strimester 28.02.2012
2010

Ongezonde gebou- | S.A. LORESCO Dienstjaar 2010, 07.02.2012

wen

Vaste panelen JONES LANG LASALLE “Arimester 07.02.2012
2009

Vaste panelen JONES LANG LASALLE dIrimester 07.02.2012
2009

Vaste panelen JONES LANG LASALLE “Urimester 07.02.2012
2009

Kantoorgebouwen BRUSTAR AUDERLOFT Dienstjaar 2010 8.02.2012

NEEMT AKTE

- van de aanwijzing van een advocaat om de gemeentertledigen en te vertegenwoordigen
voor de Rechtbank van Eerste Aanleg Instance (RG2/2601/A, RG 2012/1770/A, RG
2012/1769/A, RG 2012/253/A, RG 2012/302/A, RG 2@02/A, RG 2012/300/A en RG
2012/1997/A) tegen een belasting op vaste panelegezonde gebouwen en kantoorgebouwen —
dienstjaar 2010 en 2009;

Onderhavige beraadslaging zal, onder de vorm eanbeknopte omschrijving overgemaakt
worden aan de Heer de Minister van het Brusselddstedelijk Gewest.
#002/29.03.2012/A/0007#
1ER OBJET

#CULTURE: #L ISTE DES MARCHES PAR PROCEDURE NEGOCIEE SUR SIMPLE FACTURE

ACCEPTEE ET DES MARCHES PAR PROCEDURE NEGOCIEE SANS PUBLI-
CITE - COMMUNICATION #

LE CONSEIL,

Vu la loi du 24 décembre 1993 relative aux maroktea certains marchés de travaux, de
fournitures et de services ;

Vu l'arrété royal du 8 janvier 1996 relatif aux ta#s publics de travaux, de fournitures et de
services et aux concessions de travaux publics ;



Vu l'arrété royal du 26 septembre 1996 établiskentegles générales d'exécution des mar-
chés publics et de concessions ;

Vu l'article 234 § 3 de la nouvelle loi communalé prévoit que le College échevinal est ha-
bilité a choisir le mode de passation, fixer lesdibons et approuver la dépense a condition de fai
connaitre la décision au Conseil communal ;

Vu les articles 234 a 237 de la nouvelle loi comaien

Considérant la passation des marchés suivantg @ollege :

Intitulé Montant | Article Budgétaire | CSC College

Restauration de 6 tableaux de la Gd-146 € 771/74951 / 14/02/2012
lection communale par Mme Isabelle
Vrancks, Restauratrice d’ceuvres
d’art.

PREND ACTE :
- de la passation des marchés par procédure négarigégublicité susmentionnés ;
- des décisions du College échevinal s'y rapportant.

La présente délibération sera transmise a Monsee&®eceveur communal avec les pieces
justificatives, ainsi qu’a l'attention du Ministide la Région de Bruxelles-Capitale sous forme de
bref exposé.

#002/29.03.2012/A/0007#
1STE VOORWERP
#CULTUUR: LIJST VAN OPDRACHTEN VIA ONDERHANDELINGS PROCEDURE OP
AANGENOMEN FACTUUR EN VAN OPDRACHTEN VIA ONDERHAN-
DELINGSPROCEDURE ZONDER BEKENDMAKING — MEDEDELING#

DE RAAD,

Gezien de wet van 24 december 1993 betreffendevedh@dsopdrachten en sommige op-
drachten van werken, leveringen en diensten en begerald artikel 17 ;

Gezien het koninklijk besluit van 8 januari 199@rb#ende de overheidsopdrachten voor
werken, leveringen en diensten en de concessiesparbare werken, in het bijzonder artikel 122 ;

Gezien het koninklijk besluit van 26 september6l®udende instelling van de algemene
uitvoeringsregels van openbare opdrachten en csieces

Gezien artikel 234 § 3 van de nieuwe gemeentewetziet dat het Schepencollege de be-
voegdheid heeft om de wijze waarop de opdrachten aanneming van werken, leveringen of dien-
sten worden gegund, voorwaarden vast te stellateantgave goed te keuren, mits de beslissing ter
kennis te brengen van de Gemeenteraad ;

Gezien artikels 234 tot 237 van de nieuwe gemeegitew

Gezien de volgende opdrachten gegund werden do&dhepencollege;

Titel Bedrag | Budget. Art. BL College

Restauratie van 6 schilderijen, van|d&146 € | 771/74951 / 14/02/2012
gemeentelijke Collectie door Me-
vrouw Isabelle Vrancks, Restaurat|e-
deskundige van kunstwerken.

NEEM AKTE:
- van de gunning van bovenvermelde opdrachten vizrbatidelingsprocedure zonder bekend-
making en op aangenomen factuur;

- van de beslissingen van het Schepencollege higeamt

Onderhavige beraadslaging zal overgemaakt worden@adleer Gemeenteontvanger met de
bijhorende stukken, alsook ter attentie van de 8famivan het Brussels Hoofdstedelijk Gewest on-
der de vorm van kort verslag.

#002/29.03.2012/A/0008#
2EME OBJET

EsPACE #PROGRAMME DE RACLAGE ET ASPHALTAGE DE VOIRIES — AP -
PUBLIC PROBATION DU PROGRAMME 2012 - APPROBATION DE LA DE-




PENSE#
LE CONSEIL

Vu gu’'une somme de 350.000 € est prévue a l'ard@#/73560 du budget extraordinaire
2012 ;

Considérant qu'il appartient au Conseil d’arrédeliste des artéres et d’approuver la dépense
estimée & 350.000 € ;

Vu la liste proposée par le service de I'EspackliPuprésentée au Collége échevinal du 6
mars 2012 et arrétée ci-apres ;

Vu la loi du 24 décembre 1993 relative aux marghésics et a certains marchés de travaux,
de fournitures et de services ;

Vu l'arrété royal du 8 janvier 1996 relatif aux rolaés publics de travaux, de fournitures et
de services et aux concessions de travaux publics ;

Vu l'arrété du 26 septembre 1996 établissant égfes générales d’exécution des marchés
publics et de concessions ;

Vu les articles 234 & 237 de la nouvelle loi comaien

DECIDE A L'UNANIMITE;

- darréter la liste des arteres a traiter telle déerite ci-dessous, pour un total £850.000 €
TVAC :

Noms des rues Montants
Avenue Lebon, de Woluwé a I'avenue du Paepe- +51.000 €
delle

Avenue Lebon, de l'avenue Valkeners a Henrard BCLE
Avenue G. Demey +85.000 €
rue L. Verstraeten +15.000 €
Rue L. Clesse +50.000 €
Rue A. Meunier +55.000 €
Place Pinoy +45.000 €
Avenue de la Houlette (bande de stationnement +18.000 €
entre 'avenue G. Demey et 'avenue G. Crock)

TOTAL + 350.000 €

- d’approuver la dépense nécessaire a I'exécutiaregéravaux estimésta350.000 € ;
- d'imputer cette dépense a l'article 421/73560 ddgaet extraordinaire de 2012 ;
- de charger le Collége échevinal de poursuivre tatién de ce dossier.
La présente délibération, en double, sera transeniglonsieur le Ministre de la Région de
Bruxelles-Capitale.
#002/29.03.2012/A/0008#

2DE VOORWERP
PUBLIEKE #PROGRAMMA VOOR HET AFSCHAREN EN ASFALTEREN VAN
RUIMTE WEGEN — GOEDKEURING VAN HET PROGRAMMA 2012 — GOED-

KEURING VAN DE UITGAVE#
DE RAAD

Gezien de som van 250.000 € voorzien is op artiRél73560 van de buitengewone begro-
ting van 2012 ;

Gezien het de Gemeenteraad toebehoort de lijsstvaten vast te leggen en de uitgave, ge-
schat opt 350.000 € goed te keuren ;

Gezien de lijst, voorgesteld door de dienst PubliRuimte aan het Schepencollege van 6
mars 2012 en hierna vastgelegd ;

Gezien de wet van 24 december 1993 betreffendeveldh@idsopdrachten en sommige op-
drachten van werken, leveringen en diensten ;



Gezien het koninklijk besluit van 8 januari 199G@rb#ende de overheidsopdrachten voor
werken, leveringen en diensten zen de concessiespenbare werken;

Gezien het koninklijk besluit van 26 september 1866dende vaststelling van de algemene
uitvoeringsregels van openbare opdrachten en csiesgs

Gezien artikels 234 tot 237 van de nieuwe gemeasitew

BESLIST : MET EENPARIGHEID, MET...STEMMEN VOOR, ...EMMEN TEGEN,
...ONTHOUDINGEN;

- de te behandelen straten zoals hieronder verneelde¢érhouden, voor een totaal ¥an350.000
€ BTW incl.:

Straathamen Bedragen
Lebonlaan, Woluwelaan tot Paepedellelaan +51.000 €
Lebonlaan, Valkenerslaan tot Henrardstraat + 316000
G. Demeylaan +85.000 €

L. Verstraetenstraat +15.000 €

L. Clesselaan +50.000 €
A. Meunierstraat +55.000 €
Pinoyplein +45.000 €
Herdersstaflaan (parkeerstrook tussen G. Demeylaan +18.000 €
en G. Crocklaan)

TOTAAL + 350.000 €

- de nodige uitgave voor de uitvoering van deze wergeschat o 350.000 € goed te keuren ;
- deze uitgave te boeken op artikel 421/73560 vaouidengewone begroting van 2012,
- het Schepencollege te gelasten met de verdereetitgpvan dit dossier.
Onderhavige beraadslaging zal, in dubbel, overg&tmaorden aan de Heer Minister van het
Brussels Hoofdstedelijk Gewest.
#002/29.03.2012/A/0009
3EME OBJET
MOBILITE : POLICE DE ROULAGE : REGLEMENT COMPLEMENTAIRE SUR LA
POLICE DE LA CIRCULATION ROUTIERE EN VOIRIE COMMUNA LE.

LE CONSEIL

Vu la délibération du Conseil communal du 30 jL@95;

Modifié par les délibérations du Conseil commuhall7 octobre 1996, du 22 octobre
1998, du 13 septembre 2001, du 29 janvier 20041 @6dmai 2011,

Vu la décision du College échevinal du 13 mars2201

Vu la loi relative a la police de la circulatiooutiere;

Vu le reglement général sur la police de la catioh routiére;

Vu l'arrété ministériel du ler décembre 1975 fixs dimensions minimales et les
conditions particuliéres de placement de la sigaéithn routiére;

Vu la circulaire ministérielle du 11 octobre 19@6ses modifications relatives aux
reglements complémentaires et au placement dgral&ation routiére;

Vu la loi communale;

Considérant que les mesures concernent la vairernale;

Considérant qu’il convient d’adapter et de medtjeur la signalisation implantée sur
la voirie communale.

DECIDE;

ARTICLE 1
Dans les articles 14B) du Réglement complémensairda Police de la circulation routiere en
voirie communale du 17 octobre 1996 modifié en idedieu le 26 mai 2011sont abrogés
les points suivants :
* Atrticle 14B:



17.
60.

La mesure est matérialisée par des signaux E9gylét#a par un panneau additionnel
portant le signe des handicapés.

ARTICLE 2
Dans les articles 14B) et 19A) du Reglement compl#aire sur la Police de la circulation
Routiére en voirie communale du 17 octobre 1996ifiéoen dernier lieu le 26 mai 2011 sont
modifiéesou complétésles dispositions suivantes :
» Article 14
B) Le stationnement est réservé aux véhicules dtsdar les handicapés, aux
endroits suivants :

25. rue Emile Rotiers, a hauteur du numéro 5 sardistancele 12 metres

92.  rue du Hoyoux, a hauteur du numéro 28 sur istarte de 6 métres.

93. rue des Trois Ponts, a hauteur du numéro 5drmudistance de 6 metres.

94. avenue Van Nérom, a hauteur du numéro 17 sudistance de 6 metres.

95. avenue LF Lambin, a hauteur du numéro 5 sudisiance de 6 métres.

96. rue L. Marcx, a hauteur du numéro 19 sur ustdce de 6 metres.

97. rue des Trois Ponts c6té Invalides, sur urtarmte de 6 metres.

98. rue Valduc, a hauteur du numéro 198 sur uriardie de 6 metres.

99. rue des Trois Ponts, a hauteur du numéro 69rmudistance de 6 metres.

100. rue Valduc, a hauteur du numéro 164 sur wstartie de 6 metres.

101. avenue H. De Brouckere, a hauteur du numésudbne distance de 6 métres.
102. avenue des Meuniers, a hauteur du numérorlhsudistance de 6 metres.
103. avenue des Volontaires, a hauteur du numésmi8dne distance de 6 métres.
104. rue E. Rotiers, a hauteur du numéro 10 sudistance de 6 metres.

105. rue P. Schoonejans, a hauteur du numéro 2msutistance de 6 metres.

106. clos Lucien Outers, a hauteur du numéro nisardistance de 6 metres.

107. avenue de la Houlette, a hauteur du numésuPidne distance de 6 metres.
108. avenue Oleffe, a hauteur du numéro 1-3 sudistence de 6 metres.

109. avenue Gabriel Emile Lebon, a hauteur du narh2rsur une distance de 6 metres.
110. rue Valduc, a hauteur du numéro 280 sur wstartie de 6 metres.

111. rue du Hoyoux, a hauteur du numéro 19 sudigiance de 6 métres.

112. avenue Gabriel Emile Lebon, a hauteur du narB2rsur une distance de 6 metres.
113. boulevard des Invalides, a hauteur du num@su? une distance de 6 metres.
114. rue de la Vignette, a hauteur du numéro 78iserdistance de 6 metres.

115. avenue G. Keyen, a hauteur du numéro 17 sudistance de 6 metres.

116. rue de la Vignette, a hauteur du numéro 4Qiserdistance de 6 metres.

117. avenue Van Elderen, a hauteur du numéro 3drmudistance de 6 meétres.
118. avenue Cordier, a hauteur du numéro 24 sudistence de 6 metres.

119. avenue Bastien, a hauteur du numéro 20 sulistace de 6 metres.

120. rue Vannypen, a hauteur du numeéro 12 sur istende de 6 metres.

121. avenue Van Nérom, a hauteur du numéro 17mdistance de 6 metres.

122. rue de Trois Ponts, a hauteur du numéro 4drmidistance de 6 metres.

La mesure est matérialisée par des signaux E8glétés par un panneau additionnel
portant le signe des handicapés.

« Article 19
A) Une zone de stationnement a durée limitée abliétaux endroits suivants :

21)Zone 21



rue Maurice Charlent

avenue André Drouart

avenue Joseph-Jean Gossiaux

boulevard des Invalides entre les n°147 a 28%4&a 210

avenue Ginette Javaux

rue Alderson Jeuniau

avenue Jules Vandeleene

22)Zone 22

avenue Alfred Bastien

avenue Louis Clesse

avenue Jean Colin

rue Guillaume Dekelver

avenue Léon Houyoux

boulevard des Invalides entre les n° 16 a 144.& 141

avenues des Meuniers

avenue Auguste Oleffe
La mesure est matérialisée par des signaux a téalidnale sur lesquels figure le signal E9a
accompagneé du sigle du disque de stationnement.
Cette réglementation n’est pas applicable aux aimerqui bénéficient de la carte prévue par
I'arrété royal du 9 janvier 2007.
La mesure est matérialisée par I'adjonction auxnpanx de zone d’'un panneau additionnel
portant les mentions “ Exceptés riverains”.

ARTICLE 3:
La signalisation prévue, ci-dessus, est placéeocordment aux dispositions de I'arrété royal du ler
décembre 1975 et de I'arrété ministériel du 11lmetd 976 et ses modifications.

APRES MODIFICATION LE TEXTE COORDONNE DU REGLEMENTOMPLEMENTAIRE
DE CIRCULATION S’ETABLIRA COMME SUIT :

CHAPITRE I. - INTERDICTION ET RESTRICTIONS DE CIRAQIATION
ARTICLE 1
Il est interdit a tout conducteur de circuler s8 Voies, ci-apres, dans le sens et sur le troimgin
gués en regard de chacune d’elle :
rue de '’'Ambleve, de la place de 'Amitié a lEawe de la Molignée, sauf aux cyclistes;
rue de I’Application, de la rue des Ecolieta @haussée de Watermael, sauf aux cyclistes;
rue des Blcherons, de la chaussée de Wavrenalepbdl, sauf aux cyclistes;
rue Théodore Baron, de la rue des Paysagisteshaussée de Wavre, sauf aux cyclistes;
rue Jacques Bassem, du magasin Delhaize a liawg¢arrmann-Debroux, sauf aux cyclistes;
rue Jacques Bassem, de l'avenue Paul Verhegtmmea la chaussée de Wavre, sauf aux
cyclistes;
avenue Alfred Bastien, du boulevard des Inealid 'avenue des Meuniers, sauf aux cyclis-
tes;
8. rue Francois Bekaert, de I'avenue Daniel Boda ue du Moulin & Papier, sauf aux cyclis-
tes;
9. rue du Bocq, de la place de I'Amitié & I'avenlgs Volontaires, sauf aux cyclistes;
10. avenue Daniel Boon, de I'avenue Chaudronweliae du Grand Forestier, sauf aux cyclistes
11. avenues Charles Brassine, du boulevard dumptie a la rue Adolphe Keller, sauf aux cy-
clistes;
12. rue Mathieu Buntincx, de la chaussée de Wavaerue Valduc, sauf aux cyclistes;
13. avenue des Canaris, de I'avenue des Paradisl&@venue des Traquets, sauf aux cyclistes;
14. avenue Ernest Claes, de I'avenue Gustave Danfiayenue Guillaume Crock, sauf aux cy-
clistes;
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15.
16.

17.

18.
19.
20.
21.
22.

23.
24.

25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44,
45.
46.

47.
48.

49.

50.

51.

allée des Colzas, de la place Thomas Balaarue Vandromme, sauf aux cyclistes;
avenue Henri de Brouckere, de I'avenue du Barg/oluwé a I'avenue Benjamin Janssen,
sauf aux cyclistes;

avenue Gaston De Grijse, de l'avenue Guilla@mek a 'avenue Gustave Demey, sauf aux
cyclistes

avenue de Waha, de I'avenue Hector Gobert aleww@mrd du Souverain, sauf aux cyclistes;
avenue Louis Dehoux, de la chaussée de Watkentavenue Gustave Demey;

rue Joseph Delhaye, de la rue Valduc a lasségude Wavre, sauf aux cyclistes;

avenue Gustave Demey, du numéro 45 au bodlevaBSouverain;

avenue Gustave Demey, de l'avenue GuillaunedsPa I'avenue Francois-Bernard Verbo-
ven, sauf aux cyclistes;

avenue Gustave Demey, du magasin Carrefoboaevard du Souverain;

rue Guillaume Demuylder, du boulevard deslidea a la rue des Paysagistes, sauf aux cy-
clistes;

rue Guillaume Demuylder, de la place ThomaksBal'avenue des Paysagistes, sauf aux
cyclistes;

rue des Deux Chaussées, de la chaussée de Whkavenue René Coulbaut, sauf aux cyclis-
tes;

rue des Deux Chaussées, de la chaussée deefianail’avenue Coulbaut, sauf aux cyclis-
tes;

avenue Charles Dierickx, de I'avenue Gustaven®ea I'avenue Guillaume Crock, sauf aux
cyclistes;

avenue Isidore Geyskens, de la rue Valduchdassée de Wavre, sauf aux cyclistes;
avenue des Fréres Goemaere, du square duGaeunéa I'avenue Jolé;

abrogé;

abrogé;

avenue du Grand Forestier, de Ten Reuken é@rlissDaniel Boon;

rue Edouard Henrard, de I'avenue du Paepeddle/enue Gabriel Emile Lebon, sauf aux
cyclistes;

rue du Hoyoux, de l'avenue des Volontairesadhue Charles Madoux, sauf aux cyclistes;
rue Georges Huygens, du numéro 1 au numérgaR8aux cyclistes;

rue Emile Idiers, de la chaussée de Wavrevartiae de la Sabliere, sauf aux cyclistes;
avenue Léopold Florent Lambin, de la rue Feanis Vandevelde a la rue Franciscus Van-
develde;

rue Adolphe Keller, de 'avenue Charles Brassirta chaussée de Wavre, sauf aux cyclistes;
avenue Gabriel Emile Lebon, en venant de laedde Nivelles;

rue Gustave Jean Leclercq, de I'avenue Galngle Lebon au square Baron Robert Han-
kar, sauf aux cyclistes;

avenue Guillaume Lefever, de I'avenue de I'smbaint Julien a 'avenue Josse Smets, sauf
aux cyclistes;

avenue Charles Madoux, de la chaussée de \@danglace de I’Amitié, sauf aux cyclistes;
avenue Charles Madoux, de la rue du Hoyouxpéalze de I’Amiti€, sauf aux cyclistes;

rue Louis Marcx, de la rue Gustave Jean Le@darue Edouard Henrard, sauf aux cyclis-
tes;

rue Albert Meunier, de la chaussée de Wavtavanue des Fréres Goemaere, sauf aux cy-
clistes;

rue de la Molignée, de la rue de '’Amblevea&é&nue des Volontaires, sauf aux cyclistes;

rue Henri Francois Moreels, de la rue Albertukier au square Antoine Vanlindt, sauf aux
cyclistes;

rue du Moulin & Papier, rue du Grand Forestigavenue Joseph Chaudron, sauf aux cyclis-
tes;

avenue Auguste Oleffe, de I'avenue des Meuraarboulevard des Invalides, sauf aux cy-
clistes;

avenue des Paysagistes, de la rue Guillaumeaujpeden au square Jean Baptiste Degreef;



52.
53.
4.
55.

56.
S7.

58.

59.

60.

61.

62.

63.

64.

65.
66.

67.
68.
69.
70.
71.
72.
73.

74.
75.
76.
7.
78.
79.
80.
81.

82.
83.

84.
85.
86.

avenue des Paysagistes, de la rue Guillaumeiidden au boulevard des Invalides, sauf aux
cyclistes;

clos des Pommiers Fleuris, du numéro 15 au ruf@bh, sauf aux cyclistes;

chemin de Putdael, du rond point Sainte-Anb&vanue cardinal Micara;

rue Jules Emile Raymond, de l'avenue Gabrielld&etrebon & 'avenue du Paepedelle, sauf
aux cyclistes;

rue Roodenberg, de la chaussée de Watermaeludevard des Invalides, sauf aux cyclistes;
rue Emile Rotiers, de I'avenue Guillaume Vamdye a I'avenue Jean Van Horenbeeck, sauf
aux cyclistes;

rue du Rouge-Cloitre, de la dreve du Rouget@lai la chaussée de Tervueren, sauf aux cy-
clistes;

dréeve du Rouge-Cloitre, de la rue du Rouget@la@i la chaussée de Wavre, sauf aux cyclis-
tes;

square du Sacré Coeur, de I'avenue Joseph €maad’'avenue des freres Goemaere, sauf
aux cyclistes;

rue Pierre Schoonejans, de 'avenue Josephd@ira@d I'avenue des Freres Goemaere, sauf
aux cyclistes;

avenue Josse Smets, de I'avenue Guillaume &eéela rue des Trois Ponts, sauf aux cyclis-
tes;

avenue Josse Smets, de I'avenue Guillaume &efay boulevard des Invalides, sauf aux
cyclistes;

avenue René Stevens, de I'avenue Jean Van lbtwek a I'avenue du Grand Forestier, sauf
aux cyclistes;

rue de la Stratégie, du boulevard du Triompleechaussée de Wavre, sauf aux cyclistes;
avenue Henri Strauven, de la chaussée de Vdaareue Armand Swevers, sauf aux cyclis-
tes;

rue des Trois Ponts, de I'avenue Josse Smdtsudevard des Invalides, sauf aux cyclistes;
rue des Trois Ponts, de 'avenue Josse Smeaiguauie Jean Baptiste Degreef;

rue Valduc, de la rue des Paons a I'avenueilderBrouckere, sauf aux cyclistes;

rue Valduc, de la rue des Paons a la rue Ghiaglehat, sauf aux cyclistes;

rue Valduc, de l'avenue des Paradisiers aursglean Baptiste Degreef;

rue Valduc, de I'avenue du Kouter a la rue @&sdrechat, sauf aux cyclistes;

avenue Valduchesse, de I'avenue Hector Gohdrbalevard du Souverain, sauf aux cyclis-
tes;

avenue Hugo Van Der Goes, de la rue Jean Bapanijpen a la chaussée de Wavre, sauf
aux cyclistes;

avenue Francois-Elie Van Elderen, de la chauds&Vavre au square Antoine Vanlindt, sauf
aux cyclistes;

avenue Guillaume Van Nérom, de l'avenue DaBmbn a la rue Emile Rotiers, sauf aux
cyclistes;

avenue Edmond Van Nieuwenhuyse, de I'avenuda@eidDemey a la chaussée de Water-
mael;

rue Franciscus Vandevelde, de la rue Jean kel I'avenue Léopold Florent Lambin;
avenue Vandromme, du boulevard des Invalidashaussée de Wavre, sauf aux cyclistes;
square Antoine Vanlindt, entourant le squaagsde sens contraire des aiguilles d’'une mon-
tre ;

avenue Théo Vanpé, de la place Edouard Pindypalevard du Souverain, sauf aux cyclis-
tes;

abrogé;

avenue Francois-Bernard Verboven, de la plamu&d Pinoy a 'avenue Gustave Demey,
sauf aux cyclistes;

rue du Vieux Moulin, de la chaussée de Waveerae du Villageois, sauf aux cyclistes;

rue du Vieux Moulin, de la rue du Villageoibavenue du Waha, sauf aux cyclistes;

rue de la Vignette, du boulevard du Souverdiav@nue Louis Dehoux, sauf aux cyclistes;



87.
88.
89.
90.
91.
92.
93.
94.
95.
96.
97.
98.

99.

100.
101.

102.
103.

rue de la Vignette, de I'avenue de la Houlatt&avenue Edmond Van Nieuwenhuise, sauf
aux cyclistes;

avenue Walckiers, de la chaussée de Tervudeerua des Deux Chaussées, sauf aux cyclis-
tes;

chaussée de Watermael, de la rue du Docteuclzalissée de Wavre;

rue Robert Willame, de la chaussée de Wawvaie@del des Ecoliers, sauf aux cyclistes;

rue Guillaume Dekelver, de la rue Maurice Gharh I'avenue Louis Clesse, sauf aux cyclis-
tes;

rue des Ecoliers, de la rue Robert Willameradade I'Application, sauf aux cyclistes;
avenue des Paradisiers, entre la chausséewte Btda rue Valduc, sauf aux  cyclistes;
abrogé;

rue de I'’Application, de la rue des Ecolieta ahaussée de Watermael, sauf aux cyclistes;
avenue Maurice Charlent de I'avenue Jules CacKlavenue Joseph J. Gossiaux et de
'avenue Alderson Jeuniaux au boulevard des Inealidauf aux cyclistes;

avenue Guillaume Crock, entre I'avenue de lalétte et la place Edouard Pinoy, sauf aux
cyclistes;

avenue André Drouart, entre I'avenue Aldersemnihu et le boulevard des Invalides, sauf
aux cyclistes;

rue Pierre Géruzet, entre I'avenue Jean Varertbeeck et la rue Emile Lessire, sauf aux
cyclistes;

rue Paul Emile Lessire, entre la rue Piernauga et I'avenue des Héros, sauf aux cyclistes;
avenue des Meuniers, entre I'avenue Alfredi@ast la boulevard des Invalides, sauf aux
cyclistes;

avenue Guillaume Keyen, de la chaussée ded/akhllée des Colzas , sauf aux cyclistes;
avenue des Fréres Goemaere, de I'avenue HevDebroux a I'avenue Jolé, sauf aux cy-

clistes;

La mesure est matérialisée par des signaux C1%tl&Xas échéant, complétés par des panneau:
additionnels de type M2 et M4 prévu par I'Arréténidtériel du 20 juillet 1990 et par des signaux
C31 et D1A sur les voies transversales.

ARTICLE 2

A) L’'acces est interdit, dans les deux sens, adontucteur, dans les voies, ci-apres :
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piétonnier reliant 'avenue René Coulbaut ahaussée de Tervueren;

sentier des Lilas, piétonnier reliant la rue ges Huygens et la chaussée de Wauvre;
sentier Melati, piétonnier reliant la rue Heviandersaenen et la boulevard des Invalides;
Montagne de sable, piétonnier reliant la ru&/ilageois a la chaussée de Wavre;

rue de la Piété;

venelle débouchant a cété du numéro 12, rue Béwoir;

sentier reliant 'avenue des Traquets au PaWwdewe;

prolongement de la rue Antoine Vandergoten lzechaussée de Wavre;

prolongement de la rue Jean-Baptiste Vannijmes ha rue Albert Meunier.

La mesure est matérialisée par des signaux C3.
B) L’acces est interdit, sauf pour la circulatiocdle sur les voies, ci-apres :

avenue des Ablettes;

rue des Blcherons;
avenue des Barbeau;
avenue de la Bréme;

rue des Deux Chaussées;
avenue du Gardon;

clos des Mésanges;

rue des Néfliers;

rue Roodenberg;

avenue de la Sabliére, a partir de la rue Elahiges;
avenue de la Tanche;

rue Gustave Timmermans;



13.  clos du Trefle;

14.  avenue Francois-Elie Van Elderen;

15. rue Henri Ver Eycken;

16. rue du Villageois;

La mesure est matérialisée par des signaux C3, l[étésppar un panneau additionnel portant la
mention “ EXCEPTE CIRCULATION LOCALE ".

C) Desserte locale :

1. clos du Bergoje;

2. Luxor Parc;

3. avenue Nippone;

4. clos des Pommiers Fleuris.

La mesure est matérialisée par des signaux C3, létgsppar un panneau additionnel portant la
mention “ EXCEPTE DESSERTE LOCALE ".
D) Excepté aux riverains et fournisseurs :

1. rue du Verger.

E) Limitation tonnage :

1. dreve de Willerieken, limitée a 10 tonnes;

2. avenue Valduchesse, entre I'avenue Sainte-Ahr& e du Vieux Moulin, limitée a 3,5
tonnes;

3. rue du Vieux Moulin, entre I'avenue de Wahdatdnue Valduchesse, limitée a 3,5 tonnes.

La mesure est matérialisée par des signaux C2famida mention de la limitation de tonnage et
complétés par un panneau additionnel portant laiorehEXCEPTE DESSERTE LOCALE ".
F) Limitation de longueur :

1. avenue du Kouter, limité aux camions de maximi@nmetres;
La mesure est matérialisée par un panneau C2anpdatmention de limitation de la longueur
ARTICLE 3

Il est interdit de dépasser par la gauche un véhiplus de deux roues sur les voies, ci-apres :
Néant.
ARTICLE 4
Il est interdit de circuler a une vitesse supégaticelle indiquée par le signal C43, sur les vsigs
vantes :
A) dreve de Willerieken, limité a 50km/h.
B) une zone 30km/h est réalisée, conformément &nsg@tablis, aux endroits  suivants :
zone 1: rue Jaques Bassem,;
avenue Guillaume Detroch;
avenue Pierre Devis;
avenue Paul Verheyleweghen.
zone 2 : avenue des Ablettes;
avenue du Barbeau;
avenue de la Bréme;
avenue du Gardon;
avenue de la Tanche;
rue des Néfliers.
La mesure est matérialisée par des panneaux FEABet
C) une zone 30km/h aux abords des écoles estééalisx endroits suivants :
rue des Ecoliers;
rue Robert Willame;
avenue Henri Debrouckeére;
avenue Louis Berlaimont;
avenue du Parc de Woluwé, entre les numéros a4 e
avenue des Volontaires, entre les numéros 43;et
avenue de I'Eglise Saint-Julien, entre les nas8ret 55;
boulevard des Invalides, entre les numéros 149&
rue Alderson Jeuniau;
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10. avenue Nippone;

11. avenue Théo Vanpé, entre le numéro 39 et teaoy;

12. place Pinoy;

13. avenue Charles Schaller;

14. avenue Jean Van Horenbeeck, entre les numéres53;

15. place Duchéne;

16. avenue Jean-Francois Leemans, entre les nuieeiss1;

17. avenue Paul Emile Lessire;

18.  avenue Pierre Géruzet;

19. rue Emile Rotiers;

20.  avenue Joseph Chaudron, entre les numérosl@0 et

21. avenue de la Sabliére;

22. rue Emile Steeno;

23. rue Emile Idiers;

24. avenue René Stevens, entre les numéros 13¥ et 1

25. avenue Benjamin Janssen;

26. rue Antoine Vandergoten,;

27. place Félix Govaert.

Cette mesure est matérialisée par des panneauxHadeet A23.
CHAPITRE 1l. - OBLIGATIONS DE CIRCULATION

ARTICLE 5

Un sens obligatoire de circulation est instaurédesivoies, ci-apres :

1. avenue Roger Hainaut, au carrefour avec la siéaude Tervueren;

2. chemin de Putdael, au carrefour avec I'avenudi@a Micara,

3. avenue Cardinal Micara, au carrefour avec lenthele Putdael,

4. Luxor Parc;

5.

L

square Antoine Van Lindt.
a mesure est matérialisée par des signaux D1.
ARTICLE 6
Un sens giratoire de circulation est instauré avde@ts, ci-apres :

1. boulevard des Invalides, au carrefour avec Haeede I'Eglise Saint-Julien;
2. avenue du Kouter, au carrefour avec I'avenueldaguets;
3. avenue du Kouter, au carrefour avec I'avenuoisi Geyskens;
4. place Edouard Pinoy;
5. rond-point Sainte-Anne;
6. avenue Charles Schaller, au carrefour avecnia@ddugo Van der Goes et la rue Antonius
Dewinter;
7. rue Valduc, au carrefour avec I'avenue du Kouter
La mesure est matérialisée par des signaux D5.
ARTICLE 7
Une piste cyclable obligatoire est établie surdeeyci-apres :
1. avenue Charles Michiels, de I'avenue de Tereigiiavenue Charles d’Orjo de Marchove-

lette, coté des numéros impairs.
La mesure est matérialisée par des signaux D7.
CHAPITRE lll. - REGIME DE PRIORITE DE CIRCULATION
ARTICLE 8
La priorité de passage est conférée aux voies isigisa
A) par signaux B15 :

1. avenue de Beaulieu, au carrefour avec la ru®éeleries.
B) par signaux B21 :

1. avenue du Kouter, a hauteur du numéro 24;

2. avenue du Kouter, a hauteur du numéro 48A;

3. avenue du Kouter, en face du numéro 58A.

C) la priorité de passage est conférée a I'anneau :



boulevard des Invalides, au carrefour avec Haeede I'Eglise Saint-Julien;
avenue du Kouter, au carrefour avec I'avenueldaguets;
avenue du Kouter, au carrefour avec I'avenumisi Geyskens;
place Edouard Pinoy;
rond point Sainte-Anne;
avenue Charles Schaller, au carrefour avecnia@ddugo Van der Goes et la rue Antonius
Dewinter;
rue Valduc, au carrefour avec I'avenue du Kouter

CHAPITRE IV. - CANALISATION DE LA CIRCULATION

ARTICLE 9

A) un Tlot directionnel est établi sur les voiesvautes :
avenue Daniel Boon, au carrefour avec I'avermsegh Chaudron;
avenue Joseph Chaudron, au carrefour avec Riene Schoonejans;
avenue de Beaulieu, a hauteur du numéro 24;
rue des Pécheries, au carrefour de I'avenueaddda;
rue des Pécheries, au carrefour avec I'aveniBedalieu;
avenue du Parc de Woluwé, au carrefour aveetas du Kouter;
boulevard des Invalides, au carrefour avec Haeede I'Eglise Saint-Julien.
La mesure est matérialisée par une constructicailie ou par les marques prévues a l'article 77.4
de l'arrété royal.
B) La chaussée est divisée en deux bandes deatimmupar des lignes blanches, a I'endroit suivant
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1. rue du Vieux Moulin, a I'approche avec le castefde la chaussée de Wavre.

C) La chaussée est divisée en trois bandes ddatimrupar une ligne blanche, dans les voies sui-
vantes :

1. avenue de la Houlette, entre 'avenue Gustavadyeet la rue des Pécheries.

D) Des fleches de sélection sont tracées sur less\voi-aprés, a I'approche du ou des carrefours
mentionnés a la suite de chacune d’elle :
rue des Pécheries, au carrefour avec I'avenle ldeulette;
avenue de 'Eglise Saint-Julien, au carrefowcda chaussée de Wavre;
avenue Gabriel-Emile Lebon, au carrefour avahbussée de Wavre;
chaussée de Watermael, au carrefour avec I'@/Edmond Van Nieuwenhuyse;
boulevard des Invalides, au carrefour avecdalules Cockx et le boulevard du Triomphe;
avenue de la Sabliere, au carrefour avec leebatd du Souverain;
avenue de la Houlette, au carrefour avec lalesePécheries;
rue du Vieux Moulin, a I'approche avec le castefde la chaussée de Wavre.
La mesure est matérialisée par des marques deucduidache tracées conformément a l'article 77.1
de l'arrété royal et présignalées par des signdudx F
ARTICLE 10
Des passages pour piétons sont délimités, aux ismdtavants :
rue Jacques Bassem, au carrefour avec la cleadsd&avre;
rue Jacques Bassem, au carrefour avec I'aveatendinn-Debroux;
rue Jacques Bassem, au carrefour avec l'avenilla@ne Detroch;
rue Jacques Bassem, au carrefour avec I'avesuie/erheyleweghen;
rue Jacques Bassem, au carrefour avec 'aveeue Pevis;
avenue de Beaulieu, au carrefour avec I'aveegeP@cheries;
avenue de Beaulieu, au carrefour avec I'averhal€s Michiels;
avenue de Beaulieu, a hauteur du numéro 25;
avenue Daniel Boon, au carrefour avec la ruadeia Bekaert;
avenue Daniel Boon, au carrefour avec la rusml€ Lemaire;
avenue Charles Brassine, au carrefour aveauleward du Triomphe;
rue Maurice Charlent, & hauteur du numéro 53;
rue Maurice Charlent, au carrefour avec lalules Cockx;
rue Maurice Charlent, au numéro 58;
rue de la Chasse Royale, au carrefour aveaulkevard du Triomphe;
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16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44.
45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54.
55.
56.
S7.
58.
59.
60.
61.
62.
63.
64.
65.
66.
67.
68.
69.

avenue Joseph Chaudron, au carrefour aveali@®aniel Boon;

avenue Joseph Chaudron, au carrefour aveali@véean Van Horenbeeck;
avenue Joseph Chaudron, a hauteur du numéyo 114

avenue Guillaume Crock, au carrefour avec Haeede la Houlette;
avenue Henri de Brouckere, a hauteur du nudf&ro

avenue du Waha, au carrefour avec le boulaeaouverain;

avenue Herrmann-Debroux, au carrefour avebhdassée de Wavre;
avenue Herrmann-Debroux, au carrefour aveeiiae Joseph Chaudron;
rue des Ecoliers, devant I'école;

avenue de I'Eglise Saint-Julien, au carrefe@cde boulevard des Invalides;
avenue de I'Eglise Saint-Julien, devant I'école

rue Pierre Géruzet, au carrefour avec la ruéPaile Lessire;

avenue des Fréres Goemaere, au carrefouravee Pierre Schoonejans;
avenue de la Houlette, au carrefour avec laleda Vignette;

avenue de la Houlette, au carrefour avec I'aggBustave Demey;

rue Emile Idiers, au carrefour avec la chaudséé&/avre;

rue Emile Idiers, au carrefour avec I'avenudadsabliére;

boulevard des Invalides, au carrefour aveehae Louis Clesse;

avenue du Kouter, au carrefour avec l'avengeldaquets;

avenue du Kouter, au carrefour avec la rué’dess;

avenue du Kouter, a hauteur du numéro 12;

avenue du Kouter, au carrefour avec I'avenaeis Geyskens;

avenue du Kouter, au carrefour avec I'avenugd.Berlaimont;

avenue Léopold Florent Lambin, au carrefoucdaeue Henri Van Antwerpen;

avenue Gabriel Emile Lebon, a hauteur du nur@éyo
avenue Gabriel Emile Lebon, au carrefour a\saehue Alphonse Valkeneers;
avenue Jean Francois Leemans, a hauteur dumégé

avenue Jean-Francois Leemans, a hauteur duo@&é

avenue Charles Madoux, au carrefour de la séaude Wavre;

avenue des Meuniers, au carrefour avec le bandeales Invalides;

rue Albert Meunier, au carrefour avec I'ave@lmrles Schaller;

rue Albert Meunier, a hauteur du numéro 50;

rue Albert Meunier, au carrefour avec la chéeste Wavre;

avenue des Nénuphars, au carrefour avec levsrdl du Souverain;

dreve de Nivelles, a hauteur du numéro 184;

rue des Pécheries, a hauteur du numéro 107;

rue des Pécheries, au carrefour avec 'aveaeaddon;

avenue du Parc de Woluwé, a hauteur du nun®éro 2

avenue du Parc de Woluwé, a hauteur du nun&ro 1

avenue du Parc de Woluwé, au carrefour aveeriae Henri de Brouckere;
place Edouard Pinoy;

rue du Railway, au carrefour avec I'avenue $edp

rue Emile Rotiers, au carrefour avec I'avereenVan Horenbeeck;

rue Emile Rotiers, au carrefour avec la rueéiszus Vandevelde;

avenue de la Sabliere, devant I'école;

square du Sacre-Coeur;

avenue Charles Schaller, au carrefour aveeag Jean Van Horenbeeck;
avenue Charles Schaller, au carrefour aveerfae Hugo Van Der Goes;
avenue Henri Schoofs au carrefour avec le batdedu Triomphe;

avenue Henri Schoofs, au carrefour avec lasstude Wavre;

avenue René Stevens, au carrefour avec I'aviareVan Horenbeeck;
rue de la Stratégie, au carrefour avec le bautiedu Triomphe;

rue des Trois Ponts, au carrefour avec le batdedes Invalides;

rue des Trois Ponts, a hauteur du numéro 72a;



70. rue Valduc, au carrefour avec I'avenue du Kigute
71. rue Valduc, au carrefour avec I'avenue HenBdmuckere;
72. avenue Hugo Van der Goes, au carrefour aveltdassée de Wavre;
73. avenue Jean Van Horenbeeck, a hauteur du nuthgro
74. avenue Jean Van Horenbeeck, au carrefour ay@ade André Duchéne;
75. avenue Jean Van Horenbeeck, devant le cimgtiere
76. avenue Paul Vanden Thoren, a hauteur du nuiéro
77. rue Liévin Verstraeten, au carrefour avec l@lécard du Triomphe;
78. rue de la Vignette, au carrefour avec le bardwdu Souverain;
79. avenue des Volontaires, a hauteur du numéro 35;
80. chaussée de Watermael, au carrefour avec levaod des Invalides;
81. chaussée de Watermael, a hauteur du numéro 95;
82. rue Robert Willame, au carrefour avec la chesisie Wavre;
83. avenue Charles Brassine, a hauteur du numéro 1;
84. rue de la Chasse Royale, a hauteur du numéro 2;
85. rue de la Chasse Royale, a hauteur du numeéro 19
86. rue Antonius Dewinter, a hauteur du numéro 35;
87. avenue Chaudron, a hauteur du numéro 34;
88. avenue Paul Vanden Thoren, a hauteur du nudéro
89. place Félix Govaerts, a hauteur du carrefoac #avenue Jules Génicot;
90. avenue des Nénuphars, a hauteur du numéro 8;
91. avenue Gustave Demey, a hauteur du numéro 117;
92. avenus Charles Schaller, a hauteur du numédxp 18
93. rue de la Chasse Royale, a hauteur du numeéro 21
94, rue Guillaume Keller, a hauteur du numéro 1;
95. rue Antonius Dewinter, a hauteur du numéro 35;
96; rue Albert Meunier, a hauteur du numéro 53;
97. avenue Joseph Chaudron, a hauteur du numéro 82;
98. avenue Charles Schaller, a hauteur du numéro 87
99. avenue Charles Schaller, & hauteur du numé(aeiie entrée);
100. avenue Jolé , a hauteur du numéro 38;
101 avenue Borlé a hauteur du numéro 20.
La mesure est matérialisée par des marquages tlucdlanche, paralleles a I'axe de la chaussée
conformément a l'article 76.3 de I'arrété royal.
CHAPITRE V. - ARRET ET STATIONNEMENT (SIGNAUX ROUHRS)

ARTICLE 11
Le stationnement est interdit sur les voies ougomis des voies suivantes :
1. rue de '’Ambleve, du cété des numéros pairs;
2. rue de I’Application, du numéro 68 au numéro 88;
3. square Baron Robert Hankar, a hauteur du nuBésar une distance de 15 meétres pour les

livraisons du lundi au vendredi de 14.30 heure6.80Lheures;

4. rue Jacques Bassem, du numéro 61 au numéro 81;

5. rue Jacques Bassem, du numéro 70 au numéro 98;

6 rue Francois Bekaert, du numéro 1 au numéro 9;

7 rue du Bocq, a hauteur du numéro 32 sur unartistde 8 metres du lundi au vendredi de
08.00 heures a 17.00 heures;

8. avenue Daniel Boon, du c6té des numéros pairs;

9. avenue des Cattleyas, du c6té des numéros snpair

10.  rue Maurice Charlent, du numéro 47 au numéro 53

11. rue René Christiaens, du coté des numéros pairs

12.  avenue louis Clesse, du coté des numéros isapair

13. avenue de Beaulieu, en face du numéro 24;

14.  avenue Henri de Brouckére, du numéro 2 au nubter

15. avenue de Waha, du coté des numéros pairs;



16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44.
45.

46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
4.
55.
56.
57.
58.
59.
60.
61.
62.
63.
64.
65.
66.

67.

rue Joseph Delhaye, du c6té des numéros pairs;

avenue Gustave Demey, du c6té des numéros pairs

abrogé;

abrogé;

rue des Deux Chaussées, du numéro 3 au n@Bgro

avenue André Drouart, du coté des numéros;pairs

rue des Ecoliers, du numéro 1 au numéro 27;

avenue des Fréres Gaemaere, du coté des nymaés)s

avenue du Grand Forestier, du c6té du parc;

avenue du Grand Forestier, entre la rue du iMauPapier et le boulevard du Souverain;
boulevard des Invalides, a hauteur du numérostit une distance de 5 metres;
avenue du Kouter, du numéro 1 au numéro 93;

avenue du Kouter, du numéro 93 au numeéro 99;

avenue du Kouter, du numéro 337 au huméro 373;

avenue du Kouter, du numéro 78 au numéro 224;

avenue du Kouter, du numéro 258 au numéro 340;

rue Charles Lemaire, du numéro 2 au numeéro 50;

avenue Général Merjay, du numéro 1 au numéro 39

avenue Général Merjay, du numéro 20 au nunro 2

rue du Moulin & Papier, du numéro 80 au nurt2

rue des Pécheries, du numéro 64 au numéro 11,

avenue des Paradisiers, du c6té des numérasrsnemtre la rue Valduc et la rue des Canaris;
place Edouard Pinoy, du numéro 14 au numéro 17,

clos des Pommiers Fleuris, du numéro 4 au nui&r

avenue du Parc de Woluwé, du numéro 8 au nué#éro

avenue Pré des Agneaux, entre I'avenue des $etita place Edouard Pinoy;
rue du Railway, du c6té des numéros impairs;

rue Emile Rotiers, du coté gauche le long éeole;

rue Emile Rotiers, & hauteur du numéro 7,

rue Emile Rotiers, du c6té des numéros paitre dlavenue Van Nérom et 'avenue René
Stevens;

rue du Rouge-Cloitre, du c6té des étangs;

abrogé;

avenue René Stevens, du coté des numéros pairs;

avenue Henri Strauven, du numéro 46 au nun@ro 7

clos du Trefle, du numéro 11 a I'avenue du Kgut

abrogé 22 octobre 1998;

rue des Trois Ponts, du numéro 100 au numetp 12

rue Valduc, du numéro 48 au numéro 52;

rue Valduc, a hauteur du numéro 239 les jouvsables de 07.30 heures a 19.00 heures;
avenue Jean Van Horenbeeck, du numéro 1 aural@bg

avenue Jean Van Horenbeeck, du numéro 29 aérolst;

avenue Guillaume Van Nérom, du numéro 2 au noiBg&

square Louis Van Simaey, a I'entrée du square;

rue Franciscus Vandevelde, du numéro 1 au raubger

rue Jean-Baptiste Vannijpen, du numéro 2 auenoi36;

avenue Paul Verheyleweghen, du numéro 2 au naud2é

rue du Vieux Moulin, du numéro 1b au numéro 29;

rue du Vieux Moulin, du numéro 48 au numeéro 71;

rue du Vieux Moulin, du numéro 85 au numéro (s deux cotés);

abrogé ;

rue de la Vignette, du numéro 131 au numérodiBundi au vendredi de 09.00 heures a
12.00 heures;

rue du Villageois, du numéro 48 au numeéro 96;



68. rue Robert Willame, a I'opposé du numéro 1a@méro 29;

69. clos du Bergoge, entre la chaussée de Waleeneimeéro 39;

70. rue Valduc, a hauteur du numéro 316 sur urtardie de 15 meétres pour les livraisons du
mardi au vendredi, de 09.00 heures a 11.00 heures;

71. avenue des Arums a hauteur du numéro 10 sudistance de 20 métres de 08.00 heures a
16.30 heures;

72. avenue Chant d’Oiseau a hauteur du numéro é88@0 heures a 17.00 heures du lundi au
vendredi sur une distance de 6 métres;

73. avenue Hugo Van Der Goes du Coté des numézsrisn

74. avenue Charles Schaller en face du numeéro Bdnmudistance de 20 metres limité dans le
temps du lundi au vendredi de 07.00 heures a 1#e0fes;

75.  avenue Walckiers numéro 68 sur une distandédretres, limité dans le temps du lundi au
vendredi de 07.30 heures a 17.00 heures;

76. avenue Charles Brassine du c6té des numénss pai

77. rue de la Stratégie du c6té des numéros impairs

78. avenue du Parc de Woluwé du coté des numézsrsn

79. avenue Jean Vanhaelen du c6té des numérogsmpai

80. avenue Gabriel Emile Lebon a hauteur du monutmené dans le temps de 07.30 heures a
17.00 heures;

81. rue du Moulin & Papier a hauteur du numéra82 metres au-dela de 15 minutes;

82. avenue Jean Van Horenbeeck sur deux emplacemerdpis limité dans le temps du lundi
au samedi de 08.00 heures a 19.00 heures;

83. avenue Guillaume Poels du co6té des numérosrsnpa

84. rue du Moulin & Papier entre 'avenue Josepau@ion et la rue Charles Lemaire coté des
NuUMEros impairs;

85. rue Adolphe Keller coté des numéros pairs;

86. avenue Sainte Anne c6té des numéros impairs;

87. avenue Isidore Gérard coté des numeéros pairs;

88.  avenue Francois Elie Van Elderen c6té numénpsirs;

89. avenue des Paons du coté des numeéros impairs;

90. avenue du Paepedelle du c6té des numérosqudies le square Baron Hankar et 'avenue
Henrard;

91. avenue Pierre Géruzet entre les numéros 1; et 27

92. avenue Pierre Géruzet du numeéro 2 jusqu’a iepmlu numéro 15;

93. avenue Benjamin Janssen du c6té des numeérss pai

94.  clos des Pommiers Fleuris du numéro 22 au 60;

95. rue Gustave Timmermans c6té des numéros pairs;

96. avenue du Chant d’Oiseau entre les numérogtl633;

La mesure est matérialisée par des signaux EliuelEment complétés par un panneau additionnel

portant la mention limitative dans chaque cas.

ARTICLE 12
L’arrét et le stationnement sont interdits sundes suivantes :
1. abrogé;
2. abrogé;
3. boulevard des Invalides, sur le pourtour extérigl rond point;
4. clos du Bergoje, du c6té opposé aux maisons;
5. avenue Nippone du coté de I'avenue Jules Cockx.

La mesure est matérialisée par des signaux E3fu@iEment complétés par un panneau additionnel
portant la mention limitative dans chaque cas.

ARTICLE 13
Le stationnement alterné est instauré sur les wipgntes :
1. abrogé;
2. avenue des Argus;

3. abrogé;



rue Francois Bekaert;
avenue Louis Berlaimont;
avenue Joseph Borlé;
abrogé;

abrogé 22 octobre 1998;
abrogé 17 octobre 1996;

avenue du Chant d’'Oiseau du 131 au 141;

abrogé;

abrogé;

abrogé;

avenue Ernest Claes;
avenue Jean Colin

allée des Colzas;
abrogé;

abrogé;

avenue Gaston De Gryse;
avenue Guillaume Detroch;
rue Antonius Dewinter;
avenue Charles Dierickx;
abrogé;

abrogé;

avenue Léon Houyoux
abrogé;

avenue Jolé;

abrogé;

abrogé;

avenue du Loriot:

Luxor Parc;

avenue des Mésanges;
clos des Mésanges;

avenue des Meuniers de I'avenue Alfred BastiBécole japonaise

abrogé;
abrogé;
abrogé;
abrogé;

avenue du Paepedelle entre 'avenue Henrdiavehue Gabriel Emile Lebon;

abrogé;

avenue des Paradisiers, entre I'avenue degi€ahdavenue des Passereaux;

abrogé 22 octobre 1998;
avenue des Passereaux;
abrogé;

abrogé;

abrogé;

abrogé;

abrogé;

rue Armand Swevers;
abrogé;

avenue Alphonse Valkeners;
abrogé 22 octobre 1998;
abrogé;

abrogé;

rue Henri Vandersaenen;
abrogé 22 octobre 1998;
abrogé 22 octobre 1998;



58. abrogé 22 octobre 1998;
59. avenue Francois Bernard Verboven.
La mesure est matérialisée par des signaux E5plhicedté des immeubles portant les numéros
pairs et par des signaux E7 placés du coté desulriegeportant les numéros impairs.

ARTICLE 14
A) Le stationnement est autorisé a tous les vébscdans les emplacements matérialisés au sol, su
les voies suivantes :

1. avenue de Beaulieu, a hauteur du numéro 23rsudistance de 8 metres, maximum 15 mi-
nutes;

2. rue Franciscus Vandevelde du numéro 18 jusquianero 28;

3. place Govaerts.

4, chaussée de Wavre, entre les n°® 1691 a 1719D& 44632, maximum 30 minutes.

La mesure est matérialisée par des signaux E9a,complétés éventuellement par un panneau ad-
ditionnel portant la mention adéquate.

B) Le stationnement est réservé aux véhicules conitki par les handicapés, aux endroits sui-
vants :

1 abrogé 22 octobre 1998;

2 square Baron Robert Hankar, a hauteur du nughéu une distance de 12 metres;
3 abrogé;

4, avenue Daniel Boon, a hauteur du numéro 118msidistance de 5 metres;

5. rue Mathieu Buntincx, a hauteur du numéro Susr distance de 6 metres;

6 abrogé;

7 abrogé 29 mars 2012;

8 abrogé 17 octobre 1996;

9. abrogé;

10. avenue Jules Génicot, a hauteur du numéro @wsudistance de 6 meétres;

11. abrogé 17 octobre 1996;

12. rue Emile Idiers, a hauteur du numéro 14 saerdistance de 6 metres;

13.  avenue Léopold Florent Lambin, & hauteur duérorth sur une distance de 6 métres;
14.  abrogé;

15 avenue Gabriel Emile Lebon, a hauteur du nurb&rsur une distance de 5 metres;
16. avenue Charles Madoux, a hauteur du numérarding distance de 5 métres;

17.  abrogé 29 mars 2012,

18.  abrogé 17 octobre 1996;

19. rue Albert Meunier, a hauteur du numéro 6 sgr distance 5 metres;

20. rue du Moulin & Papier, a hauteur du numérsur2ine distance de 6 metres;

21. abrogé;

22.  abrogé;

23.  abrogé;

24. clos des Pommiers Fleuris, a hauteur du nu&rto une distance de 6 meétres;

25. rue Emile Rotiers, a hauteur du numéro 5 surdistancede 12 metres

26. boulevard du Souverain, devant le Centre Galttur

27. avenue Tedesco, a hauteur du numéro 24 sutistapce de 6 metres;

28.  abrogé;

29. abrogé;

30. avenue Guillaume Van Nérom, a hauteur du numéir une distance de 6 metres;
31. rue Franciscus Vandevelde, a hauteur du nu8&suoir une distance de 6 metres;
32. abrogé;

33. abrogé;

34. rue du Villageois, a hauteur du numéro 65 serdistance de 5 metres;

35. avenue des Volontaires, a hauteur du numésu68ne distance de 5 metres;

36. avenue Walckiers, a hauteur du numéro 12 sudigtance de 6 metres;

37. abrogé;

38. avenue Walckiers, a hauteur du numéro 3 sudist@nce de 12 metres;



39.
40.
41.
42.
43.
44,
45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54.
55.
56.
57.
58.
59.
60.
61.
62.
63.
64.
65.
66.
67.

68.
69.
70.
71.
72.
73.
74.
75.
76.
77.
78.
79.
80.
81.
82.
83.
84.
85.
86.
87.
88.
89.
90.
91.

rue Robert Willame, a hauteur du numéro 13ieserdistance de 6 metres;

rue du Hoyoux, a hauteur du numéro 8 sur ustarite de 6 metres;

avenue Gabriel Emile Lebon, a hauteur du nur@érsur une distance de 5 métres;
chaussée de Watermael, a hauteur du numérsut@he distance de 6 metres;
abrogé 22 octobre 1998;

abrogé;

avenue Charles Brassine, & hauteur du numéro 25

rue Edouard Henrard, a hauteur de I'immeublewnéro 42 avenue du Paepedelle;
abrogé;

avenue du Parc de Woluwe, a hauteur du nun#sorlune distance de 6 métres;
rue Pierre Schoonejans, a hauteur du numésars®ne distance de 6 métres;
abrogé;

rue du Vieux Moulin, a hauteur du numéro 34we distance de 6 métres;

abrogé;

rue de la Vignette, a hauteur du numéro 8&8isardistance de 6 metres;

avenue Hugo Van der Goes, face au numéro ldnsudistance de 6 metres;
avenue des Cattleyas, sur 6 métres face auraghg

avenue Auguste Oleffe, a hauteur du numéraBh métres;

avenue René Coulbaut sur 2 emplacements gigmpsendiculairement a la chaussée;
avenue du Grand Forestier a hauteur du nuntésoir36 metres;

avenue Gabriel Emile Lebon, a hauteur du nurdgrsur 6 metres;

abrogé 29 mars 2012

rue du Villageois, a hauteur du numéro 1216smetres;

avenue Vandromme, a hauteur du numéro 43 suat@s;

chaussée de Watermael, a hauteur du numéur &onsetres;

avenue des Paysagistes, a hauteur du numéror 61metres;

square Georges Golinvaux, a hauteur du nuntésurl6 metres;

rue du Villageois, entre les numéros 20 etut&anetres;

rue des Pécheries, en déca de I'entrée degegada numéro 103-104 sur une distance de 5

metres;

avenue Charles Madoux, a hauteur du numérard@® distance de 6 metres;
rue du Vieux Moulin a hauteur du numéro 2 sarédres;

rue Jean Ekelmans a hauteur du numéro 30rmétrés;

rue du Vieux Moulin entre les numéros 21 et 25;

rue des Paons a hauteur du numéro 40 sur ésnetr

boulevard des Invalides a hauteur du numéisudbd metres;
place Pinoy sur la place sur 6 métres;

rue des Néfliers a hauteur du numéro 18 suetbes:

rue Jules-Emile Raymond a hauteur du numéno6/metres;
boulevard des Invalides a hauteur du numérsur8®d metres;
boulevard des Invalides a hauteur du numémlsué® metres;

rue Jean Gustave Leclercq a hauteur du nun3sarlé metres;
rue Alderson Jeuniau a hauteur du numéro 18 mgtres;

rue Valduc a hauteur du numéro 42 sur 6 metres;

avenue Guillaume Lefever a hauteur du numénar 4 metres;

rue Guillaume Dekelver a hauteur du numérou2® snéetres;

rue de la Vignette a hauteur du numéro 137 snetes;

avenue André Drouart face au 7;

rue Robert Willame face au 1;

avenue Josse Smets a hauteur du numéro 16rseireés;

avenue Guillaume Emile Lebon a hauteur du nar@guar 6 metres;
avenue Guillaume Crock a hauteur du numéraidd metres;
avenue Vandromme a hauteur du numéro 45 sati@s

rue Emile Idiers, a hauteur du numéro 18 saerdistance de 6 metres.



92. rue du Hoyoux, a hauteur du numéro 28 sur uneistance de 6 metres.

93. rue des Trois Ponts, a hauteur du numéro 57 sume distance de 6 metres.

94, avenue Van Nérom, a hauteur du numéro 17 sur endistance de 6 metres.

95. avenue LF Lambin, a hauteur du numéro 5 sur undistance de 6 meétres.

96. rue L. Marcx, a hauteur du numéro 19 sur une ditance de 6 metres.

97. rue des Trois Ponts c6té Invalides, sur une d@nce de 6 metres.

98. rue Valduc, a hauteur du numéro 198 sur une diance de 6 metres.

99. rue des Trois Ponts, a hauteur du numéro 69 sume distance de 6 metres.

100. rue Valduc, a hauteur du numéro 164 sur une sliance de 6 metres.

101. avenue H. De Brouckere, a hauteur du numéro air une distance de 6 metres.

102. avenue des Meuniers, a hauteur du numéro 17raune distance de 6 metres.

103. avenue des Volontaires, a hauteur du numéro 8bir une distance de 6 metres.

104. rue E. Rotiers, a hauteur du numéro 10 sur undistance de 6 metres.

105. rue P. Schoonejans, a hauteur du numéro 25 sune distance de 6 metres.

106. clos Lucien Outers, a hauteur du numéro 7 sume distance de 6 metres.

107. avenue de la Houlette, a hauteur du numéro %ur une distance de 6 meétres.

108. avenue Oleffe, a hauteur du numéro 1-3 sur untbstance de 6 metres.

109. avenue Gabriel Emile Lebon, a hauteur du numér12 sur une distance de 6 meétres.

110. rue Valduc, a hauteur du numéro 280 sur une sliance de 6 metres.

111. rue du Hoyoux, a hauteur du numéro 19 sur unéistance de 6 metres.

112. avenue Gabriel Emile Lebon, a hauteur du numér32 sur une distance de 6 metres.

113. boulevard des Invalides, a hauteur du numéro07sur une distance de 6 metres.

114. rue de la Vignette, a hauteur du numéro 78 swmne distance de 6 meétres.

115. avenue G. Keyen, a hauteur du numéro 17 sur eristance de 6 metres.

116. rue de la Vignette, a hauteur du numéro 40 swmne distance de 6 meétres.

117. avenue Van Elderen, a hauteur du numéro 34 sune distance de 6 metres.

118. avenue Cordier, a hauteur du numéro 24 sur ungistance de 6 metres.

119. avenue Bastien, a hauteur du numéro 20 sur uéstance de 6 metres.

120. rue Vannypen, a hauteur du numeéro 12 sur uneistance de 6 metres.

121. avenue Van Nérom, a hauteur du numéro 17 sune distance de 6 metres.

122. rue de Trois Ponts, a hauteur du numéro 44 sume distance de 6 metres.

La mesure est matérialisée par des signaux E9a,cooplétés éventuellement par un panneau ad-

ditionnel portant la mention adéquate.

C) Le stationnement est réservé aux autocars alniensuivants :

rue des Ecoliers, a hauteur des numéros 10 a 14;

avenue de I'Eglise Saint-Julien, a hauteur éeole sur une distance de 20 metres;

boulevard des Invalides, a hauteur des numé&4s1.76;

avenue du Parc de Woluwé, a hauteur du numéro 25

avenue de la Sabliere, sur une distance de g@sne

square du Sacreé Coeur, sur une distance de 88sne

avenue Charles Schaller, a hauteur du numésnirl@ne distance de 15 metres;

rue Emile Steeno, en face du numéro 7 sur istende de 25 metres;

: place Pinoy, a hauteur du numéro 20 réservédnlaire;

10. avenue Nippone, sur une distance de 12 métres;

11. avenue Jean Van Horenbeeck a hauteur du niB8énar 10 metres;

12. avenue Jean Van Horenbeeck a hauteur du nur@2rsur 10 metres.

La mesure est matérialisée par des signaux E9d éxattuellement un panneau additionnel bus

scolaire.

D) Le stationnement est réservé aux camions, adbo#s suivants :

1. avenue de Beaulieu, a hauteur du numéro 14 reudistance de 10 métres, maximum 15
minutes.

La mesure est matérialisée par des signaux E9cplétd#s par un panneau additionnel portant la

mention adéquate.

E) Le stationnement est réservé aux vehicules &k endroits suivants :

CoNoRWNE



1. avenue de la Faisanderie, a hauteur du numésarldne distance de 12 métres;

2. avenue Cardinal Micara, a hauteur du numéra dirsel distance de 6 metres.

3. avenue Gustave Demey, a hauteur des n° 72-14hsuttistance de 12 métres.

La mesure est matérialisée par un signal E9a, cgmplar un panneau additionnel portant la men-
tion “ C.D. ".

F) Le stationnement est réservé aux véhiculesotieep aux endroits suivants :

1. rue Emile Idiers, a hauteur du numéro 12 satrgiemplacements;
2. abrogeé;
3. chaussée de Wavre entre les numéros 1324 ét 133

La mesure est matérialisée par des signaux E9aplétam par un panneau additionnel portant la
mention “ POLICE ".
G) Le stationnement est réservé aux taxis, auxogsduivants :

1. square Jean-Baptiste De Greef, sur une distééemetres;

2. abrogeé;

3. abrogé;

4, avenue de Beaulieu, a hauteur du numéro 29rsudistance de 9 metres.

La mesure est matérialisée par des signaux E9aplét#a par un panneau additionnel portant la
mention “ TAXIS .
H) Le stationnement est réservé uniguement auxingst:

1. rue Gustave Jean Leclercq.
[) Le stationnement est réservé aux motos :
1. rue Valduc a hauteur du numéro 322 sur unerdistde 10 metres.

ARTICLE 15
Le stationnement est obligatoire :
A) sur le trottoir ou sur I'accotement :
1. avenue des Traquets, a hauteur des numérosl?0 et
La mesure est matérialisée par des signaux E9e.
B) en partie sur le trottoir ou sur 'accotement :

1. rue de I’Application, du c6té des numeéros impagntre la chaussée de Wavre et la rue des
Ecoliers;

2. avenue Alfred Bastien;

3. avenue Josse Smets, du cbté des numéros imgatirs,la rue des Trois Ponts et I'avenue

Guillaume Lefever;
avenue des Canaris;
abrogé;
avenue Vandromme des deux cotés;
abrogé;
avenue des Meuniers entre le boulevard desidlegaét I'avenue Alfred Bastien;
avenue Guillaume Keyen des deux coétés;
0. avenue des Martinets entre les numéros 1 et 8tre les numéros 2 et 30.
La mesure est matérialisée par des signaux E9f.
CHAPITRE VI.-ARRET ET STATIONNEMENT (MARQUES ROUTIEES)
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ARTICLE 16
A) Le stationnement est interdit aux endroits suiga
1. rue de I'’Application, a hauteur du numéro 13w distance de 5 métres;
2. avenue Daniel Boon, entre les numéros 89 et 91;
3. avenue Daniel Boon, a hauteur du numéro 73rsaidistance de 15 métres;
4 rue de la Chasse Royale, a hauteur du numésur36ne distance de 1,50 métre en deca et

dela du garage;

allée des Colzas, a hauteur du numéro 6/10rsudistance d’l meétre en deca et dela du ga-
rage;

6. avenue Charles d’Orjo de Marchovelette, des détés de la chaussée;

o



10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.

18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.

28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.

41.
42.

43.

44,
45.
46.
47.
48.

49.
50.
51.
52.
53.

avenue André Drouart, & hauteur du numéro 2Tserdistance de 6 metres en deca et dela
du garage;

rue des Ecoliers, a hauteur de I'école sur istartte de 9 metres;

boulevard des Invalides, entre les numéros 1Q0®en deca et dela du garage;

rue Charles Lemaire, & hauteur de numéro 4Qreudistance de 10 metres;

rue Albert Meunier, a hauteur du numéro 78usgr distance de 7 metres;

rue Albert Meunier, & hauteur du numéro 5;

avenue des Mésanges, du c6té des numeéros snspaiune distance de 10 métres;

clos des Mésanges a hauteur du numéro 15Ansudistance de 10 métres;

clos des Mésanges, en face des numeéros 33 a 35;

avenue Charles Michiels, entre les numéros et852 en deca et en dela du garage;

rue des Pécheries, dans la courbe a hautdiavdaue du Gardon sur une distance de 9 me-
tres;

avenue de la sabliere;

avenue Charles Schaller, & hauteur du numésoirl9ne distance de 15 metres;

avenue Charles Schaller, a hauteur du numésoiBine distance de 3 metres;

avenue René Stevens, a hauteur du numéro 28sulistance de 5 métres;

avenue René Stevens, a hauteur du numéro L0Reudlistance de 3 métres;

boulevard du Triomphe, a hauteur du numéro 40;

rue des Trois Ponts, a hauteur du numéro draudistance de 7 metres;

rue des Trois Ponts, entre les numéros 50;et 52

rue des Trois Ponts, a hauteur du numéro 16rsudistance de 5 metres;

rue des Trois Ponts, a hauteur du numéro 2dreudistance d’1,50 métre en deca et dela du
garage;

rue Valduc, a hauteur du numéro 300 sur urtardis de 9 métres;

avenue Hugo Van Der Goes, a hauteur de 'ADEPS;

rue Antoine Vandergoten, en face du numérautise distance de 7 métres;

rue Franciscus Vandevelde, a hauteur du nu8&sar une distance de 9 metres;

rue Liévin Verstraeten, entre les numéros 11Bet

rue du Vieux Moulin, entre les numéros 43 esdibune distance de 3 metres;

rue de la Vignette, a hauteur du numéro 16lserdistance de 3 metres;

rue de la Vignette, a hauteur du numéro 21@iserdistance de 15 metres;

rue de la Vignette, face au numéro 175 surdistance de 11 métres;

chaussée de Watermael, a hauteur du numeésn @8c¢a et dela du garage;

chaussée de Watermael, a hauteur du numéno @&ca et dela du garage;

chaussée de Watermael, a hauteur du numéno @&ca et dela du garage;

rue Antoine Vandergoten, entre la rue Benjad@inssen et le numéro 38 du cbété des mai-
sons;

rue Guillaume Dekelver, a hauteur du numérar@ise distance de 5 metres;

avenue Louis Vercauteren, a hauteur du num&reur une distance d’'1,5 metre en deca et
dela du garage;

dreve de Willerieken, a hauteur du numéro 2Quse distance de 10 metres en deca et dele
de la sortie;

rue des Trois Ponts, a hauteur du numéro 30rsudistance de 2 metres au-dela du garage;
rue des Trois Ponts, a hauteur du numéro 8raudistance de 3 metres avant le garage;

rue Jacques Bassem, a hauteur du numéro 8heulistance de 7,5 metres;

rue Jacques Bassem, entre les numéros 62at tdhe distance de 4 métres;

rue Mathieu Buntincx, a hauteur du numéro Ituse distance de 3 metres en deca et dela
du garage;

rue Guillaume Dekelver, entre les numéros IBetur une distance de 4 metres;

avenue de I'Eglise Saint-Julien, entre les moméd1l et 43 sur une distance de 4 metres;
boulevard des Invalides a hauteur du numércsd8ne distance de 7 metres;

avenue Josse Smets, entre les numéros 5%at Ghe distance de 4 meétres;

rue de la Vignette, a hauteur du numéro 88 degixes en deca et dela du garage;



54.
55.
56.
57.
58.
59.
60.
61.
62.
63.
64.
65.
66.
67.
68.
69.
70.
71.
72.
73.
74.
75.
76.
77.

78.
79.

80.
81.
82.
83.
84.
85.
86.
87.
88.

89.

avenue des Volontaires, a hauteur du numésuBbne distance de 11 metres;

avenue Henri Strauven, a hauteur du numéraGdre distance de 5 metres;

rue de I'Application, sur une distance de 9ra®t14 meétres en deca du carrefour de la
chaussée de Watermael;

rue de la Stratégie, sur une distance de 1¢iferan deca et dela du numéro 46;

rue du Vieux Moulin, 3 metres entre les dewagas du numéro 71;

rue Valduc, sur une distance de 3 metres @d¥rgeux garages du numéro 121;

chaussée de Watermael, sur une distance de@&sreetre les deux garages du numeéro 84;
rue Valduc, a hauteur du numéro 31 sur unamtstd’l,50 métre en deca et au-dela du ga-
rage;

rue Mathieu Buntincx a hauteur du numéro userdistance d’1,50 métre en deca et dela du
garage;

rue Albert Meunier, a hauteur du numéro 81lusur distance d'1,50 meétre de part et d’autre
du garage;

rue Pierre Schoonejans a hauteur du numérauRbire distance d’'1,50 metre de part et
d’autre garage;

rue de la Vignette, & hauteur du numéro 44irerdistance d’1,50 métre en deca et dela du
garage;

rue de la Vignette, & hauteur du numéro 52isardistance d’1,50 métre en deca et dela du
garage;

rue de la Vignette, & hauteur du numéro 62isardistance d’1,50 métre en deca et dela du
garage;

boulevard des Invalides, entre les garagesidesgros 99 et 101 sur une distance de 3 me-
tres;

avenue Théodore Baron, a hauteur du numéra@ne distance d’1,50 meétre au-dela du
garage;

rue Valduc, a hauteur du numéro 282 sur urtardie d’1,50 metre en deca et devant le ga-
rage;

allée des Colzas, a hauteur du numéro 44 sudigtance d’1,50 metre en deca du garage;
rue Théodore Baron, a hauteur du numéro lreudid,50 metre en deca du garage;

square Baron Hankar a hauteur du numéro lreudigtance de 4 metres;

rue Louis Marckx, entre les numéros 12 et Y4ise distance de 3 métres;

rue de la Vignette, a hauteur du numéro 13eRes en dela du garage;

rue de la Vignette, a hauteur du numéro 4@isardistance de 2 métre en deca du garage;
chaussée de Watermael, a hauteur du numérardge distance d'1,50 métre en deca du
garage;

rue Alexis Willem au fond du clos sur une disede 20 metres;

avenue Charlent, a hauteur du numeéro 6 sudistence d’1,50 metre en deca et dela du ga-
rage;

avenue Jolé entre les numéros 33 et 31 sulistamce de 3 metres;

rue Valduc a hauteur du numéro 8 sur une distdii,50 métre en deca et dela du garage;
avenue Hugo Van Der Goes, a hauteur du nunt®®dr une distance d’'1,50 metre en deca
du garage;

avenue Jules Vandeleene, entre les numéras1®serr une distance de 3 metres et entre les
numéros 14 et 16;

rue Gustave Jean Leclercq, a hauteur du nug®soir une distance d’'1,50 metre au-dela du
garage;

rue Louis Marcx a hauteur du numéro 12 surdistance de 3 metres au-dela du garage;

rue Pierre Schoonejans a hauteur du numérarding distance de 6 metres;

rue Demuylder, a hauteur du numéro 41 sur istarste d’1,50 metre de part et d’autre de
l'acces du parking;

avenue Théo Vanpé, a hauteur du numéro 100nsudistance d’'1,50 metre au-dela du ga-
rage;

rue Pierre Schoonejans 48, 1,50 metre en del@sedu garage;



90.
91.
92.

93.

94.
95.
96.

97.
98.
99.
100.

rue de la Vignette entre les garages des nanié&bet 153 sur une distance de 3 metres;
avenue Henri Debrouckeére entre les numéros 54;e

rue Louis Marcx sur une distance d’'1,50 mewanale numéro 27 et entre les numéros 25 et
27;

avenue Isidore Geyskens a I'opposé du numéraB0une distance d’'1,50 meétre avant et
entre les deux garages;

rue Valduc entre les numéros 73 et 75;

avenue Charles Lemaire entre les numéros 49, et

rue de la Vignette a hauteur du numéro 145userdistance 1,50 meétre avant le garage, c6té
143 et 2 m aprées le deuxieme garage, co6té du nutdéro

avenue Josse Smets sur 1,50 métre de padutteldes numéros 39 et 41;

avenue Albert Meunier sur une distance de 4ané&intre les numéros 84 et 86;

rue Jules Emile Raymond sur une distance detrlemapres I'entrée du numeéro 4;

rue des Trois Ponts sur une distance de smapres I'entrée du numéro 120.

La mesure est matérialisée par une ligne discomtifeicouleur jaune, tracée sur le bord réel de la
chaussée ou sur la bordure du trottoir ou d’'un teeaent en saillie.
B) Zone d’évitement :
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avenue Jean Van Horenbeeck face aux maison26280-

boulevard des Invalides du numéro 135 au 137,

avenue Jean Van Horenbeeck du numérol143 au 145;

avenue Guillaume Keyen aprés le numéro 23 saidistance d’'1,50 meétre;

avenue Guillaume Keyen avant et apres le nud@sur une distance d'1,50 métre;
avenue Guillaume Keyen avant et apres le nu22sur une distance d’'1,50 metre;
avenue Isidore Geyskens au numéro 108 sur gtende de 5 metres;

rue Guillaume Dekelver au numéro 25 sur unewdcs de 4 metres;

rue Jules Emile Raymond au numéro 7 sur unardistde 3,50 metres.

La mesure sera portée a la connaissance des ugagdestracage de lignes obliques de couleurs
blanches.

ARTICLE 17

A) Une large ligne blanche délimitant la zone dgishnement est tracée, aux endrsiivants :
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11.

12.

13.

14.

15.

avenue Joseph Chaudron;

boulevard des Invalides;

avenue du Kouter;

avenue Josse Smets;

rue des Pécheries du numéro 44 au numéro 36;

avenue des Citrinelles entre les numéros &79¢ta 99;

avenue des Citrinelles entre les numéros 88;et

avenue Léopold Florent Lambin;

avenue Cardinal Micara du c6té des numéros mnpaire les numéros 9 et le carrefour ave-
nue Sainte-Anne et entre les numéros 75 et 89;

avenue Cardinal Micara du coté des numéras patre le numéro 2 jusque face au numéro 7
et entre les numéros 88-98;

rue des Pécheries, entre les 101 et 107 descdéds, avenue des Pécheries du cbté des nu
MeEros pairs entre 12 et 44 et 64 et 118;

avenue Docteur Cordier du c6té des numérosiisnpatre le carrefour des Paradisiers et le
numéro 19;

avenu Docteur Cordier du cb6té des numéros pailss numéro 14 et le carrefour du Chant

d'Oiseau;

avenue Jean Van Horenbeeck du c6té des nuninépass du 33 au 41 et face au numéro

198 jusqu’au 258;

rond point du Souverain face rue du Railway.

B) Des emplacements de stationnement délimitédgmmarques (marques routieres, lignes pleines,
équerres, T) de couleur blanche sont établis adsoén suivants :
a) Perpendiculairement au bord du trottoir aux eitglsuivants :
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rue de '’Ambleve, a hauteur des numéros 41; a 45

place André Duchéne;

square du Sacré-Coeur;

avenue du Waha, a coté de | 'immeuble du nur2@roue Emile Steeno;
clos du Bergoge, a hauteur du garage du nuBtro

place Edouard Pinoy, au centre de la place.

) En oblique (45°), aux endroits suivants :

rue Emile Steeno, du coté des numeéros pairs;

rue Robert Willame, du c6té de la promenade gtée;

rue Emile Idiers, du c6té des numeéros pairs;

rue de I'Application, entre le clos Delforge@tue des Ecoliers;

avenue Jean Van Horenbeeck, a hauteur du emageti

rue Valduc, entre le square Degreef et 'avehu€hant d’Oiseau;

avenue Drouart, entre la rue Jeuniau et lecvandl des Invalides.
ARTICLE 18

Abrogé le 26 mai 2011

ARTICLE 19

A) Une zone de stationnement a durée limitée eslie€tix endroits suivants :

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Zone 1l

rue Jacques Bassem

avenue Pierre Devis

avenue Paul Verheyleweghen

avenue Guillaume Detroch

rue Emile Idiers

rue du Vieux Moulin entre lesn®°1a19 & 2 a 46
place communale d’Auderghem

clos du Bergoge

Zone 2

rue de I’Application

rue des Ecoliers

rue Robert Willame
chaussée de Watermael
rue Roodenberg

rue du Docteur

rue de la Vignette

Zone 3

avenue des Paradisiers de la chaussée de Wbaveriue des Canaris
avenue des Canaris

rue Valduc

rue des Paons

rue Mathieu Buntinckx

avenue Isidore Geyskens de la chaussée de Wévreé Valduc

Zone 4

place Thomas Balis
allée des Colzas

avenue Guillaume Keyen
avenue Vandromme

Zone 5

rue des Paysagistes;
rue Guillaume Demuylder
rue Théophile Baron

Zone 6

avenue Henri Strauven
rue Armand Swevers



rue Henri Vandersaenen
7 Zone 7
avenue de I'Eglise Saint-Julien
rue des Trois Ponts
avenue Josse Smets
avenue Guillaume Lefever
boulevard des Invalides entre les n°147 a 269 &ad320.
8) Zone 8
square Baron Hankar
avenue du Paepedelle du square Robert Hankaua Edouard Henrard
rue Louis Marcx
rue Gustave Jean Leclercq
avenue Gabriel Emile Lebon de la chaussée de Waalareue Edouard Henrard
rue Edouard Henrard
9) Zone 9
rue de la Chasse Royale
rue Adolphe Keller
avenue Charles Brassine
Clos Lucien Outers
10) Zone 10
rue du Bocq
avenue Charles Madoux
rue de la Molignée
rue de '’Ambleve
rue du Houyoux
place de 'Amitié
avenue des Volontaires entre les n° 1 a 103
11) Zone 1l
place Pinoy
avenue Théo Vanpé
avenue Jean Van Haelen
avenue Geénéral Merjay
avenue Guillaume Crock
avenue Francois-Bernard Verboven
avenue Charles Dierickx
avenue Gaston Degryse
avenue Ernest Claes
avenue Gustave Demey de I'avenue de la Houldwenue Edmond Van Nieuwenhuyse
avenue Pré des Agneaux
avenue Guillaume Poels
12) Zone 12
avenue Henri de Brouckere
avenue Benjamin Janssen
avenue Antoine Vandergoten
avenue du parc de Woluwe entrelesn°9a 11 &@® a
13) Zone 13
rue Joseph Delhaye
avenue des Traquets de la rue Valduc a 'avensi€daaris
avenue du Chant d’Oiseau de la rue Valduc a I'agddocteur Edmond Cordier
square Jean-Baptiste De Greef
avenue Charles Lechat
avenue du Kouter entre les n° 335 a 373 & 3404a 36
14) Zone 14
rue du Railway



avenue Tedesco
avenue Jules Génicot
place Félix Govaerts
avenue des Nénuphars
15) Zone 15
rue du Moulin & Papier
clos des Pommiers Fleuris
rue Charles Lemaire
rue Francois Bekaert
avenue du Grand Forestier entre Moulin a PapiBraetel Boon
avenue Daniel Boon
16) Zone 16
rue Henri Schoofs
rue de la Stratégie
boulevard du Triomphe entre les n° 34 a 75 & 1182
rue Liévin Verstraeten
17) Zone 17
avenue Joseph Borlée
avenue Joseph Chaudron entre les n° 1 a 129 2@ a
avenue des Freres Goemaere entre les n° 22 225685
avenue Jolé
rue Pierre Schoonejans
18) Zone 18
avenue des Ablettes
avenue du Barbeau
avenue de la Breme
avenue du Gardon
avenue de la Tanche
rue Charles Michiels entre les n°140 et 164
rue des Néfliers entre les n° 1 a 45
rue des Pécheries entre lesn°® 16 a 72
19) Zone 19
avenue Jean Accent ;
rue Félicien Delincé ;
avenue Jean-Francois Leemans entre les n° 1 a%& 80 ;
avenue Paul Vanden Thoren entrelesn° 1 a 282 ;
avenue Jean-Baptiste Vandercammen ;
dréve Joseph Vanderborght ;
avenue Jean Vanhorenbeeck entre les n° 145 a P52 & 286
avenue du Grand Forestier entre Daniel Boon et &l
20) Zone 20
chaussée de Wavre coté pair entre les n° 100G &@le 1658 a 1820
chaussée de Wavre coté impair entre les n° 10&Ba & de 1721 a 1941
boulevard du Souverain entre les n° 47 a 201 £d.360

21) Zone?2l
rue Maurice Charlent
avenue André Drouart
avenue Joseph-Jean Gossiaux
boulevard des Invalides entre les n°147 a 269 & 4% 210
avenue Ginette Javaux
rue Alderson Jeuniau
avenue Jules Vandeleene
22) Zone 22



avenue Alfred Bastien

avenue Louis Clesse

avenue Jean Colin

rue Guillaume Dekelver

avenue Léon Houyoux

boulevard des Invalides entre les n° 16 a 144 &% 141

avenues des Meuniers

avenue Auguste Oleffe
La mesure est matérialisée par des signaux a téalidnale sur lesquels figure le signal E9a accom-
pagné du sigle du disque de stationnement.
Cette réglementation n’est pas applicable aux aimsrqui bénéficient de la carte prévue par I'érrét
royal du 9 janvier 2007.
La mesure est matérialisée par I'adjonction auxipanx de zone d’'un panneau additionnel portant
les mentions “ Exceptés riverains .
B) abrogé le 26 mai 2011
C) abrogé le 26 mai 2011
D) abrogé le 26 mai 2011

ARTICLE 20
Une zone résidentielle est réalisée, conformémenpkans établis, aux endroits suivants
1. clos du Blankedelle ;
2. rue de la Stratégie.
La mesure est matérialisée par un signal F12alawt dé la zone et F12b en fin de zone.
ARTICLE 21

Des dispositifs surélevés sont installés, conforerraux plans établis, aux endroits suivants :
A) En dehors des carrefours (ralentisseur de a)ess
avenue Docteur Edmond Cordier, a hauteur derligoble portant le numéro 1;
avenue Docteur Edmond Cordier, a hauteur deriéuble portant le numéro 40;
avenue du Kouter, a hauteur de 'immeuble potenuméro 22;
avenue de la Molignée, a hauteur de 'immeubhtgmt le numéro 48;
avenue Charles Schaller, a hauteur de 'immepiatant le numéro 47;
rue Pierre Schoonejans, a hauteur de I'immeudie@ant le numéro 29;
avenue Thé Vanpé a hauteur des immeubles péetantmeéros 15 et 37;
avenue Vandromme devant les immeubles portamuméros 22 et 62;
rue du Moulin & Papier a hauteur des immeuldespt les numéros 24 et 52;
10.  avenue du Parc de Woluwé a hauteur du numéro 20
11. avenue Isidore Gérard a hauteur des immeublésnp les numéros 2-20-38;
12. avenue Hugo Van der Goes a hauteur des nurhgpdset 77;
13. rue de la Chasse Royale a hauteur du numéro 21;
14.  rue Guillaume Keller a hauteur du numéro 1;
15. avenue de la Molignée a hauteur du numeéro 68;
16.  rue Albert Meunier a hauteur des numéros BB et
B) plateaux aux carrefours suivants :
rue Maurice Charlent/avenue Joseph J. Gossiaux;
boulevard des Invalides/avenue Maurice Charlent;
boulevard des Invalides/avenue Louis Clesse;
boulevard des Invalides/avenue André Drouart;
avenue Gabriel Emile Lebon/rue Jules-Emile Rayno
avenue Gabriel Emile Lebon/avenue Alphonse \fadkes;
avenue Joseph Chaudron/avenue Jean Van Hor&fdeswe Charles Schaller/rue Albert
Meunier;
8. avenue Jean-Francois Leemans/avenue Paul Vahoeen;
9. avenue Jean-Francois Leemans/avenue des H&mséaRaul Vanden Thoren;
10. avenue Jean Van Horenbeeck/dréve Joseph Vamgetb
11. avenue Jean Van Horenbeeck/rue René Stevens;
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12. avenue Jean Van Horenbeeck/place Duchéne;

13. rue Jacques Bassem/avenue Pierre Devis;

14. rue Jacques Bassem/avenue Paul Verheyleweghen;
15. rue Jacques Bassem/avenue Guillaume Detroch;
16. boulevard des Invalides/avenue Auguste Oleffe;

17. avenue de la Sabliére/rue Emile Steeno;

18.  avenue Henri Debrouckére/avenue Louis Berlaimon
C) plateaux en dehors des carrefours

1. avenue Jean-Francois Leemans entre les numg@@3; 5
2. rue Jacques Bassem entre les numéros numéset 119;
3. avenue de la Sabliere a hauteur du numéro 2;

4, avenue Henri Debrouckere a hauteur du numéro 13;
5. rue Albert Meunier a hauteur du numéro 53;

La mesure est matérialisée par le placement degpamnrA14 et F87 ou qui aux carrefours sont seu-
lement annoncés par un signal A14 ou qui sontsitiaéds une zone délimitée par des signaux F4a e
F4b.

ARTICLE 22
Une signalisation lumineuse tricolore est instadég endroits suivants :
A) carrefour :
1. avenue Henri de Brouckere/chaussée de Wavre
B) en dehors des carrefours :
rue de 'Eglise Saint-Julien, a hauteur du nunigr,
avenue Joseph Chaudron, a hauteur du numéro 116;
avenue Gabriel Emile Lebon, a hauteur du nurbéro
boulevard des Invalides, a hauteur de 'avéBuidaume Demuylder;
boulevard des Invalides, a hauteur de I'avenaledvomme;
boulevard des Invalides, a hauteur de la ruelBugerg;
avenue du Parc de Woluwé, a hauteur du numéro 25
avenue de la Sabliere, a hauteur du numeéro 2;
. avenue Jean Van Horenbeeck, a hauteur du nutthiéro
0. avenue Jean Van Horenbeeck, a hauteur du ni88gro
1. avenue de la Houlette, a hauteur de la rua ¥eghette.

ARTICLE 23

Le présent réglement abroge les mesures antérieures

ARTICLE 24
La signalisation prévue ci-dessus est placée cordorent aux dispositions de I'arrété royal du ler
décembre 1975 et de I'arrété ministériel du 11 loetd 976 et ses modifications.

ARTICLE 25

Le présent reglement sera soumis a I'avis du Nénésde la région de Bruxelles-Capitale —

Administration des Equipements et des DépacemeDigeetion Gestion et Entretiens.

RPROOo~NoObhwNME

#002/29.03.2011/A/0009
3E VOORWERP
MOBILITEIT VERKEERSPOLITIE : AANVULLEND REGLEMENT OP DE POLITI E
VAN HET WEGVERKEER OP GEMEENTEWEGEN.

DE RAAD

Gezien de beslissing van de Gemeenteraad vamB09a5;

Gewijzigd door de beslissing van GemeenteraadlvVasktober 1996, 22 oktober
1998, 13 september 2001, 29 januari 2004 en 2&201€i;

Gezien de beslissing van het Schepencollege vamahst 2012;

Gezien de wet op de politie van het wegverkeer;

Gezien het algemeen reglement op de politie vawbgverkeer;



Gezien het ministeriel besluit van 1 december 1M9&@arbij de minimum afmetingen  en de
bijzondere plaatsingsvoorwaarden van de verkeasgeWworden bepaald;

Gezien de ministeriéle omzendbrief van 11 oktdl96 betreffende de aanvullende  re-
glementen en de plaatsing van de verkeerstekens;

Gezien de gemeentewet.

Overwegende dat de hieravermelde maatregelemébhebben de verkeersveiligheid te
bevorderen en een betere doorstroming van heteet&ererzekeren;

Gezien het algemeen belang van deze maatregelen;

Overwegende dat maatregelen betrekking hebbermgentewegen;

Overwegende dat het noodzakelijk is de bestaagdalsatie op de gemeentewegen aan
te passen en bij te werken,;

Overwegende dat de op de gemeentewegen ingegigntdisatie aangepast en bijgewerkt
moet worden.

BESLIST MET EENPARIGHEID,;

ARTIKEL 1

In de artikels 14B) van het aanvullend reglementl@gpolitie van het wegverkeer op gemeentewe-
gen van 17 oktober 1996 op het laatste ogenblikjgie op 26 mei 201%ijn de volgende punten
opgeheven

= Artikel 14B) :

i e ' 2 i org-\ wed

De maatregel wordt verwezenlijkt door verkeersborB8a, aangevuld met een onderbord met het
teken voor mindervaliden.

ARTIKEL 2
In de artikels 14B), en 19A) van het aanvullendeegnt op de politie van het wegverkeer op ge-
meentewegen van 17 oktober 1996 op het laatstebbigeyewijzigd op 26 mai 2011, zijgewijzigd
envervolledigd door volgende bepalingen:
= Artikel 14.

B) Op volgenden wegen is het parkeren voorbehoadarde voertuigen bestuurd door

mindervaliden :

25. Emile Rotiersstraat, ter hoogte van nr 5, @egr afstangian 12 meter

92. Hoyouxstraat, ter hoogte van nummer 28 opaéstand van 6 meter

93. Driebruggenstraat, ter hoogte van nummer 5¢eppafstand van 6 meter

94.  Van Neromlaan, ter hoogte van nummer 17 opéstand van 6 meter

95. LF Lambinlaan, ter hoogte van nummer 5 op éstarzd van 6 meter

96. L. Marcxstraat, ter hoogte van nummer 19 aopadstand van 6 meter

97. Driebruggenstraat kant Invalidenlaan, op dstaad van 6 meter

98. Hertogendal, ter hoogte van nummer 198 opaéstand van 6 meter

99. Driebruggenstraat, ter hoogte van nummer 68eppafstand van 6 meter

100. Hertogendal, ter hoogte van nummer 164 oméstand de 6 meter

101. H. De Brouckeérelaan, ter hoogte van nummerpléen afstand van 6 meter

102. Mulderslaan, ter hoogte van nummer 17 opaéstand de 6 meter

103. Vrijwilligerslaan, ter hoogte van nummer §baen afstand van 6 meter

104. E Rotiersstraat, ter hoogte van nummer 1€evpafstand van 6 meter

105. P. Schoonejansstraat, ter hoogte van numsnep 2en afstand van 6 meter

106. L. Outersgaarde, ter hoogte van nummer ®améstand van 6 meter

107. Herdersstaflaan, ter hoogte van nummer %eopafstand van 6 meter

108. Oleffelaan, ter hoogte van nummer 1-3 opadstand van 6 meter

109. G.E. Lebonlaan, ter hoogte van nummer 12eopaéstand van 6 meter

110. Hertogendal, ter hoogte van nummer 280 oméstand van 6 meter



111. Houyouxlaan, ter hoogte van nummer 19 opaéstand van 6 meter

112. G.E. Lebonlaan, ter hoogte van nummer 32eopaéstand van 6 meter

113. Invalidenlaan, ter hoogte van nummer 70 opaéstand van 6 meter

114. Kleine Wijgaardstraat, ter hoogte van numa&op een afstand van 6 meter
115. Guillaume Keyenlaan, ter hoogte van nummesd&en afstand van 6 meter
116. Kleine Wijngaardstraat, ter hoogte van numdiieop een afstand van 6 meter
117. Van Elderenlaan, ter hoogte van nummer 3deopafstand van 6 meter

118. Cordierlaan, ter hoogte van nummer 24 opaéstand van 6 meter

119. Bastienlaan, ter hoogte van nummer 20 oméstand van 6 meter

120. Vannypenstraat, ter hoogte van nummer 12opéstand van 6 meter

121. Van Neromlaan, ter hoogte van nummer 17 omésand van 6 meter

122. Driebruggenstraat, ter hoogte van nummerm4den afstand van 6 meter

De maatregel wordt verwezenlijkt door verkeersborB8a, aangevuld met een onderbord met het
teken voor mindervaliden.
Artikel 19.
A) Een parkeerzone met beperkte parkeertijd wopdtolgende wegen ingesteld :
21) ZONE 21
Maurice Charlentstraat
André Drouartlaan
Joseph Jean Gossiauxlaan
Invalidenlaan tussen de volgende nummers : 147Z6@ten 154 tot 210
Ginette Javauxlaan
Alderson Jeuniaustraat
Jules Vandeleenelaan
22) ZONE 22
Alfred Bastienlaan
Louis Clesselaan
Jean Colinlaan
Guillaume Dekelverstraat
Léon Houyouxlaan
Invalidenlaan tussen de volgende nummers : 164#tdn 11 tot 141
Mulderslaan
Auguste Oleffelaan.
De maatregel wordt verwezenlijkt door verkeersbordeet zonale geldigheid waarop het verkeers-
bord E9a vergezeld van het teken van de parkegrgobrkomt.
Deze reglementering is niet toepasselijk voor derttrewoners die beschikken over de kaart voor-
zien door het koninklijk besluit van 9 januari 2007
De maatregel wordt verwezenlijkt door aan de zonelgm een onderbord met de vermelding
"UITGEZONDERD BEWONERS" aan te brengen.

ARTIKEL 3
De hierboven voorziene signalisatie wordt geplaaetstform de voorschriften van het Koninklijk
Besluit van 1 december 1975 en het MinisterieellBiegan 11 oktober 1976 en haar wijzigingen.

NA WIIZIGING ZAL DE GECOORDONNEERDE TEKST VAN HET ANVULLEND RE-
GLEMENT OP DE POLITIE VAN HET WEGVERKEER ER ALS VGET UITZIEN

HOOFDSTUK I. -VERBOD EN BEPERKING VAN HET VERKEER.
ARTIKEL 1.
Op de volgende wegen is het iedere bestuurder gerbt@ rijden in de richting en op het wegvak
zoals aangeduid :
1. Amblévestraat, van het Vriendschapsplein tot dalignéestraat UITGEZONDERD FIET-
SERS;




11.

12.

13.

14.

15.
16.

17.
18.
19.
20.

21.
22.

23.
24.

25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.

32.
33.

Vlijtstraat, van de Schoolierenstraat tot de Whatalsesteenweg UITGEZONDERD FIET-
SERS;

Houthakkersstraat, van de Waversesteenweg tddrdg van de E411 UITGEZONDERD
FIETSERS;

Baron Theodore straat, van de Landschapschildeasstot de Waversesteenweg UITGE-
ZONDERD FIETSERS;

Jacques Bassemstraat, van de winkel Delhaizdeadterrmann-Debrouxlaan UITGEZON-
DERD FIETSERS;

Jacques Bassemstraat, van de Paul Verheylewegimetdt de Waversesteenweg UITGE-
ZONDERD FIETSERS;

Alfred Bastienlaan, van de Invaliedenlaan toMidderslaan UITGEZONDERD FIETSERS;
Francois Bekaertstraat, van de Daniel BoonlaaméoPapiermolenstraat UITGEZONDERD
FIETSERS,;

Bocgstraat, van het Vriendschapsplein tot dewtigerslaan UITGEZONDERD FIETSERS;
Daniel Boonlaan, van de Joseph ChaudronlaadetdtVoudmeesterlaan UITGEZONDERD
FIETSERS;

Charles Brassinelaan, van de Triomflaan toAd@phe Kellerlaan UITGEZONDERD FIET-
SERS;

Mathieu Buntincxtraat, van de Waversesteenwsghet Hertogendal UITGEZONDERD
FIETSERS;

Kanarielaan, van de Paradijsvogellaan tot darikeseltjeslaan UITGEZONDERD FIET-
SERS;

Ernest Claeslaan, van de Gustave Demeylaatet@uillaume Crocklaan UITGEZONDERD
FIETSERS;

Sloordelle, van het Thomas Balisplein tot dadfammelaan UITGEZONDERD FIETSERS;
Henri de Brouckérelaan, van de Park van Wolaareltot de Benjamin Janssenlaan UITGE-
ZONDERD FIETSERS

Gaston De Grijselaan, van de Guillaume Crocklaa de Gustave Demeylaan UITGEZON-
DERD FIETSERS;

de Wahalaan, van de Hector Gobertlaan tot detMan; UITGEZONDERD FIETSERS

Louis Dehouxlaant, van de WatermaalsesteenstatptGustave Demeylaan;

Joseph Delhayestraat, van het HertogendaktdVaversesteenweg UITGEZONDERD FIET-
SERS;

Gustave Demeylaan, van numer 45 tot de Vorstlaa

Gustave Demeylaan, van de Guillaume Poelslatathet Francois-Bernard Verbovenlaan UIT-
GEZONDERD FIETSERS;

Gustave Demeylaan, van de Carrefour tot adrodstlaan;

Guillaume Demuylderlaan, van de Invaleidenlé@inde Landschapschildersstraat UITGE-
ZONDERD FIETSERS;

Guillaume Demuylderlaan, van het Thomas Baisptot de Landschapschildersstraat UIT-
GEZONDERD FIETSERS;

Tweesteenwegenstraat, van de Waversesteentwg René Coulbautlaan UITGEZONDERD
FIETSERS,;

Tweesteenwegenstraat, van de Tervuursesteetovede René Coulbautlaan UITGEZON-
DERD FIETSERS;

Charles Dierickxlaan, van de Gustave Demeytatide Guillaume Crocklaan UITGEZON-
DERD FIETSERS;

Isidore Geyskenslaan, van het Hertogendaladvdversesteenweg UITGEZONDERD FIET-
SERS;

Gebroeders Goemaerestraat, van de Heilig-tiate tot de Jolélaan;

opgeheven

opgeheven

Woudmeesterlaan, van Ten Reuken tot de DBoighlaan;



34.

35.

36.
37.

38.
39.

40.
41.

42.

43.

44,

45.

46.

47.
48.

49.

50.
52.

53.
54.
55.
56.
S7.
58.
59.
60.
61.
62.
63.
64.

65.

Edouard Henrardstraat, van de Paepedelleldatet&abriel Emile Lebonlaan UITGEZON-
DERD FIETSERS;

Hoyouxstraat, van de Vrijwilligerslaan tot daafles Madouxlaan UITGEZONDERD FIET-
SERS;

Georges Huygensstraat, van het nummer 1 totumetmer 23 UITGEZONDERD FIETSERS;
Emile Idiersstraat, van de Waversesteenwegdafandgroeflaan UITGEZONDERD FIET-
SERS;

Léopold Florent Lambinlaan, van de Franciscasdéveldestraat tot de Emile Rotiersstraat;
Adolphe Kellerstraat, van de Charles Brassareltot de Waversesteenweg UITGEZON-
DERD FIETSERS;

Gabriel Emile Lebonlaan, komende van de Nipaisef ;

Gustave Jean Leclercgstraat, van de GabrieleEb@bonlaan tot de Baron Robert Han-
karsquare UITGEZONDERD FIETSERS;

Guillaume Lefeverlaan, van de Sint-Juliaandkerk tot de Josse Smetslaan UITGEZON-
DERD FIETSERS;

Charles Madouxlaan, van de Waversesteenwedgetovriendschapsplein UITGEZONDERD
FIETSERS,;

Charles Madouxlaan, van de Houyouxlaan tot Wieendschapsplein UITGEZONDERD
FIETSERS,;

Louis Marcxstraat, van de Gustave Jean Ledéaat tot de Edouard Henrardstraat; UITGE-
ZONDERD FIETSERS

Albert Meunierstraat, van de Waversesteenwégdéo Gebroeders Goemaerelaan UITGE-
ZONDERD FIETSERS;

Molignéestraat, van de Amblévestraat tot dptigerslaan UITGEZONDERD FIETSERS;
Henri-Francois Moreelsstraat, van de Albert Merstraat tot de Antoine Van Lindtsquare
UITGEZONDERD FIETSERS;

Papiermolenstraat, van de Woudmeesterlaanetdtodeph Chaudronlaan UITGEZONDERD
FIETSERS;

Auguste Oleffelaan, van de Mulderslaan totrdeleidenlaan UITGEZONDERD FIETSERS;
Landschapschilderslaan, van de Guillaume Detleusiraat tot de Invaliedenlaan; UITGE-
ZONDERD FIETSERS

Appelbloesemgaarde, van het nummer 15 tot 10&BZONDERD FIETSERS;

Putdaalweg, van het Sint-Annarondpunt tot dellkaal Micaralaan;

Jules-Emile Raymondstraat, van de Gabriel Eindleonlaan tot de Papedellelaan UITGE-
ZONDERD FIETSERS;

Roodenberg, van de Watermaalsesteenweg tobnvddeidenlaan UITGEZONDERD FIET-
SERS;

Emile Rotiersstraat, van de Guillaume Van Néaam tot de Jean Van Horenbeecklaan UIT-
GEZONDERD FIETSERS;

Roodkloosterstraat, van de Rokloosterdreefdst Tervuursesteenweg UITGEZONDERD
FIETSERS,;

Roodkloosterdreef, van de Rokloosterstraat det Waversesteenweg UITGEZONDERD
FIETSERS,;

Heilig-Hartsquare, van de Joseph Chaudronlaardeé Gebroeders Goemaerelaan UITGE-
ZONDERD FIETSERS;

Pierre Schoonejansstraat, van de Joseph Chdaginotot de Gebroeders Goemaerelaan UIT-
GEZONDERD FIETSERS;

Josse Smetslaan, van de Guillaume Lefeverlatadet Driebruggenstraat UITGEZONDERD
FIETSERS,;

Josse Smetslaan, van de Guillaume Lefeverlabmd Invaliedenlaan UITGEZONDERD
FIETSERS,;

René Stevenslaan, van de Jean Van Horenbeedkiade Woudmeesterlaan UITGEZON-
DERD FIETSERS;

Krijgskundestraat, van de Triomflaan tot de \&faesteenweg UITGEZONDERD FIETSERS;



66.

67.

68.
69.

70.
71.
72.
73.
74.
75.
76.
77.
78.
79.
80.
81.
82.
83.
84.

85.
86.

87.

88.

89.
90.

91.
92.
93.
94.
95.
96.
97.

98.

Henri Strauvenlaan, van de WaversesteenwegldoArmand Sweversstraat UITGEZON-
DERD FIETSERS;

Driebruggenstraat, van de Josse Smetslaanetdtwaliedenlaan UITGEZONDERD FIET-
SERS;

Driebruggenstraat, van de Josse SmetslaaaantBaptiste Degreefsquare;

Hertogendal, van de Pauwenstraat tot de HenBrduckerelaan, U TGEZONDERD FIET-
SERS;

Hertogendal, van de Pauwenstraat tot de Chaglgsatstraat, UITGEZONDERD FIETSERS;
Hertogendal, van de Paradijsvogelslaan toeda Baptiste Degreefsquare;

Hertogendal, van de Kouterlaan tot de Charehatstraat, UITGEZONDERD FIETSERS;
Hertoginnedal, van de Hector Gobertlaan tofaistlaan UITGEZONDERD FIETSERS;
Hugo Van Der Goeslaan, van de Jean Baptistaijp@nstraat tot de Waversesteenweg, UIT-
GEZONDERD FIETSERS;

Francois-Elie Van Elderenlaan, van de Wavessesteg tot de Antoine Van Lindtsquare
UITGEZONDERD FIETSERS;

Guillaume Van Néromlaan, van de Daniel Boonladrde Emile Rotiersstraat UITGEZON-
DERD FIETSERS;

Edmond Van Nieuwenhuyselaan, van de Gustavesilaan tot de Watermaalsesteenweg;
Franciscus Vandeveldestraat, van de Jean Eke$traat tot de Léopold Florent Lambinlaan;
Vandrommelaan, van de Invaliedenlaan tot de aismsteenweg UITGEZONDERD FIET-
SERS;

Antoine Vanlindtsquare, rond de square, inriegergestelde richting van de wijzers van de
klok;

Théo Vanpélaan, van de Edouard Pinoypleinddfatstlaan UITGEZONDERD FIETSERS;
opgeheven,;

Francois-Bernard Verbovenlaan, van het EdoRardyplein tot de Gustave Demeylaan UIT-
GEZONDERD FIETSERS;

Oude Molenstraat, van de Waversesteenweg tBiodeelingstraat UITGEZONDERD FIET-
SERS;

Oude Molenstraat, van de Dorpelingstraat tatelgVahalaan UITGEZONDERD FIETSERS;
Kleine Wijngaardstraat, van de Vorstlaan tot.dais Dehouxlaan, UITGEZONDERD FIET-
SERS;

Kleine Wijngaardstraat, van de Herdersstaflaarde Edmond van Nieuwen-huyselaan UIT-
GEZONDERD FIETSERS;

Walckierslaan, van de Tervuursesteenweg totweesteenwegenstraat, U TGEZONDERD
FIETSERS;

Watermaalsesteenweg, van de Doktersstraa¢ tdtaversesteenweg;

Robert Willamestraat, van de WaversesteenwegléoScholierenstraat, UITGEZONDERD
FIETSERS,;

Guillaume Dekelverstraat, van de Maurice Clmasteaat tot de Louis Clesselaan UITGE-
ZONDERD FIETSERS;

Scholierenstraat, van de Robert Willamestraatde Vlijtstraat UITGEZONDERD FIET-
SERS;

Paradijsvogellaan, van de Waversesteenweg tot keiogendal UITGEZONDERD FIET-
SERS;

opgeheven;

Vlijtstraat, van de Scholierstraat tot de Waterrsasteenweg, UITGEZONDERD FIETSERS;
Maurice Charlentlaan van de Jules Cockxlaan tatadeph J. Gossiauxlaan en van de Alder-
son Jeuniauxlaan tot de Invaliedenlaan, UTGEZONDHERETSERS,;

Guillaume Crocklaan, tussen de Herdersstaflaan etnEdouard Pinoyplein, UITGEZON-
DERD FIETSERS;+

André Drouartlaan, tussen de Alderson Jeuniaulaatieelnvaliedenlaan, UITGEZONDERD
FIETSERS,;



99. Pierre Géruzetstraat, tussen de Jean Van Horerlbaackn de Emile Lessirestraat, UITGE-
ZONDERD FIETSERS;

100. Paul Emile Lessire, tussen de Pierre Géruzetstnatle Heldenlaan, UITGEZONDERD
FIETSERS;

101. Mulderslaan, tussen de Alfred Bastienlaan en daliedenlaan, UITGEZONDERD FIET-
SERS;

102. Guillaume Keyenlaan, van de Waversesteenweg enatedglle, UITGEZONDERD FIET-
SERS;

103. Gebroeders Goemaerelaan, van de Hermann-Debrouxdade Jolélaan, UTGEZONDERD
FIETSERS

De maatregel wordt verwezenlijkt door verkeersbor@é& en F19, als het geval zich voordoet ver-

volledigd door onderborden van het type M2 en Mdrz@n door het Ministerieel Besluit van

20/07/1990 en door verkeersborden C31 of D1A opijdesgen.

ARTIKEL 2.

A) De toegang tot de volgende wegen is in beidaingen voor elke bestuurder verboven

wandelweg die de René Coulbautlaan met de Tesgateenweg verbindt;

Seringenpad, wandelweg die de Georges Huygeasstiet de Waversesteenweg verbindt;

Melatipad, wandelweg die de Henri Vandersaenaaisinet de Invaliedenlaan verbindt;

Zavelberg, wandelweg die de DorpelingstraataeetVaversesteenweg verbindt;

Godsvruchtstraat;

steegje dat uitmond naast het nr12, Léon Seivait;

wandelweg die de Zwartkeeltjeslaan met de PankWoluwelaan verbindt;

verlenging van de Antoine Vandergotenstraat daaiaversesteenweg;

verlenging van de Jean-Baptise Vannijpenlaan da@lbert Meunierstraat.

De maatregel wordt verwezenlijkt door verkeersborga.

B) Op volgende wegen is de toegang verboden, wtgkrd voor het plaatselijk verkeer:

1 Witvissenlaan;

2 Houthakkersstraat;

3 Barbeellaan;

4. Brasemlaan;

5. Tweesteenwegenstraat;

6

7

8

9

CoNoOoO~wNE

Voornlaan;
Mezengaarde;
Mispelaarsstraat;
. Roodenberg;
10.  Zandgroeflaan, vanaf de Emile Idiersstraat;
11. Tinklaan;
12. Gustave Timmermanstraat;
13. Klavergaarde;
14. Francois-Elie Van Elderenlaan;
15. Henri Ver Eyckenstraat;
16. Dorpelingstraat.
De maatregel wordt verwezenlijkt door verkeersbor@S8, vervolledigd met een onderbord met
vermelding “ UITGEZONDERD PLAATSELIJK VERKEER .
C) Plaatselijke toegangsweg :
1. Bergagegaarde;
2. Luxor Park;
3. Nipponlaan;
4. Appelbloesemgaarde;
De maatregel wordt verwezenlijkt door verkeersbor@S, vervolledigd met een onderbord met
vermelding “ UITGEZONDERD PLAATSELIJKE BEDIENING ".
D) Uitgezonderd voor buurtbewoners en leveranciers
1. Boomgaardstraat.
E) Gewichtsbeperking :



1. Willerieksedreef, beperkt tot 10 ton;
2. Hertoginnedal, tussen de Sint-Annalaan en dee@imlenstraat beperkt tot 3,5 ton;
3. Oude Molenstraat, tussen de Wahalaan en Hertedah beperkt tot 3,5 ton.
De maatregel wordt verwezenlijkt door verkeersbor@21 met vermelding van de gewichtsbeper-
king en een onderbord met vermelding “ UTGEZONDERDAATSELIJKE BEDIENING ”.
F) Lengtebeperking
1. Kouterlaan, beperkt voor vrachtwagens van mawirh@ meter.
De maatregel wordt verwezenlijkt door verkeersbor@27 met de vermelding van de lengtebeper-
king.
ARTIKEL 3
Het is verboden een gespan of een voertuig met dagetwee wielen links in te halen :
- nihil.
ARTIKEL 4.

Op volgende wegen is het verboden met een grotelbesd dan deze aangeduid door het verkeers-
bord C43 te rijden:
A) Willerieksedreef, beperkt tot 50 km/uur.
B) Een zone 30 km/uur wordt verwezenlijkt, overemnktig de opgemaakte plannen, op volgende
plaatsen :
Zone 1 : Jacques Bassemstraat;

Guillaume Detrochlaan;

Pierre Devislaan;

Paul Verheyleweghenlaan.
Zone 2 : Witvissenlaan;

Barbeellaan;

Brasemlaan;

Voornlaan;

Tinklaan;

Mispelaarstraat.
De maatregel wordt verwezenlijkt door verkeersbordéA en F4B.
C) Een zone 30 km/uur in schoolomgevingen wordiveeenlijkt, op volgende plaatsen
1 Scholierenstraat;
2 Robert Willamestraat;
3 Henri Debrouckérelaan;
4. Louis Berlaimontlaan;
5. Park van Woluwenlaan tussen de nummers 18 en 64;
6 Vrijwilligerslaan tussen de nummers 15 en 47,
7 Sint Juliaanskerklaan tussen de nummers 9 en 55;
8 Invaliedenlaan tussen de nummers 147 en 197;
9. Alderson Jeuniaustraat;
10. Nipponlaan;
11.  Théo Vanpélaan tussen de nummers 39 en hefhéimg
12. Pinoyplein;
13.  Charles Schallerlaan;
14.  Jean Van Horenbeecklaan tussen de nummers3; en
15 André Duchéneplein;
16.  Jean-Francois Leemanslaan tussen de nummers@5
17. Paul Emile Lessirelaan;
18. Pierre Géruzetlaan;
19. Emile Rotierslaan;
20.  Joseph Chaudronlaan tussen de nummers 84 en 120
21.  Zandgroeflaan;
22. Emile Steenostraat;
23. Emile Idiersstraat;
24. René Stevenslaan tussen de nummers 121 en 137,



25. Benjamin Janssenlaan;

26.  Antoine Vandergotenstraat;

27. Félix Govaertplein.

De maatregel wordt verwezenlijkt door verkeersborgéA, F4B en A23.
HOOFSTUK Il. _ VERPLICHT VERKEER.

ARTIKEL 5.

Op volgende wegen wordt een verplichte rijrichtingevoerd :

1. Roger Hainautlaan, aan het kruispunt met deulesesteenweg;

2. Putdaalweg, aan het kruispunt met de Kardinaehidlaan;

3. Kardinaal Micaralaan, aan het kruispunt met atel&alweg;

4. Luxor Park;

5.

D

Square Antoine Van Lindt.
e maatregel wordt verwezenlijkt door verkeersborDé.
ARTIKEL 6.
Op volgende wegen wordt een draaiende rijrichtimgggvoerd :

1. Invaliedenlan, aan het kruispunt met de Sindukkerklaan;
2. Kouterlaan, aan het kruispunt met de Zwartkesdgn;
3. Kouterlaan, aan het kruispunt met de Isidores&eryslaan;
4. Edouard Pinoyplein;
5. Sint-Annakruispunt;
6. Charles Schallerlaan, aan het kruispunt metwgpor/an der Goeslaan en de Antonuis De-
winterlaan;
7. Hertogendal, aan het kruispunt met de Kouterlaan
De matregel wordt verwezenlijkt door verkeersbortén
ARTIKEL 7.
Op volgende wegen wordt een verplicht fietspadricheé:
1. Charles Michielslaan, van deTercoignelaan ta€darles d’Orjo de Marchovelettelaan,

kant van de onpare nummers.
De maatregel wordt verwezenlijkt door verkeersboré&.
HOOFDSTUK Ill. - VOORRANGSREGIME.
ARTIKEL 8.
De voorrang van doorgang wordt aan volgende wegdeend :
A) door verkeersborden B15 :

1 de Beaulieulaan, aan het kruispunt met de Visterat.

B) door verkeersborden B21 :

1. Kouterlaan, ter hoogte van nr 24;

2. Kouterlaan, ter hoogte van nr 48A,

3. Kouterlaan, tegenover nr 58A.

C) de voorrang van doorgang wordt aan de ring tosge:

1 Invaliedenlaan, aan het kruispunt met de Sih&diiskerklaan;
2 Kouterlaan, aan het kruispunt met de Zwartkesldgn;

3. Kouterlaan, aan het kruispunt met de Isidores&eryslaan;

4. Edouard Pinoyplein;

5 Sint-Annakruispunt;

6. Charles Schallerlaan, aan het kruispunt metwpoh/an der Goeslaan en de Antonius De-
winterstraat;

7. Hertogendal, aan het kruispunt met de Kouter.

HOOFDSTUK IV. - ORDENING VAN HET VERKEER.

ARTIKEL 9.
A) Op volgende wegen wordt een verkeersgeleidegetanacht :
1. Daniel Boonlaan, aan het kruispunt met de JoS#@udronlaan;
2. Joseph Chaudronlaan, aan het kruispunt metesteeFSchoonejansstraat;
3. de Beaulieulaan, ter hoogte van nr 24;
4. Visserijstraat, aan het kruispunt met de Voamnja



5. Visserijstraat, aan het kruispunt met de de Bealaan;

6. Park van Woluwelaan, aan het kruispunt met detéto

7. Invaliedenlaan, aan het kruispunt met de Sih¢édskerklaan.

De maatregel wordt verwezenlijkt door een opgetzet sf door de merktekens voorzien in artikel
77.4 van het Koninklijk Besluit.

B) Op volgende wegen wordt de rijbaan door wittefgn in twee rijstroken verdeeld:

1. Oude Molenstraat, bij het naderen van het kunispan de Waversesteenweg.
C) Op volgende wegen wordt de rijbaan door eerewititeep in drie rijstroken verdeeld:
1. Herdersstaflaan, tussen de Gustave Demeylada ¥rsserijstraat.

D) Op volgende wegen worden voorsorteringspijlamgaaracht bij het naderen van het kruispunt of
de kruispunten die hierna vermeld worden :
Visserijstraat, aan het kruispunt met de Wawstesaiweg;
Sint-Juliaanskerklaan, aan het kruispunt matd/dgersesteenweg;
Gabriel Emile Lebonlaan, aan het kruispunt nee¥\thversesteenweg;
Watermaalsesteenweg, aan het kruispunt met @il Van Nieuwenhuyselaan;
Invaliedenlaan, aan het kruispunt met de Jutekxstraat en de Triomflaan;
Zandgroeflaan, aan het kruispunt met de Vonstlaa
Herdersstaflaan, aan het kruispunt met de \ijstaat;
Oude Molenstraat, bij het naderen van het kunsgan de Waversesteenweg.
De maatregel wordt verwezenlijkt door witte tekaasgebracht overeenkomstig artikel 77.1 van het
Koninklijk Besluit en aangekondigd door verkeersizor F13.

ARTIKEL 10.
Op volgende plaatsen worden oversteekplaatsenwoadgangers afgebakend :
1 Jacques Bassemstraat, aan het kruispunt metsergésteenweg;
2 Jacques Bassemstraat, aan het kruispunt metme&hn-Debrouxlaan;
3 Jacques Bassemstraat, aan het kruispunt matideughe Detrochlaan;
4. Jacques Bassemstraat, aan het kruispunt metudl& €rheyleweghenlaan;
5. Jacques Bassemstraat, aan het kruispunt mee¢de Pevislaan;
6
7
8
9
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de Beaulieulaan, aan het kruispunt met de \Vijsteat;
de Beaulieulaan, aan het kruispunt met de Chatlehielslaan;
de Beaulieulaan, ter hoogte van nummer 25;
. Daniel Boonlaan, aan het kruispunt met de Friar@ekaertstraat;
10. Daniel Boonlaan, aan het kruispunt met de @kdremairestraat;
11. Charles Brassinelaan, aan het kruispunt métidenflaan;
12. Maurice Charlentstraat, ter hoogte van numrer 5
13. Maurice Charlentstraat, aan het kruispunt reetudes Cockxstraat;
14. Maurice Charlenstraat, ter hoogte van nr 58;
15. Koninklijke Jachtstraat, aan het kruispunt geeflriomflaan;
16.  Joseph Chaudronlaan, aan het kruispunt metadeeCBoonlaan;
17.  Joseph Chaudronlaan, aan het kruispunt megade\Jan Horenbeecklaan;
18.  Joseph Chaudronlaan, ter hoogte van nr 114;
19.  Guillaume Crocklaan, aan het kruispunt met dedersstaflaan;
20. Henri de Brouckérelaan, ter hoogte van nr 13;
21. de Wahalaan, aan het kruispunt met de Vorstlaan
22. Hermann-Debrouxlaan, aan het kruispunt met deaféesteenweg;
23. Hermann-Debrouxlaan, aan het kruispunt mebdeph Chaudronlaan;
24.  Scholierenstraat, voor de school;
25.  Sint-Juliaanskerklaan, aan het kruispunt mendaliedenlaan;
26.  Sint-Juliaanskerklaan, voor de school;
27. Pierre Géruzetlaan, aan het kruispunt met deEuile Lessirelaan;
28.  Gebroeders Goemaerelaan, aan het kruispurderféierre Schoonjansstraat;
29. Herdersstaflaan, aan het kruispunt met de Kl@ijngaardstraat;
30. Herdersstaflaan, aan het kruispunt met de @flameylaan;
31. Emile Idiersstraat, aan het kruispunt met de&ksesteenweg;



32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44.
45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54.
55.
56.
S7.
58.
59.
60.
61.
62.
63.
64.
65.
66.
67.
68.
69.
70.
71.
72.
73.
74.
75.
76.
77.
78.
79.
80.
81.
82.
83.
84.
85.

Emile Idiersstraat, aan het kruispunt met dedgeoeflaan;
Invaliedenlaan, aan het kruispunt met de LQlesselaan;
Kouterlaan, aan het kruispunt met de Zwartjest#tan;
Kouterlaan, aan het kruispunt met de Pauweatstra
Kouterlaan, ter hoogte van nr 12;

Kouterlaan, aan het kruispunt met de Isidorgséenslaan;
Kouterlaan, aan het kruispunt met de Louis@@dntlaan;

Léopold Florent Lambinlaan, aan het kruispuat de Henri Van Antwerpenstraat;

Gabriel Emile Lebonlaan, ter hoogte van nr 84;

Gabriel Emile Lebonlaan, aan het kruispunt deeflphonse Valkeneerslaan;

Jean Francois Leemanslaan, ter hoogte van;nr 60

Jean Francois Leemanslaan, ter hoogte van;nr 28

Charles Madouxlaan, aan het kruispunt met deevéasteenweg;
Mulderslaan, aan het kruispunt met de Invah&imn;

Albert Meunierstraat, aan het kruispunt me€darles Schallerlaan;
Albert Meunierstraat, ter hoogte van nr 50;

Albert Meunierstraat, aan het kruispunt met\te/ersesteenweg;
Waterliénlaan, aan het kruispunt van de Vaastla

Nijvelsedreef, ter hoogte van nr 184;

Visserijstraat, ter hoogte van nr 107;

Visserijstraat, aan het kruispunt met de Vaan|

Park van Woluwelaan, ter hoogte van nr 25;

Park van Woluwelaan, ter hoogte van nr 18;

Park van Woluwelaan, aan het kruispunt met elerirtle Brouckérelaan;
Edouard Pinoyplein;

Railwaystraat, aan het kruispunt met de Tedaaop

Emile Rotiersstraat, aan het kruispunt meteds J/an Horenbeecklaan;
Emile Rotiersstraat, aan het kruispunt metrdediscus Vandeveldestraat;
Zandgroeflaan, voor de school;

Heilig-Hartsquare;

Charles Schallerlaan, aan het kruispunt mdede Van Horenbeecklaan;
Charles Schallerlaan, aan het kruispunt métwgp Van der Goeslaan;
Henri Schoofslaan, aan het kruispunt met denfitaan;

Henri Schoofslaan, aan het kruispunt met deafé@steenweg;

René Stevenslaan, aan het kruispunt met deVd@arnorenbeecklaan;
Krijgskundestraat, aan het kruispunt met denfifiaan;
Driebruggenstraat, aan het kruispunt met daliedenlaan;
Driebruggenstraat, ter hoogte van nr 72a;

Hertogendalstraat, aan het kruispunt met dddf@an;
Hertogendalstraat, aan het kruispunt met deitderBrouckerelaan;
Hugo Van der Goeslaan, aan het kruispunt m@¥aleersesteenweg;
Jean Van Horenbeecklaan, ter hoogte van nr 41;

Jean Van Horenbeecklaan, aan het kruispunten&ndré Duchéneplein;
Jean Van Horenbeecklaan, voor het kerkhof;

Paul Vanden Thorenlaan, ter hoogte van nr 1,

Liévin Verstraetenlaan, aan het kruispunt neet domflaan;

Kleine Wijngaardstraat, aan het kruispunt neeYdrstlaan;
Vrijwilligerslaan, ter hoogts van nr 35;

Watermaalsesteenweg, ter hoogte van de Inealiedn;
Watermaalsesteenweg, ter hoogte van nr 95;

Robert Willamestraat, Waversesteenweg;

Charles Brassinelaan, ter hoogte van nr 1,

Koninklijke Jachtstraat, ter hoogte van nr 2;

Koninklijke Jachtstraat, ter hoogte van nr 19;



86. Antonius Dewinterstraat, ter hoogte van nr 35;
87.  Chaudronlaan, ter hoogte van nr 34;
88. Paul Vanden Thorenlaan, ter hoogte van nr 2;
89. Félix Govaertplein, ter hoogte van het kruigpuet de Jules Génicotlaan;
90. Waterliénlaan, ter hoogte van nr 8;
91. Gustave Demeylaan ter hoogte van het gebou i
92. Charles Schallerlaan ter hoogte van gebouvBby 1
93. Koninklijke Jachtstraat te hoogte van het nugier
94. Guillaume Kellerstraat ter hoogte van het numine
95.  Antonius Dewinterstraat ter hoogte van het mnugbe
96.  Albert Meunierstraat ter hoogte van het nun3r 5
97.  Joseph Chaudronlaan ter hoogte van het numer 82
98. Charles Schallerlaan ter hoogte van het nuifer 8
99. Charles Schaller ter hoogte van het numeng&ede ingang);
100. Jolélaan ter hoogte van het nummer 38;
101. Borlélaan ter hoogte van het nummer 20.
De maatregel wordt verwezenlijkt door middel vattevbanden evenwijdig met de as van de rij-
baan, overeenkomstig artikel 76.3 van het Konikkgigsluit.
HOOTDSTUK V. - STILSTAAN EN PARKEREN (VERKEERSBORD.

ARTIKEL 11.
Op volgende wegen of wegvakken is het parkerenodsn :
1. Amblevestraat, langs de kant van de pare nummers
2. Vlijtstraat, van nr 68 tot nr 88;
3. Baron Robert Hankarsquare, ter hoogte van Heiuye nr 5, over een afstand van 15 me-
ter, van maandag tot vrijdag van 14.30 uur tot Q6L3r;
4. Jacques Bassemstraat, van nr 61 tot nr 81,
S. Jacques Bassemstraat, van nr 70 tot nr 98;
6. Francois Bekaertstraat, van nr 1 tot nr 9;
7. Bocgstraat, ter hoogte van nr 32 op een afstan® meters, van mandag tot vrijdag  van
8 tot 17 uur,
8. Daniel Boonlaan, langs de kant van de pare nusime
9 Cattleyaslaan, langs de kant vande onpare nusamer

10. Maurice Charlentlaan, van nr 47 tot nr 53,

11. René Christiaenslaan, langs de kant van denpaneners;

12. Louis Clesselaan, langs de kant van de onpameners;

13. de Beaulieulaan, tegenover nr 24;

14. Henri de Brouckerelaan, van nr 2 tot nr 56;

15. de Wahalaan, langs de kant van de pare nummers;

16.  Joseph Delhayestraat, langs de kant van denparmers;

17.  Gustave Demeylaan, langs de kant van de paneneus;

18. opgeheven,;

19. opgeheven;

20. Tweesteenwegenstraat, van nr 3 tot nr 35;

21.  André Drouartlaan, langs de kant van de panenmers;

22. Scholierenstraat, van nr 1 tot nr 27;

23.  Gebroeders Goemaerelaan, langs de kant vaardenpmmers;
24.  Woudmeesterlaan, langs de kant van het park;

25.  Woudmeesterlaan, tussen de Papiermolenstras ¥orstlaan;
26. Invaliedenlaan, ter hoogte van nr 117 op estaadl van 5 meters;
27. Kouterlaan, van nr 1 tot nr 93;

28. Kouterlaan, van nr 93 tot nr 99;

29. Kouterlaan, van nr 337 tot nr 373;

30. Kouterlaan, van nr 78 tot nr 224,

31. Kouterlaan, van nr 258 tot nr 340;



32. Charles Lemairestraat, van nr 2 tot nr 50;

33.  Général Merjaylaan, van nr 1 tot nr 39;

34.  Général Merjaylaan, van nr 20 tot nr 26;

35. Papiermolenstraat, van nr 80 tot nr 120;

36. Visserijstraat, van nr 64 tot nr 11;

37. Paradijsvogelslaan, langs de kant van de opemsnmers tussen het Hertogendal en

Kanarielaan;

38. Edouard Pinoyplein, van nr 14 tot nr 17,

39. Appelbloesemgaarde, van nr 4 tot nr 22;

40. Park van Woluwelan, van nr 8 tot nr 64;

41. Lammerendries, tussen de Aronskelkenlaan eBdmiard Pinoyplein;

42. Railwaystraat, langs de kant van de onpare rensim

43. Emile Rotiersstraat, aan de linkse kant laregsathool;

44. Emile Rotiersstraat, ter hoogte van nr 7;

45. Emile Rotiersstraat, langs de kant van de panemers tussen de Van Néromlaan en

René Stevenslaan;

46. Roodkloosterstraat, langs de kant van de \gjver

47.  Opgeheven;

48. René Stevenslaan, langs de kant van de pamnmersn

49. Henri Strauvenlaan, van nr 46 tot nr 70;

50. Klavergaarde, van nr 11 aan de Kouter,

51. Opgeheven 22/10/1998;

52. Driebruggenstraat, van nr 100 tot nr 124;

53. Hertogendalstraat, van nr 48 tot nr 52;

54. Hertogendalstraat, ter hoogte van nummer 28%atkdagen van 7 u 30’ tot 19 u;

55. Jean Van Horenbeecklaan, van nr 1 tot nr 25;

56. Jean Van Horenbeecklaan, van nr 29 tot nr 31,

57.  Guillaume Van Néromlaan, van nr 2 tot nr 58;

58. Louis Van Simaeysquare, bij de ingang van deisg

59. Franciscus Vandeveldestraat, van nr 1 tot nr 53

60. Jean-Baptiste Vannijpenstraat, van nr 2 t@6yr

61. Paul Verheyleweghenlaan, van nr 2 tot nr 32;

62.  Oude Molenstraat, van nr 1b tot nr 29;

63. Oude Molenstraat, van nr 48 tot nr 71;

64. Oude Molenstraat, van nr 85 tot nr 103 (larggddkanten);

65. Opgeheven;

66. Kleine Wijngaardstraat, van nr 131 tot nr 185 mandag tot vrijdag van 9 tot 12 uur;

67. Dorpelingstraat, van nr 48 tot nr 96;

68. Robert Willamestraat, tegenover nr 19 tot nr 29

69. Bergagegaarde, tusen de Waversesteenweg en3tst

70. Hertogendalstraat, ter hoogte van nr 316 oseraéstand van 15 meter , van dinsdag

vrijdag van 09.00 uur tot 11.00 uur;

71.  Aronskelkenlaan ter hoogte van het gebouw notér een afstand van 20 meter van
08.00 uur tot 16.30 uur;

72.  Vogelzanglaan ter hoogte van het gebouw niva#408.00 uur tot 17.00 uur van
maandag tot vrijdag, over een afstand van 6 meter;

73. Hugo Van Der Goeslaan langs de kant van deremuanmers;

74.  Charles Schallerlaan tegenover het gebouw no\&f een afstand van 20 meter, van
maandag tot vrijdag van 07.00 uur tot 17.00 uur;

75.  Walkierslaan ter hoogte van het gebouw nr 8¢ een afstrand van 15 meter, van
maandag tot vrijdag van 07.30 uur tot 17.00 uur;

76.  Charles Brassinelaan langs de kant van denpaneners;

77. Krijgskundelaan langs de kant van de onparenmens:

78. Park van Woluwelaan langs de kant van de onparenmers;

de

de

tot



79. Jean Vanhaelenstraat langs de kant van deenparmers;
80.  Gabriel Emile Lebonlaan op de hoggte van hetunent, beperkt in de tijd van 07.30 uur
tot 17.00 uur,
81. Papiermolenstraat ter hoogte van het nr 48rgede 12 meter boven de 15 minuten;
82. Jean Van Horenbeecklaan op twee plaatsen haetkde kant van het trottoir in de tijd be-
perkt van maandag tot zaterdag van 08.00 uur t60L%ur;
83. Guillaume Poelslaan aan de kant van de onpameners;
84. Papiermolenstraat tussen de Chaudronlaan Ehaldes Lemairestraat aan de kant van
de onpare nummers;
85.  Adolphe Kellerstraat langs de kant van de paremers;
86. Sint Annalaan langs de kant van de onpare nusyme
87. Isidore Gerardlaan langsde kant van de paremars)
88. Francois Elie Van Elderen langs de kant vaangmre nummers;
89. Pauwenstraat van de kant van de onpare nummers;
90. Paepedellelaan van de kant van de pare nuntussen de Baron Hankarsquare en de Hen-
rardlaan;
91. Pierre Géruzetlaan tussen de nummers 1 en 27,;
92. Pierre Géruzetlaan van het nummer 2 tot de&kamévan het nummer 15;
93. Benjamin Janssenlaan van de kant van de parmats;
94.  Appelbloesemgaarde van het numer 22 tot60;
95. Gustave Timmermansstraat van de kant van demanmers;
96. Vogelzanglaan tussen de numers 163 en 193.
De maatregel wordt verwezenlijkt door de verkeerdbo E1, eventueel met een bijkomend bord
waarop de beperkende vermelding voorkomt die vihogeval voorzien is.
ARTIKEL 12.
Op volgende wegen zijn het stilstaan en het parkeeeboden :
1. Opgeheven;
2. Opgeheven;

3. Invaliedenlaan, rondom de buitenkant van hedpont;
4. Bergagegaarde, aan de overkant van de huizen;
5. Nipponlaan aan de kant van de Jules Cockxlaan.

De maatregel wordt verwezenlijkt door de verkeerdbon E3, eventueel met een bijkomend bord
waarop de beperkende vermelding voorkomt die visogeval voorzien is.
ARTIKEL 13.
Op volgende wegen wordt het beurtelings parkergeviaerd :
1 Opgeheven;
2 Argussenlaan;
3 Opgeheven;
4. Francgois Bekaertstraat;
5. Louis Berlaimontlaan;
6 Joseph Borlélaan;
7 Opgeheven;
8 Opgeheven 22/10/1998
9. Opgeheven 17/10/1996
10. Vogelzanglaan tussen nummer 131 tot 141;
11.  Opgeheven,;
12. Opgeheven;
13.  Opgeheven,;
14. Ernest Claeslaan;
15.  Jean Colinlaan;
16.  Sloordelle;
17.  Opgeheven,;
18. Opgeheven;
19. Gaston De Gryselaan;



20. Guillaume Detrochlaan;

21.  Antonius Dewinterstraat;

22. Charles Dierickxlaan;

23.  Opgeheven;

24. Opgeheven;

25. Léon Houyouxlaan;

26. Opgeheven;

27.  Jolélaan;

28.  Opgeheven;

29.  Opgeheven;

30. Wielewaallaan;

31. Luxor Park;

32. Mezenlaan;

33. Mezengaarde;

34. Mulderslaan van de Alfred Bastienlaan tot gemdaeschool,
35.  Opgeheven;

36. Opgeheven;

37. Opgeheven;

38. Opgeheven;

39. Papedellelaan tussen Henrardlaan en G.E. Ladoonl
40. Opgeheven;

41. Paradijsvogelslaan, tussen de Kanarielaan &awnigvogelslaan;
42.  Opgeheven 22/10/1998;

43.  Zangvogelslaan;

44. Opgeheven;

45.  Opgeheven;

46. Opgeheven;

47.  Opgeheven;

48. Opgeheven;

49. Armand Sweversstraat;

50. Opgeheven;

51. Alphonse Valkeneerslaan;

52.  Opgeheven 22/10/1998;

53.  Opgeheven;

54. Opgeheven;

55. Henri Vandersaenenstraat;

56. Opgeheven 22/10/1998;

57. Opgeheven 22/10/1998;

58. Opgeheven 22/10/1998;

59. Francois-Bernard Verbovenlaan.

De maatregel wordt verwezenlijkt door verkeersborE® aan de kant van de gebouwen met pare
nummers en door verkeersborden E7 aan de kantevgelibuwen met onpare nummers.

ARTIKEL 14.
A) Op volgende wegen is het parkeren toegelaten alb® voertuigen op de plaatsen afge-
tekend op de grond :
1. de Beaulieulaan, ter hoogte van nr 23 over &taral van 8 meter, maximum 15 mi-
nuten;
2. Franciscus Vandeveldestraat vanaf nr 18 to8nr 2
3. Felix Govaertplein.
4. Waversesteenweg, tussen de nummers 1691 t9teli71608 tot 1632, maximum 30 minuten

De maatregel wordt verwezenlijkt door verkeersbor@a, eventueel aangevuld met het passende

onderbord.

B) Op volgenden wegen is het parkeren voorbehouded@&oertuigen bestuurd door minder-
validen :
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Opgeheven 22/10/1998;

Baron Robert Hankarsquare, ter hoogte van ave, een afstand van 12 meter;
Opgeheven;

Daniel Boonlaan, ter hoogte van nr 113, overadstand van 5 meter;

Mathieu Buntincxstraat, ter hoogte van nr 9r@en afstand van 6 meter;
Opgeheven;

Opgeheven 29/03/2012;

Opgeheven 17/10/1996;

Opgeheven;

Jules Génicotlaan, ter hoogte van nr 2, overaggtand van 6 meter;
Opgeheven 17/10/1996;

Emile Idiersstraat, ter hoogte van nr 14, @er afsand van 6 meter;

Léopold Florent Lambinlaan, ter hoogte van,rover een afstand van 6 meter;
Opgeheven;

Gabriel Emile Lebonlaan, ter hoogte van nrdver een afstand van 5 meter;
Charles Madouxlan, ter hoogte van nr 30, oearadstand van 5 meter;
Opgeheven 29/03/2012

Opgeheven 17/10/1996;

Albert Meunierstraat, ter hoogte van nr 6, caam afstand van 5 meter;
Papiermolenstraat, ter hoogte van nr 72, omeraéstand van 6 meter;
Opgeheven;

Opgeheven;

Opgeheven;

Appelbloesemgaarde, ter hoogte van nr 3, eammaéstand van 12 meter;

Emile Rotiersstraat, ter hoogte van nr 5, overadstand vai2 meter,
Vorstlaan, voor het Cultureel Centrum;

Tedescolaan, ter hoogte van nr 24, over e¢anafyan 6 meter;

Opgeheven;

Opgeheven;

Guillaume Van Néromlaan, ter hoogte van nvér @en afstand van 6 meter;
Franciscus Vandeveldestraat, ter hoogte v&8 nover een afstand van 6 meter;
Opgeheven;

Opgeheven;

Dorpelingstraat, ter hoogte van nr 65, overadstand van 5 meter;
Vrijwilligerslaan, ter hoogte van nr 63, oveneafstand van 5 meter;
Walckierslaan, ter hoogte van nr 12, over dstaiad van 6 meter;

Opgeheven;

Walckierslaan, ter hoogte van nr 3, over estaafl van 12 meter;

Robert Willamestraat, ter hoogte van nr 13y @em afstand van 6 meter;
Hoyouxstraat, ter hoogte van nr 8, over eetamdsvan 6 meter;

Gabriel Emile Lebonlaan, ter hoogte van nrd@y afstand van 5 meter;
Watermaalsesteenweg, ter hoogte van nr 104 eeveafstand van 6 meter;
Opgeheven 22/10/1998;

Opgeheven;

Charles Brassinelaan, ter hoogte van het geloo@b;

Edouard Henrardstraat, ter hoogte van het gelgelegen nr 42 Papedellelaan;
Opgeheven;

Park Van Woluwelaan, ter hoogte van het gebmu%2, over een afstand van 6 meter;
Pierre Schoonejansstraat ter hoogte van heugehbr 59, over een afstand van 6 meter;
Opgeheven;

Oude Molenstraat, ter hoogte van het gebousvinover een afstand van 6 meter;
Opgeheven;

Kleine Wijngaardstraat ter hoogte van nr 8&raen afstand van 6 meter;
Hugo Van der Goeslaan nr 19, over een afstandwmeter;



55. Cattleyaslaan over een afstand van 6 metetawshhet nr 61;

56.  Auguste Oleffelaan ter hoogte van nr 31 ovaradstand van 5 meter;

57. René Coulbautlaan op 2 plaatsen die zich lettigan de steenweg bevinden;
58.  Woudmeesterlaan ter hoogte van het nr 36 areatstand van 6 meter;

59.  Gabriel Emile Lebonlaan ter hoogte van hetlno%er een afstand van 6 meter;
60. Opgeheven 29/03/2012

61. Dorpelingenstraat ter hoogte van het nr 12t ega afstand van 6 meter;

62. Vandrommelaan ter hoogte van het nr 43 overaédand van 6 meter;

63. Watermaalsesteenweg ter hoogte van het nrdtean afstand van 6 meter;
64. Landschapschilderslaan ter hoogte van het ov6éd.een afstand van 6 meter;
65. Georges Golinvauxsquare ter hoogte van he? mvér een afstand van 6 meter;
66. Dorpelingstraat tussen nrs 20 en 18 over estaraf van 6 meter;

67.  Visserijstraat, voorgaand de ingang van gavagede gebouwen 103-104;

68.  Charles Madouxlaan, ter hoogte van het num®@@p36 meters;

69. Oude Molenstraat ter hoogte van het numer @ meters;

70.  Jean Ekelmansstraat ter hoogte van het numdnap 8 meters;

71.  Oude Moulenstraat tusen de nummers 21 en 25;

72. Pauwenstraat ter hoogte van het nummer 40nogtérs;

73. Invaliedenlan ter hoogte van het nummer 45 opeters;

74. Pinoyplein op het plein ;

75. Mispelaarsstraat ter hoogte van het numer 1B ropters;

76.  Jules Emile Raymondstraat ter hoogte van haend op 6 meters;

77. Invaliedenlan ter hoogte van het numer 186 opeters;

78. Invaliedenlan ter hoogte van het numer 68 opeters;

79. Jean Gustave Leclercgstraat ter hoogte vanumetmer 13 op 6 meters;

80.  Alderson Jeuniaustraat ter hoogte van het nuritthep 6 meters;

81. Hertogendalstraat ter hoogte van het nummep42 meters;

82.  Guillaume Lefeverlaan ter hoogte van het numdngp 6 meters;

83. Guillaume Dekelverstraat ter hoogte van hetmen23 op 6 meters;

84. Kleine Wijngaardstraat ter hoogte van het numtB& op 6 meters;

85.  André Drouartlaan tegenover nummer 7;

86. Robert Willamestraat tegenover nummer 1,

87. Josse Smetslaan ter hoogte van het nummer @ératers;

88.  Guillaume Emile Lebonlaan ter hoogte van henmer 9 op 6 meters;

89. Guillaume Crocklaan ter hoogte van het numnespt6 meters;

90. Vandrommmelaan ter hoogte van het nummer 45 ropters;

91. Emile Idiersstraat, ter hoogte van nr 18, @ear afsand van 6 meter

92. Hoyouxstraat, ter hoogte van nummer 28 op eafstand van 6 meter

93. Driebruggenstraat, ter hoogte van nummer 57 open afstand van 6 meter
94.  Van Neromlaan, ter hoogte van nummer 17 op eeaifstand van 6 meter

95. LF Lambinlaan, ter hoogte van nummer 5 op eenfstand van 6 meter

96. L. Marcxstraat, ter hoogte van nummer 19 op eeafstand van 6 meter

97. Driebruggenstraat kant Invalidenlaan, op eenfatand van 6 meter

98. Hertogendal, ter hoogte van nummer 198 op eafstand van 6 meter

99. Driebruggenstraat, ter hoogte van nummer 69 open afstand van 6 meter
100. Hertogendal, ter hoogte van nummer 164 op eafstand de 6 meter

101. H. De Brouckeérelaan, ter hoogte van nummer 1&p een afstand van 6 meter
102. Mulderslaan, ter hoogte van nummer 17 op eadstand de 6 meter

103. Vrijwilligerslaan, ter hoogte van nummer 85 p een afstand van 6 meter
104. E Rotiersstraat, ter hoogte van nummer 10 open afstand van 6 meter

105. P. Schoonejansstraat, ter hoogte van nummes ®p een afstand van 6 meter
106. L. Outersgaarde, ter hoogte van nummer 7 opea afstand van 6 meter

107. Herdersstaflaan, ter hoogte van nummer 97 ogen afstand van 6 meter
108. Oleffelaan, ter hoogte van nummer 1-3 op eafstand van 6 meter



109. G.E. Lebonlaan, ter hoogte van nummer 12 oge afstand van 6 meter

110. Hertogendal, ter hoogte van nummer 280 op eafstand van 6 meter

111. Houyouxlaan, ter hoogte van nummer 19 op eafstand van 6 meter

112. G.E. Lebonlaan, ter hoogte van nummer 32 ope afstand van 6 meter

113. Invalidenlaan, ter hoogte van nummer 70 op aeeafstand van 6 meter

114. Kleine Wijgaardstraat, ter hoogte van nummef78 op een afstand van 6 meter
115. Guillaume Keyenlaan, ter hoogte van nummer 13p een afstand van 6 meter
116. Kleine Wijngaardstraat, ter hoogte van numme#0 op een afstand van 6 meter
117. Van Elderenlaan, ter hoogte van nummer 34 ogen afstand van 6 meter

118. Cordierlaan, ter hoogte van nummer 24 op eafstand van 6 meter

119. Bastienlaan, ter hoogte van nummer 20 op eafstand van 6 meter

120. Vannypenstraat, ter hoogte van nummer 12 opea afstand van 6 meter

121. Van Neromlaan, ter hoogte van nummer 17 op eeafistand van 6 meter

122. Driebruggenstraat, ter hoogte van nummer 44meen afstand van 6 meter

De maatregel wordt verwezenlijkt door verkeersborB8a, aangevuld met een onderbord met het
teken voor mindervaliden.

Op volgende wegen is het parkeren voorbehouderaatocars :
Scholierenstraat, ter hoogte van nr 10 tot 14;

Sint-Juliaanskerklaan, ter hoogte van de sclovel;, een afstand van 20 meter;
Invaliedenlaan, ter hoogte van nr 164 tot 176;

Park van Woluwelaan, ter hoogte van nr 25;

Zandgroeflaan, over een afstand van 20 meter;

Heilig-Hartsquare, over een afstand van 30 meter

Charles Schallerlaan, ter hoogte van nr 19, egarafstand van 15 meter;

Emile Steenolaan, rechtover nr 7, over eenradstan 25 meter;

Edouard Pinoyplein ter hoogte van het nr 20 wotioolbussen;

10. Nipponlaan op een afstand van 12 meter;

11. Jean Van Horenbeecklaan ter hoogte van het eur@8op 10 meters;

12. Jean Van Horenbeecklaan ter hoogte van het eurh®2 op 10 meters.

De maatregel wordt verwezenlijkt door verkeersbor@d met eventueel een onderbord voor
schoolbusen.

D) Op volgende wegen is het parkeren voorbehouderveachtwagens :
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1. de Beaulieulaan, ter hoogte van nummer 14, eeerafstand van 10 meter, maximum 15
minuten.

De maatregel wordt verwezenlijkt door verkeersbor8®c met een onderbord met passende ver-
melding.

E) Op volgende wegen is het parkeren aan C.D. wigern voorbehouden :

1. Fazantenparklaan, ter hoogte van nr 14, oveattand van 12 meter;

2. Cardinal Micaralaan ter hoogte van het nr 4 @esr afstand van 6 meter,

3. Gustave Demeylaan, ter hoogte van de nummergl ter een afstand van 12 meter.

De maatregel wordt verwezenlijkt door een verkemglE9a, aangevuld met een onderbord met
vermelding “ C.D. ".
F) Op volgende wegen is het parkeren aan politievimen voorbehouden :

1. Emile Idiersstraat, ter hoogte van nr 12, op pagkeerplaatsen;
2. Opgeheven;
3. Waversesteenweg tussen nummers 1324 en 1334.

De maatregel wordt verwezenlijkt door verkeersborB8a, aangevuld met een onderbord met ver-
melding “ POLITIE ”.

G) Op volgende wegen is het parkeren aan de taxidoehouden :

1. Jean-Baptiste De Greefsquare, over een afstamé meter;

2. Opgeheven;

3. Opgeheven;

4. de Beaulieulaan, ter hoogte van nr 29, overaéstand van 9 meter.



De maatregel wordt verwezenlijkt door verkeersboréla, aangevuld met een onderbord met ver-
melding “ TAXIS ”.
H) Het parkeren is uitsluitend voorbehouden aasgenvoertuigen :

1. Gustave Jean Leclergstraat.
) Op volgende wegen is het parkeren aan motodiret®orbehouden :
1. Hertogendal ter hoogte van het nr 322 over ésarad van 10 meter.

ARTIKEL 15.
Het parkeren is verplicht :
A) Op het trottoir of op de berm :
1. Zwartkeeltjeslaan, ter hoogte van de nummersniD2.
De maatregel wordt verwezenlijkt door verkeersboré@c.
B) Deel op het trottoir of op de berm :
1. Vlijtstraat, langs de kant van de onpare numjritassen de Waversesteenweg en de
Scholierenstraat;
2. Alfred Bastienlaan;
3. Josse Smetslaan, langs de kant van de onpamersiritussen de Driebruggenstraat  en de
Guillaume Lefeverlaan;
4. Kanarielaan;
5. Opgeheven;
6 Vandrommelaan, langs beide kanten;
7 Opgeheven;
8 Mulderslaan tussen de Invaliedenlaan en de dBastienlaan;
9. G. Keyen aan de twee kanten;
10. Steenzwaluwenlaan tussen nummers 1 en 29 sgntasmmers 2 en 30.
De maatregel wordt verwezenlijkt door verkeersboref.
HOOFDSTUK VI. - STILSTAAN EN PARKEREN (WEGMARKERINEN)

ARTIKEL 16.
A) Op volgende plaatsen is het parkeren verboden :
1. Vlijtstraat, ter hoogte van nr 13, over eenafdtvan 5 meter;
2. Daniel Boonlaan, tussen de nrs 89 en 91,
3. Daniel Boonlaan, ter hoogte van nr 73, overadstand van 15 meter;
4. Koninklijke Jachtstraat, ter hoogte van nr 3&rceen afstand van 1,50 meter voor en na de
garage;
5. Sloordelle, ter hoogte van nr 6/10, over eetaatsvan één meter voor en na de garage;
6. Charles d’Orjo de Marchovelettelaan, langs deetkanten van de straat;
7. André Drouartlaan, ter hoogte van nr 27, overafstand van 6 meter voor en nade  ga-
rage;
8. Scholierenstraat, ter hoogte van de school, eeerafstand van 9 meter;
9. Invaliedenlaan, tussen de nrs 107 en 109, vooraale garage;

10. Charles Lemairestraat, ter hoogte van nr 48; egn afstand van 10 meter;

11.  Albert Meunierstraat, ter hoogte van nr 78 r@en afstand van 7 meter;

12.  Albert Meunierstraat, ter hoogte van nr 5;

13. Mezenlaan, langs de kant van de onpare numowsgen afstand van 10 meter;
14. Mezengaarde, ter hoogte van nr 15A, over alstan 10 meter,

15. Mezengaarde, tegenover de nummers 33 tot 35;

16.  Charles Michielslaan, tussen de nummers 148E6@nvoor en na de garage;

17.  Visserijstraat, in de bocht ter hoogte van dervlaan, over een afstand van 9 meter;
18.  Zandgroeflaan;

19. Charles Schallerlaan, ter hoogte van nr 19, eee afstand van 15 meter;

20.  Charles Schallerlaan, ter hoogte van nr 87, eee afstand van 3 meter;

21. René Stevenslaan, ter hoogte van nr 28, oveafseand van 5 meter;

22. René Stevenslaan, ter hoogte van nr 107, eveaistand van 3 meter;

23.  Triomflaan, ter hoogte van nr 40;

24. Driebruggenstraat, ter hoogte van nr 7, overaégtand van 7 meter;



25. Driebruggenstraat, tusen de nummers 50 en 52;

26. Driebruggenstraat, ter hoogte van nr 15, ogaradstand van 5 meter;

27. Driebruggenstraat, ter hoogte van nr 24, ogara#stand van 1 meter 50 voor en na de ga-
rage;

28. Hertogendalstraat, ter hoogte van nr 300, egarafstand van 9 meter;

29. Hugo Van der Goeslaan, ter hoogte van de ADSE.

30. Antoine Vandergotenstraat, tegenover nr 16; ega afstand van 7 meter;

31. Franciscus Vandeveldestraat, ter hoogte v&8 nover een afstand van 9 meter;

32. Liévin Verstraetenstraat, tussen de nrs 113en 1

33. Oude Molenstraat, tussen de nrs 43 en 45,emreafstand van 3 meter;

34. Kleine Wijngaardstraat, ter hoogte van nr I8&r een afstand van 3 meter;

35. Kleine Wijngaardstraat, ter hoogte van nr 2ZlM&r een afstand van 15 meter;

36. Kleine Wijngaardstraat, ter hoogte van nr bX&r een afstand van 11 meter;

37.  Watermaalsesteenweg, ter hoogte van nr 23,aroaa de garage;

38. Watermaalsesteenweg, ter hoogte van nr 25,amaea de garage;

39 Watermaalsesteenweg, ter hoogte van nr 35,eim0a de garage;

40.  Antoine Vandergotenstraat, tussen de Benjaamesknstraat en het nummer 38, langs de
kant van de huizen;

41.  Guillaume Dekelvestraat, ter hoogte van nv@y @en afstand van 5 meter;

42. Louis Vercauterenlaan, ter hoogte van het nuniideopl1,5 meter voor en na de garage;
43.  Willerieksedreef, ter hoogte van nr 20, 10 met®r en na de uitgang;

44. Driebruggenstraat, ter hoogte van nr 30, ogara#stand van 2 meter na de garage;

45. Driebruggenstraat, ter hoogte van nr 8, overadstand van 3 meter voor de garage;

46. Jacques Bassemstraat, ter hoogte van nr 36geemeafstand van 7,5 meter;

47.  Jacques Bassemstraat, tussen de nummers @2 @eb een afstand van 4 meter;

48. Mathieu Buntincxstraat, ter hoogte van nr M&reen afstand van 3 meter voor en na de
garage;

49. Guillaume Dekelverstraat, tussen het nr 18e¢mh20, over een afstand van 4 meter;
50. Sint-Juliaanskerklaan, tussen het nr 41 eV, een afstand van 4 meter;

51. Invaliedenlaan, ter hoogte van nr 249, overagstand van 7 meter;

52. Josse Smetslaan, tussen het nr 59 en het avéreen afstand van 4 meter;

53. Kleine Wijngaardstraat, ter hoogte van nr 88\e2er voor en na de garage;

54. Vrijwilligerslaan, ter hoogte van nr 35, oveneafstand van 11 meter;

55. Henri Strauvenlaan, ter hoogte van nr 64, eearafstand van 5 meter;

56.  Vlijtstraat, over een afstand van 9 meter, Pdemna het kruispunt van de Watermaal-
sesteenweg;

57. Krijgskundestraat, ter hoogte van het nr 4@r@n afstand van 1,50 meter na de ga-
rage;

58.  Oude Molenstrat, 3 meter tussen de twee gakegesr 71,

59. Hertogendalstraat, over een afstand van 3 metsen de twee garages van nr 121,

60. Watermaalsestenweg, over een afstand van 3 taegen de twee garages van nr 84;

61. Hertogendalstraat, ter hoogte van nr 31, ogeraéstand van 1,50 meter voor en na de ga-

rage;

62. Mathieu Buntinckxstraat, ter hoogte van hed,rover een afstand van 1,50 meter voor en na
de garage;

63.  Albert Meunierstraat, ter hoogte van het nr®&r een afstand van 1,50 meter voor en na de
garage;

64. Pierre Schoonejansstraat, ter hoogte van H&,rover een afstand van 1,50 meter voor

en na de garage,

65. Kleine Wijngaardstraat, ter hoogte van hetdqyrover een afstand van 1,50 meter voor en na
de garage;

66. Kleine Wijngaardstraat, ter hoogte van hé&izjyrover een afstand van 1,50 meter voor en na
de garage;



67. Kleine Wijngaardstraat, ter hoogte van hetyrdver een afstand van 1,50 meter voor en na

de garage;

68. Invaliedenlaan, tussen de garage van het geho@® en het gebouw nr 101, over en af-

stand van 3 meter;

69. Theodore Baronlan, ter hoogte van nr 22, ogrradstand van 1,50 meter na de garage;

70. Hertogendalstraat, ter hoogte van nr 282, egarafstand van 1,50 meter vooren na  de

garage;

71.  Sloordelle, ter hoogte van nr 44, over eeraatsvan 1,50 meter voor de garage;

72.  Théodore Baronlaan ter hoogte van het nr D, méter voor de garage;

73. Baron Hankarsquare ter hoogte van het nr 1rgade 4 meter;

74. Louis Marckxstraat tussen de nummers 12 ervédeen afstand van 3 meter;

75. Kleine Wijngaardstraat ter hoogte van het 18, Z/meter na de garage;

76. Kleine Wijngaardstraat ter hoogte van het nr2dMeter voor de garage;

77. Watermaalsesteenweg ter hoogte van het nr,38 mMeter voor de garage;

78.  Alexis Willemstraat op het einde van de gaanks een afstand 20 meter;

79. Maurice Charlentlaan ter hoogte van het n;®) ineter voor en na de garage;

80.  Jolélaan tussen de nrs 33 en 31 over een dfgtem3 meter;

81. Hertogendal ter hoogte van het nr 8, 1,50 woona de garage;

82. Hugo Van der Goeslaan ter hoogte van het ny 1080 meter voor de garage;

83.  Jules Vandeleenelaan tussen de nrs 12 en téewvafstand van 3 meter en tussen de nrs

14 en 16;

84.  Gustave Jean Leclercgstraat ter hoogte vanrt&d over een afstand van 1,50 meter na de

garage;

85. Louis Marcxstraat ter hoogte van het nr 12 €gamna de garage;

86. Piere Schoojansstraat ter hoogte van het ovddeen afstand van 6 meter;

87. Demuylderstraat ter hoogte van het nr 41, inBter langs wederzijde van de toegang tot

de parking;

88.  Théo Van Pélaan ter hoogte van het nr 100 @emfstan van 1m50 na de garage;

89. Pierre Schoonejansstraat 48, over een afstath, 88 meter voor en na de garage;

90. Kleine Wijngaardstraat tussen de garages vammars 151 en 153, over een afstand van

3 meter;

91. Henri Debrouckérelaan tussen de nummers 5@;en 7

92. Louis Marcxstraat op een afstand van 1,50 nweter het nummer 27 en tussen de nummers
25 en 27,

93. Isidore Geyskenslaan tegenover het nummer3@gea afstand van 1,50 meter voor en tus-
sen de twee garages;

94. Hertogendalstraat tussen de nummers 73 en 75;

95.  Charles Lemairelaan tussen de nummers 47 en 49;

96. Kleine Wijngaardstraat ter hoogte van het numid®, op een afstand van 1,50 meter voor
de garage, kant van nummer 143 en 2 meter na aelérgarage, kant van nummer 149;

97. Josse Smetslaan op 1,50 meter van wijzerkand@aummers 39 en 41;

98.  Albert Meunierlaan op een afstand van 4 metssan de nummers 84 en 86;

99. Jules Emile Raymondstraat op een afstand vaetdr na de ingang van het nummer 4;

100. Driebruggenstraat op een afstand van 3 metede ingang van het nummer 120.

De maatregel wordt verwezenlijkt door een gele domdéen streep, aangebracht op de werkelijke

rand van de rijbaan of op de stoeprand of de beenstan een verhoogde berm;

B) Verdrijvingsvak

Jean Van Horenbeecklaan tegenover nummers2862

Invaliedenlaan van nummer 135 tot 137,

Jean Van Horenbeecklann van nummer 143 tot 145;

Guillaume Keyenlaan na het nummer 23 op eearadstan 1,50 meter;

Guillaume Keyenlaan op een afstand van 1,50muets en na het nummer 19;

Guillaumle Keyenlaan op een afstand van 1,5@metor en na het nummer 22;

Isidore Geyskenslaan ter hoogte van het num@®ofp een afstand van 5 meter;
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8. Guillaume Dekelverstraat ter hoogte van het neni2zb op een afstand van 4 meter;

9. Jules Emile Raymondstraat ter hoogte van hetmem7 op een afstand van 3,50 meter.
De maatregel wordt verwezenlijkt door het aanbrange schuine witte lijnen.
ARTIKEL 17.

A)Op volgende wegen wordt een brede witte streepldiparkeerzone afbakend aangebracht:
Joseph Chaudronlaan;
Invaliedenlaan;
Kouterlaan;
Josse Smetslaan;
Visserijstraat vanaf het nummer 44 tot het nr 36
Geelvinkenlaan tussen de nrs 47 en 5 en 9®tot 9
Geelvinkenlaan tussen de nrs 64 en 88;
Léopold Florent Lambinlaan;
Cardinal Micaralaan aan de kant van de onpamamers tussen de nrs 9 en het
kruispunt met de Sint Annalaan en tussen de nen7@®;
10.  Cardinal Micaralaan aan de kant van de parememitussen het nr 2 tot rechtover het nr 7
en tusen de nrs 88-98;
11.  Visserijstraat tussen de nr 101 en 107 landgsldmten, Visserijstraat langs de kant van
de pare nummers en tussen de nrs 12 en 44 enBBen
12. Dokter Edmond Cordierlaan langs de kant vaon@are nummers en tussen het kruispunt
met de Paradijsvogelslaan en nr 19;
13. Dokter Edmond Cordierlaan aan de kant van demammers en het nr 14 en het
kruispunt aan de Vogelzang;
14.  Jean Van Horenbeecklaan aan de kant van deeonpaamers van 33 tot 41 en rechtover
het nr 198 tot aan het nr 258;
15. rondpunt van de Vorstlaan tegenover Railwagstra
B) Op volgende wegen worden parkeerplaatsen, akgeldadoor witte merktekens (wegmarkerin-
gen : doorlopende strepen, hoeken, T-kentekensyioid :
a) Haaks met de kant van het trottoir :
Amblevestraat, ter hoogte van de nummers 445pt
André Duchéneplein;
Heilig-Hartsquare;
de Wahalaan, naast het gebouw van nr 29, Eneln8straat;
Bergagegaarde, ter hoogte van de garage val nr 3
. Edouard Pinoyplein, in het midden van de plaats.
) Schuin (45°) :
Emile Steenostraat, langs de kant van de parenaus;
Robert Willamestraat, langs de kant van de waretg
Emileldiersstraat, langs de kant van de paremeirs;
Vlijtstraat tussen de Delforgegaarde en de setewistraat;
Jean Van Horenbeecklaan ter hoogte van de namuhet kerkhof;
Hertogendal tussen Degreefsquare en Vogelzanglaa
Drouart tussen Jeuniaulaan en Invaliedenlaan.
ARTIKEL 18.
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Opgeheven op 26 mei 2011
ARTIKEL 19.

A) Een parkeerzone met beperkte parkeertijd wordtobgende wegen ingesteld :
1) ZONE 1

Jacques Bassemstraat

Pierre Devislaan;

Paul Verheyleweghenlaan;

Guillaume Detrochlaan.

Emile Idiersstraat

Oude Molenstraat tussen de nummers 1 tot 19 eh4bt



2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

Gemeenteplein van Oudergem
Bergage

ZONE 2

Vlijtstraat;

Scholierenstraat;

Robert Willamestraat;
Watermaalsesteenweg;
Rodenberg;

Dokterstraat.

Kleine Wijngaardstraat

ZONE 3

Paradijsvogellaan van de Waversesteenweg tot dari&daan;
Kanarielaan;
Hertogendalstraat;
Pauwenstraat;

Mathieu Buntincxstraat;
Isidore Geyskenslaan van de Waversesteenweg té¢degendalstraat.
ZONE 4

Thomas Balisplein

Sloordelle;

Guillaume Keyenlaan;
Vandrommelaan;

ZONE 5
Landschapschildersstraat;
Guillaume Demuylderstraat;
Theodore Baronstraat.

ZONE 6

Henri Strauvenlaan;

Armand Sweversstraat;

Henri Vandersaenenstraat.
ZONE 7

St Juliaanskerklaan;
Driebruggenstraat;

Josse Smetslaan;

Guillaume Lefeverlaan;
Invaliedenlaan tussen de nummers 147 tot 269 2nat®220
ZONE 8

Baron Robert Hankarplein;
Papedellelaan van de Baron Robert HankarpleiBdouard Henrarstraat;
Louis Marcxstraat;

Gustave Jean Leclercqstraat;
Guillaume Emile Lebonlaan van de waversesteenotedet Edouard Henrardlaan;
Edouard Henrardlaan.

ZONE 9

Koninklijke Jachtstraat;
Adolphe Kellerstraat;

Charles Brassinelaan;

Lucien Outersgaarde

ZONE 10

Bocgstraat

Charles Madouxlaan
Molignéestraat

Amblévestraat

Houyouxstraat



Vriendschapsplein
Vrijwilligerslaan tussen de nummers 1 tot 103
11) ZONE 11
Edouard Pinoyplaats;
Théo Vanpélaan;
Jean Vanhaelenlaan;
Général Merjaylaan;
Guillaume Crocklaan;
Francois Bernard Verbovenlaan;
Charles Dierickxlaan;
Gaston Degryselaan;
Ernest Claeslaan;
Gustave Demeylaan van de Herdersstaflaan tot de&d Van Nieuwenhuyselaan;
Lammerendrieslaan;
Guillaume Poelslaan.
12) ZONE 12
Henri de Brouckerelaan vanaf de Waversesteenwegatode Park van Woluwelaan;
Benjamin Janssenslaan;
Antoine Vandergotenlaan.
Park van Woluwelaan tussen de nummers 9 tot Blteh16
13) ZONE 13
Delhayestraat;
Zwartkeeltjeslaan van de Hertogendal tot aan deaHelaan;
Vogelzanglaan van de Hertogendal tot aan de D&deront Cordierlaan.
Jean-Baptiste De Greefsquare
Charles Lechatlaan
Kouterlaan tussen de nummers 335 tot 373 en 3486t
14) ZONE 14
Railwaystraat;
Tedescolaan;
Jules Génicotlaan;
Félix Govaertsplein;
Waterleliénlaan.
15) ZONE 15
Papiermolenstraat;
Appelbloesemgaarden;
Charles Lemairestraat;
Francois Bekaertstraat;
Woudmeesterlaan tussen de Oude Molenstraat emiellBoonlaan;
Daniel Boonlaan.
16) ZONE 16
Henri Schoofsstraat
Krijgskundestraat
Triomflaan tussen de nrs 34 tot 75 en 118 tot 132
Lievin Verstraetenstraat
17) ZONE 17
Joseph Borlée
Joseph Chaudronlaan tussen de nummers 1 tot 12%¢120
Gebroeders Goemaere tussen de nummers 22 totZHten95
Jolélaan
Pierre Schoonejansstraat
18) ZONE 18
Witvissenlaan
Barbeellaan



Brasemlaan
Voornlaan
Tinklaan
Charles Michielsstraat tussen de nummers 140 én 16
Mispelaarsstraat tussen de nummers 1 tot 45
Visserijstraat tussen de nummers 16 tot 72
19) ZONE 19
Jean Accentlaan
Félicien Delincéstraat
Jean-Francois Leemanslaan tussen de nummer$3 éot 2 tot 80
Paul Vanden Thorenlaan tussen de nummers 1 ten 21tot 34
Jean-Baptiste Vandercammenlaan
Joseph Vanderborghtdreef
Jean Vanhorenbeecklaant tussen de nummers 149%@n 252 tot 286
Woudmeesterlaan tussen de Daniel Boon en nr 21
20) ZONE 20
Waversesteenweg pare kant tussen de nummers di0Da06 en 1658 tot 1820
Waversesteenweg onpare kant tussen de nummerddQB387 en 1721 tot 1941
Vorstlaan tussen de nummers 47 tot 201 en 1436t
21) ZONE 21
Maurice Charlentstraat
André Drouartlaan
Joseph Jean Gossiauxlaan
Invalidenlaan tussen de volgende nummers : 147 t869 en 154 tot 210
Ginette Javauxlaan
Alderson Jeuniaustraat
Jules Vandeleenelaan
22) ZONE 22
Alfred Bastienlaan
Louis Clesselaan
Jean Colinlaan
Guillaume Dekelverstraat
Léon Houyouxlaan
Invalidenlaan tussen de volgende nummers : 16 to#d en 11 tot 141
Mulderslaan
Auguste Oleffelaan.
De maatregel wordt verwezenlijkt door verkeersbonaet een zonale geldigheid waarop het ver-
keersbord E9a met een onderbord met de afbeeldimgen parkeerschijf voorkomt.
Deze reglementering is niet toepasselijk voor datbewoners die beschikken over de kaart voor-
zien door het koninklijk beslui van 9 januari 2007.
De maatregel wordt verwezenlijkt door aan de zonelga een onderbord met de vermelding
“UITGEZONDERD BUURTBEWONERS " toe te voegen.
B) opgeheven op 26 mei 2011
C) opgeheven op 26 mei 2011
D) opgeheven op 26 mei 2011

ARTIKEL 20.
Conform de opgemaakte plannen wordt op volgendeig#a een woonzone verwezenlijkt :
1. Blankedellegaarde;
2. Krijgskundestraat.

De maatregel wordt verwezenlijkt door het verkeergli-12a in het begin van de zone en door ver-
keersbord F12b op het einde van de zone.
ARTIKEL 21.
Verhoogde inrichtingen, conform de opgestelde panop volgende plaatsen :
A) Verkeersdrempels buiten kruispunten



Dokter Edmond Cordierlaan, ter hoogte van hebge met nr 1;
Dokter Edmond Cordierlaan, ter hoogte van hebge met nr 40;
Kouterlaan, ter hoogte van het gebouw met nr 22;
Molignéestraat, ter hoogte van het gebouw md8nr

Charles Schalerlaan, ter hoogte van het geboetinnmi7,
Pierre Schoonejansstraat, ter hoogte van heugemet nr 29;
Théo Vanpélaan ter hoogte van de gebouwen radtshen 37;
Vandrommelaan voor de gebouwen met nrs 22 en 62;
Papiermolenstraat ter hoogte van het gebouwnnizt en 52;
10. Park van Woluwelaan ter hoogte van het nr 20;

11. Isidore Gerardlaan ter hoogte van nrs 2-20-38;

12. Hugo Van der Goeslaan ter hoogte van de numin@ken 77,
13. Koninglijke Jachtstraat ter hoogte van het nem2i;

14.  Guillaume Kellerstraat ter hoogte van het numine

15. Molignéestraat ter hoogte van het nummer 68;

16.  Albert Meunierstraat ter hoogte van de numr2éren 88.

B) Verkeersplateaus op volgende kruispunten :

Maurice Charlentstraat / Joseph J. Gossiauxlaan;
Invaliedenlaan/Maurice Charlentlaan;

Invaliedenlaan/Louis Clesselaan;

Invaliedenlaan/André Drouartlaan;

Gabriel Emile Lebonlaan/Jules-Emile Raymondlaan;
Gabriel Emile Lebonlaan/Alphonse Valkeneerslaan;

. Joseph Chaudronlaan/J. Van Horenbeecklaan/&h@dhallerlaan/ Albert Meunier-
straat;

8. Jean-Francois Leemanslaan/Paul Vanden Thorenlaan

9. Jean-Francois Leemanslaan/Heldenlaan/Paul Vahdaenlan;
10.  Jean Van Horenbeecklaan/Joseph Vanderborghtdree

11. Jean Van Horenbeecklaan/ René Stevensstraat;

12.  Jean Van Horenbeecklaan/André Duchéneplaats;

13. Jacques Bassemstraat/ Pierre Devislaan;

14.  Jacques Bassemstraat/Paul Verheyleweghenlan;

15. Jacques Bassemstraat/Guillaume Detrochlaan;

16. Invaliedenlaan / Auguste Oleffelaan;

17. Zandgroeflan/Emile Steenostraat;

18. Henri Debrouckérelaan/Louis Berlaimontlaan.

C) Verkeersplateaus buiten kruispunten :

CoNooORWNE
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1. Jean-Francois Leemanslaan tussen nrs 56-60;

2. Jacques Bassemstraat tussen nrs 111-119;

3. Zandgroeflaan ter hoogte van het nummer 2;

4. Henri Debrouckerelaan ter hoogte van het nuni@gr
5. Albert Meunierstraat ter hoogte van het numnger 5

De maatregel wordt verwezenlijkt door verkeersbordé4 en F87 of die op de kruispunten, wor-
den enkel aangekondigd door verkeersborden Alfeaj@legen zijn binnen een afgebakende zone
door verkeersborden F4a en F4b

ARTIKEL 22.
Een driekleurige verkeerslichtsignalisatie wordtvofgende wegen aangebracht :
A) Kruispunt :

1. Henri de Brouckérelaan/Waversesteenweg.

B) Buiten de kruispunten :

1. Sint-Juliaanskerklaan, ter hoogte van nr 14;

2. Joseph Chaudronlaan, ter hoogte van nr 116;

3. Gabriel Emile Lebonlaan, ter hoogte van nr 51,

4. Invaliedenlaan, ter hoogte van de Guillaume Dgdarlaan;



Invaliedenlaan, ter hoogte van de Vandrommelaan;

Invaliedenlaan, ter hoogte van de Roodenbemjstra

Park van Woluwélaan, ter hoogte van nr 25;

Zandgroefflaan, ter hoogte van nr 2;

. Jean Van Horenbeecklaan, ter hoogte van nr 41,

0. Jean Van Horenbeecklaan, ter hoogte van nr 33;

1. Herdersstaflaan, ter hoogte van de Kleine Vdigmgstraat.
ARTIKEL 23.

Het huidig reglement heft alle vorige bepalingen op

ARTIKEL 24.

Bovenvermelde signalisatie wordt aangebracht onduaastig de bepalingen van het Koninklijk
Besluit van 1 december 1975 en het Ministerieeliiegan 11 oktober 1976 en zijn wijzigingen.
ARTIKEL 25.

Huidig reglement zal voorgelegd worden voor adaas Het Ministerie van het Brussels
Gewest — Bestuur Uitrustingen en Vervoer — DireBetieer en Onderhoud
#002/29.03.2012/A/0010#

HBRoOo~NOoO

4EME OBJET
PREVENTION #PLAN ANNUEL 2012 ET LOGIQUE D'INTERVEN TION. . — PRO-
GRAMME FEDERAL DE COOPERATION INTERNATIONALE COM-
MUNALE. — RATIFICATION.#

LE CONSEIL

Etant donné que depuis 2007, la Commune d’Auderghkiera Maison de la Prévention, en
partenariat avec I'Echevinat de I’Action socialales Solidarités, participe au programme fédéral de
coopération internationale ;

Vu que le financement de ce programme est gériaizirection Générale de la Coopération
au Développement (DGCD) de I'Union des Villes etnounes de la Reégion de Bruxelles-
Capitale ;

Etant donné que ce programme nécessite la misdéaea @’'un plan d’action annuel pour
'année 2012, ainsi que le développement d’uneqglogid’intervention, en vue de répondre a
I'objectif principal qui consiste en le renforcemetes villes et communes marocaines dans leur
politique de développement humain ;

Vu que ces quatre dernieres années, le projet denpaiat a été mis sur pied au sein des
communes d’Amerzgane et d’Ait Zineb. L’année 20t8siste en la concrétisation d'un « appel a
projet » visant a répondre aux problématiques reinées au sein de ces villages ;

Vu que le Plan annuel 2012 ainsi que la logiquetdfivention déterminée a cet égard ont été
soumis a lI'approbation du Collége échevinal en dat®& mars 2012, ainsi que présentés en Com-
mission de Prévention de des Coordinations Socihleé? mars 2012 ;

DECIDE A L'UNANIMITE ;

de ratifier le plan annuel 2012 et logique d’intawtion, joint a la présente.
La présente délibération sera transmise a la Dorecdenérale de la Coopération au Dé-
veloppement (DGCD) de I'Union des Villes et Commzide la Région de Bruxelles-Capitale.

#002/29.03.2012/A/0010#
4DE VOORWERP
PREVENTIE. #JAARLIJKS PLAN 2012 EN WIJZE VAN TUSSEN KOMS. . — FEDE-
RAAL PROGRAMMA VAN INTERNATIONALE COOPERATIE. - BE -
KRACHTIGING.#

DE RAAD

Gezien dat sinds 2007 de gemeente Oudergem vRr&egntiehuis en in samenwerking met
de Schepen van Sociale actie en Solidariteitenrtsht aan het federaal programma van internati-
onale colperatie;



Gezien dat de financiering van het programma deckldemene Directie van de Co0Operatie
tot Ontwikkeling van de Unie der Steden en Gemeerntn het Brussels Hoofdstedelijk Gewest
beheerd wordt;

Gezien dat het programma het tot stand brengernsvean een jaarlijks actie plan voor het
jaar 2012 alsook de ontwikkeling van een wijze wassenkomst om een antwoord aan de hoofd-
doelstelling dat bestaat uit de versterking varMadeokkaanse steden en gemeenten in hun politiek
van menselijke ontwikkeling te geven;

Gezien dat de laatste vier jaar het samenwerkiogsgrin de gemeenten van Amerzgane en
Ait Zineb tot stand gebracht werd. Het jaar 201&tdt uit de concretisering van een “oproep tot
project” teneinde een antwoord aan de probleenmgieh deze dorpen te geven;

Gezien dat het Jaarlijks Plan 2012 alsook de wigre een bepaalde tussenkomst desbetref-
fende aan de goedkeuring van het College van Buegstar en Schepenen op datum van 6 maart
2012 voorgelegd werden alsook aan de Commissiévarentie-Sociale Codrdinaties van 22 maart
2012;

BESLIST: MET EENPARIGHEID;

- het bijgevoegde jaarlijks plan 2012 en wijze wassenkomst te bekrachtigen.
Onderhavige beraadslaging zal aan de Algemeneti2irean de OntwikkelingscoOperatie
van de Unie der Steden en Gemeenten van het Bsudeefdstedelijk Gewest overgemaakt wor-
den.

#002/29.03.2012/A/0011#
SEME OBJET
PREVENTION RAPPORT FINAL 2011 — PPROGRAMME FEDERAL DE COOPERA-
TION INTERNATIONALE COMMUNALE. — RATIFICATION.#

LE CONSEIL

Etant donné que depuis 2007, la Commune d’Auderghkiea Maison de la Prévention, en
partenariat avec 'Echevinat de I’Action socialales Solidarités, participe au programme fédéral de
coopération internationale ;

Vu que le financement de ce programme est gériaairection Générale de la Coopération
au Développement (DGCD) de I'Union des Villes etn@®aunes de la Région de Bruxelles-
Capitale ;

Etant donné que ce programme vise a répondre gedtiibprincipal de contribuer au renfor-
cement des villes et communes marocaines danpdditique de développement humain ;

Etant donné que ces quatre derniéres années,jét arété mis sur pied au sein des commu-
nes d’Amerzgane et d’Ait Zineb ;

Vu qu'en 2011, par le biais de cette collaboraii@ernationale, les communes partenaires
ont mis en place un service de prét de matérietganisé des formations dans le but de permettre
la concrétisation d’'un « appel a projet » lié awdyematiques rencontrées au sein de ces villages ;

Vu que le rapport final réalis€, les rapports daesimins et le rapport du financier ont été
soumis a l'approbation du collége échevinal en dat& mars 2012, ainsi que présentés en Com-
mission Prévention-Coordinations Sociales du 2Xrgad 2 ;

DECIDE A L'UNANIMITE ;

- de ratifier rapport final 2011, joint a la préten
La présente délibération sera transmise a la Darecténérale de la Coopération au Dé-
veloppement (DGCD) de I'Union des Villes et Comnaide la Région de Bruxelles-Capitale.

#002/29.03.2012/A/0011#
SDE VOORWERP
PREVENTIE #VOORWERP: FINAAL VERSLAG 2011. — FEDERAA L PROGRAMMA
VAN INTERNATIONALE COOPERATIE. . — BEKRACHTIGING.#

DE RAAD



Gezien dat sinds 2007 de gemeente Oudergem vRréegntiehuis en in samenwerking met
de Schepen van Sociale actie en Solidariteiten kit aan het Federaal programma van interna-
tionale codperatie;

Gezien dat de financiering van het programma deckldemene Directie van de ColOperatie
tot Ontwikkeling van de Unie der Steden en Gemeentn het Brussels Hoofdstedelijk Gewest
beheerd wordt;

Gezien dat dit programma ernaar streeft de vooraeadoelstelling nl. bij te dragen aan de
versterking van de Marokkaanse steden en gemegnkem politiek van menselijke ontwkkeling te
beantwoorden;

Gezien dat de laatste vier jaar dit project in dmgenten Amerzgane en Ait Zineb tot stand
gebracht werd;

Gezien dat in 2011 de betrokken gemeenten via idézmationale samenwerking een uitle-
ningsproject van materiaal tot stand gebracht hel@mevormingen georganiseerd hebben met als
doel de concretisering van een “oproep tot projecterband met de bestaande probleemstelling in
deze dorpen toe te laten;

Gezien dat het finaal verslag alsook de verslagende missies en het financieel verslag
aan de goedkeuring van het College van Burgemeest&chepenen op datum van 6 maart 2012
voorgelegd werden alsook aan de Commissie PrevBontigale Cootrdinaties van 22 maart 2012;

BESLIST : MET EENPARIGHEID;

- het bijgevoegde finaal verslag 2011 te bekraelntig
Onderhavige beraadslaging zal aan de Algemene tigirean de Ontwikkelingscotperatie
van de Unie der Steden en Gemeenten van het Bsudsefdstedelijk Gewest overgemaakt worden.

#002/23.03.2012/A/0012#
6EME OBJET

PREVENTION #CONVENTION ENTRE LA COMMUNE D’AUDERGHEM ET LE CPAS
D’AUDERGHEM RELATIVE A L’'ENCADREMENT ET
L'ENGAGEMENT DE PERSONNEL SOUS ARTICLE 60 AU SEIN DU
DISPOSITIF DE LA CELLULE EDUCATIVE DE LA MAISON DE LA
PREVENTION. GESTION DE LA BUANDERIE SOCIALE. RATIFI CA-
TION.#

LE CONSEIL

Etant donné que la buanderie sociale - établieidgpusieurs années au sein de la Maison
de la Prévention (Transvaal) — est a dispositic lagbitants des quartiers du Transvaal avec pour
principal objectif de représenter un véritable liEucontacts, tant entre les habitants isoléspque
la cellule éducative installée sur place ;

Etant donné gqu’en vue de gérer ce service, commke @sse, un personnel sous statut arti-
cle 60 est mis a disposition par le C.P.A.S. d’Agliem, et ce dans le cadre d’'une convention pas-
sée avec la commune d’Auderghem.

Au 1% avril 2012, le CPAS propose la mise a dispositiam nouvel article 60.

Vu que cette convention de collaboration a poyecili de préciser les modalités pratiques
de cette mise a disposition en termes d’engageeataelncadrement du personnel concerné.

Vu que la convention a été soumise a I'approbatioCollege des Bourgmestre et Eche-
vins en date du 6 mars 2012 ;

DECIDE A L'UNANIMITE,

de ratifier la convention entre la commune d’Audeng et le CPAS d’Auderghem, jointe a
la présente.
La présente délibération sera transmise a MonseMinistre de la Région de Bruxelles-
Capitale.

#002/29.03.2012/A/0012#
6DE VOORWERP




PREVENTIE#OVEREENKOMST TUSSEN GEMEENTE OUDERGEM EN HET OCMW
VAN OUDERGEM BETREFFENDE DE OMKADERING EN HET AANWE R-
VEN VAN PERSONEEL ARTIKEL 60 IN DE DIENST EDUCATIEV E CEL
VAN HET PREVENTIEHUIS. BEHEER VAN DE SOCIALE WASSER 1J. BE-
KRACHTIGING.#

DE RAAD

Gezien dat de sociale wasserij — Reeds sinds nregaten in het Preventiehuis (Transvaal)
gevestigd —ter beschikking staat van de inwonensdeawijken Transvaal met als voornaamste doel
een ware ontmoetingsplaats zowel voor de geis@eemdoner als voor de ter plaatse bevestigde
educatieve cel te vertegenwoordigen;

Gezien dat om het beheer zoals in het verlederdeaa dienst te verzekeren wordt er perso-
neel onder het statuut artikel 60 door het OCMW @aidergem ter beschikking gesteld en dit in het
kader van een overeenkomst met de gemeente Oudergem
Vanaf 1 april 2012 stelt het OCMW een nieuwe aft@ter beschikking.

Gezien dat de samenwerkingsovereenkomst als de# tie praktische modaliteiten voor
aanwerving en ter beschikking stelling te verdujkieh;

Gezien dat deze overeenkomst door het College vagelBheester en Schepenen in haar zit-
ting van 6 maart 2012 goedgekeurd werd;

BESLIST : MET EENPARIGHEID;

- de bijgevoegde overeenkomst tussen de gemeedéegmm en het ocmw van oudergem te be-
krachtigen.

Onderhavige beraadslaging zal aan de heer Miniatehet Brussels Hoofdstedelijk Ge-
west.

#002/29.03.2012/A/0013#
/EME OBJET
PREVENTION #APPROBATION DU PLAN LOCAL DE PREVENTION ET DE SECURITE
DE LA COMMUNE D’AUDERGHEM 2012-2014 ENTRE LA REGION DE
BRUXELLES-CAPITALE ET LA COMMUNE D'’AUDERGHEM. — RAT |-
FICATION.#

LE CONSEIL

Attendu l'arrété du Gouvernement de la Région dax8lies-Capitale du 15 décembre 2011 accor-
dant des subventions dans le cadre de la politiqueelloise de prévention et de proximité pourdesées
2012-2014 ;

Etant donné qu’une subvention de la Région d’'untamdrde 1.217.913,15 € est accordée a la Com-
mune d’Auderghem pour la période 2012-2014 ;

Attendu que I'objectif recherché par cette convantst de poursuivre la politique menée conformé-
ment a I'accord gouvernemental du 16 juillet 2009 met notamment I'accent sur la prévention etddre
de vie, sur une véritable politique de sécuritéaimb, permettant I'amélioration de la qualité de des
Bruxellois. Dans ce cadre de lutte contre le sestind’'insécurité, les notions de prévention et dximité
sont essentielles ;

Attendu que la Convention Plan Local de Prévendbmle Proximité 2012-2014 de la Commune
d’Auderghem a été soumis a I'approbation du Collége Bourgmestre et Echevins en date 14 févrie 201
ainsi que présentés a la Commission Préventionddwations Sociales du 22 mars 2012;

DECIDE A L'UNANIMITE;

- d’approuver la Convention Plan Local de Prévengbde Proximité de la Commune d’Auderghem
2012-2014 entre la Région de Bruxelles-Capitala @ommune d’Auderghem.
La présente délibération sera transmise en douela@aire a Monsieur le Ministre de la
Région de Bruxelles-Capitale.

#002/29.03.2012/A/0013#



/STE VOORWERP
PREVENTIE #GOEDKEURING VAN HET LOKAAL PREVENTIE EN  NABIJHEIDS-
PLAN 2012-2014 VAN DE GEMEENTE OUDERGEM TUSSEN HET
BRUSSELS HOOFDSTEDELIIJK GEWEST EN DE GEMEENTE OUDER-
GEM. — BEKRACHTIGING.#

DE RAAD

Gezien het besluit van de Brusselse HoofdstedeRiggering van 15 december 2011 tot toekenning
van een toelage inzake de Brusselse veiligheidabijheid politiek voor de jaren 2012-2014;

Gezien dat een toelage van 1.217.913,15 € dodsrastels Hoofdstedelijk Gewest aan de Gemeente
Oudergem voor de periode 2012-2014 toegekend is;

Gezien dat deze overeenkomst als doel heeft ddggkvpolitiek overeenkomstig het Regeringsak-
koord van 16 juli 2009 verder te zetten door oeanddruk te leggen op het recht op veiligheid veuperso-
nen en de goederen alsook op de levenskwaliteideaBrusselaars. In de strijd tegen het onveildggevoel
Zijn de noties van veiligheid en nabijheid dan eskentieel,

Gezien dat het Lokaal Preventie en Nabijheidsp@222014 van de gemeente Oudergem op 14 fe-
bruari 2012 door het College van Burgemeester éxe@men goedgekeurd wealsook aan de Commis-
sie Preventie-Sociale Coordinaties van 22 maar2201

BESLIST : MET EENPARIGHEID;

- het Lokaal Preventie en Nabijheidsplan 2012-2¢d4 de gemeente Oudergem tussen het Brussel:
Hoofdstedelijk Gewest en de Gemeente Oudergem tgdegliren.
Onderhavige beraadslaging zal aan de heer Ministethet Brussels Hoofdstedelijk Ge-
west overgemaakt worden.

002/29.03.2012/A/0014#
S8EME OBJET
PREVENTION #REGLEMENT TOUCHANT L'ENCOURAGEMENT DES MENAGES A
LA PROTECTION CONTRE LES CAMBRIOLAGES ET A LA SECUR I-
SATION DES HABITATIONS. — APPROBATION DES MODIFICAT IONS
PREVUES A PARTIR DE L’ANNEE 2012.#

LE CONSEIL

Etant donné que depuis 2010, dans le cadre dudgsubsiroyé par le Ministére de I'Intérieur a la
Commune d’Auderghem — Sommets Européens, des psamproposées en vue d’encourager les ménages
auderghemois a sécuriser leurs habitation darede=@e la lutte contre le cambriolage ;

Vu qu’un reglement avait été mis en place en colation avec d’autres communes bruxelloises et
en partenariat avec la police d’Auderghem, et ¢aspprouvé par le conseil communal en date dar2dgr
2010.

Ce réglement avait fait I'objet de modifications @ume de sa premiére année d’application, et soami
I'approbation du conseil communal du 25 novembr&020

Vu qu'au terme de cetté” année de mise en application et d’expériencéikse que de nouvelles
modifications s’averent nécessaires, non seuleaemiveau de son contenu que dans un objectif&enp
nisation. ;

Vu les modifications inhérentes au réglement eamé@me concernent l'insertion des immeubles de
copropriété en tant que bénéficiaire de la prinme, augmentation du montant forfaitaire de la pritisgoni-
bles, d'une clarification purement rédactionnellerdglement ainsi que la mise en place d'une ¢leason
d’interventions vues comme prioritaires par le @iller en technoprévention;

Vu que parallelement & ces modifications struckesell est sollicité I'approbation de ce reglemant
long terme et non plus annuellement ;

Vu que le budget communal prévoit un montant d@®@D € pour I'octroi de primes a la sécurisa-
tion des habitations contre le cambriolage poumée 2012 ;



Vu que les modifications apportées au reglemanthant I'encouragement des ménages a la protec-
tion contre les cambriolages et a la sécurisatemithbitations a été soumis au College échevindhendu
13 mars 2012ainsi que présentés en Commission de Préevengialies Coordinations Sociales du 22
mars 2012

DECIDE A L'UNANIMITE ;

- d'approuver les modifications prévues a partir ennée 2012 du reglement touchant
I'encouragement des ménages a la protection ctegreambriolages et a la sécurisation des habita-
tions, joint & la présente.

La présente délibération sera transmise en dowamm@aire a Monsieur le Ministre de la
Région de Bruxelles-Capitale ainsi qu’a Monsieuvliaistre de I'Intérieur.
002/29.03.2012/A/0014#
8DE VOORWERP
PREVENTIE #REGLEMENT AANGAANDE DE AANMOEDIGING VAN DE GEZIN-
NEN TOT DE BEVEILIGING VAN HUN WONING TEGEN INBRAAK . —
GOEDKEURING VAN DE WIJZIGINGEN VOORZIEN VANAF HET
JAAR 2012.#

DE RAAD

Gezien dat sinds 2012 in het kader van de toelzggekend door het Ministerie van Binnen-
landse Zaken aan de Gemeente Oudergem — Eurotopegrem de Oudergemse gezinnen aan te
moedigen hun woning te beveiligen in het kaderdeaibestrijding tegen inbraak worden toegekend;

Gezien dat een reglement in samenwerking met an8ereselse gemeenten en in part-
nership met de politie van Oudergem opgesteld werdloor de Gemeenteraad op datum van 28
januari 2010 goedgekeurd werd.

Dit reglement maakte het voorwerp uit aan het ewae haar looptijd van wijzigingen die door de
Gemeenteraad van 25 november 2010 goedgekeurdmnwyerde

Gezien dat aan het einde van de looptijd van heede werkingsjaar blijkt dat nieuwe wij-
zigingen nodig zijn niet alleen wat de inhoud bietneaar ook met het doel ze permanent te maken;

Gezien dat de wijzigingen aan het reglement zefifeffen de toevoeging van de apparte-
mentsgebouwen met gemeenschappelijke eigendoraciithebbende van de premie, een verhoging
van het beschikbare forfaitair bedrag van de b&bene premie, een redactionele verduidelijking
van het reglement alsook het tot stand brengereeanclassificatie van de tussenkomsten die vol-
gens de raadgever in technopreventie prioritajikeati;

Daarnaast zal men vragen het reglement voor egeia termijn als één jaar goed te keuren;

Gezien dat de gemeente begroting een bedrag van,BM€ voorziet voor de toekenning
van premies voor de beveiliging van de woningeedgbraak voor het jaar 2012;

Gezien dat de wijzigingen aangebracht aan hetmeggieaangaande de aanmoediging van de
gezinnen tot de beveiliging van hun woning tegdmaak werden voor goedkeuring aan het College
van Burgemeester en Schepenen op datum van 13 2@d2rtvoorgesteld alsook aan de Commissie
van Preventie-Sociale Codrdinaties van 22 maar2201

BESLIST : MET EENPARIGHEID;

- de wijzigingen voorzien vanaf het jaar 2012 aahreglement aangaande de aanmoediging van de
gezinnen tot de beveiliging van hun woning tegdmaak goed te keuren.
Onderhavige beraadslaging zal in dubbel aan de Magster van het Brussels Hoofdstede-
lijk Gewest alsook aan de heer Minister van Binaedse Zaken overgemaakt worden.
#002/29.03.2012/A/0015#
9EME OBJET




PREVENTION #CONVENTION EUROTOP 2011 ENTRE LE MINIST ERE DE
L'INTERIEUR ET LA COMMUNE D’AUDERGHEM. — RRATIFICA-
TION.#

LE CONSEIL

Vu la nouvelle loi communale, notamment l'articl&02,
Vu l'arrété royal du 6 décembre 2007 qui déternt@seconditions auxquelles la commune
d’Auderghem doit répondre ;

Etant donné que le Ministére de I'Intérieur attebaé la Commune d’Auderghem pour
'année 2011 (arrété royal du 28/12/2011), un siédiun montant de 221.879,05 € destinés a la
réalisation d'initiatives relatives a la préventida la criminalité dans le cadre des Sommets Eu-
ropéens et autres initiatives liées a la fonctiarnationale de la Ville de Bruxelles et les com-
munes de la Région de Bruxelles-Capitale.

Vu que la Convention Eurotop 2011 a été soumisappriobation du College des Bourg-
mestre et Echevins en date du 28 février 2012 amsa la Commission Prévention-
Coordinations Sociales du 22 mars 2012 ;

DECIDE A L'UNANIMITE ;

- d’approuver la Convention Eurotop 2011 entre léniMéere de l'Intérieur et la commune
d’Auderghem.
La présente délibération sera transmise a MonseMinistre de la Région de Bruxelles-
Capitale ainsi qu’a Monsieur le Ministre de I'Intaur.

#002/29.03.2012/A/0015#
9DE VOORWERP
PREVENTIE. #EUROTOP OVEREENKOMST 2011 TUSSEN HET MINISTERIE VAN
BINNENLANDSE ZAKEN EN DE GEMEENTE OUDERGEM. BEKRACH -
TIGING.#

DE RAAD

Gezien de nieuwe gemeentewet, namelijk artikel 270

Gelet op het koninklijk besluit van 6 december 200¥ de voorwaarden aan dewelke de gemeente
Oudergem moet voldoen vastlegt;

Gezien dat het Ministerie van Binnenlandse Zakandea Gemeente Oudergem voor het jaar 2010
(koninklijk besluit van 28/12/2011) een toelage 221.879,05 € toekent die bestemd is voor het veswe
lijken van initiatieven in verband met de criminatispreventie in het kader van de Europese Toppesin-
dere initiatieven die verbonden zijn met de intéomale functie van de Stad Brussel en van de getere
van het Brussels Hoofdstedelijk Gewest.

Gezien dat de Eurotop overeenkomst 2011 aan Hig€ovan Burgemeester en Schepenen op da-
tum van 28 februari 2012 voorgelegd weatsook aan de Commissie van Preventie-Sociale Gaird

ties van 22 maart 2012;
BESLIST: MET EENPARIGHEID;

- de bijgevoegde Eurotop overeenkomst 2011 tussemMimisterie van Binnenlandse Zaken en de
gemeente Oudergem goed te keuren.
Onderhavige beraadslaging zal aan de heer Ministethet Brussels Hoofdstedelijk Ge-
west alsook aan de Minister van Binnenlandse Zakengemaakt worden.

#002/29.03.2012/A/0016#
10EME OBJET

PREVENTION #CONTRAT D’'OCCUPATION DE LA SALLE DE DEL ASSEMENT AVE-
NUE LAMBIN, 1 A AUDERGHEM, GRATUITE ENTRE LA COMMUN E
D’AUDERGHEM ET LES HABITATIONS ET LOGEMENTS SOCIAUX
D’AUDERGHEM DANS LE CADRE D’UN STAGE DE REMEDIATION
ORGANISE PAR LA CELLULE DE VEILLE ESPAS DURANT LES
CONGES SCOLAIRES DE PACQUES. RATIFICATION.#




LE CONSEIL

Etant donné que la cellule ESPAS de la maison gedeention propose des stages de remédiation
lors de congés scolaires, dans le but de péremsusetravail de lutte contre le décrochage scolaiatisé au
quotidien au sein de ses écoles de devoirs :

Etant donné qu'un stage de remediation est a raupepose durant la premiére semaine de Paques
soit du lundi 02 au vendredi 06 avril, de 9h a tadressant a tout enfant de la commune, enBe€'fannée
primaire et la #"°année secondaire, sur inscription :

Vu gqu’'un local situé avenue Lambin, 1 a Audergheshproposé gratuitement au service prévention
par la société des ‘Habitations et logements sat@Auderghem ;

Vu que le contrat de location a titre gratuit a étéimis en date du 13 mars 2012 a
I'approbation du College des Bourgmestre et Eclseyvin

DECIDE A L'UNANIMITE ;

- de ratifier le contrat d’occupation gratuite deshlle de délassement située avenue Lambin 1 a Au
derghem entre la commune d’Auderghem et les haitatet logements sociaux d’Auderghem,
joint a la présente.

La présente délibération sera transmise a Monsee&®eceveur communal avec les pieces
justificatives, ainsi qu’a l'attention du Ministide la Région de Bruxelles-Capitale sous forme de
bref exposé.

#002/29.03.2012/A/0016#
10DE VOORWERP
PREVENTIE# CONTRACT VOOR GRATIS BETREKKING VAN DE O NTSPANNINGS-
RUIMTE LAMBINLAAN, 1 TE OUDERGEM TUSSEN DE GEMEENTE
OUDERGEM EN DE “HABITATIONS ET LOGEMENTS SOCIAUX”V AN
OUDERGEM IN HET KADER VAN EEN OPHALING STAGE DOOR D E
CEL ESPAS GEDURENDE PAASVAKANTIE GEORGANISEERD. #

DE RAAD

Gezien dat sinds twee jaar de cel ESPAS van hgeRtiehuis in het kader van haar werk tot
bestrijding van het schoolverzuim dagelijks verwdia in haar takenscholen ophaling stages tij-
dens de schoolvakanties voorsteld;

Gezien dat een ophaling stage tijdens de eerste veaede Paasvakantie hetzij van maandag
02 tot vrijdag 06 april 2012 van 9 uur tot 14 uoowkinderen uit de gemeente van hielegrjaar tot
het 4 middelbaar en op inschrijving voorgesteld wordt;

Gezien dat een locaal gelegen Lambinlaan 1 te @edegratis aan de dienst Preventie door
de “Habitations et Logement Sociaux” van Oudergenbéschikking gesteld wordt:

Gezien het contract voor gratis betrekking vanlbedal op datum van 13 maart 2012 voor
goedkeuring aan het College van Burgemeester egp8okn voorgesteld wordt;.

BESLIST: MET EENPARIGHEID;

- het contract voor gratis betrekking van de ontspagsnuimte Lambinlaan, 1 te Oudergem tussen
de Gemeente Oudergem en de “habitations et logersentaux” van Oudergem te bekrachtigen.

Onderhavige beraadslaging zal overgemaakt worden@adleer Gemeenteontvanger met de
bijhorende stukken, alsook ter attentie van de 8famivan het Brussels Hoofdstedelijk Gewest on-
der de vorm van kort verslag.

#002/29.03.2012/A/0017#
11EME OBJET
POPULATION-ELECTIONS # AVENANT AU CONTRAT POUR LA R EPARATION
D'’EQUIPEMENT DE VOTE AUTOMATISE — RATIFICA-
TION.#

LE CONSEIL



Vu la décision du Collége des Bourgmestre et Ectsettu 30 mars 2010 de marguer son ac-
cord de principe pour la poursuite du vote autosgatious réserve de fiabilité de matériel et de
I'uniformité de mode de scrutin au sein du canton ;

Vu le contrat n°LA8596/NNN reéalisé entre 'admin&ion communale d’Auderghem et la
firme STERIA BENELUX S.A./N.V. — boulevard du Saerain, 36 & 1170 Bruxelles ;

Attendu que suivant les dispositions de l'arti@leludit contrat de 'année 2000, ce contrat
prend fin le 31 décembre 2008 mais qu'il peut ptodongé ;

Attendu que par de multiples appendices, cettearttion a été prolongée pour pouvoir utili-
ser les systéemes de votes lors des élections astteisqu’au 31 décembre 2011.

Attendu que le Ministere de la Région Bruxellodssexprimé le souhait d’employer le maté-
riel de vote existant pour les prochaines électmmmunales en octobre 2012;

Vu que la firme STERIA, est a méme, sous certagoeslitions, de répondre positivement a
cette demande ;

Vu le résultat positif des tests réalisés sur 1@@ematériel en janvier 2012;

Considérant I'urgence, étant attendu que lesditérats devaient étre réalisés dans les plus
brefs délais afin d’assurer les modalités opératdias.

DECIDE A L'UNANIMITE;

- de ratifier 'avenant 4 au contrat LA8593/115 clnentre la firme STERIA BENELUX S.A./N.V
et la Commune d’Auderghem pour la réparation dgeoient de vote automatisé qui se présente
comme suit :
Article 1:
La disposition 4_es services de réparation décrits dans ce comratété attribués par contrat jus-
qu’a fin 2008 »de l'article 9 du contrat de base de I'année 2004 |ia réparation d’équipement de
vote automatisé est remplacée par la disposiibas services de réparation décrits dans ce contra
sont attribués par contrat jusqu'a fin 2008 et sargrésent conclus jusqu’a la validation des élec-
tions de 2012, ce qui impliqgue qu’un éventuel nauv&rutin soit aussi réalisé avec les mémes ma-
tériel et logiciel ».
Article 2:
Les autres dispositions du contrat restent inchesigé
La présente délibération sera transmise sous fderieef exposé a Monsieur le Ministre de
la Région de Bruxelles Capitale.
#002/29.03.2012/A/0017#
11DE VOORWERP
BEVOLKING-VERKIEZINGEN  # HET AANHANGSEL AAN HET CON TRACT VOOR
DE REPARATIE VAN DE UITRUSTING VAN HET
GEAUTOMATISEERD STEMMEN. — BECHRATI-
GING.#

DE RAAD

Gelet op de beslissing van het College van 30 n2Z8dr0 om met het van principe voor de
voortzetting van geautomatiseerd stemmen akkoogaae onder voorbehoud van betrouwbaarheid
van het materiaal en van de uniformiteit van denstéaxgsmanier binnen het kanton ;

Gelet op de bepalingen van artikel 9 van de ovéw@est van 2000, deze overeenkomst een
einde neemt op 31 december 2008 maar dat ze klamgdrworden;

Gelet op bij aanhangselen, de conventie verlengd we de stemsystemen te kunnen ge-
bruiken voor de verkiezingen tot 31 december 2011.

Gelet op het Ministerie van het Brusselse HoofddigdGewest dat de wens geuit heeft om
de bestaande verkiezingsapparatuur ook in te zetiende volgende gemeenteraadsverkiezingen;

Gelet op STERIA, dat onder bepaalde voorwaardetieze vraag een positief antwoord kon
geven;

Gezien het positieve resultaat van de tests op MiiPhet materiaal tijdens de maand janua-
r 2012;



Overwegend de urgentie, wordt verwacht dat boveogimde contracten zo snel mogelijk
verwezenlijkt moesten worden teneinde de operdtamedaliteiten te waarborgen

BESLIST : MET EENPARIGHEID;

Artikel 1:
De bepaling “De herstellingsdiensten omschrevedeire overeenkomst werden bij contract toege-
wezen tot eind 2008.” uit artikel 9 van de basisegakomst van 2000 voor de herstelling van de
geautomatiseerde stemapparatuur wordt vervangendiobepaling “De herstellingsdiensten om-
schreven in deze overeenkomst werden bij contosgewezen tot eind 2008 en worden nu aange-
gaan tot de validatie van de verkiezingen in 20iE2geen impliceert dat ook een eventuele herver-
kiezing met dezelfde hardware en software zal udged worden.”
Artikel 2:
De andere bepalingen van de basisovereenkomstiblgagewijzigd.

Onderhavige beraadslaging zal onder vorm van e&nopée omschrijving overgemaakt
worden aan de diensten van de Heer Minister vaBhetselse Hoofdstedelijk Gewest.

#002/29.03.2012/A/0018#
12EME OBJET
ENSEIGNEMENT #ACADEMIE COMMUNALE DE MUSIQUE ET DE THEA-
FORMATION TRE «FRANZ CONSTANT» - REGLEMENT DE TRA-
VAIL.#

LE CONSEIL

Vu la loi du 8 avril 1965, modifiée par la loi d8 lécembre 2002, instituant les réglements
de travail et imposant aux communes et provincadapter un reglement de travail pour leur per-
sonnel, en ce compris leur personnel enseignant ;

Vu le décret du 6 juin 1994 fixant le statut deswhees du personnel subsidiés de I'ensei-
gnement officiel subventionné, tel que modifié lesrdécrets des 10 avril 1995, 2 juin 1998, 17 juil
let 1998 et 8 février 1999 (a I'exception de l'egsement de promotion sociale et de
I'enseignement artistique a horaire réduit) ;

Vu la circulaire n°® 3640 de la Communauté Francdis@9 juin 2011 - Modele de réglement
de travail — Enseignement de I'’Académie de Musifude Théatre;

Attendu que le réglement de travail de I'’AcadéneeMlsique et de Theéatre « Franz Cons-
tant » a été adopté a I'unanimité par la Commispamitaire locale en séance du 13 janvier 2012 ;

Vu l'avis favorable du College échevinal en séathe@4 janvier 2012 ;

Vu les dispositions Iégales en la matiere ;

Vu l'article 149 de la nouvelle loi communale;

DECIDE A L'UNANIMITE,

d'approuver le reglement de travail de I’AcadénmgeMbsique et de Théatre « Franz Cons-
tant », dont texte ci-aprées ;

ENSEIGNEMENT OFFICIEL SUBVENTIONNE (ESAHR)

REGLEMENT de TRAVAIL

PERSONNEL DIRECTEUR, ENSEIGNANT ET ASSIMILE




Coordonnées du Pouvoir organisateur :

Commune d’Auderghem - College des Bourgmestre et Echevins
12 rue Emile Idiers

1160 Bruxelles

Dénomination de I'établissement :

Académie communale de Musique et de Théatre « Franz Constant »

Adresses : Rue des Ecoliers 7 — 1160 Bruxelles

Avenue Jean Van Horenbeeck 33 — 1160 Bruxelles
Tél. : 02/673.54.98 Fax : 02/673.50.17
E-mail info@academie-auderghem.be

Site Internet : www.academie-auderghem.be

I. CHAMP D'APPLICATION

Article 1

La loi du 18 décembre 2002 modifiant la loi du 8 avril 1965 instituant les reglements
de travail impose aux communes et provinces d’adopter un reglement de travail pour
leur personnel, en ce compris leur personnel enseignant.

Article 2

Le présent réglement de travail s’applique a tous les membres du personnel soumis
aux dispositions :

du décret du 06 juin 1994 fixant le statut des membres du personnel subsidié de
I'enseignement officiel subventionné.

Article 3

Un exemplaire a jour du présent reglement ainsi que les différents textes Iégaux, dé-
crétaux, réglementaires ainsi que les circulaires applicables aux membres du personnel
(notamment ceux cités dans le présent reglement de travail) sont rassemblés dans un
registre conservé et consultable au sein de I'établissement.

Le registre reprend toutes les adresses des sites relativement a son contenu (notam-
ment : www.cdadoc.cfwb.be, www.enseignement.be, www.moniteur.be, www.cfwb.be,
www.emploi.belgigue.be, etc.). Autant que possible, il est conservé et consultable dans
un local disposant d’une connexion au réseau Internet.

Le registre est mis a la disposition des membres du personnel, qui peuvent le consulter
librement pendant les heures d’ouverture de I|'établissement, le cas échéant en
s’adressant a son dépositaire, a savoir le Directeur de |'établissement, Monsieur Serge
CLEMENT.



Le dépositaire du registre garantit I’'acceés libre et entier de celui-ci aux membres du
personnel. Son identité est communiquée a la COPALOC et fait I'objet d’'une note in-
terne de service.

Le directeur est responsable du contenu du registre, de son actualisation ainsi que de
son accés au personnel.

Article 4

Le membre du personnel qui désire consulter les documents dont il est question a
I'article 3 peut étre aidé par le secrétariat ou le dépositaire du registre et, le cas
échéant, recevoir copie du/des texte(s) qui I'intéresse(ent).

Article 5

§ 1°. Le directeur ou le délégué du Pouvoir organisateur (dont le nom est communi-
qué a la CoPalLoc) remet a chaque membre du personnel un exemplaire du réglement
de travail.

Il remet également un exemplaire a tout nouveau membre du personnel lors de son
entrée en fonction.

Il fait signer un accusé de réception® dudit réglement au membre du personnel.

§ 2. Si des modifications sont apportées par la suite au reglement de travail, le direc-
teur ou le délégué du Pouvoir organisateur en transmet copie a chaque membre du
personnel et fait signer un nouvel accusé de réception.

Il veille alors a mettre a jour le registre visé a l'article 3.
Article 6

Les adresses des organismes suivants sont reprises en annexe du présent reglement
de travail :

« les bureaux régionaux ainsi que les permanences de l'inspection des lois sociales
(annexe VII) ;

+ le service de I'enseignement du Pouvoir organisateur ;

« le bureau déconcentré de I’A.G.P.E. (Administration générale des Personnels de
I'Enseignement) (annexe III) ;

+ les autres adresses utiles aux membres du personnel (médecine du travail,
SIPPT ou SEPPT, centre médical du MEDEX, ONAFTS, personnes de référence,
Cellule « accident de travail », etc.....) (annexe IV).

» Les adresses des organes de représentation des pouvoirs organisateurs.

« Les adresses des organisations syndicales représentatives

II. DEVOIRS ET INCOMPATIBILITES

I Article 7
I.
Il Obligations, devoirs, incompatibilités et interdicton

1 Voir modéle en annexe IX.



Les membres du personnel doivent fournir a la demande du Pouvoir organisateur tous
les renseignements nécessaires a leur inscription au registre du personnel (état civil,
nationalité, composition de ménage, lieu de résidence...) ; toute modification doit étre
signalée au Pouvoir organisateur dans les plus brefs délais.

Le membre du personnel a le droit d’avoir accés a son dossier administratif des qu'il le
demande tant au sein de l'établissement qu’auprés des services administratifs de
I'enseignement du Pouvoir organisateur dont il reléve. Il peut le consulter sur place et
obtenir copie de tout document le concernant.

Article 8

Les devoirs et incompatibilités des membres du personnel sont fixés par les articles 6 a
15 du Décret du 6 juin 1994 précité :

+ Les membres du personnel doivent, en toute circonstance, avoir le souci cons-
tant des intéréts de I'enseignement du Pouvoir organisateur ou ils exercent leurs
fonctions (article 6) ;

« Dans l'exercice de leur fonction, les membres du personnel accomplissent per-
sonnellement et consciencieusement les obligations qui leur sont imposées par
les lois, décrets, arrétés et reglements, par les regles complémentaires des com-
missions paritaires et par I'acte de désignation (article 7) ;

+ Les membres du personnel sont tenus a la correction la plus stricte tant dans
leurs rapports de service que dans leurs relations avec les parents des éléves et
toute autre personne étrangere au service. Ils doivent éviter tout ce qui pourrait
compromettre I'honneur ou la dignité de leur fonction (article 8) ;

« Ils ne peuvent exposer les éleves ou étudiants a des actes de propagande politi-
que, religieuse ou philosophique, ou de publicité commerciale (article 9) ;

« Les membres du personnel doivent fournir, dans les limites fixées par la ré-
glementation, par les regles complémentaires de la commission paritaire com-
pétente et par leur acte de désignation, les prestations nécessaires a la bonne
marche des établissements ou ils exercent leurs fonctions. Ils ne peuvent sus-
pendre I'exercice de leurs fonctions sans autorisation préalable du pouvoir orga-
nisateur ou de son représentant (article 10) ;

« Les membres du personnel ne peuvent révéler les faits dont ils auraient eu
connaissance en raison de leurs fonctions et qui auraient un caractére secret
(article 11) ;

+ Les membres du personnel ne peuvent solliciter, exiger ou recevoir directement
ou par personne interposée, méme en dehors de leurs fonctions, mais a raison
de celles-ci, des dons, cadeaux, gratifications ou avantages quelconques (article
12) ;

« IIs ne peuvent se livrer a aucune activité qui est en opposition avec la Constitu-
tion, les lois du peuple belge qui poursuit la destruction de I'indépendance du
pays ou qui met en danger la défense nationale ou I'exécution des engagements
de la Belgique en vue d'assurer sa sécurité. Ils ne peuvent adhérer ni préter leur
concours a un mouvement, groupement, organisation ou association ayant une
activité de méme nature (article 13) ;

« Les membres du personnel doivent respecter les obligations, fixées par écrit
dans l'acte de désignation, qui découlent du caractere spécifique du projet édu-
catif du Pouvoir organisateur aupres duquel ils exercent leurs fonctions (article
14) ;

« Est incompatible avec la qualité de membre du personnel d’'un établissement de
I'enseignement officiel subventionné, toute occupation qui serait de nature a
nuire a lI'accomplissement des devoirs qui découlent du caractére spécifique du
projet éducatif de ce Pouvoir organisateur ou qui serait contraire a la dignité de



la fonction. Les incompatibilités visées a l'alinéa 1*" sont indiquées dans tout
acte de désignation ou de nomination (article 15).

III. HORAIRE DE TRAVAIL

Article 9

Le personnel directeur est en fonction pendant les heures d’ouverture de I’école. Dans
ce cadre, il aligne autant que possible ses horaires de travail sur celui des cours,
conformément aux articles 54 et 69 du décret du 2 juin 1998 organisant
I'enseignement secondaire artistique a horaire réduit subventionné par la Communauté
francaise, cfr. annexe 1.

Sauf si le Pouvoir organisateur en décide autrement, il dirige les séances de concerta-
tion, conseils de classes, coordination et assume la responsabilité de ces séances. Il
ne peut s’'absenter que pour les nécessités du service et avec I'accord du Pouvoir orga-
nisateur.

Article 10

La charge hebdomadaire de travail des divers types de fonctions dans l'enseignement
secondaire artistique a horaire réduit se trouve en annexe I.

Article 11

Les prestations du personnel enseignant qui sont visées dans le présent reglement ne
comprennent pas le temps de préparation des cours et de correction des travaux.

Article 12

La charge hebdomadaire de travail des divers types de fonctions des membres du per-
sonnel auxiliaire d’éducation se trouve en annexe VIII.

Article 13

§ 1°". L'horaire d’ouverture des établissements est repris en annexe .

§ 2. A titre indicatif, au début de chaque année scolaire, le membre du personnel re-
coit du directeur un document lui indiquant les heures d’ouverture de I'école ainsi que
le calendrier annuel de I'établissement tel que visé a l'article 17 du présent réglement
de travail.

Article 14

L’horaire des membres du personnel chargés de fonctions a prestations complétes peut
étre réparti sur tous les jours d’ouverture de |'établissement.

Article 15

L'horaire des membres du personnel de 'ESAHR a prestations incompletes est déter-
miné en conformité avec l'article 57 du décret du 2 juin 1998 précité.

Article 16

Les prestations des membres du personnel enseignant, directeur et assimilé
s’effectuent durant les jours et heures d'ouverture de |'établissement, selon les grilles-



horaires telles qu’elles sont mises a disposition du service de la vérification de Ia
Communauté francaise et qui leur sont communiquées individuellement par écrit et
tenues a disposition des membres du personnel dans une farde.

Les horaires individuels sont définis en conformité avec l'article 57 du décret du 2 juin
1998 précité et soumis a la concertation en assemblée pléniere de I'établissement avec
les membres du personnel en fin d’année scolaire en tenant compte des exigences du
projet d’établissement, des programmes, des nécessités pédagogiques et d’'une répar-
tition équitable des taches. Il en va de méme pour toute modification qui y serait ap-
portée par la suite, sauf cas de force majeure.

L’horaire individuel est communiqué au membre du personnel et aux membres de la
COPALOC avant sa mise en application. La COPALOC remet un avis sur l'organisation
générale des horaires et examine les éventuels cas litigieux.

Sauf difficulté matérielle admise par la COPALOC, une pause d’au moins 15 minutes
doit étre garantie au personnel prestant 4 périodes de cours successives.

Le membre du personnel est tenu d’étre présent sur son lieu de travail, durant ses
prestations ; tout départ justifié par des raisons urgentes de santé ou de force majeure
doit étre immédiatement signalé au directeur ou a son délégué ; tout autre départ an-
ticipé ou momentané est subordonné a l'autorisation préalable du Pouvoir organisateur
ou de son délégué.

Article 17

Dans le courant du mois de septembre, la direction de |'établissement établit en as-
semblée pléniere de |'établissement en concertation avec les membres du personnel
concernés, un calendrier des conseils de classe et d’admission afin de répondre aux
obligations de I'article 21 du décret du 2 juin 1998 précité.

Il sera tenu compte de la problématique des membres du personnel exercant leur
fonction dans plusieurs établissements.

Toute modification de ce calendrier doit faire I'objet d’'une concertation avec les mem-
bres du personnel, sauf en cas d’événement imprévisible lors de la planification initiale
et revétant un caractére urgent ou de force majeure?.

Ce calendrier est soumis préalablement pour approbation a la COPALOC. Il est com-
muniqué aux membres du personnel avant sa mise en application.

IV. REMUNERATION

Article 18

§ 1°. Les subventions-traitements afférentes aux rémunérations sont payées, par vi-
rement, au numéro de compte bancaire indiqué par les membres du personnel.

Elles sont fixées et liquidées par la C.F. dans le respect des dispositions de |'arrété
royal du 15 avril 1958 portant statut pécuniaire du personnel enseignant, scientifique
et assimilé du Ministére de I'Instruction publique, pour I'enseignement de plein exer-
cice

2 La force majeure doit s’entendre dans un sens restrictif.



§ 2. Les échelles de traitement attribuées aux fonctions du personnel directeur et en-
seignant et assimilé sont déterminées par I'arrété royal du 25 juin 1998.°

§ 3. La loi du 12 avril 1965 concernant la protection de la rémunération des travail-
leurs est applicable aux rémunérations des membres du personnel directeur, ensei-
gnant et assimilé.

§ 4. Tous les mois, les membres du personnel ont accés via un accés Internet indivi-
dualisé a une fiche individuelle qui reprend les principaux éléments de rémunération
(revenu brut, retenues de sécurité sociale et de précompte professionnel ainsi que le
net versé.)*.

Les membres du personnel recoivent annuellement de la CF une fiche de rémunéra-
tion.

A leur demande, ils obtiennent du Pouvoir organisateur les copies des extraits de
paiement qui les concernent.

§ 5. L'intervention dans les frais de déplacement a lieu aux conditions et selon les mo-
dalités fixées par le décret du 17 juillet 2003° et la circulaire n°® 2561 du 18 décembre
2008 intitulée « Intervention de I'employeur dans les frais de déplacement en com-
mun public et/ou dans l'utilisation de la bicyclette des membres du personnel » ou
tout autre document qui viendrait I'actualiser ou la remplacer.

§ 6 En application de l'art. 8-1° de I'Arrété du Gouvernement de la Communauté fran-
gaise du 13 septembre 1995, I'organisation et les conditions d’exercice des prestations
complémentaires assurées par le personnel enseignant en dehors du temps scolaire de
travail sont fixées par la COPALOC.

V. BIEN-ETRE AU TRAVAIL ET TUTELLE SANITAIRE
Article 19
§ 1°". La matiére du bien-étre au travail est réglée par la loi du 4 ao(t 1996 relative au
bien-étre des travailleurs lors de |'exécution de leur travail ainsi que ses arrétés
d’application ;

§ 2. Les renseignements nécessaires en matiere de bien-étre au travail se trouvent en
annexe IV du présent reglement.

Article 20

Les membres du personnel féminin qui le souhaitent bénéficient, pendant une durée
de 12 mois a partir de la naissance de l'enfant, de pauses d’allaitement d’une durée

3 Arrété du Gouvernement de la Communauté frangaise fixant les échelles de traitement des
membres du personnel directeur et enseignant et du personnel auxiliaire d'éducation de I'ensei-
gnement secondaire artistique a horaire réduit subventionné par la Communauté frangaise.

4 Circulaire n°® 1373 du 17 février 2006 relative a la mise & disposition d’un
nouveau modele de fiche de paie des membres du personnel de I'enseignement
et des C.P.M.S. ou tout autre document qui viendrait I'actualiser ou la rempla-

cer.
> Décret du 17 juillet 2003 relatif & une intervention dans les frais de transport en commun pu-
blic et/ou dans I'utilisation de la bicyclette des membres du personnel.



d’une demi-heure chacune a raison d’une pause par journée de travail de minimum 4
heures et de deux pauses par journée de travail de minimum 7 heures 30, moyennant
preuve de I'allaitement®.

Le Pouvoir organisateur ou son délégué met un endroit discret, bien aéré, bien éclairé,
propre et convenablement chauffé a la disposition du membre du personnel afin de lui
permettre d’allaiter ou de tirer son lait dans des conditions appropriées.

Article 21

Il est interdit de fumer dans les locaux scolaires frégquentés par les éléves, que ceux-ci
soient présents ou pas’.

Cette interdiction s’étend a tous les lieux ouverts situés dans I'enceinte de
I'établissement ou en dehors de celui-ci et qui en dépendent. Elle pourrait encore
s’étendre selon les modalités fixées par le réglement d’ordre intérieur propre a
I'établissement.

Les membres du personnel qui ne respectent pas cette interdiction se voient appliquer
les mesures disciplinaires prévues par les décrets du 06 juin 1994 précité.

VI. ACCIDENTS DU TRAVAIL ET MALADIES PROFESSIONNELLES

Article 22

§ 1°. Les matiéres des accidents du travail et des maladies professionnelles sont ré-
glées par les dispositions suivantes :

« la loi du 3 juillet 1967 sur la prévention ou la réparation des accidents du travail,
des accidents survenus sur le chemin du travail et des maladies professionnel-
les ;

« l'arrété royal du 24 janvier 1969 relatif a la réparation, en faveur des membres
du personnel du secteur public, des dommages résultant des accidents du travail
et des accidents survenus sur le chemin du travail ;

« l'arrété royal du 5 janvier 1971 relatif a la réparation des dommages résultant
des maladies professionnelles dans le secteur public ainsi que les circulaires qui
s’y rapportent ;

« la circulaire n°® 1345 du 24 janvier 2006 intitulée « Accidents du travail et mala-
dies professionnelles - Contacts avec la Cellule des accidents du travail de
I'enseignement ».

® Chapitre XIV de I'arrété royal du 15 janvier 1974 pris en application de I'arti-
cle 160 de I'arrété royal du 22 mars 1969 fixant le statut des membres du per-
sonnel directeur et enseignant, du personnel auxiliaire d'éducation, du person-
nel paramédical des établissements d'enseignement gardien, primaire, spéciali-
sé, moyen, technique, artistique et normal de I'Etat, des internats dépendant
de ces établissements et des membres du personnel du service d'inspection
chargé de la surveillance de ces établissements.

’ Décret du 5 mai 2006 relatif a la prévention du tabagisme et I'interdiction de
fumer a I'école et arrété royal du 15 décembre 2005 portant interdiction de fu-
mer dans les lieux publics.



§ 2. Le membre du personnel victime d’un accident de travail (sur le lieu du travail ou
sur le chemin du travail), avertira ou fera avertir immédiatement, sauf cas de force
majeure, le Pouvoir organisateur ou son délégué qui prendra les mesures qui
s'imposent et apportera toute l'aide nécessaire afin de régler administrativement le
probleme (déclaration d’accident).

Il enverra un certificat médical (formulaire S.S.A. 1B, disponible sur le site internet
www.adm.cfwb.be, circulaire n® 1369) au centre médical dont il dépend®.

La direction met a tout moment a la disposition du personnel une réserve desdits certi-
ficats sur lesquels elle aura inscrit le numéro de I'école.

Article 23

Le Pouvoir organisateur souscrit, en tant qu’employeur, une police d’assurance pour
couvrir la responsabilité civile professionnelle de chaque membre du personnel dans le
cadre des activités scolaires.

VII. ABSENCES POUR CAUSE DE MALADIE OU INFIRMITE
Article 24

§ 1°". Les absences pour cause de maladie ou d’infirmité sont réglées par les disposi-
tions suivantes :

« le décret du 5 juillet 2000 fixant le régime des congés et disponibilité pour ma-
ladie ou infirmité de certains membres du personnel de I'enseignement ;

+ le décret du 22 décembre 1994 portant des mesures urgentes en matiere
d’enseignement ;

§ 2. Le membre du personnel doit, sauf cas de fmi@eure diment justifié, avertir ou faire avertir
la direction ou le délégué désigné a cet effevle-méme (de préférence avant le début de ses pres
tations) par la voie la plus rapide (le téléphoae gxemple) ; il précisera ou fera préciser la euré
probable de I'absence.

Il prendra toutes les mesures nécessaires, saufeckmce majeure, pour étre en ordre au point de
vue administratif, conformément a la circulaire3®12 du 08 février 2010 intitulée « Contréle des
absences pour maladie des membres des personrid#snsEignement en Communauté francaise —
Instructions et informations complétes. » ou tattteadocument qui viendrait I'actualiser ou la rem-
placer.

La direction met a tout moment a disposition dembres du personnel une réserve des formulaires
a remplir ainsi que le vade mecum repris dansrkaulgire 3012 précitée. Le membre du personnel
doit s'assurer qu'il dispose bien chez lui d'ungem¥e suffisante de ces formulaires.

VIII. ACTES DE VIOLENCE ET HARCELEMENT
Article 25

Les dispositions relatives aux actes de violence et au harcélement sont reprises :

« dans la loi modifiée du 11 juin 2002 relative a la protection contre la violence et
le harcélement moral ou sexuel au travail ;

8 Les coordonnées des centres médicaux figurent en annexe V



« dans l'arrété royal modifié du 11 juillet 2002 relatif a la protection contre la vio-
lence et le harcelement moral ou sexuel au travail ;

« dans la circulaire n® 1551 du 19 juillet 2006 intitulée « Guide de procédure pour
la mise en application de la loi modifiée du 11 juin 2002 relative a la protection
contre la violence et le harcélement moral ou sexuel au travail » a titre pure-
ment informatif ;

« dans les articles 51bis a 51octies de I'arrété royal modifié du 22 mars 1969 pré-
cité ;

« dans les articles 37quater a 37decies de l'arrété royal modifieé du 25 octobre
1971 précité ;

« dans les articles 47 a 49 du décret du 2 juin 2006 précité ;

« dans la circulaire n°® 1836 du 11 avril 2007 intitulée « Information des membres
du personnel des établissements scolaires au sujet des droits des victimes
d’actes de violence ».

Article 26

Le soutien psychologique et/ou juridique aux victimes d’actes de violence ou de harce-
lement est réglé par les dispositions suivantes :

« larticle 28 du décret du 30 juin 1998 visant a assurer a tous les éleves des
chances égales d’émancipation sociale, notamment par la mise en ceuvre de dis-
criminations positives ;

« l'arrété du Gouvernement de la Communauté francaise du 17 mai 1999 portant
application de l'article 28 du décret du 30 juin 1998 visant a assurer a tous les
éléves des chances égales d’émancipation sociale, notamment par la mise en
ceuvre de discriminations positives.

Article 27

§ 1 Aucune forme de harceélement moral, sexuel et de violence au travail ne peut étre
admise ou tolérée.

Le harcelement sexuel se définit comme toute forme de comportement verbal, non
verbal ou corporel de nature sexuelle dont celui qui se rend coupable sait ou devrait
savoir qu'il affecte la dignité des hommes et des femmes sur les lieux de travail

Par harcelement moral au travail, on entend les conduites abusives et répétées, tels
les comportements verbaux, non-verbaux ou corporels, ayant pour objet ou pour effet
de porter atteinte a la personnalité ou l'intégrité psychique d’un travailleur, voire a sa
vie privée, et dont celui qui s’en rend coupable sait ou devrait savoir qu'il affecte la
dignité des hommes et des femmes sur les lieux de travail.

On appelle violence au travail, toute situation de fait ou un travailleur est persécuté,
menacé ou agressé verbalement, psychiquement ou physiquement lors de I'exécution
de son travail ou des comportements instantanés d’agression physique ou verbale.

Tout membre du personnel qui s’estime victime d’un harcelement sexuel, moral ou de
violence au travail, quel qu’en soit l'auteur, a le droit de porter plainte et ce sans
crainte de représailles ou de mesures de rétorsion.

§ 2 Mesures de prévention



Le Pouvoir organisateur doit déterminer les mesures concrétes pour protéger les tra-
vailleurs contre la violence et le harcélement au travail. Celles-ci portent au minimum
sur :

+ les aménagements matériels des lieux de travail afin de prévenir la violence ou
le harcelement au travail ;

« la définition des moyens mis a la disposition des victimes pour obtenir de l'aide
et de la maniére de s’adresser au conseiller en prévention-psychosocial et a la
personne de confiance ;

« linvestigation rapide et en toute impartialité des faits de violence et de harcéle-
ment ;

« l'accueil, 'aide et I'appui requis aux victimes ;

» les mesures de prise en charge et de remise au travail des victimes ;

» les obligations de la ligne hiérarchique dans la prévention des faits de violence et
de harcélement ;

« l'information et la formation des travailleurs.

Ces mesures doivent étre soumises pour accord préalable a la COPALOC

§ 3 La victime d’un harcelement sexuel, moral ou de violence au travail peut recevoir
de l'aide ou des conseils auprés du conseiller en prévention-psychosocial et, si elle
existe, de la personne de confiance.

§ 4 Lorsque les tentatives de conciliation lancées par la personne de confiance ou le
conseiller en prévention-psychosocial échouent, la procédure est la suivante :

« la victime rédige une plainte motivée a l'attention de la personne de confiance
(qui la transmet immédiatement au conseiller en prévention-psychosocial) ou du
conseiller en prévention-psychosocial.

« Le conseiller en prévention-psychosocial entend la victime et les témoins.

« Le conseiller en prévention-psychosocial avise le Pouvoir organisateur en
I'invitant a prendre des mesures adéquates afin de mettre fin aux actes de vio-
lence ou de harcelement.

« Lorsque la plainte est retenue par le Pouvoir organisateur, elle peut servir de
base a une procédure disciplinaire (pour les membres du personnel définitif) ou
peut constituer un motif grave justifiant le licenciement (pour les membres du
personnel temporaire).

IX. DROITS ET OBLIGATIONS DU PERSONNEL DE SURVEILLANCE
(fonctions de promotion et de sélection)

A. Missions
Article 28

Pour les fonctions de promotion et de sélection du personnel directeur et enseignant
dont les titulaires doivent assumer des missions de contrble, de surveillance et de di-
rection, il importe de se référer aux dispositions réglementaires suivantes :

« fonctions de direction : le Titre II, chapitre 1 du décret du 2 février 2007 fixant

le statut des directeurs ;
« fonctions. de sélection et _autres fonctions de _promotion : chapitres IV et V du

Décret du 06 juin 1994 précité.

Article 29



§ ler. Dans I'ESAHR, le sous-directeur remplace le directeur absent. Il agira avec
I'accord du Pouvoir organisateur. A défaut d’un sous-directeur, le Pouvoir organisateur
désigne un membre du personnel nommé a titre définitif pour assurer ce remplace-
ment. Il veillera aussi a préciser les responsabilités et limites de I'autorité du rempla-
cant. Il en informe I'ensemble de I'’équipe pédagogique par la voie usuelle des commu-
nications de service.

§ 2. Le directeur est tenu de signaler son absence au Pouvoir organisateur et a son
remplacant et de mettre a la disposition de ce dernier les éléments nécessaires a
I'accomplissement de cette tache.

Il indiquera au Pouvoir organisateur et a son remplagant la durée probable de son ab-
sence ainsi que dans la mesure du possible, les coordonnées permettant de le joindre
en cas de force majeure.

§ 3. L'absence dont il est question aux paragraphes précédents est une absence occa-
sionnelle. Tout remplacement temporaire (non occasionnel) ou définitif devra faire
I'objet du respect des dispositions statutaires en la matiere.

§ 4. En début d’année scolaire, chaque membre du personnel recoit un organigramme
des responsables du Pouvoir organisateur en matiére d’enseignement.

B. Lettre de mission

Article 30

§ 1°". Le directeur exerce sa mission générale et ses missions spécifiques conformé-
ment au contenu de la lettre de mission qui lui a été remise par son Pouvoir organisa-
teur, conformément au chapitre III du décret du 02 février 2007 fixant le statut des

directeurs

Mission générale

Le directeur est le représentant du Pouvoir organisateur. Il met en ceuvre au sein de
I"établissement le projet pédagogique de son Pouvoir organisateur. dans le cadre de la
politique éducative de la Communauté francaise.

Le directeur a une compétence générale d’organisation de I’établissement. Il analyse
régulierement la situation de I’établissement et promeut les adaptations nécessaires.

Missions spécifiques

« Axe pédagogique et éducatif : le directeur assure la gestion de |’établissement
scolaire sur le plan pédagogique et éducatif ;

« Axe relationnel : le directeur assure la gestion et la coordination de I’équipe édu-
cative ; il est responsable des relations de |’établissement scolaire avec les éle-
ves, les parents et les tiers ; il représente son établissement dans le cadre de
ses relations extérieures ;

« Axe administratif, matériel et financier : le directeur organise les horaires et les
attributions des membres du personnel dans le cadre de la Iégislation existante ;
il gere les dossiers des éléves et des membres du personnel, il veille a
I'application des consignes de sécurité et d’hygiéne au sein de I'établissement.

§ 2. Les dispositions similaires concernant les fonctions de sélection et les autres fonc-
tions de promotion sont fixées par le décret du 06 juin 1994 précité.

C. Evaluation formative



Article 31
En ce qui concerne I'évaluation formative :
« les dispositions concernant les fonctions de direction sont fixées par le Titre III,
chapitre II, Section 3 du décret du 2 février 2007 fixant le statut des directeurs ;
= les dispositions concernant les fonctions de sélection et les autres fonctions de
promotion sont fixées par le Décret du 06 juin 1994 précité.

X. CONGES DE VACANCES ANNUELLES - JOURS FERIES

Article 32

§ 1°". La matiére des congés de vacances annuelles et jours fériés est réglée par les
dispositions suivantes :

« les articles 1 a 4bis de I'arrété royal du 15 janvier 1974° ;
« l'arrété de I'Exécutif du 22 mars 1984 fixant le régime des vacances et des
congés dans I'enseignement organisé dans la Communauté francaise.
§ 2. Le nombre de jours de classe est fixé par les dispositions reprises dans la circu-
laire annuelle d’organisation de I'ESAHR envoyée par I’AGERS pour l'année scolaire
concernée.

§ 3. Le nombre de jours de classe et de jours de congé pour l'année scolaire en cours
seront communiqués au personnel ou tenus a leur disposition.

XI. AUTRES CONGES - DISPONIBILITES - NON-ACTIVITE
Article 33

A. Les congés applicables aux membres du persofteetporaires et définitifs) sont les suivants :

DEFINITIFS TEMPORAIRES
1. Congé de circonstan-
ces et de convenances
personnelles
1.1. Congés exceptionnels A.R. 15/01/1974'°, art. 5

9 Arrété royal du 15 janvier 1974 pris en application pris en application de I'arti-
cle 160 de I'arrété royal du 22 mars 1969 fixant le statut des membres du per-
sonnel directeur et enseignant, du personnel auxiliaire d'éducation, du person-
nel paramédical des établissements d'enseignement gardien, primaire, spéciali-
sé, moyen, technique, artistique et normal de I'Etat, des internats dépendant
de ces établissements et des membres du personnel du service d'inspection
chargé de la surveillance de ces établissements.

19 Arrété royal du 15 janvier 1974 pris en application pris en application de I'article 160 de I'ar-
rété royal du 22 mars 1969 fixant le statut des membres du personnel directeur et enseignant,
du personnel auxiliaire d'éducation, du personnel paramédical des établissements d'enseigne-
ment gardien, primaire, spécialisé, moyen, technique, artistique et normal de I'Etat, des inter-
nats dépendant de ces établissements et des membres du personnel du service d'inspection
chargé de la surveillance de ces établissements.



1.2. Congés exceptionnels
pour cas de force ma-
jeure

A.R. 15/01/1974, art. 5bis

1.3. Congé pour don de
moelle
osseuse

A.R. 15/01/1974, art. 7

1.4. Congé pour motifs im-
périeux d’ordre familial

A.R. 15/01/1974, art. 9, littera a)

1.5. Congé pour accomplir
un stage dans un autre
emploi de I'Etat, ...

A.R. 15/01/1974, art. 9,
littera b)

1.6. Congé pour présenter
une candidature aux
élections législatives ou
provinciales

A.R. 15/01/1974, art. 9,
littera ¢)

1.7. Congé « protection ci-
vile »

A.R. 15/01/1974, art.
10

1.8. Congé pour suivre des
cours, se préparer a pas-
ser des examens et subir
des examens

A.R. 15/01/1974, art.
11

1.9. Congé pour subir les
épreuves prévues par
I’A.R. du 22/03/1969

A.R. 15/01/1974, art.
12

1.10. Congé de promotion
sociale

A.R. 15/01/1974, art. 13

2. Congé d’accueil en vue
de I'adoption ou de la
tutelle officieuse

A.R. 15/01/1974, arts. 13bis et 13ter

3. Congé pour exercer
provisoirement une
autre fonction dans
I'enseignement

3.1. Dans lI'enseighement
autre que
I'enseignement universi-
taire

3.1.1. Exercice d'une fonc-
tion de sélection ou
d’une fonction de pro-
motion

A.R. 15/01/1974, art. 14, §
17, 1° ou 2°

3.1.2. Exercice d'une fonc-
tion également ou
mieux rémunérée

A.R. 15/01/1974, art.
14, § 1%, 3°

3.1.3. Exercice d'une fonc-|A.R. 15/01/1974, art.
tion moins bien rému- | 14, § 1%, 4°
nérée

3.2. Dans l'enseignement|A.R. 15/01/1974, art.

universitaire

14,§ 2

4. Congé pour prestations
réduites en cas de ma-

A.R. 15/01/1974, arts.
19 4 22




ladie
ou d’invalidité

5. Congé pour prestations
réduites justifié par
des
raisons sociales ou
familiales

A.R. 15/01/1974, arts.

23 a 26

Décret 17/07/2002
portant modifications
urgentes en matiere
d'enseighement

6. Congé pour accomplir

des A.R. 15/01/1974, art. -
prestations militaires | 27
en
temps de paix (POUR
MEMOIRE)
7. Congé pour activité | A.R. 15/01/1974, art. -

syndicale

29

8. Congé pour prestations

réduites justifié par
des

raisons de convenan-
ces

personnelles

A.R. 15/01/1974, arts.

30 a 32
Décret 17/07/2002

9. Congé politique

9.1. Exercice d'un mandat
de bourgmestre, éche-
vin, conseiller communal,
président du conseil de
|'aide sociale, membre du
conseil de l'aide sociale
ou de conseiller provin-
cial

A.R. 15/01/1974, arts.

41 a 50

Décret 17/07/2002

9.2. Exercice d'un mandat
de membre du Conseil
ou du Gouvernement de
la Communauté francaise

Décret 10/04/19951

9.3. Exercice d'un mandat
de membre d’une as-
semblée Iégislative ou
d’'un gouvernement au-
tres que le Conseil ou le
Gouvernement de la
Communauté francaise

Décret 10/0 4/1995%2

10. Congé de maternité et
mesures de protection
de la maternité

10.1. Congé de maternité

A.R. 15/01/1974, arts.

A.R. 15/01/1974, arts. 51 a

11 Décret du 10 avril 1995 instaurant le congé politique pour étre membre du

Conseil ou du Gouvernement de la Communauté francaise.
12 Décret du 10 avril 1995 instaurant le congé politique pour étre membre d'une assemblée 1é-
gislative ou d'un Gouvernement autres que ceux de la Communauté francaise.




51a55 55
Décret 05/07/2000", art. 5 | Décret 05/07/2000,

art. 5
10.2. Congé de paternité A.R. 15/01/1974, art. 56
10.3. Mesures d’écartement Décret 08/05/2003%, arts. 40 a 48
des
femmes enceintes ou allai-
tantes
10.4. Pauses d’allaitement A.R. 15/01/1974, arts. 57 a 65
11. Congé prophylacti- Décret 20/12/2001 relatif a la promotion de la
que santé a I'école

AGCF 17/07/2002

12. Congé pour presta-
tions réduites, justi-
fiées par des raisons | AECF 22/06/1989"
de convenances per- -
sonnelles, accordé au
membre du personnel
qui a au moins deux
enfants a charge qui
n‘ont pas dépassé
I'age de 14 ans ou agé

de 50 ans
13. Congé pour interrup- | AECF 03/12/19921° AECF du 3/12/92 :
tion de carriere Décret 20/12/199617 Octroi de soins palliatifs, octroi de

soin a un membre du ménage ou
de la famille gravement malade,
dans le cadre d’un congé parental
(naissance ou adoption d’un en-

fant)
14. Congé parental AECF 02/01/199218

15. Congé pour mission | Décret 24/06/1996%° -
Décret 17/07/2002%°

13 Décret du 5 juillet 2000 fixant le régime des congés et de disponibilité pour maladie ou infir-
mité de certains membres du personnel de I'enseignement.

14 Décret du 8 mai 2003 modifiant les dispositions applicables en matiére de congés et organi-
sant la protection de la maternité.

15 Arrété de I'Exécutif de la Communauté francaise du 22 juin 1989 relatif au congé pour pres-
tations réduites justifiées par des raisons de convenances personnelles accordées au membre
du personnel de I’'enseignement de la Communauté frangaise, 4gé de 50 ans ou qui a au moins
2 enfants a charge qui n‘ont pas dépassé I'age de 14 ans et relatif a la mise en disponibilité
pour convenances personnelles précédant la pension de retraite.

18 Arrété de I’'Exécutif de la Communauté francaise du 03 décembre 1992 relatif a I'interruption
de la carriére professionnelle dans I’enseignement et les centres psycho-médico-sociaux.

17 Décret du 20 décembre 1996 relatif a la répartition des prestations dans le cadre de
I'interruption de la carriere des membres du personnel de I'Enseignement et des Centres psy-
cho-médico-sociaux.

18 Arrété de I'Exécutif de la Communauté francaise du 02 janvier 1992 relatif au congé parental
et au congé pour des motifs impérieux d’ordre familial accordés a certains membres du person-
nel des établissements d’enseignement de la Communauté.

19 Décret du 24 juin 1996 portant réglementation des missions, des congés pour mission et des
mises en disponibilité pour mission spéciale dans |'enseignement organisé ou subventionné par
la Communauté francgaise.

20 Décret du 17 juillet 2002 portant modifications urgentes en matiére d’enseignement.




16. Congé de maladie

Décret 05/07/2000
Décret 22/12/1994%!

17. Congé pour don
d’organe

Décret du 23 janvier 2009

18. Congé pour activités
sportives

Décret du 23 janvier 2009

B. Les disponibilités applicables aux membres dggeel définitifs sont les suivantes :

1. Disponibilité pour convenances per-
sonnelles

A.R. 18/01/1974%%, arts 13
et 14

2. Disponibilité pour convenances per-
sonnelles précédant la pension de re-
traite

A.R. du 31/03/1984%,
arts. 7 a 10quater

2.1. Type 1 : 55 ans - 20 ans de service

A.R. 31/03/1984, art. 8

2.2. Type 2 : 55 ans - disponibilité par dé-
faut d’emploi

A.R. 31/03/1984, art. 10

2.3. Type 3 : 55 ans - remplacement par
un membre du personnel en disponibili-
té par défaut d’emploi

A.R. 31/03/1984, art. 10bis

2.4. Type 4 : 55 ans - disponibilité partielle

A.R. 31/03/1984, art.
10ter

3. Disponibilité pour mission spéciale

Décret 24/06/1996%*

4. Disponibilité pour maladie

Décret 05/07/2000, arts 13

al7z

5. Disponibilité par défaut d’emploi A.R 22/03/1969, arts 167 a
167ter

A.R. du 18.01.1974, arts.
1°" a 3nonies.

A.R. du 25/10/1971, art.

47ter et s.

C. Les absences réglementairement autorisées dont peuvent bénéficier les
membres du personnel définitifs :

21 Décret du 22 décembre 1994 portant modifications urgentes en matiére d’enseignement.

22 Arrété royal du 18 janvier 1974 pris en application de l'article 164 de 'arrété
royal du 22 mars 1969 fixant le statut des membres du personnel directeur et
enseignant, du personnel auxiliaire d’éducation, du personnel paramédical des
établissements d’enseignement gardien, primaire, spécial, moyen, technique,
artistique et normal de I'Etat, des internats dépendant de ces établissements et
des membres du personnel du service d'inspection chargé de la surveillance de
ces établissements.

23 Arrété royal n® 297 du 31 mars 1984 relatif aux charges, traitements, sub-
ventions-traitements et congés pour prestations réduites dans I'enseignement

et les centres psycho-médico-sociaux.

4 Décret du 24 juin 1996 portant réglementation des missions, des congés pour mission et des
mises en disponibilité pour mission spéciale dans |'enseignement organisé ou subventionné par
la Communauté francgaise.



Absence de longue durée justifiée par des A.R. 25/11/1976%°
raisons familiales

D. La non-activité est réglée par les dispositions suivantes :

Un membre du personnel est dans la position de non-activité dans les mémes condi-
tions que dans l'enseignement de la Communauté. (articles 161 a 163 de l'arrété royal
du 22 mars 1969)

XII. CESSATION DES FONCTIONS
Article 34

Les modalités de fin de fonctions des membres du personnel temporaires sont fixés
aux articles 22, 25 a 27 et 58 du décret du 06 juin 1994 précité.

Les modalités de fin de fonction des membres du personnel définitif sont fixées aux
articles 58 et 59 du décret du 06 juin 1994 précité.

Sans préjudice du pouvoir d'appréciation du juge, est considéré comme constituant
une faute grave permettant au Pouvoir organisateur un licenciement sans préavis, tout
manquement qui rend immédiatement et définitivement impossible toute collaboration
professionnelle entre le membre du personnel temporaire et son Pouvoir organisateur.
(article 25 §2 du décret du 06 juin 1994).

Par ailleurs, un membre du personnel peut étre écarté de ses fonctions sur-le-champ
en cas de faute grave pour laquelle il y a flagrant délit ou lorsque les griefs qui lui sont
reprochés revétent un caractere de gravité tel qu’il est souhaitable, dans l'intérét de
I'enseignement, que le membre du personnel ne soit plus présent a I'école (article 60
84 et 63 ter §3, du décret du 06 juin 1994 précité).

XIII. REGIME DISCIPLINAIRE — SUSPENSION PREVENTIVE - RETRAIT
D’EMPLOI DANS L'INTERET DU SERVICE

V. Article 35

La hiérarchie des peines disciplinaires qui peuvent étre infligées aux membres du per-
sonnel nommés a titre définitif sur base du décret du 06 juin 1994 précité ainsi que la
procédure a suivre sont énoncées aux articles 64 et suivants dudit décret.

XIV. COMMISSIONS PARITAIRES

A) Commissions paritaires locales

Article 36

§ 1°. En ce qui concerne les compétences, la composition et le fonctionnement des
Commissions paritaires locales (COPALOC), la matiére est réglée par :

+ les articles 93 a 96 du décret du 06 juin 1994 précité ;

25 Arrété royal du 25 novembre 1976 relatif aux absences de longue durée justifiées par des
raisons familiales.



» |'arrété du Gouvernement de la Communauté francaise du 13 septembre 1995

§ 2. Les membres de la Commission paritaire locale sont repris en annexe VI.

B) Commission paritaire centrale

Article 37

En cas de litige dans le cadre de I'adoption - ou de la modification - des reglements de
travail, I'article 15quinquies § 2 de la loi du 8 avril 1965 a établi une procédure spécifi-
que, prévoyant l'intervention d’un fonctionnaire du Contréle des lois sociales visant a la
conciliation des points de vue des parties.

Dans I'hypothése ou I'Inspecteur des lois sociales ainsi désigné ne parviendrait pas a
une conciliation des points de vue, il est convenu que le différend soit porté alors a la
connaissance de la Commission paritaire centrale de l'enseignement officiel subven-
tionné.
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ANNEXE I

Charge hebdomadaire de travail des membres du personnel

La charge hebdomadaire de travail des membres du personnel de l'enseignement se-
condaire artistique a horaire réduit est réglée par les articles 54 a 60 et |'article 69 du
décret du 2 juin 1998 organisant I'enseignement secondaire artistique a horaire réduit
subventionné par la Communauté francaise.

Dans tout établissement d’ESAHR est créé et maintenu un emploi de directeur a pres-
tations complétes.
Cet emploi ne peut étre réparti sur plusieurs membres du personnel.

Les activités de directeur d’'un établissement d’'ESAHR sont limitées, indépendamment
des heures d'ouverture de I'établissement qu’il dirige, au nombre de périodes consti-
tuant les prestations compléetes, c’est-a-dire, 36 heures.

Les membres du personnel directeur, enseignant et du personnel auxiliaire d’éducation
occupés dans I'ESAHR sont considérés comme titulaires d’'une fonction principale a
prestations completes dans cet enseignement lorsqu’ils y prestent au moins le nombre
minimum de périodes requises pour leur fonction dans un ou plusieurs établissements.

Ce nombre de périodes est fixé a 36 par semaine pour les fonctions de directeur, sous-
directeur et surveillant-éducateur.

Une période représente une durée d’activité de 60 minutes pour les membres du per-
sonnel directeurs, sous-directeurs et surveillants-éducateurs.

Le nombre de périodes fixé pour la fonction de professeur de cours artistiques est de
24 par semaine.

Une période représente une durée d’activité de 50 minutes pour les membres du per-
sonnel exercant la fonction de professeur de cours artistiques.




ANNEXE 11

Coordonnées du pouvoir organisateur

Commune d’Auderghem - College des Bourgmestre et Echevins - 02/676.48.22
12 rue Emile Idiers
1160 Bruxelles

ANNEXE III

Coordonnées des services de I'AGPE

l. Direction générale des Personnels de 'Enseigneswentionné par la Communauté fran-
caise

Boulevard Léopold II, 44
1080 Bruxelles

« Directrice générale:

Madame Lisa SALOMONOWICZ
Tél. : 02/413.39.31

Fax : 02/413.39.35
lisa.salomonowicz@cfwb.be

» Secrétariat :

Mme Catherine LEMAIRE
Tél. : 02/413.22.58
Fax : 02/

1. Service général des Statuts, de la Coordinatiotagelication des réglementations et du contentiadmini-
stratif des Personnels de I'enseignement subverdion

X Direction des Statuts et du contentieux des Personnels de I'Ensei-

< Directeur f.f. :

Monsieur Jan MICHIELS
Tél. : 02/413.38.97
Fax : 02/413.40.48
jan.michiels@cfwb.be




Direction de la Coordination :

Directrice :

Mme Sylviane MOLLE
Tél. : 02/413.25.78
Fax : 02/413.29.25
sylviane.molle@cfwb.be

M. Service général de la Gestion des Personnels dedignement subventionné

o Services non déconcentrés :

Enseignement supérieur :
Responsable : Mme Rita PASQUARELLI
Tél. : 02/413.22.79
Fax : 02/413.40.92
rita.pasquarelli@cfwb.be

Enseignement artistique :
Responsable : Mme Pierrette MEERSCHAUT
Tél. : 02/413.39.88
Fax : 02/413.25.94
pierrette.meerschaut@cfwb.be

Centres CPMS :
Responsable : M. Alain WEYENBERG
Tél. : 02/413.40.69
Fax : 02/413.95.25
alain.weyenberg@cfwb.be

Enseignement de promotion sociale :
Responsable : M. Jean-Philippe LABEAU
Tél. : 02/413.41.11
Fax : 02/413.25.87
jean-philippe.labeau@cfwb.be




ANNEXE 1V

Bien-étre au travail

Nom et coordonnées des Conseillers en prévention-sécurité :

Monsieur Didier SCHOTTE - 12 rue Emile Idiers — Tél : 02/676.48.36
Monsieur Luc DEPELCHIN - 12 rue Emile Idiers — Tél : 02/676.49.64

Endroit ou sont entreposées les boites de secours :
Bureau de la Direction

Nom et coordonnées des personnes chargées d'assurer les premiers soins en
cas d’accident :

Chaque concierge d’école.
Coordonnées du médecin du travail :

CESI - avenue Konrad Adenauer 8 — 1200 Bruxelles
Dr J. DISTEXHE Tel : 02/771.00.25 - Fax : 02/761.17.08

Dénominations et coordonnées des bureaux d’inspection ou peuvent étre at-
teints les fonctionnaires et agents chargés de la surveillance :

Service public fédéral Emploi, Travail et Concertation sociale — contréle du bien-
étre au travail - rue Ernest Blerot 1 - 1070 Bruxelles - Tel : 02/233.45.11

Nom et coordonnées des personnes de confiance :
Néant
Nom et coordonnées du conseiller en prévention-psychosocial :

CESI asbl - Avenue Konrad Adenauer 8 - 1200 Bruxelles
Madame Emmanuelle POCHET : 02/761.17.74

Equipes de premiére intervention :

Néant




ANNEXE V

Organisme chargé du controle des absences pour maladie et
accidents du travail

I. Absence pour maladie
MENSURA Absentéisme

Quai Timmermans, 14
4000 LIEGE

0800/18009
absenteisme.enseignement@encare.be

II. Accidents de travail

Adresse du MEDEX

Bruxelles et Brabant wallon: Boulevard Simon Bolivar, 30/3
1000 Bruxelles

ANNEXE VI

Adresses et coordonnées utiles aux membres du personnel

o Noms et coordonnées des représentants des organisations syndicales a la Commis-
sion paritaire locale (COPALOC)

M. N. CHARLIER, Délégué CGSP Enseignement
nicolas.charlier@numericable.be
0486/60.54.97

M. M. THOMAS, Délégué CGSP Enseignement
michel.thomas@cgsp.be

0484/75.17.54

Mme B. BIOUL, Déléguée CGSP Enseignement
brigitte bioul@hotmail.com

0473/55.76.73

Mme F. DEROME, Déléguée SLFP Enseignement
fabienne.derome@hotmail.com

0472/09.14.01

Mme J. VAN ACKER, Secrétaire permanente régionale CSC-E
josiane.vanacker@acv-csc.be

02/543.68.07

o Caisses d'allocations familiales :

O.N.A.F.T.S.
Rue de Tréves, 70




1000 Bruxelles
Tél. : 02/237.21.12
Fax : 02/237.24.70

o Cellule « accidents du travail » :

Monsieur VAN REMOORTERE
Ministere de la Communauté frangaise
« Espace 27 septembre »
Boulevard Léopold II, 44
1080 Bruxelles
Tél. : 02/413.27.73 ou 71

o Coordonnées de la Chambre de recours :

Madame LISA SALOMONOWICZ
Directrice générale
Ministéere de la Communauté frangaise
« Espace 27 septembre »
Boulevard Léopold II, 44
2 E 202
1080 Bruxelles

ANNEXE VII

Inspection des lois sociales

Administration centrale :
Rue Ernest BLEROT, 1
1070 BRUXELLES
Tél.: 02/233 41 11
Fax: 02/ 233 48 27

Directions extérieures du Controle des lois sociales :

Régions Adresse Jours et heures
d’ouverture

Bruxelles-Capitale

Du lundi et vendredi de 9h
Bruxelles Rue Ernest BLEROT, 1 12h

1070 Bruxelles Mercredi de 9h a 16h30
Tél. : 02/235.54.01
Fax : 02/235.54.04




Directions régionales du Controle du bien-étre au travail :

Régions Adresse Jours et heures
d’ouverture
Bruxelles-Capitale
Rue Ernest Blerot 1 Tél. : 02/233 45 46
» Bruxelles 1070 Bruxelles Fax : 02/233 45 23

Inspection sociale du SPF Sécurité Sociale

Bruxelles

Rue Ernest BLEROT, 1
1070 BRUXELLES

Du lundi au vendredi de 9h a 12h
Tél : 02/235.54.01
Fax : 02/235.54.02

ANNEXE VIII

HORAIRE D'OUVERTURE

DE L'ETABLISSEMENT

Amplitude de 'horaire du personnel
enseignant

lundi

maurdi

mercredi

jeudi

vendredi

samedi

15h00-22h30

14h50-21h40

12h25-21h25

13h30-21h50

14h10-21h30

09h00-17h00

Amplitude de I'horaire du personnel administratif

lundi 09h30-19h45
mardi 09h00-19h45
mercredi 12h45-20h30
jeudi 09h00-19h45
vendredi 14h00-20h45
samedi 09h00-13h00




ANNEXE IX

Modéele d’accusé de réception du réeglement de travail

ACCUSE DE RECEPTION
REGLEMENT DE TRAVAIL

Je SOUSSIGNE(L), coveeveeeeeteeeeeeeeeeeeeee e e . (Nom)

............................................. (Prénom),
déclare :

O avoir pris connaissance du Reglement de travail de (indiquer le nom et I'adresse
de I'établissement scolaire) ;

O avoir recu un exemplaire de ce Reglement de travail.

FAIE @ oot Jle Y Y S , en deux exemplaires?®®.

Signature du membre du personnel : Signature douvoir organisateur ou son
délégué :

La présente délibération ainsi que le réglementraleail de I'’Académie de Musique et de
Théatre « Franz Constant » sera transmise a MatlaMeistre de la Communauté Francaise, di-
rection générale de I'Enseignement artistiqueaisgorme de bref exposé, a Monsieur le Ministre
de la Région de Bruxelles-Capitale.

26 Un premier exemplaire est remis au membre du personnel, un second étant
conservé dans le dossier du membre du personnel.



#002/29.03.2012/A/0019#
13EME OBJET

ENSEIGNEMENT #INSTITUT AUDERGHEMOIS DE PROMOTION SOCIALE -
FORMATION N° 2.008.006 - REGLEMENT DE TRAVAIL.#

LE CONSEIL

Vu la loi du 8 avril 1965, modifiée par la loi d8 lécembre 2002, instituant les réglements
de travail et imposant aux communes et provincadapter un reglement de travail pour leur per-
sonnel, en ce compris leur personnel enseignant ;

Vu le décret du 6 juin 1994 fixant le statut deswhees du personnel subsidiés de I'ensei-
gnement officiel subventionné, tel que modifié lesrdécrets des 10 avril 1995, 2 juin 1998, 17 juil
let 1998 et 8 février 1999 (a I'exception de l'egsement de promotion sociale et de
I'enseignement artistique a horaire réduit) ;

Vu la circulaire n° 3645 de la Communauté Francdis@9 juin 2011 - Modele de réglement
de travail — Enseignement de promotion sociale;

Attendu que le reglement de travail de I'Institutderghemois de Promotion Sociale a été
adopté a l'unanimité par la Commission paritaiale en séance du 13 janvier 2012 ;

Vu l'avis favorable du College échevinal en séathe@4 janvier 2012 ;

Vu les dispositions Iégales en la matiere ;

Vu l'article 149 de la nouvelle loi communale;

DECIDE A L'UNANIMITE,

d'approuver le reglement de travail de I'Instituitde@rghemois de Promotion Sociale, dont
texte ci-apres ;

ENSEIGNEMENT OFFICIEL SUBVENTIONNE (EPS)

REGLEMENT de TRAVAIL

PERSONNEL DIRECTEUR, ENSEIGNANT ET ASSIMILE

Coordonnées du Pouvoir organisateur :

Commune d’Auderghem — College des Bourgmestre le¢\Eas
12 rue Emile Idiers

1160 Bruxelles

Dénomination de I'établissement :
Institut Auderghemois de Promotion Sociale (IAPS)
Adresse(s) : chaussée de Wavre 1649

Tél./Fax : 02/673.09.25
E-mail info@iaps.be
Site Internet www.iaps.be



.
Avrticle 3

Un exemplaire a CHAMP D’APPLICATION

Article 1

La loi du 18 décembre 2002 modifiant la loi du 8ilaiQ65 instituant les reglements de travail im-
pose aux communes et provinces d’adopter un regledeetravail pour leur personnel, en ce com-
pris leur personnel enseignant.

Article 2
Le présent réglement de travail s’applique a teastiembres du personnel soumis aux dispositions

e du décret du 06 juin 94 fixant le statut des membite personnel subsidié de I'enseignement
officiel subventionné ;

e du décret du 2 juin 2006 relatif au cadre organiguau statut des puériculteurs des établis-
sements d’enseignement maternel ordinaire orgaeisésbventionnés par la Communauté
francaise ;

» du décret du 10 mars 2006 relatif aux statuts daitres de religion et professeurs de reli-
gion.

jour du présent reglement ainsi que les différémtses Iégaux, décrétaux, réglementaires ainsi que
les circulaires applicables aux membres du persdnogamment ceux cités dans le présent régle-
ment de travail) sont rassemblés dans un registreecvé et consultable au sein de I'établissement.

Le registre reprend toutes les adresses des gativement a son contenu (notamment :
www.cdadoc.cfwb.be www.enseignement.be www.moniteur.be www.cfwb.be
www.emploi.belgique.beetc.). Autant que possible, il est conservé asuatiable dans un local dis-
posant d’une connexion au réseau Internet.

Le registre est mis a la disposition des membrepeatgonnel, qui peuvent le consulter librement
pendant les heures d’ouverture de I'établissemertdas échéant en s’adressant & son dépositaire,
savoir le Directeur de I'établissement, MonsieuaiAIDURIAU.

Le dépositaire du registre garantit I'acces libremtier de celui-ci aux membres du personnel. Son
identité est communiquée a la COPALOC et fait &tlgj’'une note interne de service.

Le directeur est responsable du contenu du regd#reson actualisation ainsi que de son accés at
personnel.

Article 4
Le membre du personnel qui désire consulter leardeats dont il est question a I'article 3 peut étre

aidé par le secrétariat ou le dépositaire du negist, le cas échéant, recevoir copie du/des ®xte(
qui lI'intéresse(ent).



Article 5

§ 1. Le directeur ou le délégué du Pouvoir organisafgont le nom est communiqué a la CoPa-
Loc) remet a chaque membre du personnel un exaemplaireglement de travail.

Il remet également un exemplaire a tout nouveau loneru personnel lors de son entrée en fonc-
tion.

Il fait signer un accusé de récepfibdudit réglement au membre du personnel.

8§ 2. Si des modifications sont apportées par I s reglement de travail, le directeur ou le -délé
gué du Pouvoir organisateur en transmet copie quehmmembre du personnel et fait signer un nou-
vel accusé de réception.

Il veille alors a mettre a jour le registre viskagticle 3.
Article 6
Les adresses des organismes suivants sont repnisesiexe du présent reglement de travail :

* les bureaux régionaux ainsi que les permanencd$dpection des lois sociales (annexe
VI ;
* le service de I'enseignement du Pouvoir organisgteu

 le bureau centralisé de I'A.G.P.E. (Administratiogénérale des Personnels de
I'Enseignement) (annexe lII) ;

» les autres adresses utiles aux membres du pergomé@écine du travail, SIPPT ou SEPPT,
centre médical du MEDEX, ONAFTS, personnes de e@igg, Cellule « accident de tra-
vail », etc.....) (annexe V).

» Les adresses des organes de représentation desrgarganisateurs.
* Les adresses des organisations syndicales reprégest

ll. DEVOIRS ET INCOMPATIBILITES

V. Article 7
VI.
VII.  Obligations, devoirs, incompatibilités et interdicton

Les membres du personnel doivent fournir & la delmalu Pouvoir organisateur tous les renseigne-
ments nécessaires a leur inscription au registrpedsonnel (état civil, nationalité, composition de
ménage, lieu de résidence...) ; toute modificatioih &wve signalée au Pouvoir organisateur dans les
plus brefs délais.

Le membre du personnel a le droit d’avoir accesnadossier administratif des qu’il le demande tant
au sein de I'établissement qu'aupres des servidasnistratifs de I'enseignement du Pouvoir orga-
nisateur dont il reléve. Il peut le consulter siacp et obtenir copie de tout document le conceérnan

Avrticle 8

Les devoirs et incompatibilités des membres dugpersl sont fixés par les articles 6 a 15 du Décret
du 6 juin 1994 :

27 \Joir modéle en annexe IX.



* Les membres du personnel doivent, en toute ciraanst avoir le souci constant des intéréts
de I'enseignement du Pouvoir organisateur ou gsoent leurs fonctions (article 6) ;

» Dans l'exercice de leur fonction, les membres dagmamel accomplissent personnellement et
consciencieusement les obligations qui leur sopbsées par les lois, décrets, arrétés et re-
glements, par les régles complémentaires des caiumssparitaires et par l'acte de désigna-
tion (article 7) ;

* Les membres du personnel sont tenus a la corrdetiplus stricte tant dans leurs rapports de
service que dans leurs relations avec les éléves étudiants et, le cas échéant, avec les pa-
rents d’éleves et toute autre personne étrangeseraice. lls doivent éviter tout ce qui pour-
rait compromettre I'honneur ou la dignité de leurdtion (article 8) ;

* lIs ne peuvent exposer les éleves ou étudiants actes de propagande politique, religieuse
ou philosophique, ou de publicité commerciale ¢&td) ;

* Les membres du personnel doivent fournir, dandin@tes fixées par la réglementation, par
les régles complémentaires de la commission parittimpétente et par leur acte de dési-
gnation, les prestations nécessaires a la bonnghmdes établissements ou ils exercent leurs
fonctions. lls ne peuvent suspendre I'exerciceedes!|fonctions sans autorisation préalable
du pouvoir organisateur ou de son représentartiétio) ;

* Les membres du personnel ne peuvent révéler lessdant ils auraient eu connaissance en
raison de leurs fonctions et qui auraient un caracecret (article 11) ;

« Les membres du personnel ne peuvent sollicitegeexdu recevoir directement ou par per-
sonne interposée, méme en dehors de leurs fonctimais a raison de celles-ci, des dons,
cadeaux, gratifications ou avantages quelconquisl¢al?) ;

* lls ne peuvent se livrer a aucune activité quieasbpposition avec la Constitution, les lois du
peuple belge qui poursuit la destruction de l'imhgfance du pays ou qui met en danger la
défense nationale ou I'exécution des engagemeriésBkdgique en vue d'assurer sa sécurité.
lIs ne peuvent adhérer ni préter leur concours manvement, groupement, organisation ou
association ayant une activité de méme naturei@dB) ;

* Les membres du personnel doivent respecter legatians, fixées par écrit dans l'acte de dé-
signation, qui découlent du caractére spécifiquepmyet éducatif du Pouvoir organisateur
aupres duquel ils exercent leurs fonctions (artidlg;

 Est incompatible avec la qualit¢ de membre du pemlo d'un établissement de
I'enseignement officiel subventionné, toute occigratqui serait de nature a nuire a
I'accomplissement des devoirs qui découlent ductara spécifique du projet éducatif de ce
Pouvoir organisateur ou qui serait contraire ai¢mité de la fonction. Les incompatibilités
visées a l'alinéa ™ sont indiquées dans tout acte de désignation omodgnation (article
15).

[ll. HORAIRE DE TRAVAIL

Article 9

Le personnel directeur est en fonction pendanhéses d’ouverture de I'école. Dans ce cadre, |l
aligne autant que possible ses horaires de tranadelui des cours.

Sauf si le Pouvoir organisateur en décide autrentestirecteurs dirigent les conseils des étetles
d’admission, coordination et assument la respoligabie ces séances. lIs ne peuvent s’absentel
que pour les nécessités du service et avec 'acoRbuvoir organisateur.

Article 10

La charge hebdomadaire de travail des divers tgpe®nctions dans I'enseignement de promotion
sociale se trouve en annexe A.

Article 11



Les prestations du personnel enseignant qui segesidans le présent réglement ne comprennen
pas le temps de préparation des cours et de domeatds travaux.

Article 12

§ 1°. L’horaire d’ouverture des établissements estisepr annexe VIII.

8§ 2. A titre indicatif, au début de chaque annédas®, le membre du personnel recoit du directeur
un document lui indiquant les heures d’ouverturel’deole ainsi que le calendrier annuel de
I'établissement tel que visé a l'article 20 du prééisreglement de travail.

Article 13

L’horaire des membres du personnel chargés deifmsch _prestations complétpsut étre réparti
sur tous les jours d’ouverture de I'établissement.

Article 14

Les prestations des membres du personnel ensejghigatteur et assimilé s’effectuent durant les
jours et heures d’'ouverture de I'établissementrséds grilles-horaires telles qu’elles sont miaes
disposition du service de la vérification de la Goamauté francaise et qui leur sont communiquées
individuellement par écrit et tenues a disposities membres du personnel dans une farde.

Les horaires individuels sont définis par le Pouvaiganisateur ou son délégué et soumis a la
concertation en assemblée pléniére de I'établissermesc les membres du personnel en début
d’année scolaire en tenant compte des exigencgwajet d’établissement, des programmes, des
nécessités pédagogiques et d’une répartition dijeitkes taches. Il en va de méme pour toute modi-
fication qui y serait apportée par la suite, sa# de force majeure.

L’horaire individuel est communiqué au membre duspenel et aux membres de la COPALOC
avant sa mise en application. La COPALOC remetvimisur I'organisation générale des horaires et
examine les éventuels cas litigieux.

Il garantit & chaque membre du personnel prestamtaurnée complete une interruption de 35 mi-
nutes minimum sur le temps de midi.

Une pause d’au moins 15 minutes doit étre garatipersonnel prestant 4 heures de cours succes
sives.

Le membre du personnel est tenu d’étre présendutieu de travail, durant ses prestations ; tout
départ justifié par des raisons urgentes de santiedorce majeure doit étre immédiatement signalé
au directeur ou a son délégué ; tout autre dépatiti@@ ou momentané est subordonné a
I'autorisation préalable du Pouvoir organisateudewson délégué.

Article 15

Au début de l'année scolaire, la direction de bissement établit en assemblée pléniere de
I'établissement en concertation avec les membregsedsonnel un calendrier des activités (conseils
des études ou d’admission) qui se dérouleront dlismmée scolaire et leur durée prévisible afin de
permettre au membre du personnel d’organiser semdzg

Il sera tenu compte de la problématique des menthrggersonnel exercant leur fonction dans plu-
sieurs établissements.



Toute modification de ce calendrier doit faire jefd’une concertation avec les membres du per-
sonnel, sauf en cas d’événement imprévidire de la planification initiale et revétant urraztere
urgent ou de force majedfe

Ce calendrier est soumis préalablement pour appooba la COPALOC. Il est communiqué au
membre du personnel avant sa mise en application.

IV. REMUNERATION

Article 16

§ 1°. Les subventions-traitements afférentes aux rénatinés sont payées, par virement, au numeé-
ro de compte bancaire indiqué par les membresiopnel.

Elles sont fixées et liquidées par la C.F. danme$pect des dispositions de 'arrété royal duviB a
1958 portant statut pécuniaire du personnel enastgscientifique et assimilé du Ministére de Fins
truction publique, pour I'enseignement de pleinreioe.

§ 2. Les échelles de traitement attribuées auxtifume du personnel directeur et enseignant et assi-
milé sont déterminées par I'arrété royal du 27 jL874%°

§ 3. La loi du 12 avril 1965 concernant la protectde la rémunération des travailleurs est applica-
ble aux rémunérations des membres du personnetelire enseignant et assimilé.

8 4. Tous les mois, les membres du personnel @asaga un acces Internet individualisé a une fi-
che individuelle qui reprend les principaux élérsete rémunération (revenu brut, retenues de sécu
rité sociale et de précompte professionnel ainsilgunet versé.

Les membres du personnel recoivent annuelleme@Fdene fiche de remunération

A leur demande, ils obtiennent du Pouvoir orgaeisates copies des extraits de paiement qui les
concernent.

8 5. L’intervention dans les frais de déplacemeiieu aux conditions et selon les modalités fixée
par le décret du 17 juillet 20®3et la circulaire n° 2561 du 18 décembre 2008 ituint
lée « Intervention de I'employeur dans les frais d#gplacement en commun public et/ou dans
I'utilisation de la bicyclette des membres du parssd » ou tout autre document qui viendrait
I'actualiser ou la remplacer.

%8 La force majeure doit s’entendre dans un sens restrictif.

2% Arrété royal du 27 juin 1974 fixant au ler avril 1972 les échelles des fonctions des membres
du personnel directeur et enseignant du personnel auxiliaire d'éducation, du personnel paramé-
dical des établissements d'enseignement de I'Etat, des membres du personnel du service d'ins-
pection chargé de la surveillance de ces établissements, des membres du personnel du service
d'inspection de I'enseignement par correspondance et de I'enseignement primaire subventionné
et des échelles des grades du personnel des centres psycho médico-sociaux de I'Etat, pour
I'enseignement obligatoire ainsi que I'enseignement ordinaire et spécialisé de plein exercice.

30 Circulaire n° 1373 du 17 février 2006 relative a la mise a disposition d’un
nouveau modele de fiche de paie des membres du personnel de I'enseignement
et des C.P.M.S. ou tout autre document qui viendrait I'actualiser ou la rempla-
cer.

31 Décret du 17 juillet 2003 relatif & une intervention dans les frais de transport en commun
public et/ou dans l'utilisation de la bicyclette des membres du personnel.



8 6. En application de I'art. 8-1° de I'Arrété dwvernement de la Communauté francaise du 13
septembre 1995, I'organisation et les conditiomxefcice des prestations complémentaires assuréee
par le personnel enseignant en dehors du tempairgcde travail sont fixées par la COPALOC.

V. BIEN-ETRE AU TRAVAIL ET TUTELLE SANITAIRE

Article 17
§ 1*. La matiére du bien-étre au travail est réglée par

* |aloi du 4 aolt 1996 relative au bien-étre desgaitkeurs lors de I'exécution de leur travail
ainsi que ses arrétés d’application ;

8§ 2. Les renseignements nécessaires en matiériemétbe au travail se trouvent en annexe IV du
présent réglement.

Article 18

Les membres du personnel féminin qui le souhakéngficient, pendant une durée de 12 mois a
partir de la naissance de I'enfant, de pausestait@int d’'une durée d’'une demi-heure chacune a
raison d’'une pause par journée de travail de mimmMiheures et de deux pauses par journée de tra
vail de minimum 7 heures 30, moyennant preuvealmitement?.

Le Pouvoir organisateur ou son délégué met un éndiscret, bien aéré, bien éclairé, propre et
convenablement chauffé a la disposition du membrpatsonnel afin de lui permettre d’allaiter ou
de tirer son lait dans des conditions appropriées.

Article 19

Il est interdit de fumer dans les locaux scolafréquentés par les éléves ou les étudiants, que ceu

ci soient présents ou pas

Cette interdiction s’étend a tous les lieux ouvsitsés dans I'enceinte de I'établissement ou en de
hors de celui-ci et qui en dépendent. Elle poueadore s'étendre selon les modalités fixées par le
reglement d’ordre intérieur propre a I'établissatne

Les membres du personnel qui ne respectent pasintgtdiction se voient appliquer les mesures
disciplinaires prévues par les décrets du 06 j®41 du 10 mars 2006 et du 02 juin 2006.

VI. ACCIDENTS DU TRAVAIL ET MALADIES PROFESSIONNELL ES

32 Chapitre XIV de I'arrété royal du 15 janvier 1974 pris en application de I'arti-
cle 160 de I'arrété royal du 22 mars 1969 fixant le statut des membres du per-
sonnel directeur et enseignant, du personnel auxiliaire d'éducation, du person-
nel paramédical des établissements d'enseignement gardien, primaire, spéciali-
sé, moyen, technique, artistique et normal de I'Etat, des internats dépendant
de ces établissements et des membres du personnel du service d'inspection
chargé de la surveillance de ces établissements.

33 Décret du 5 mai 2006 relatif a la prévention du tabagisme et I'interdiction de
fumer a I'école et arrété royal du 15 décembre 2005 portant interdiction de fu-
mer dans les lieux publics.



Article 20

§ 1. Les matiéres des accidents du travail et desdieslgrofessionnelles sont réglées par les dis-
positions suivantes :

e laloi du 3 juillet 1967 sur la prévention ou lgpagation des accidents du travail, des acci-
dents survenus sur le chemin du travail et desdiesgrofessionnelles ;

» ['arrété royal du 24 janvier 1969 relatif a la régtgon, en faveur des membres du personnel
du secteur public, des dommages résultant desemtsidu travail et des accidents survenus
sur le chemin du travail ;

» ['arrété royal du 5 janvier 1971 relatif a la régi@gon des dommages résultant des maladies
professionnelles dans le secteur public ainsi gaeirculaires qui s’y rapportent ;

» la circulaire n° 1345 du 24 janvier 2006 intitukééccidents du travail et maladies profes-
sionnelles — Contacts avec la Cellule des accidémtgavail de I'enseignement » pour in-
formation uniquement.

8 2. Le membre du personnel victime d’un accidentravail (sur le lieu du travail ou sur le chemin
du travail), avertira ou fera avertir inmédiatemesauf cas de force majeure, le Pouvoir organisa-
teur ou son délégué qui prendra les mesures gqupesent et apportera toute I'aide nécessaire afin
de régler administrativement le probleme (déclarati’'accident).

Il enverra un certificat médical (formulaire S.S.AB, disponible sur le site internet
www.adm.cfwb.becirculaire n° 1369) au centre médical dont il efégh”.

La direction met a tout moment a la dispositionpgusonnel une réserve desdits certificats sur les-
quels elle aura inscrit le numéro de I'école.

Article 21
Le Pouvoir organisateur souscrit, en tant qu’emglmyune police d’assurance pour couvrir la res-

ponsabilité civile professionnelle de chague mendor@ersonnel dans le cadre des activités scolai-
res.

34 Les coordonnées des centres médicaux figurent en annexe V



VIl. ABSENCES POUR CAUSE DE MALADIE OU INFIRMITE

Article 22

§ 1°. Les absences pour cause de maladie ou d’infirsoité réglées par les dispositions suivantes :

* le décret du 5 juillet 2000 fixant le régime desi@és et disponibilité pour maladie ou infir-
mité de certains membres du personnel de I'enseignt;

* le décret du 22 décembre 1994 portant des mestgestas en matiere d’enseignement ;

§ 2. Le membre du personnel doit, sauf cas de fmi@eure diment justifié, avertir ou faire avertir
la direction ou le délégué désigné a cet effevle-méme (de préférence avant le début de ses pres
tations) par la voie la plus rapide (le téléphoae gxemple) ; il précisera ou fera préciser la euré
probable de I'absence.

Il prendra toutes les mesures nécessaires, saufeckmce majeure, pour étre en ordre au point de
vue administratif, conformément a la circulaire3®12 du 08 février 2010 intitulée « Contréle des
absences pour maladie des membres des personrid#sasEignement en Communauté francaise —
Instructions et informations complétes. » ou tattteedocument qui viendrait I'actualiser ou la rem-
placer.

La direction met a tout moment a disposition dembres du personnel une réserve des formulaires
a remplir ainsi que le vade mecum repris dansrkaulgire 3012 précitée. Le membre du personnel
doit s'assurer qu'il dispose bien chez lui d'ungem¥e suffisante de ces formulaires.

VIII. ACTES DE VIOLENCE ET HARCELEMENT

Article 23
Les dispositions relatives aux actes de violen@dtarcelement sont reprises :

« dans la loi modifiée du 11 juin 2002 relative gtatection contre la violence et le harcéle-
ment moral ou sexuel au travail ;

« dans l'arrété royal modifié du 11 juillet 2002 téla la protection contre la violence et le
harcelement moral ou sexuel au travail ;

e dans la circulaire n° 1551 du 19 juillet 2006 uite « Guide de procédure pour la mise en
application de la loi modifiee du 11 juin 2002 tela a la protection contre la violence et le
harcélement moral ou sexuel au travail » a titnement informatif;

e dans les articles 51bis a 51octies de I'arrétélnoymlifié du 22 mars 1969 précité ;

» dans les articles 37quater a 37decies de I'arod modifie du 25 octobre 1971 précité ;

* dans les articles 47 a 49 du décret du 2 juin 2066ité ;

» dans la circulaire n° 1836 du 11 avril 2007 inBtik Information des membres du personnel
des établissements scolaires au sujet des draitgictanes d’actes de violence ».

Article 24

Le soutien psychologique et/ou juridique aux vig#d'actes de violence ou de harcélement est
réglé par les dispositions suivantes :

* Jarticle 28 du décret du 30 juin 1998 visant ausss a tous les éleves des chances égales
d’émancipation sociale, notamment par la mise evreale discriminations positives ;



» larrété du Gouvernement de la Communauté franghise7 mai 1999 portant application de
I'article 28 du décret du 30 juin 1998 visant auass a tous les éléves des chances égales
d’émancipation sociale, notamment par la mise evreale discriminations positives.

Article 25

8 1 Aucune forme de harcélement moral, sexuel etalence au travail ne peut étre admise ou tolé-
rée.

Le harcelement sexuel se définit comme toute falmeomportement verbal, non verbal ou corpo-
rel de nature sexuelle dont celui qui se rend colgpsait ou devrait savoir qu'il affecte la dignité
des hommes et des femmes sur les lieux de travail

Par harcelement moral au travail, on entend lesluites abusives et répétées, tels les comporte-
ments verbaux, non-verbaux ou corporel, ayant pbjat ou pour effet de porter atteinte a la per-
sonnalité ou l'intégrité psychique d’un travaillenoire a sa vie privée, et dont celui qui s’endren
coupable sait ou devrait savoir qu’il affecte Ignidié des hommes et des femmes sur les lieux de
travail.

On appelle violence au travail, toute situationfaié ou un travailleur est persécuté, menacé ou
agressé verbalement, psychiquement ou physiqudorsrde I'exécution de son travail ou des com-
portements instantanés d’agression physique owalerb

Tout membre du personnel qui s’estime victime diancelement sexuel, moral ou de violence au
travail, quel qu’en soit I'auteur, a le droit derfgp plainte et ce sans crainte de représailledeou
mesures de rétorsion.

8 2 Mesures de prévention
Le Pouvoir organisateur doit déterminer les mescoesrétes pour protéger les travailleurs contre la
violence et le harcélement au travail. Celles-ctgrat au minimum sur :
* les aménagements matériels des lieux de travail diprévenir la violence ou le harcéle-
ment au travail ;
» la définition des moyens mis a la disposition dieimes pour obtenir de l'aide et de la ma-
niere de s’adresser au conseiller en préventionklmspcial et a la personne de confiance ;
» [linvestigation rapide et en toute impartialité dess de violence et de harcélement ;
« l'accueil, l'aide et I'appui requis aux victimes ;
* les mesures de prise en charge et de remise aul tlag victimes ;
» les obligations de la ligne hiérarchique dans &vention des faits de violence et de harcele-
ment ;
» [linformation et la formation des travailleurs.

Ces mesures doivent étre soumises pour accordapltéal la COPALOC

§ 3 La victime d’'un harcelement sexuel, moral owidbdence au travail peut recevoir de l'aide ou
des conseils aupres du conseiller en préventioohgspcial et, si elle existe, de la personne de
confiance.

8 4 Lorsque les tentatives de conciliation langéssla personne de confiance ou le conseiller en
prévention-psychosocial échouent, la procédurtaestivante :

* la victime rédige une plainte motivée a I'attentiba la personne de confiance (qui la trans-
met immédiatement au conseiller en prévention-pssetial) ou du conseiller en préven-
tion-psychosocial.

» Le conseiller en prévention-psychosocial entenddtime et les témoins.



* Le conseiller en prévention-psychosocial avisedey®ir organisateur en l'invitant a prendre
des mesures adéquates afin de mettre fin aux deteslence ou de harcelement.

» Lorsque la plainte est retenue par le Pouvoir aegéeur, elle peut servir de base a une pro-
cédure disciplinaire (pour les membres du persodgéhitif) ou peut constituer un motif
grave justifiant le licenciement (pour les memidegpersonnel temporaire).

IX. DROITS ET OBLIGATIONS DU PERSONNEL DE SURVEILLA NCE
(fonctions de promotion et de sélection)

A. Missions
Article 26

Pour les fonctions de promotion et de sélectiopehsonnel directeur et enseignant dont les titulai-
res doivent assumer des missions de contrfle, rdeikance et de direction, il importe de se référe
aux dispositions réglementaires suivantes :

» fonctions de directionle Titre Il, chapitre 1 du décret du 2 févri€0Z fixant le statut des

directeurs ;
+ fonctions de sélection et autres fonctions de ptwmno chapitres IV et V du Décret du 06
juin 1994
Article 27

8 1. Le sous-directeur remplace le directeur abgede&faut d’un sous-directeur, le Pouvoir organi-
sateur désigne un membre du personnel nommé adéfneitif pour assurer ce remplacement. Il
veillera aussi a préciser les responsabilités reitds de l'autorité du remplacant. Il en informe
I'ensemble de I'équipe pédagogique par la voie isdes communications de service.

8 2. Le directeur est tenu de signaler son absaad@uvoir organisateur et & son remplacant et de
mettre a la disposition de ce dernier les élémmétessaires a 'accomplissement de cette tache.

Il indiquera au Pouvoir organisateur et & son raggoit la durée probable de son absence ainsi qu
dans la mesure du possible, les coordonnées pamnhdt le joindre en cas de force majeure.

§ 3. L'absence dont il est question aux paragraph&sédents est une absence occasionnelle. Tou
remplacement temporaire (non occasionnel) ou défohevra faire I'objet du respect des disposi-
tions statutaires en la matiere.

8 4. En début d’année scolaire, chaque membre omeel recoit un organigramme des responsa-
bles du Pouvoir organisateur en matiere d’enseigném

B. Lettre de mission
Article 28
§ 1% Le directeur exerce sa mission générale et sesians spécifiques conformément au contenu

de la lettre de mission qui lui a été remise par Bouvoir organisateur, conformément au chapitre
[l du décret du 02 février 2007 fixant le statesddirecteurs



Mission générale

Le directeur est le représentant du Pouvoir orgataar. Il met en ceuvre au sein de I'établissement
le projet pédagogique de son Pouvoir organisatelans le cadre de la politique éducative de la

Communauté francaise.

Le directeur a une compétence geneérale d’orgarosatie I'établissement. Il analyse régulierement

la situation de I'établissement et promeut les ddtpns nécessaires.

Missions spécifiques

» Axe pédagogique et éducatif : le directeur assargdstion de I'établissement scolaire sur le
plan pédagogique et éducatif ;

» Axe relationnel : le directeur assure la gestionatoordination de I'équipe éducative ; il
est responsable des relations de I'établissemeniise avec les éléves, les parents et les
tiers ; il représente son établissement dans leede ses relations extérieures ;

» Axe administratif, matériel et financier : le ditear organise les horaires et les attributions
des membres du personnel dans le cadre de laadéigislexistante ; il gére les dossiers des
éleves et des membres du personnel, il veille gplieation des consignes de sécurité et
d’hygiene au sein de I'établissement.

8 2. Les dispositions similaires concernant lestions de sélection et les autres fonctions de pro-
motion sont fixées par le Décret du 06 juin 199%cé.
C. Evaluation formative
Article 29
En ce qui concerne I'évaluation formative :
» les dispositions concernant les fonctions de doactont fixées par le Titre Ill, chapitre I,

Section 3 du décret du 2 février 2007 fixant léuttdes directeurs ;

= |es dispositions concernant les fonctions de Sélectt les autres fonctions de promotion
sont fixées par le Décret du 06 juin 1994 précite.

X. CONGES DE VACANCES ANNUELLES - JOURS FERIES

Article 30

§ 1. La matiére des congés de vacances annuellearstfiyiés est réglée par les dispositions sui-
vantes :

« les articles 1 & 4bis de I'arrété royal du 15 jantio74° ;

3> Arrété royal du 15 janvier 1974 pris en application pris en application de I'ar-
ticle 160 de l'arrété royal du 22 mars 1969 fixant le statut des membres du
personnel directeur et enseignant, du personnel auxiliaire d'éducation, du per-
sonnel paramédical des établissements d'enseignement gardien, primaire, spé-
cialisé, moyen, technique, artistique et normal de I'Etat, des internats dépen-



* l'arrété de I'Exécutif du 22 mars 1984 fixant legilde des vacances et des congés dans
I'enseignement organisé dans la Communauté framcais

§ 2. Pour connaitre avec précision le nombre desjde classe et les jours de congé pour I'année er
cours, il faut se référer aux arrétés du Gouverm¢rar la matiére les fixant année par année. lls
seront communiqués au personnel ou tenus a lepogiion.

Il convient également a cet égard de se référara bdu 19 juillet 1971 relative a la structurengé
rale et a I'organisation de I'enseignement secardéelle que modifiée par le décret du 29 février
2008 relatif a I'organisation des épreuves d’évatuiasommative dans I'enseignement secondaire
ordinaire.

XI. AUTRES CONGES - DISPONIBILITES - NON-ACTIVITE

Article 31

A. Les congés applicables aux membres du persofteetporaires et définitifs) sont les suivants :

DEFINITIFS TEMPORAIRES

1. Congé de circonstances et de

convenances personnelles
1.1. Congés exceptionnels A.R. 15/01/1874rt. 5
1.2. Congeés exceptionnels pour cas A.R. 15/01/1974, art. 5bis

de force majeure
1.3. Congé pour don de moelle A.R. 15/01/1974, art. 7

osseuse
1.4. Congé pour motifs impérieux A.R. 15/01/1974, art. 9, littera a)

d’ordre familial

1.5. Congeé pour accomplir un stageA.R. 15/01/1974, art. 9, litte- -
dans un autre emploi de I'Etat] ra b)

1.6. Congé pour présenter une canA.R. 15/01/1974, art. 9, litte
didature aux élections législati-ra c) -
ves ou provinciales

1.7. Congé « protection civile » A.R. 15/01/1974, 80 -

1.8. Congé pour suivre des cours,|se
préparer a passer des examend.R. 15/01/1974, art. 11 -
et subir des examens

1.9. Congé pour subir les épreuves
prévues par 'A.R. du A.R. 15/01/1974, art. 12 -
22/03/1969

1.10. Congé de promaotion sociale A.R. 15/01/1914 18 -

dant de ces établissements et des membres du personnel du service d'inspec-
tion chargé de la surveillance de ces établissements.

36 Arrété royal du 15 janvier 1974 pris en application pris en application de I'article 160 de I'ar-
rété royal du 22 mars 1969 fixant le statut des membres du personnel directeur et enseignant,
du personnel auxiliaire d'éducation, du personnel paramédical des établissements d'enseigne-
ment gardien, primaire, spécialisé, moyen, technique, artistique et normal de I'Etat, des inter-
nats dépendant de ces établissements et des membres du personnel du service d'inspection
chargé de la surveillance de ces établissements.



2. Congé d’accueil en vue de
I'adoption ou de la tutelle of-
ficieuse

A.R. 15/01/1974

, arts. 13bis et 13ter

3. Congé pour exercer provisoi-
rement une autre fonction
dans I'enseignement

3.1. Dans I'enseignement autre qu
I'enseignement universitaire

e

3.1.1. Exercice d’'une fonction de
sélection ou d’'une fonction
de promotion

A.R. 15/01/1974, art. 14, 8
1° 1°ou 2°

3.1.2. Exercice d’'une fonction éga
lement ou mieux rémunérée

rA.R. 15/01/1974, art. 14, §
h 18!" 30

3.1.3. Exercice d'une fonctio

moins bien rémunérée

nA.R. 15/01/1974, art. 14,
18!" 40

3.2. Dans I'enseignement univer
taire

SIA.R. 15/01/1974, art. 14, 8§ 2

4. Congé pour prestations A.R. 15/01/1974, arts. 19 |a
réduites en cas de maladie 22
ou d’invalidité

5. Congé pour prestations A.R. 15/01/1974, arts. 23 |a
réduites justifié par des 26
raisons sociales ou Décret 17/07/2002 portant
familiales modifications urgentes en

matiere
d'enseignement

6. Congé pour accomplir des
prestations militaires en A.R. 15/01/1974, art. 27
temps de paix (POUR
MEMOIRE)

7. Congé pour activité syndicale | A.R. 15/01/1974, art. 29

8. Congé pour prestations A.R. 15/01/1974, arts. 30 |a
réduites justifié par des 32
raisons de convenances Décret 17/07/2002
personnelles

9. Congé politique

9.1. Exercice d’'un mandat de A.R. 15/01/1974, arts. 41 |a

bourgmestre, échevin, conseilt

ler communal, président du

conseil de I'aide sociale, memr
bre du conseil de 'aide sociale

ou de conseiller provincial

50

Décret 17/07/2002

9.2. Exercice d'un mandat de men
bre du Conseil ou du Gouver-
nement de la Communauté

francaise

Décret 10/04/1995

37 Décret du 10 avril 1995 instaurant le congé politique pour étre membre du

Conseil ou du Gouvernement de la Communauté francaise.




9.3. Exercice d’'un mandat de memn-
bre d’une assemblée législative Décret 10/0 4/1998
ou d’un gouvernement autres
que le Conseil ou le Gouver-
nement de la Communauté
francaise

10. Congé de maternité et mesures
de protection de la maternité

10.1. Congé de maternité A.R. 15/01/1974, artaa 51| A.R. 15/01/1974, arts. 51 a
55 55
Décret 05/07/2008, art. 5 Décret 05/07/2000, art. 5

10.2. Congé de paternité A.R. 15/01/1974, art. 56

10.3. Mesures d’écartement des Décret 08/05/200%8, arts. 40 a 48

femmes enceintes ou allaitantes

10.4. Pauses d’'allaitement A.R. 15/01/1974, &8s 65

11. Congé prophylactique Décret 20/12/2001 relatif & la promotion de la éant'école

AGCF 17/07/2002

12. Congé pour prestations rédui-
tes, justifiées par des raisons
de convenances personnelles| AECF 22/06/198%
accordé au membre du per- -
sonnel qui a au moins deux
enfants a charge qui n'ont pas
dépassé I'age de 14 ans ou agé

D

=

de 50 ans
13. Congé pour interruption de | AECF 03/12/199% AECF du 3/12/92 :
carriere Décret 20/12/1998 Octroi de soins palliatifs,
octroi de soin a un membre
du ménage ou de la famillg
gravement malade, dans I¢
cadre d’'un congé parental
(naissance ou adoption d'u
enfant)
14. Congé parental AECF 02/01/199%

38 Décret du 10 avril 1995 instaurant le congé politique pour étre membre d'une assemblée |é-
gislative ou d'un Gouvernement autres que ceux de la Communauté francaise.

39 Décret du 5 juillet 2000 fixant le régime des congés et de disponibilité pour maladie ou infir-
mité de certains membres du personnel de I'enseignement.

40 Décret du 8 mai 2003 modifiant les dispositions applicables en matiére de congés et organi-
sant la protection de la maternité.

“1 Arrété de I’'Exécutif de la Communauté francaise du 22 juin 1989 relatif au congé pour pres-
tations réduites justifiées par des raisons de convenances personnelles accordées au membre
du personnel de I'enseignement de la Communauté frangaise, 4gé de 50 ans ou qui a au moins
2 enfants a charge qui n‘ont pas dépassé I'ége de 14 ans et relatif a la mise en disponibilité
pour convenances personnelles précédant la pension de retraite.

42 Arrété de I'Exécutif de la Communauté francgaise du 03 décembre 1992 relatif a l'interruption
de la carriére professionnelle dans I’enseignement et les centres psycho-médico-sociaux.

43 Décret du 20 décembre 1996 relatif & la répartition des prestations dans le cadre de
I'interruption de la carriere des membres du personnel de I'Enseignement et des Centres psy-
cho-médico-sociaux.

44 Arrété de I'Exécutif de la Communauté francgaise du 02 janvier 1992 relatif au congé parental
et au congé pour des motifs impérieux d’ordre familial accordés a certains membres du person-
nel des établissements d’enseignement de la Communauté.



15. Congé pour mission Décret 24/06/1998 -
Décret 17/07/200%
16. Congé de maladie Décret 05/07/2000
Décret 22/12/1994
17. Congé pour don d’organe Décret du 23 janvier 2009
18. Congeé pour activités sportives Décret du 23 janvier 2009

B. Les disponibilités applicables aux membres dgg®el définitifs sont les suivantes :

1. Disponibilité pour convenances personnelles A.R. 18/01/197%, arts 13 et 14

2. Disponibilité pour convenances personnelles pré| A.R. du 31/03/198%, arts. 7 &
cédant la pension de retraite 10quater

2.1. Type 1:55 ans — 20 ans de service A.R.3319B4, art. 8

2.2. Type 2 :55 ans — disponibilité par défaanaploi A.R. 31/03/1984, art. 10

2.3. Type 3:55 ans — remplacement par un methbre  A.R. 31/03/1984, art. 10bis
personnel en disponibilité par défaut d’emploi

2.4. Type 4 : 55 ans — disponibilité partielle A.R1/03/1984, art. 10ter

3. Disponibilité pour mission spéciale Décret 24/06/1998

4. Disponibilité pour maladie Décret 05/07/2000, arts 13 a 17

5. Disponibilité par défaut d’emploi A.R 22/03/1969, arts 167 a 167ter
A.R. du 18.01.1974, arts®h
3nonies.

A.R. du 25/10/1971, art. 47ter et|s.

C. Les absences réglementairement autorisées dorgyvent bénéficier les membres du person-
nel définitifs :

Absence de longue durée justifiee par des raisams | A.R. 25/11/1978"
liales

D. La non-activité est réglée par les dispositismsantes :

4> Décret du 24 juin 1996 portant réglementation des missions, des congés pour mission et des
mises en disponibilité pour mission spéciale dans |'enseignement organisé ou subventionné par
la Communauté frangaise.

6 Décret du 17 juillet 2002 portant modifications urgentes en matiére d’enseignement.

47 Décret du 22 décembre 1994 portant modifications urgentes en matiére d’enseignement.

48 Arrété royal du 18 janvier 1974 pris en application de l'article 164 de I'arrété
royal du 22 mars 1969 fixant le statut des membres du personnel directeur et
enseignant, du personnel auxiliaire d’éducation, du personnel paramédical des
établissements d’enseignement gardien, primaire, spécial, moyen, technique,
artistique et normal de I'Etat, des internats dépendant de ces établissements et
des membres du personnel du service d'inspection chargé de la surveillance de
ces établissements.

49 Arrété royal n® 297 du 31 mars 1984 relatif aux charges, traitements, sub-
ventions-traitements et congés pour prestations réduites dans l'enseignement

et les centres psycho-médico-sociaux.

>0 Décret du 24 juin 1996 portant réglementation des missions, des congés pour mission et des
mises en disponibilité pour mission spéciale dans |'enseignement organisé ou subventionné par
la Communauté frangaise.

>l Arrété royal du 25 novembre 1976 relatif aux absences de longue durée justifiées par des
raisons familiales.



Un membre du personnel est dans la position deantwité dans les mémes conditions que dans
I'enseignement de la Communauté. (articles 1613adea’arrété royal du 22 mars 1969)

Xll. CESSATION DES FONCTIONS

Article 32

Les modalités de fin de fonctions des membres dsopeel temporaires sont fixés aux articles 22,
25 a 27 et 58 du décret du 06 juin 1994.

Les modalités de fin de fonction des membres degmerel definitif sont fixées aux articles 58 et 59
du décret du 06 juin 1994

Sans préjudice du pouvoir d’appréciation du jugt,censidéré comme constituant une faute grave
permettant au Pouvoir organisateur un licenciersans préavis, tout manquement qui rend imme-
diatement et définitivement impossible toute cadlabion professionnelle entre le membre du per-
sonnel temporaire et son Pouvoir organisateunicl@25 82 du décret du 06 juin 1994 et article 27
du décret du 10 mars 2006)

Par ailleurs, un membre du personnel peut étréédarses fonctions sur-le-champ en cas de faute
grave pour laquelle il y a flagrant délit ou lorsdes griefs qui lui sont reprochés revétent uacar
tére de gravité tel gu'il est souhaitable, dangéiét de I'enseignement, que le membre du personne
ne soit plus présent a I'école (article 60 84 ete333, du décret du 06 juin 1994 et article 57 8§83 du
décret du 10 mai 2006).

Xlll. REGIME DISCIPLINAIRE — SUSPENSION PREVENTIVE — RETRAIT D’EMPLOI
DANS L'INTERET DU SERVICE

VIIl. Article 33

La hiérarchie des peines disciplinaires qui peuétm infligées aux membres du personnel nommeés
a titre définitif sur base du décret du 06 juin 428nsi que la procédure a suivre sont énoncees au
articles 64 et suivants dudit décret.

La hiérarchie des peines disciplinaires qui peuétrd infligées aux maitres de religion nommeés a
titre définitif sur base du décret du 10 mars 28086 que la procédure a suivre sont énonceées au
articles 37 et suivants dudit décret.

XIV. COMMISSIONS PARITAIRES

A) Commissions paritaires locales

Article 34

§ 1°. En ce qui concerne les compétences, la compositide fonctionnement des Commissions
paritaires locales (COPALOC), la matiere est réglie:

* les articles 93 a 96 du décret du 06 juin 1994
* ['arrété du Gouvernement de la Communauté franghise3 septembre 1995

8 2. Les membres de la Commission paritaire logaie repris en annexe VI.



B) Commission paritaire centrale

Article 35

La loi du 8 avril 1965 a établi une procédure sfigoe, prévoyant I'intervention d’'un fonctionnaire
du Controle des lois sociales visant a la conminaties points de vue des parties.

Dans I'hypothese ou I'Inspecteur des lois sociaiesi désigné ne parviendrait pas a une concilia-
tion des points de vue, il est convenu que le iffd soit porté alors a la connaissance de la Com-
mission paritaire centralge I'enseignement officiel subventionné.

ANNEXES AU REGLEMENT de TRAVAIL

J. Charge hebdomadaire de travail des membres durpeisdes écoles p. 21

[I. Coordonnées du Pouvoirganisateur p. 22

III. Coordonnées des services de 'AGPE

p. 23
IV. Bien-étre au travall p. 25
V. Organisme chargé du contrdle des absences paladia p. 26
VI. Adresses et coordonnées utiles aux membresiopnel p. 27
VII. Inspection des lois sociales p. 28
VIII. Horaire d’ouverture de I'établissement p. 29

IX. Modele d’accusé de réception du réglement alesiit p. 30



ANNEXE |

Charge hebdomadaire de travail des membres du personnel

La durée et la nature des prestations des membrggertonnel (enseignant, directeur, auxiliaire

d’éducation et administratif) sont déterminéeslpararticles 18 a 30 bis de I'Arrété de I'Exécuatéf

la Communauté francaise du 27 décembre 1991 ralatiffonctions, charges et emplois des mem-
7

bres du personnel de I'enseignement de promoticralsoet par I'Arrété du gouvernement de la

Communauté francaise du 25 octobre 1993 portahitgt@cuniaire des membres du personnel di-

recteur et enseignant et du personnel auxiliaiéeutation de I'enseignement de promotion sociale
8

de la Communauté francaise

Fonction principale
FONCTIONS

a prestations complétes

Enseignement secondaire et enseignement supéddype court

Professeur de cours généraux, cours spéciaux 800 périodes/année scolaire
et cours techniques

Professeur de cours techniques et de pratique 1.000 périodes/année scolaire
professionnelle

Professeur de cours de pratique profession{ 1.000 périodes/année scolaire
nelle

Personnel auxiliaire d’éducation

Surveillant-éducateur 36 heures/semaine

Educateur-économe 36 heures/semaine

Equipe de direction

Directeur 36 heures/semaine
Sous-directeur 36 heures/semaine
Chef d’atelier 30 périodes/semaine

Les prestations du personnel enseignant compreenentitre la rédaction la préparation des lecons
et tout travail afférent a I'évaluation des élevasdes étudiants



ANNEXE I

Coordonnées du pouvoir organisateur

Commune d’Auderghem — College des Bourgmestre le¢\Eas
12 rue Emile Idiers
1160 Bruxelles Tél. : 02/676.48.22

ANNEXE |1

Coordonnées des servicesdel’ AGPE

V. Direction générale des Personnels de 'Enseigneswentionné par la Communauté fran-
caise

Boulevard Léopold I, 44
1080 Bruxelles

* Directrice générale:

Madame Lisa SALOMONOWICZ
Tél. : 02/413.39.31

Fax : 02/413.39.35
lisa.salomonowicz@cfwb.be

* Secrétariat :

Mme Catherine LEMAIRE
Tél. : 02/413.22.58
Fax : 02/413.36.31

V. Service général des Statuts, de Coordination geli@ation des réglementations et du Con-
tentieux administratif des Personnels de I'enseiggre subventionné

X Direction _des Statuts et du Contentieux des Persorls de I'Enseignement sub-

o Directeur f.f. :

Monsieur Jan MICHIELS
Tél. : 02/413.38.97

Fax : 02/413.40.48
jan.michiels@cfwb.be




o Direction de la Coordination :

Directrice :

Mme Sylviane MOLLE
Tél. : 02/413.25.78

Fax : 02/413.29.25
sylviane.molle@cfwb.be

VI.  Service général de la Gestion des Personnels dsdignement subventionné

X/

< Services non déconcentrés

Enseignement supérieur.
Responsable : Mme Rita PASQUARELLI
Tél. : 02/413.22.79
Fax : 02/413.40.92
rita.pasquarelli@cfwb.be

Enseignement artistique:
Responsable : Mme Pierrette MEERSCHAUT
Tél. : 02/413.39.88
Fax : 02/413.25.94
pierrette.meerschaut@cfwb.be

Centres CPMS:
Responsable : M. Alain WEYENBERG
Tél. : 02/413.40.69
Fax : 02/413.95.25
alain.weyenberg@cfwb.be

Enseignement de promotion sociale :
Responsable : M. Jean-Philippe LABEAU
Tél. : 02/413.41.11
Fax : 02/413.25.87
jean-philippe.labeau@cfwb.be




ANNEXE IV

Bien-&reau travail

Nom et coordonnées des Conseillers en préventicumrise :

Monsieur Didier SCHOTTE — 12 rue Emile Idiers — T6P/676.48.36
Monsieur Luc DEPELCHIN — 12 rue Emile Idiers — Tél2/676.49.64

Endroit ou sont entreposées les boites de secours :

Bureaux des Directions

Nom et coordonnées des personnes chargées diaesupeemiers soins en cas d’'accident :
Chaque concierge d’école.

Coordonnées du médecin du travail :

CESI — avenue Konrad Adenauer 8 — 1200 Bruxelles
Dr J. DISTEXHE Tel : 02/771.00.25 — Fax : 02/7¢10B

Dénominations et coordonnées des bureaux d’ingpecti peuvent étre atteints les fonc-
tionnaires et agents chargés de la surveillance :

Service public fédéral Emploi, Travail et Conctaia sociale — contrdle du bien-étre au tra-
vail — rue Ernest Blerot 1 — 1070 Bruxelles — Te@R/233.45.11

Nom et coordonnées des personnes de confiance :
Neéant
Nom et coordonnées du conseiller en préventionfsarcial :

CESI asbl - Avenue Konrad Adenauer 8 - 1200 Bresell
Madame Emmanuelle POCHET : 02/761.17.74

Equipes de premiere intervention :

Néant



ANNEXE V

Organisme char gé du contrdle des absences pour maladie et accidents du travail

I. Absence pour maladie

MENSURA Absentéisme

Quai Timmermans, 14
4000 LIEGE

0800/18009
absenteisme.enseignement@encare.be

Il. Accidents de travail

Adresse du MEDEX

Bruxelles et Brabant wallon: Boulevard Simon Balfiv30/3
1000 Bruxelles

ANNEXE VI

Adresses et coordonnées utiles aux membres du personnel

o Noms et coordonnées des représentants des orgamssayndicales a la Commission paritaire
locale (COPALOC)

M. N. CHARLIER, Délégué CGSP Enseignement
nicolas.charlier@numericable.be

0486/60.54.97

M. M. THOMAS, Délégué CGSP Enseignement
michel.thomas@cgsp.be

0484/75.17.54

Mme B. BIOUL, Déléguée CGSP Enseignement
brigitte bioul@hotmail.com

0473/55.76.73

Mme F. DEROME, Déléguée SLFP Enseignement
fabienne.derome@hotmail.com

0472/09.14.01

Mme J. VAN ACKER, Secrétaire permanente régiona& e
josiane.vanacker@acv-csc.be

02/543.68.07




o Caisses d'allocations familiales :

O.N.AF.T.S.
Rue de Tréves, 70
1000 Bruxelles
Tél. : 02/237.21.12
Fax : 02/237.24.70

o Cellule « accidents du travail » :

Monsieur VAN REMOORTERE
Ministére de la Communauté francaise
« Espace 27 septembre »
Boulevard Léopold I, 44
1080 Bruxelles
Tél. : 02/413.27.73 ou 71

o Coordonnées de la Chambre de recours :

Madame LISA SALOMONOWICZ
Directrice générale
Ministére de la Communauté francaise
« Espace 27 septembre »
Boulevard Léopold I, 44
2 E 202
1080 Bruxelles



ANNEXE VII

Inspection deslois sociales

Administration centrale :

Rue Ernest BLEROT, 1
1070 BRUXELLES
Tél.: 02/233 41 11
Fax: 02/233 48 27

Directions extérieures du Controle des lois socgmle

Régions Adresse Jours et heures d’ouverture
Bruxelles-Capitale
Du lundi et vendredi de 9h ¢
Bruxelles Rue Ernest BLEROT, 1 12h

1070 Bruxelles

Mercredi de 9h a 16h30
Tél. : 02/235.54.01
Fax : 02/235.54.04

Directions régionales du Contréle du bien-étre aurawvalil :

Régions Adresse Jours et heures d’ouverture
Bruxelles-Capitale
Rue Ernest Blerot 1 Tél. : 02/233 45 46
* Bruxelles 1070 Bruxelles Fax : 02/233 45 23
Inspection sociale du SPF Sécurité Sociale
Bruxelles | Rue Ernest BLEROT, 1 Du lundi au vendredi de 9h a 12h

1070 BRUXELLES

Tel: 02/235.54.01
Fax : 02/235.54.02




ANNEXE VIII

HORAIRE D’OUVERTURE DE L'ETABLISSEMENT

m / ‘uderghemois
4 Promotion - sociale

LUNDI MARDI MERCREDI JEUDI VENDRED

08H30

09HO0

10HO00

11h00

12H00

13H00

14h00

15H00

16H00

17H00

18HO00

19H00

20H00

21H00

22H00

Plage horaire des Unités de forma- Plage horaire d'ouverture d
tion secrétariat au publi



ANNEXE IX

Modéle d'accusé de réception du reéglement de travail

ACCUSE DE RECEPTION
REGLEMENT DE TRAVAIL

Je SOUSSIGNE(E), .eiiviiri it e e e (NOM)
(Prénom),
déclare :

o avoir pris connaissance du Reglement de travail(iddiquer le nom et l'adresse de
I'établissement scolaire) ;

o avoir recu un exemplaire de ce Reglement de travail

Fait @ .o B [ciiiiii. [oiiiiiiinnn, , en deuexemplai-
res?.
Signature du membre du personnel : Signature d&ouvoir organisateur ou son

déelégué :

La présente délibération ainsi que le réglemerttalail de I'Institut Auderghemois de Pro-
motion Sociale sera transmise & Madame la Mint#réa Communauté Francaise, direction géné-

>2 Un premier exemplaire est remis au membre du personnel, un second étant
conservé dans le dossier du membre du personnel.



rale de I'Enseignement de promotion sociale etsgotme de bref exposé, a Monsieur le Ministre
de la Région de Bruxelles-Capitale.
#002/29.03.2012/A/0020#
14EME OBJET

ENSEIGNEMENT #INSTITUT AUDERGHEMOIS DE PROMOTION SOCIALE -
FORMATION NOUVEAU REGLEMENT D’'ORDRE INTERIEUR.#

LE CONSEIL

Vu sa délibération du 20 décembre 2007 portantadggtion du réglement d’ordre intérieur
de I'Institut Auderghemois de Promotion sociale ;

Attendu que le nouveau reglement d’ordre intéramut’ Institut Auderghemois de Promotion
sociale a été adopté a I'unanimité par la Commisparitaire locale, réunie en séance du 13 janvier
2012 ;

Vu l'avis favorable du College échevinal en séathe@4 janvier 2012 ;

Vu les dispositions Iégales en la matiere ;

Vu l'article 149 de la nouvelle loi communale;

DECIDE A L'UNANIMITE,

d'approuver le nouveau reglement d’ordre intérgruf’ Institut Auderghemois de Promotion
sociale, dont texte ci-apres :

Commane d'Auderghem
=

Réglement d’ordre
intérieur

Qut
0) _
< N 8Ll
&/ &l . Adopté par le Conseil m;ffmuﬂa/ d’Auderghem
n uderghemois
~____4 Promotion - sociale

en date du 29 mars 2012

1. Champs d'application

Le présent reglement s'applique a I'ensemble defaéts postulants, des étudiants inscrits et du
personnel enseignant et administratif de I'Ins#éitutlerghemois de Promotion Sociale (IAPS), école
officielle d’enseignement de promotion sociale @&Cbmmune d’Auderghem, subventionnée par la
Communauté Francaise de Belgique. Il concerne tayisocédure

d’admission dans I'école, les activités d’enseigaetet hors enseignement. Plus spécifiquement, il
recouvre toutes les unités de formation (UF) orgges par I'lAPS.

2. Batiments et locaux

Acceés aux locaux de coursles locaux de cours ainsi que les couloirs etsaagamenant sont stric-
tement réservés aux seuls étudiants régulieremsatits a I'lAPS. Il appartient donc a ceux-ci de
ne pas se faire accompagner dans I'établissemerdeleors du secrétariat, par des personnes (fa:
mille, amis...) non-inscrites.



Nous vous prions instamment . de respecter et de maintenir les locaux progires

ordre

. d'éteindre vos GSM

. de respecter, sans exception, l'interdiction &lende
fumer & l'intérieur des batiments scolaires et
administratifs

. de ne pas introduire d’animaux dans I'établissgme

. de laisser les vélos au parking vélo prévu &ffet

3. Discipline

Tout(e) étudiant(e) dont le comportement seraijugiéiable au bon fonctionnement de ['Institut
pourra encourir des sanctions allant jusqu'a kestch définitive.

4. Procédure d’admission

Les inscriptions se prennent au prorata des placedisponiblesau moment de l'inscription ; elles
ne sont considérées comme complétes et valablesidaatesles conditions d'admissioront été
remplies, a savoir :

4.1. La présentation des documents d’identité dcdlidentité pour les Européens, documents de
séjour pour les étrangers)

4.2. Le respect du critere d’age : pour les foraretide niveau secondaire : il faut minimum avoir
16 ans accomplis avant la fin de l'année scolaireawir réussi une deuxiéme année de
I'enseignement secondaire de plein exercice.

4.3.Le passage d’'un test d'admission et/ou la présentah d’un titre . A I'issue du test et/ou en
fonction de la nature des titres présentés pautle £tudiant, le Conseil des Etudes (CE) réuntssan
le Directeur et le ou les professeur(s) de 'UF stdérée, décidera de la validité de I'admission
conformément aux capacités préalables requisesigséu dossier pédagogique de I'unité de forma-
tion visée. Les consignes et criteres de réusaitest d’admission sont précisés clairement a ahaqu
futur étudiant.

4.4. Le paiement du droit d’inscription exigé parGommunauté Francaise ou la présentation de
documents d’exemption du droit d’inscription (demanr d’emploi, bénéficiaire d’'un revenu du
CPAS, éleves en obligation scolaire, handicapésracs, agents de la fonction publique pour raison
de service). Pour les étudiants étrangers non éangp un droit d’inscription spécifique peut étre
exigé par la Communauté Francaise en fonction datlare du séjour en Belgique.

En cas de désistememtant le 1/16™ de I'unité de formation, pour des raisons profassi
nelles ou de sant€, le montant percu sera rembeuarséut ou en partie a I'étudiant(e) qui
remplit la formalité suivante : adresser une dereagctite au directeur, accompagnée d'un
justificatif original (certificat médical ou attedion officielle de I'employeur) daté et préci-
sant qu'il lui est définitivement impossible devsailes cours.

En cas de désistemeapreés le 1/16™ de I'unité de formation, I'étudiant(e) étant catési
ré(e) comme régulierement inscrit(e), plus aucumbi@ursement n’est possible.

L'inscription & un cours de promotion sociale nefere pas en tant que tel un droit de séjour aux
étudiants étrangers. Aucun remboursement ne seset en cas de refus de prolongation du titre
de séjour.



Pour accéder au premier cours, I'étudiant(e) ptéseeau professeur la carte d’étudiant mentionnant
la classe dans laquelle il/elle est inscrit(e). gfadit de la production de ce document, il/elle devr
produire un document du secrétariat indiquant quredossier est en traitement. Pour toute démar-
che administrative dans les secrétariats, il/eddaa spontanément produire sa carte d’étudiant.

Si un(e) étudiant(e) a été exceptionnellement autge a suivre les cours malgré I'absence d'un
document indispensable a son dossier, il/elle a liligation de fournir celui-ci dans les 7 jours
calendrier a dater de l'inscription, sous peine deoir son inscription annulée.

Pour bénéficier de I'exemption du droit d'inscoptidemandé par la Communauté francaise, I'étu-
diant(e) dispose de 15 jours apres le début dartadtion pour remettre au secrétariat les documents
requis. ll/elle est en outre tenu(e) de signalesearétariat tout changement d'adresse ou de numér
de téléphone.

Le changement d’'UF ne peut étre envisagé que peiraisons exceptionnelles diment justifiees, a
soumettre a I'appréciation du Conseil des Etudes.

L'IAPS s'engage a n'utiliser les données persameéicueillies lors de l'inscription qu'a des fins
strictement administratives internes, exceptiotefdes données transmises aux employeurs en quét
de nos diplomés et celles réclamées par la Comuiidmuelerghem et par la Communauté francaise,
en application de dispositions légales ou régleaisrs.

5. Assiduité

5.1. Présence aux cours pour des raisons pédagogiques et administratieeqrésence de
I'étudiant(e) aux cours est obligatoire. La présede I'étudiant(e) est requise au premier cours qui
suit le jour de son inscription. Les professeuenpent les présences a chaque cdluest exige des
étudiante(e)s d’avoir avec eux leur matériel didadue (cahiers, photocopies...)Des retards
importants et ou systématiques, des absencesifigestet I'absence d'implication active de I'étu-
diant dans son apprentissage peuvent entrainezadesions prises par le CE : refus d'admission aux
évaluations, perte de la qualité d'éleve régudiecjusion. L’absence au cours d’'un(e) étudiantée) d
moins de 18 ans est systématiquement signaléeaaanrtp.

5.2. Justification d'absence toute absence doit étre motivée par une piéceaptelfaisant état de
I'impossibilité majeure de suivre les cours, renaigesecrétariat au plus tard le 7éme jour calendrie
compté a partir du début de I'absence. Toute pigstiicative est soumise a I'appréciation du CE.

5.3. Attestation de fréquentation :seul(e)s les étudiant(e)s qui satisfont a la d@rdid'assiduité
recevront les attestations de fréquentation ou aotre document que I'établissement est habilité a
leur délivrer.

5.4. Absence d'un professeur dans la mesure du possible et si le délai le permesecrétariat
prévient téléphoniquement de I'absence du profes§ia ne constitue cependant pas une obliga-
tion et le secrétariat ne peut étre tenu pour resgiale d’un déplacement inutile de I'étudiant(e).



6. Niveau des Etudes et évaluation

Pour chaque UF, les activités d’enseignement cotiviéensemble de capacités définies dans le
programme contenu dans le dossier pédagogiqueebffie la Communauté Francaise de Belgique.
Les cours portent sur des contenus précis, nuaactmlisés et cohérents par rapport a ces méme
dossiers pédagogiques. lls sont basés sur desigitt/aroblemes issues de la vie courante et/ou
professionnelle. lls visent a atteindre des caga@nh mobilisant I'acquisition de savoirs, de savoi
faire et de savoir-faire comportementaux. IIs siappt sur des supports de cours exploitables et des
contenus adaptés au niveau des étudiants.

Pour chaque UF, I'étudiant est évalué en fonctiea dapacités terminales établies par le dossier
pédagogique de I'UF considérée. Les criteres digatain sont établis par le CE en fonction de
I'ensemble articulé de compétences prévu par Isidiopédagogique. Le choix du type d’évaluation
est également du ressort du CE : évaluation foumdtippréciation permettant a I'étudiant de situer
dans l'acquisition des compétences), évaluationimee en cours d’'UF (d’'une ou plusieurs compé-
tences, micro-compétences) avec ou sans évaluatala, évaluation sommative (évaluation termi-
nale, en fin d’'UF de I'ensemble des compétences)test d'admission aux inscriptions ne peut en
aucun cas tenir lieu d’évaluation.

L'étudiant(e) absent(e) sans motif valable auxuatains se verra refuser d'office I'attestation de
réussite de l'unité de formation. Au-dela de 10%bdence aux cours, I'étudiant ne répond plus au
critére de réussite de 'UF. Le Conseil des Etugesninera les cas particuliers.

La présente délibération ainsi que le nouveau méght d’ordre intérieur de I'Institut Au-
derghemois de Promotion sociale seront transmisadakhe la Ministre de la Communauté Fran-
caise, direction générale de I'Enseignement de ptiom sociale et, sous forme de bref exposé, a
Monsieur le Ministre de la Région de Bruxelles-Galpi

#002/29.03.2012/A/0021#
15EME OBJET

FINANCES- #BUDGET DE L'EXERCICE 2012 DE LA FABRIQUE D’EGLISE
RECETTE ANGLICANE UNIFIEE — AVIS#
LE CONSEIL

Attendu que la commune d’Auderghem fait partiealeitconscription de I'Eglise Anglicane
Unifiée et qu’a ce titre elle est appelée a dosoearavis sur le budget 2012 ;

Attendu que ledit budget pour I'exercice 2012 sespnte en équilibre avec 308.950 € en re-
cettes et en dépenses, sans intervention communale

DECIDE : PAR 14 VOIX POUR (D. GOSUIN, B. COLLARD, .ALEFEBVRE, J. CRUCIFIX,
B.NOEL, Y. MELLERY-CHARLES, J.C. VITOUX, I. DESIR,A. KEEPEN, J.
FRAVEZZI, P.Y. HERZL, M.P.BAUWENS, A. SOMMER, C.HNOIR).

8 ABSTENTIONS (P. DESPINETO, C. COPPENS, V. JAMQIH,
M.WAUTERS, S. DE VOS, C. HARDY, C. VAN BELLINGHENA. HIRSCH).

2 VOIX CONTRE (S. COOPMANS, M. ZWIJSEN).
d’émettre un avis favorable au sujet du budget 2@ Fabrique d’Eglise Anglicane Unifiée.

La présente délibération, en 19 exemplaires samsstnise a I'administration communale
d’Ixelles pour suite voulue.
#002/29.03.2012/A/00021
15DE VOORWERP
FINANCIEN — #BEGROTING VAN HET DIENSTJAAR 2012 VAN DE VERE-
ONTVANGERIJ NIGDE ANGLICAANSE KERKFABRIEK — ADVIES.#




DE RAAD
Gezien de gemeente Oudergem deel uitmaakt van dehoijning van de Verenigde Angli-
caanse Kerk en zij door dit feit geroepen is haares uit te brengen over de begroting 2012;
Gezien de begroting van het dienstjaar 2012 zicbvenwicht voorstelt met 308.950 € in
ontvangsten en in uitgaven zonder gemeentelijkeetdsomst;

BESLIST : MET 14 STEMMEN VOOR (D. GOSUIN, B. COLLAR A. LEFEBVRE, J.
CRUCIFIX, B.NOEL, Y. MELLERY-CHARLES, J.C. VITOUX|]. DESIR,
A. KEEPEN, J. FRAVEZZ|, P.Y. HERZL, M.P.BAUWEN®,. SOMMER,
C. LENOIR).

8 ONTHOUDINGEN (P. DESPINETO, C. COPPENS, V. JAMALH, M.
WAUTERS, S. DE VOS, C. HARDY, C. VAN BELLINGHEN, AJIRSCH).

2 STEMMEN TEGEN ( S. COOPMANS, M. ZWIJSEN).

een gunstig advies uit te brengen in verband mdtedeoting 2012 van de Verenigde Anglicaanse
Kerkfabriek.

Onderhavige beraadslaging, in 19 exemplaren zabeweaakt worden aan het Gemeentebe-
stuur van Elsene voor verdere gevolg.

#002/29.03.2012/A/0022#
16EME OBJET
RECETTES-FINANCES #BILAN DE L'A.S.B.L. « ASSOCIATI ON ARTISTIQUE
D’AUDERGHEM » SAISON 2010-2011.#

LE CONSEIL

Vu la loi du 14 novembre 1983 relative au contrédéel’octroi et de I'emploi de certaines
subventions et plus spécialement en ce qui condamntiele 3 ;

Vu la loi du 27 juin 1921 sur les associations daunducratif telle que modifiée par la loi du
2 mai 2002 et la loi du 16 janvier 2003 ;

Vu l'arrété royal du 2 avril 2003 et du 15 mai 2GB&nt I'entrée en vigueur des dispositions
des lois précitées ;

Vu l'arrété royal du 26 juin 2003 relatif a la cotapilité simplifiée de certaines associations
sans but lucratif et fondations ;

Vu la nouvelle loi communale, notamment l'articlerl;

Attendu que le dossier a été soumis a la CommigierFinances du 27mars 2012 ;

DECIDE : PAR 14 VOIX POUR (D. GOSUIN, B. COLLARD, .ALEFEBVRE, J. CRUCIFIX,
B.NOEL, Y. MELLERY-CHARLES, J.C. VITOUX, I. DESIR,A. KEEPEN, J.
FRAVEZZI, P.Y. HERZL, M.P.BAUWENS, A. SOMMER, C.HNOIR).

8 ABSTENTIONS (P. DESPINETO, C. COPPENS, V. JAMQIH,
M.WAUTERS, S. DE VOS, C. HARDY, C. VAN BELLINGHENA. HIRSCH).

2 VOIX CONTRE (S. COOPMANS, M. ZWIJSEN).
d’approuver le bilan de I'a.s.b.l. « associatiotistique d’Auderghem » saison 2010-2011.

La présente délibération sous forme de bref expes®transmise a Monsieur le Ministre de
la Région de Bruxelles Capitale.
#002/29.03.2012/A/0022#
16DE VOORWERP
NTVANGERIJ-FINANCIEN  #BALANS VAN DE V.ZW. « KUNSTV ERENIGING VAN
OUDERGEM ». SEIZOEN 2010-2011.#

DE RAAD

Gezien de wet van 14 november 1983 betreffendeod@éale op de toekenning en op de
aanwending van sommige toelagen, en meer bepaalarikel 3 betreft ;



Gelet op de wet van 27 juni 1921 betreffende denigingen zonder winstoogmerk gewij-
zigd bij de wet van 2 mei 2002 en bij de wet vandtuari 2003 ;

Gelet op de koninklijke besluiten van 2 april enrh&i 2003 omtrent de inwerktreding van
voormelde wetten ;

Gelet op het koninklijk besluit van 26 juni 2003Heéfende de vereenvoudigde boekhouding
van bepaalde verenigingen zonder winstoogmerkielntisigen ;

Gelet op de nieuwe gemeentewet, meerbepaald attike]

Gezien het dossier werd voorgelegd aan de Commiasi€inancién op 27 maart 2012;

BESLIST : MET 14 STEMMEN VOOR (D. GOSUIN, B. COLLAR A. LEFEBVRE, J.
CRUCIFIX, B.NOEL, Y. MELLERY-CHARLES, J.C. VITOUX|]. DESIR,
A. KEEPEN, J. FRAVEZZ|, P.Y. HERZL, M.P.BAUWEN®,. SOMMER,
C. LENOIR).

8 ONTHOUDINGEN (P. DESPINETO, C. COPPENS, V. JAMALH, M.
WAUTERS, S. DE VOS, C. HARDY, C. VAN BELLINGHEN, AJIRSCH).

2 STEMMEN TEGEN ( S. COOPMANS, M. ZWIJSEN).

de balans van de v.z.w. « Kunstvereniging van Qgetar» - seizoen 2010-2011 — goed te keuren.
Onderhavige beraadslaging zal onder vorm van bekmapschrijving overgemaakt worden
aan de Heer Minister van het Brusselse Hoofdsf&dggwest.
#002/29.03.2012/A/0023#
17EME OBJET
FINANCES-RECETTE #MODIFICATION BUDGETAIRE N°1 — EX ERCICE 2011 — DE
LA FABRIQUE D’EGLISE SAINT-JULIEN — AVIS #

LE CONSEIL

Vu la loi du 4 mars 1870 sur le temporel des cultes

Attendu que la Commune d’Auderghem fait partie aeifconscription de I'Eglise Saint-
Julien et qu’a ce titre elle est appelée a donarrawis sur le budget tel qu’il a été arrété par so
conseil d’Administration ;

Attendu que ledit budget pour I'exercice 2011 sespnte avec un mali de 11.648,41 € a ré-
partir sur les communes de Woluwe Saint Pierréfatderghem ;

Attendu que le budget initial adapté a été aviger@blement par le Conseil en date du
26.08.2010;

Attendu que le dossier a été soumis a la Commmistes Finances du 27 mars 2012 a 18 heu-
res

DECIDE par 15 voix pour,
6 voix contre (V.JAMOULLE, M. WAUTERS, M. ZWIJSENp.Y. HERZL, C.
HARDY, S. COOPMANS)
2 abstentions (P. DESPINETO, C. COPPENS)
d’aviser favorablement la modification budgétaifelrpour I'exercice 2011 de la Fabrique d’Eglise
Saint-Julien.

La présente délibération, en cinq exemplaires, sarsmise a Monsieur le Ministre de la
Région de Bruxelles-Capitale.
#002/29.03.2012/A/0023#
17E VOORWERP
FINANCIEN — ONTVANGERIJ #BEGROTINGWIJZIGING N° 1 - DIENSTJAAR 2011
VAN DE KERKFABRIEK SINT-JULIAAN - ADVIES.#

DE RAAD
Gezien de wet van 4 maart 1870 op de temporaliérrédiensten;



Gezien de gemeente Oudergem deel uitmaakt van dehoijring van de Kerkfabriek Sint-
Juliaan en zij door dit feit geroepen is haar aslvig te brengen betreffende de begroting van deze
instelling;

Gezien de begroting voor het dienstjaar 2011 ednvaia 11.648,41 vertoont dit mali tussen
Sint-Pieters-Woluwe en Oudergem moet verdeeld wogrde

Gezien de initiale begroting door de Raad een gyasivies bekwam op 26.08.2010;

Gezien het dossier werd voorgelegd aan de Commissid=inancién op 27maart 2012 om
18 U.

BESLIST . 15 stemmen voor,
6 stemmen tegen (V.JAMOULLE, M. WAUTERS, M. ZWIJSEP.Y. HERZL, C.
HARDY, S. COOPMANS),
2 onthoudingen (P. DESPINETO, C. COPPENS)

een gunstig advies uit te brengen voor de begmijgiging n°1 voor het dienstjaar 2011 van de
Kerkfabriek Sint-Juliaan.

Onderhavige beraadslaging, in vijfvoud, zal overgakt worden aan de Heer Minister van
het Brussels Hoofdstedelijk Gewest.
#002/29.03.2012/A/0024#
18EME OBJET
RECETTE-FINANCES #BUDGET DE L’EXERCICE 2012 DE LA F ABRIQUE D’EGLISE
SAINT-JULIEN — APPROBATION#

LE CONSEIL

Vu la loi du 4 mars 1870 sur le temporel des cultes

Attendu que la Commune d’Auderghem fait partie @ecifconscription de I'Eglise Saint-
Julien et gu’a ce titre elle est appelée a donarrawis sur le budget tel qu’il a été arrété par so
Conseil d’Administration ;

Attendu que ledit budget pour I'exercice 2012 sespnte avec un mali de 14.453,04 € a ré-
partir sur les communes d’Auderghem et de Woluai@tSierre respectivement a hauteur de 85,41
% et 14,59 % ;

Attendu que le dossier a été soumis a la CommigierFinances du 27 mars 2012 a 18
heures;

DECIDE A L'UNANIMITE
d’aviser favorablement le budget pour I'exercicd2de la Fabrique d’Eglise Saint-Julien.

La présente délibération, en cinq exemplaires, sarsmise a Monsieur le Ministre de la
Région de Bruxelles-Capitale.
#002/29.03.2012/A/0024#
18DE VOORWERP
ONTVANGERIJ-FINANCIEN #BEGROTING VAN HET DIENSTJAAR 2012 VAN DE
KERKFABRIEK SINT-JULIAAN- GOEDKEURING.#

DE RAAD

Gezien de wet van 4 maart 1870 op de temporaliéereé€eiensten ;

Gezien de gemeente Oudergem deel uitmaakt van dehoijwing van de Kerkfabriek Sint-
Juliaan en zij door dit feit geroepen is haar aslug te brengen betreffende de begroting van deze
instelling ;

Gezien de begroting voor het dienstjaar 2012 ednvaia 14.453,04 € vertoont , dat dit mali
tussen Oudergem en Sint-Pieters-Woluwe moet vatdeetden (respectievelijk 85,41 % en 14,59
%)t

Gezien het dossier werd voorgelegd aan de Commiasié-inancién op 27 maart 2012 a 18
U;

BESLIST : MET EENPARIGHEID



- een gunstig advies uit te brengen voor de beggotan het dienstjaar 2012 van de Kerkfabriek
Sint-Juliaan.

Onderhavige beraadslaging in vijfvoud, zal overgakhaorden aan de Heer de Minister van
het Brussels Hoofdstedelijk Gewest.
#002/29.03.2012/A/0025#
19EME OBJET

RECETTE - FINANCES #MODIFICATION BUDGETAIRE N°2 - E XERCICE 2011 DE
LA FABRIQUE D’EGLISE NOTRE-DAME DU PERPETUEL
SECOURS #

LE CONSEIL
Vu la loi du 4 mars 1870 sur le temporel des sulte

Attendu que le budget initial présenté s’équilitgans augmentation de [lintervention
communale;

Attendu que le budget initial a été avisé favoratast;

Attendu que la modification maintient I'équilibneiial du budget;

DECIDE A L'UNANIMITE

d’aviser favorablement la modification budgétaite2rpour I'exercice 2011 de la Fabrique d’Eglise
Notre-Dame du Perpétuel Secours.

La présente délibération, en septuple sera traesndis Monsieur le Ministre de
I’Arrondissement administratif de Bruxelles-Capgtal
#002/29.03.2012/A/0025#
19DE VOORWERP
ONTVANGERIJ-FINANCIEN #BEGROTINGSWIJZIGING NR 2 VAN HET DIENST-
JAAR 2011 VAN DE KERKFABRIEK VAN ONZE-LIEVE-
VROUW VAN ALTIJDDURENDE BIJSTAND — GOED-
KEURING#

DE RAAD

Gezien de wet van 4 maart 18700p de temporaliéerdeiensten;

Gezien de initiale begroting in evenwicht is zonderhoging van de gemeentelijke tussen-
komst;

Gezien dat deze begrotingswijziging de begrotingvenwicht houdt;

Gezien de initiale begroting een gunstig adviesash.

BESLIST : MET EENPARIGHEID

- een gunstig advies uit te brengen over de beg®ivijziging n° 2 van het dienstjaar 2011 van de
Kerkfabriek Onze-Lieve-Vrouw van altijddurende bajsd.

Onderhavige beraadslaging, in zeven exemplarempuaigemaakt worden aan de Heer de
Minister van het Administratief Arrondissement st Brussels Hoofdstedelijk Gewest.
#002/29.03.2012/A/0026#
20EME OBJET
FINANCES-RECETTE #AFFECTATION DE SOLDES DISPONIBLES SUR COMPTES
FINANCIERS RELATIFS A DES EMPRUNTS - EXERCICE 2012
#

LE CONSEIL
Vu la délibération du conseil communal arrétariiddget communal de I'exercice 2012.

Vu les circulaires du Gouvernement de la Région Blaxelles-Capitale relatives a
I'élaboration des budgets communaux ainsi que tesspluriannuels de gestion des communes de



la Région de Bruxelles-Capitale recommandant, eatres, aux communes bruxelloises de
s’engager dans la voie d’'une gestion active dedette ;

Considérant que de nombreux comptes financiersifseka des emprunts totalement rem-
boursés présentent des soldes non utilisés etagumontants ne doivent plus étre affectés au paie-
ment des dépenses initialement prévues ;

Considérant que la commune souhaite affecter cedamis au financement partiel du ser-
vice extraordinaire du budget 2012 ;

Vu l'arrété royal du 02.08.1990 portant le regleingénéral de la comptabilité communale
tel que modifié, notamment l'article 27 ;

Vu le fichier des soldes disponibles sur comptearfciers relatifs a des emprunts cléturés
établi par la S.A. DEXIA BANQUE ;

DECIDE A L'UNANIMITE

d’affecter dans leur totalité les soldes disporslder comptes financiers relatifs aux em-
prunts cléturés ci-dessous au paiement des dépemsemrdinaires des dépenses de l'exercice
2012.

Il est proposé a votre Assemblée d’affecter lestamis suivants au financement partiel du
service extraordinaire du budget de I'exercice 2012

SOLDES DES EMPRUNTS CONTRACTES CHEZ DEXIA.
NR EMPRUNT | MONTANT SOLDE
EMPRUNT

978 125.000,00 € 16.349,87 €

1054 40.000,00 € 3.808,10 €

1135| 1.445.000,00 € 73.994,20 €

1144 50.000,00 € 13.487,61 €

1147 50.000,00 € 12,35 €

1163 50.000,00 € 50.000,00 €

1185 100.000,00 € 100.000,00 €

1188 500.000,00 € 44.243,58 €

1189 480.000,00 € 29.285,63 €

1191 770.000,00 € 1.479,49 €

1192 500.000,00 € 23.141,45 €

1193 100.000,00 € 15.000,00 €

1195 180.000,00 € 22.935,94 €

1201 18.000,00 € 3.086,75 €

1202 25.000,00 € 668,11 €

1206  6.900.000,00 € 46.355,46 €

Total : | 443.848,54 €|

Ce point a été soumis a la commission des Finastesate du 27 mars 2012 a 18 heures
Les piéces du dossier peuvent étre consultéegpanhseillers communaux sur le site intra-
net de la Commune.
La présente délibération, en cing exemplaires, agrassée a Monsieur le Ministre de la Ré-
gion de Bruxelles-capitale.

20E VOORWERP

#002/29.03.2012/A/0026#



FINANCIEN -ONTVANGERIJ #HERAANWENDING VAN OVERSCHOT TEN BESCHIK-
BAAR OP DE LENINGSREKENINGEN - DIENST-
JAAR 2012#

DE RAAD

Gelet op de beraadslaging van de gemeenteraad tabidaststelling van de begroting van
het dienstjaar 2012.

Gelet op omzendbrieven van de Brusselse Hoofdgtezl®egering betreffende de opstel-
ling van de gemeentebegrotingen evenals de maggjdeheersplannen van de gemeenten van he
Brussels Hoofdstedelijk Gewest waarin de Brussgi&eeenten onder meer verzocht worden een
dynamisch schuldbeheer te voeren;

Overwegende dat een aantal financiéle rekeningdrbeteekking tot volledig terugbetaalde
leningen niet gebruikte saldi vertonen en dat dexdragen niet meer dienen toegewezen te worden
ter betaling van de oorspronkelijk voorziene uitgayv

Overwegende dat de gemeente deze bedragen wenstwgeen aan de gedeeltelijke finan-
ciering van de buitengewone dienst van de begretamghet dienstjaar 2012,

Gelet op het koninklijk besluit van 02.08.1990 hende het algemeen reglement op de ge-
meentelijke comptabiliteit zoals gewijzigd, met reaartikel 27 ;

Gelet op het bestand van de beschikbare saldingmdiéle rekeningen met betrekking tot
afgesloten leningen opgemaakt door de N.V. DEXIANBA

BESLIST : MET EENPARIGHEID

Er wordt aan uw Vergadering voorgesteld om de valgebedragen aan te wenden voor de
financiering van een deel van de buitengewone véigaan het dienstjaar 2012.

OVERSCHOTTEN VAN LENINGEN AFGESLOTEN BIJ
DEXIA.
NR LENING BEDRAG OVERSCHOT
LENING
978 125.000,00 € 16.349,87 €
1054 40.000,00 € 3.808,10 €
1135| 1.445.000,00 € 73.994,20 €
1144 50.000,00 € 13.487,61 €
1147 50.000,00 € 12,35 €
1163 50.000,00 € 50.000,00 €
1185 100.000,00 € 100.000,00 €
1188 500.000,00 € 44.243 58 €
1189 480.000,00 € 29.285,63 €
1191 770.000,00 € 1.479,49 €
1192 500.000,00 € 23.141,45 €
1193 100.000,00 € 15.000,00 €
1195 180.000,00 € 22.935,94 €
1201 18.000,00 € 3.086,75 €
1202 25.000,00 € 668,11 €
1206|  6.900.000,00 € 46.355,46 €
Totaal : |  443.848,54 €|




Dit voorwerp werd voorgelegd aan de commissie Kirganop datum van 27 maart 2012
om 18 U;

Het dossier kan geraadpleegd worden door de Rakmstgp de intranetwebsite van de Ge-
meente.

Onderhavige beraadslaging, in vijfvoud, zal overgakt worden aan de Heer Minister van
het Brussels Hoofdstedelijk Gewest.

#002/29.03.2012/A/0027#
21EME OBJET
FINANCES-RECETTE #MARCHE PUBLIC POUR LES SERVICES FINANCIERS -
EMPRUNT 2012 #

LE CONSEIL

Depuis plusieurs années, les services financiemens sont soumis aux procédures pre-
vues dans la loi du 24 décembre 1993 relative aarcinés publics et a certains marchés des tra-
vaux, de fournitures et de services.

Conformément & la circulaire ministérielle du 10 2204 et du 14 février 2006 destinée aux
communes de la Région de Bruxelles-Capitale, rgmtedes recommandations d’application de la
|égislation susmentionnée en matiere de marchdgpub

La valeur estimée des emprunts, fixée pour le firarent des investissements du budget
extraordinaire de 2012, s’éleve a 2.977.131,46 €.

Vu la complexité et I'importance du dossier, il eshseillé de procéder par un marché nego-
cié avec publicité.

Vu que la valeur globale de ce marché impose ubgqité sur le plan européen.

Attendu que le dossier a été soumis a la CommigksrFinances du 27 mars 2012 ;

DECIDE A L'UNANIMITE

- d’approuver le cahier des charges qui régit ce héade service dont vous trouverez la copie en
annexe.
- de Fixer les conditions du marché ainsi que le naelpassation, c’est a dire une procédure né-
gociée avec publicité européenne ;
- d’Approuver le projet d’annonce portant appel aaxdidats a publier au journal officiel des
communautés européennes et au bulletin des adijiatisa
- charger le College des Bourgmestre et Echevinggédution de cette procédure.
Les pieces du dossier peuvent étre consultédsepaonseillers communaux sur le site intra-
net de la Commune.
La présente délibération, en cing exemplaires, agrassée a Monsieur le Ministre de la Ré-
gion de Bruxelles-capitale.
#002/29.03.2012/A/0027#
21STE VOORWERP
FINANCIEN-ONTVANGERIJ #OPENBARE AANBESTEDING VOOR F INANCIELE
DIENSTEN — LENINGEN 2012.

DE RAAD

Sinds enige jaren zijn de financiéle diensten-lgeamonderworpen aan de procedures, voor-
zien in de wet van 24 december 1993, betreffendevedeheidsopdrachten en sommige opdrachten
van werken, leveringen en diensten.

Overeenkomstig het ministerieel rondschrijven vmiei 2004 en 14 februari 2006 gericht
aan de gemeenten van het Brussels Hoofdstedeljarbij zekere aanbevelingen werden vermeld
inzake de toepassing van voornoemde wetgeving éaa&rheidsopdrachten;

De totale geschatte waarde van de leningen, vastdesor financiering van de investerin-
gen, ingeschreven op de buitengewone begrotin@9a8 bedraagt 2.977.131,46€;

Gezien de complexiteit en belangrijkheid van dissler is het aangewezen een onderhande-
lingsprocedure met bekendmaking te verkiezen



Daar de globale waarde van deze opdracht eenduazep Europees vilak vereist.
Gezien het dossier werd voorgelegd aan de Commiasi€inancién op27 maart 2012,

BESLIST : MET EENPARIGHEID

Het lastenkohier, waarvan kopij in bijlage, voozd®pdracht van diensten goed te keuren.
De gunningvoorwaarden evenals de wijze t.t.z, esledhandelingsprocedure met Europese
publicatie vast te stellen.
Het ontwerp van aankondiging voor het officieel lmdiieblad van de Europese gemeen-
schap en het bulletin der aanbestedingen goediterke
Het Kollege van Burgemeester en Schepenen te gelasét de gunning van deze over-
heidsopdracht.
Het dossier kan geraadpleegd worden door de Rakastgp de intranetwebsite van de Ge-
meente.
Onderhavige beraadslaging, in vijfvoud, zal overgakt worden aan de Heer Minister van
het Brussels Hoofdstedelijk Gewest.
#002/29.03.2012/B/0028#
22EME OBJET
RESSOURCES HUMAINES #REGLEMENT RELATIF A LA POLIT IQUE DE FOR-
MATION ET AU FONCTIONNEMENT DE LA CELLULE
DE FORMATION.#

LE CONSEIL

Vu les articles 117, 70ter et 145 de la nouvelietonmunale ;

Vu la loi du 3 juillet 1978 relative aux contrats tfavail;

Vu le nouveau statut du personnel communal, adaptance du Conseil communal du 17
avril 1997, y compris ses modifications ultérieudest la derniere adoptée en séance du Consei
communal le 27 mai 2010 et approuvée par arrétdidistre de la Région de Bruxelles-Capitale du
5 aolt 2010 ;

Vu la circulaire du 28 avril 1994 de la Région denilles capitale relative a la Charte so-
ciale - Harmonisation du statut administratif etiséon générale des baréemes du personnel des pou
voirs locaux de la Région de Bruxelles-Capitale ;

Attendu que dans le but de mettre en place unendigu@ de gestion des ressources humai-
nes, un plan de formation a été adopté en séanCelthge des Bourgmestre et Echevins du 29 no-
vembre 2011 ;

Attendu que le dossier a été soumis a la CommigisrFinances du 27 mars 2012 ;

Vu le protocole d’accord n° 20012/1 du Comité Ralier de Négociation, réuni en date du
25 janvier 2012 ;

Sur proposition du Collége échevinal ;

DECIDE : A L'UNANIMITE,

d’adopter le réglement relatif a la politique denfiation et au fonctionnement de la cellule de
formation comme suit :

REGLEMENT RELATIE A LA POLITIQUE DE FORMATION ET AU~ FONCTIONNE-
MENT DE LA CELLULE DE FORMATION.

CHAPITRE | — LA CELLULE DE FORMATION

Article 1. Conformément aux prescrits de la Charte Social€pl&ge des Bourgmestre et Echevins
institue une cellule en charge de la politiqueatenfition, ci-apres dénommeée cellule de formation
La cellule de formation sera composée au minimuam dgent du service GRH affecté a cette mis-
sion.

Article 2. — Responsable(s) de la formation



Sont désignés responsable de formation et resplendalformation-adjoint respectivement le ges-
tionnaire des ressources humaines et le respondaldeformation au sein du service GRH.

Article 3. Sur proposition du Secrétaire communal, le colldge Bourgmestre et Echevins ap-
prouve la composition de la cellule.

Section | — Composition

Article 4. La cellule de formation est composée de la marsiéneante :
0 Le Secrétaire communal
0 Le gestionnaire des ressources humaines
0 Le gestionnaire la formation au sein du service GRH
o Leresponsable du S.I.P.P

Article 5. La cellule de formation peut s'adjoindre des spistés ou techniciens ou toute personne
jugée utile chaque fois qu'elle le juge nécessgirepnt voix consultative.

Article 6. Au sein de chaque département, il est désignéersmnne relais qui assure la coordina-
tion des demandes de formation et I'informatiorre&sbn service et la cellule de formation. La per-
sonne relais de chaque département propose, aemeell, les priorités de formation pour son ser-
vice qui seront soumises a la celldkformation.
Les départements sont fixés de la maniere suivante

» Département enseignement (service enseignement,...)

» Département petite enfance (créche,...)

» Département Economie-Emploi

» Département espace public — voirie - sports

» Département urbanisme - environnement

» Département de la prévention et des affaires sxial

» Département finances et recettes communales

» Département administration générale (service duétamtat, service GRH, service juridi-

que,...)

» Département état civil — population

* Le Service interne de prévention et de protectiotravail

* Les bibliothéeques.

CHAPITRE Il - MISSIONS DE LA CELLULE DE LA FORMATIO N

Article 7. La cellule de formation a une fonction de pilotalgela politique de formation, intégrée
dans la dynamique globale de gestion des ressohgeaines, en support aux autorités, aux chefs
de service et aux membres du personnel dans I'gus®ment de leurs missions et des objectifs
fixés a 'administration communale.

A cet effet:

» elle arréte les objectifs généraux de la formationtinuée et professionnelle;

> elle fixe les priorités de formation sur base desoins exprimés par les agents et les servi-
ces et en fonction des compétences qui font déaugu’il convient de développer a
I'échelle de I'administration pour que celle-ci s assurer ses missions;
selon les priorités fixées, elle établit un plaéysionnel pluriannuel
elle arréte les prévisions et modifications budigésaa soumettre au college;
elle suit I'état de réalisation des actions de fatiom et du budget;
elle décide des synergies a mettre en ceuvre, éarende formation, avec le CPAS, les au-
tres pouvoirs locaux ou tout autre partenaire ;

YV VYV



» La cellule de formation transmettra annuellement rapport d’activité au College des
Bourgmestre et Echevins ainsi qu’aux organisatsymslicales.

Article 8. Le gestionnaire de la formation a les compétengesistes;
» il informe les services et les agents des postbitle formation;
» il gére les demandes et instrl@s dossiers relatifs aux demandes de formatioasagvis de
la cellule de la formation;
» il émet un avis sur les demandes de formationnter@mpte des besoins organisationnels
personnels de I'agent ou du service ainsi que bgctifs de la politique de formation fixés
et il soumet un rapport au Collége pour statuefesdemande;

Chapitre Ill - LES OBJECTIFS DE LA FORMATION

Article 9. La formation vise a acquérir ou a renforcer demmétences et des comportements qui
permettront de conduire I'administration communades les buts qu’elle s’est fixés.
Elle porte sur le développement :

» des savoirs (connaissances théoriques);

» des savoir-faire (compétences pratiques);

» des savoir-étre (capacité de produire des actibnsaetions adaptées a I'environnement au
sens large et a son évolution).

Les objectifs principaux de la formation peuventdgeliner, de maniere non exhaustive de la ma-
niére suivante :

a) L’apprentissage le but est de favoriser I'acquisition de compéts et de connaissances
exigées par la fonction a laquelle elles sont déss.

b) Le recyclage permettre a I'agent de mettre a jour ses compéte et aptitudes et de
s’adapter aux exigences d’'un environnement prajassi en perpétuelle évolution.

c) Linformation : La formation est un outil de communication, timations et de données
utiles pour I'exercice de sa fonction. Elle toutee différents aspects du service public local
et favorise l'efficacité du fonctionnaire par uneilieure perception des missions de son ad-
ministration. Cet objectif doit étre davantage appour les nouveaux agents entrant en
fonction.

d) L’'adaptationa une nouvelle fonction : la formation peut petneetles conversions optimales
en cas de mutation ou de promotion a des postesxgent des compétences différentes.

e) L'acquisition de nouveaux savoirs comportementalex processus de modernisation de la
fonction publique locale nécessite des programmoeseaus de formation a la gestion des
ressources humaines pour accompagner les actiombhatwement. Il s’agit de favoriser
I’évolution des mentalités et I'adaptation destadkes et comportements en faveur d’une ad-
ministration efficace et innovante.

f) La motivation et I'épanouissement du personrie formation ne produit pas que des com-
pétences ; dans le méme temps, elle valorise l'amhiysoi, élargit le champ de la réflexion,
renforce la créativité et le sens de l'initiativelle influence la perception de I'environnement
professionnel et les criteres de la satisfaction.

g) Lintégration des agents et le décloisonnementsdegices la formation renforce le senti-
ment d’appartenance des agents a leur collecetifavorise les relations interpersonnelles.
La formation est un lieu important de rencontreletdiscussion, de remise en question et
d’ouverture d’esprit collective.

La formation s’inscrit dans un systeme de valoisaties agents dans leurs fonctions et dans leur
métier.

CHAPITRE IV - LE PLAN DE FORMATION

Article 10. La cellule de formation établit un projet de ptenformation pour les fonctions du cadre
du personnel, a laquelle correspond un profil dapétences et d’aptitudes a développer.



Ce projet de plan est soumis, apres avis du codatélirection, au Collége des Bourgmestre et
Echevins qui I'arréte.

Article 11. Le plan de formation est un plan triennal, un piag, un programme, un schéma
conducteur qui comprend un ensemble d'objectifdeatésultats a atteindre en matiére de formation
dans une vision a court et moyen terme.

Il constitue un outil pertinent en vue de réalisee politique spécifique et cohérente. Il s’apsiie
des obijectifs collectifs et individuels (descriptide fonction) préalablement clarifiés et réporid a
stratégie définie par les autorités compétentedellra également se fonder sur un systéme
d’évaluation et de communication efficace.

Il oblige les responsables a planifier, dans l&dula diversité des efforts de formation a réaliGe
programme indique les besoins actuels de formatiais aussi les besoins futurs, nécessaires et in:
dispensables puisqu’il doit étre établi sur uneslydariannuelle (par exemple trois ans).

Il permet de définir pour plusieurs années I'endendles formations a prévoir.

Le plan de formation s’inscrit dans un processugioa d’évaluation de I'organisation du travail et
de développement des performances du personnehtedenu des spécificités de chaque entité.
Plusieurs parametres doivent guider I'autorité darsanification des formations :

la structure du cadre du personnel (administraifnique, ouvrier...);

la situation du personnel (certains agents soatestés par les formations, d’autres pas);
I'entretien d’évaluation individuel,

les disponibilités financiéres;

les besoins en termes de qualité des servicesseni@dupopulation.

Entretenir la motivation

Assurer le bien-étre des travailleurs

VVVYYVY

Ce plan global intégrera :

- la formation continuée permet aux agents d’acquérir des compétencespdidgdes ou des
expériences, valorisables directement dans saifonat sein de I'administration commu-
nale et en adéquation avec son profil. Elle con&ibant & 'amélioration de la qualité des
services et des prestations fournies qu’a I'évolutie 'agent dans son métier et de son épa-
nouissement professionnel.

- La formation professionnelle permet une carriere accélérée liée a I'optimatisatt a
I'élargissement des connaissances et des aptitleléagent en rapport avec son niveau et
son insertion plus large dans le contexte professb La formation professionnelle a lieu en
dehors des heures de service et est sanctionném ginldme ou une attestation de réussite.
Si une formation professionnelle n’est accessihle durant la journée ouvrable, I'agent
pourra suivre cette formation pour autant que o&atrave pas le bon fonctionnement du
service et que cette procédure soit acceptéee paufgerieurs hiérarchiques et le Collége des
Bourgmestre et Echevins.

La durée minimum de la formation professionnelledes:
- 30 heures pour le niveau E
- 75 heures pour le niveau D
- 100 heures pour le niveau C
- 100 heures pour le niveau B
- 100 heures pour le niveau A

- La formation en management communal apres la réussite des 3 ans de la formation dis-
pensée par 'ERAP, elle ouvre le droit a une aliocade diplome et sous réserve de réussir
un examen de promotion, elle donne accés a uneagpian.

- Les formations obligatoiressont les formations requises |également auxquikesgents
sont soumis soit, suite a leur grade ou a leurtfion®u soit, pour 'accomplissement de leur
mission au sein de 'administration communale. &gsnts ne peuvent refuser les formations
obligatoires.



Article 12. Le plan de formation comprendra :

. les objectifs généraux de la formation dan®famune;

. les priorités fixées pour les années a venir;

. le contenu des actions prévues;

. la pédagogie retenue pour ces actions;

. la durée des actions;

. le calendrier d'exécution des actions;

. le budget global de la formation et les budgpgcifiques prévus pour chaque action;
. les catégories de bénéficiaires;

. les modalités d'évaluation des actions tantesplan pédagogique que budgétaire.

O©CO~NOULPE,WNBE

Ces mesures devront étre prononceées par le CallEgBourgmestre et Echevins, sur proposition de
la Cellule de la formation.

CHAPITRE V - DES DROITS ET DEVOIRS DES AGENTS CONCERNANT LA FORMA-
TION

Article 13. La formation est un droit et un devoir pour lesrag.
Article 14. Les agents ont droit a I'information et a la fotima continuée pour tous les aspects uti-

les a I'exercice de leur fonction et a la réalmatile leurs taches ainsi que pour satisfaire ateres
d'évaluation et aux conditions de promotions.

CHAPITRE VI — DU FONCTIONNEMENT DE LA CELLULE DEL A FORMATION

Article 15. Afin d’assurer le suivi des demandes et de vedllBaccomplissement de ses missions, la
cellule de la formation se réunit autant de foie gécessaire et au minimum 2 fois par an.

Article 16. Chaque membre peut introduire une demande dear@umotiveée au Gestionnaire des
ressources humaines qui jugera de l'opportunitéréeir la cellule de la formation a bréve
échéance.

Article 17. Chague membre transmet au gestionnaire de la fmmigs points qu’il souhaite voir
aborder a I'ordre du jour de la prochaine séance.

Article 18. Le secrétariat de la cellule de formation est @spar le gestionnaire de la formation,
sous la responsabilité du gestionnaire des ressetmanaines.

CHAPITRE VIl — ORGANISATIONS SYNDICALES

Article 19. Les organisations syndicales peuvent introduise iepositions aupres de la cellule de
la formation. Ces propositions seront examinéedaaellule de formation qui pourra, si c’est né-
cessaire inviter, les organisations syndicales.

Les décisions seront transmises au College degyBwmstre et Echevins.

Article 20. Les plans de formation seront soumis a concenatyodicale.

CHAPITRE VIII - DIVERSES MODALITES RELATIVES AUX FO RMATIONS.

Section | — INSTRUCTION ET DECISION DE LA DEMANDE



Article 21. L'agent désireux de suivre une formation contina@erofessionnelle introduira sa de-
mande via la ligne hiérarchique, si possible, ains6é semaines avant le début de la formation. Le
supérieur hiérarchique remet un avis motivé sdelmande de formation introduite par I'agent.

Les chefs de service ont I'obligation de faire seiigsans délai au service GRH toutes les demande:
de formation qui leur sont soumises.

Si le gestionnaire de la formation constate l'iétate la formation pour la carriere de I'intéressée
pour le bon fonctionnement du service, il transtaedossier au College des Bourgmestre et Eche-
vins avec avis motive.

Article 22. La décision est notifiée par la cellule de formata I'intéressé dans les trois mois a dater
de la demande.

Article 23. Le gestionnaire de la formation assure les digemsedalités relatives a l'inscription et
les bons de commandes pour permettre la liquidatsndépenses.

SECTION || — COMPENSATION

Article 24. La formation étant, en principe, organisée dulasitheures de service (plages mobiles
comprises pour les agents soumis a horaires vasiglles agents sont des lors dispensés de preste
pendant la durée de la formation. Le lieu de foromagést dans ce cas considéré comme étant le liet
de travail.

Si la formation a lieu toute la matinée, ailleutecsur le lieu de travail habituel, 'agent se reird
rectement sur le lieu de formation.

Il ne doit pas venir pointer sur son lieu de travhen va de méme au terme d’une journée ou d’'une
apres-midi completes de formation ; I'agent re@dtrgon domicile sans venir pointer sur son lieu de
travalil.

Il ne sera dérogé a ce principe qu’'avec l'accoihlaible du chef de service et pour autant que les
nécessités du service I'exigent. Dans ce cas,reestgiions avant ou apres la formation seront-njec
tées dans la pointeuse sur demande expresse geaditride service auprés du Secrétaire communal.

Article 25. Une journée de formation suivie ailleurs quelsureu de travail habituel donne lieu a
I'injection d’un forfait de 7h30 dans la pointeus@ge demi-journée a un forfait de 3h45.

Article 26. Le trajet domicile/lieu de formation ne donneilgeaucune compensation, au méme titre
gue le trajet domicile/travail, hormis les évensuiehis de déplacement.

Article 27. Lorsque la formation est exceptionnellement oiggen dehors des heures de service,
elle fait 'objet d’'une compensation, sauf en cagatmation résidentielle ou professionnelle.

SECTION lll— LES CONGES D ETUDE

Article 28. Le congé d’étude est octroyé en conformité a\aetidle 26 du réglement de travail :
Participation aux examens en vue de I'obtention :
e du dipléme de droit administratif ou du cycle dedae la formation en management com-
MUNAL L .. e e e e e e e e e e 10 jours
« d'un dipléme ou certificat de perfectionnement..........ccccceeoiii i 1a8jours
exemple : 8h/semaine de cours donnent droit ar8 jelicongé

Si, au terme d'une formation ou d'une année seglihiest constaté que l'agent a obtenu des congé
de formation qui ne sont pas justifiés par défaassiduité, ces congés sont déduits de son cong
annuel de vacances de I'année suivante.

Pour ce faire, une attestation sera demandéeshligtement scolaire.

La non-réussite aux examens n'entraine en aucutacaslation du congé d’étude.



Article 29. Le congé d’étude n’est accordé qu’une seuledois la méme année d’études.

Article 30. Le congé d’étude sera pris en fonction des difidés du service. En cas de diver-
gence, le Secrétaire communal tranchera

SECTION IV - INTERVENTION DANS LES FRAIS DE FORMATION
Article 31. Les frais de formation sont entierement a chdegadministration communale.

Article 32. Les agents qui participent & une formation orggiou proposée par I'administration
ont droit, sur la base des tarifs fixés dans leus{@écuniaire du personnel, au remboursement des
frais de déplacement entre leur domicile ou I'adstiation et le lieu de formation sur base de @ece
justificatives.

Article 33.

Les frais engagés par I'administration pour la fation ouvrant le droit & une promotion sont récu-
pérables si I'agent démissionne de ses fonctions & trois ans a dater de I‘'obtention du diplome
ou de |'attestation.

Un engagement sera signé dans ce sens, par I'ayant,le début de la formation.

Article 34. En cas d'échec ou d'abandon d'une formation gsioienelle et compte tenu des circons-
tances particulieres ou extraordinaires invoquéed'agent, la cellule de la formation peut donner
un avis favorable pour que la formation soit recanoge I'année suivante, dans les conditions ini-
tiales prévues au présent reglement.

Le Collége des Bourgmestre et Echevins décide enedegessort de I'opportunité de la demande.

SECTION V —ATTESTATION DE PRESENCE

Article 35. La cellulede formation pourra exiger une attestation de mgsa la formation qui sera
conservée dans le dossier de I'agent.
Toute absence injustifiée a la formation sera comquée au responsable de la cellule de la forma-
tion et pourra entrainer :

- la non reconnaissance de la formation ;

- larécupération des frais engagés aupres de I'agent

- le refus ou le retrait des jours de congés de fooma
Cette mesure devra étre prononcée par le Colleg@deargmestre et Echevins, sur proposition mo-
tivée de la responsable de la formation.

CHAPITRE X —DISPOSITION FINALE
Article 36. Le présent réglement entre en applicatiorflavril 2012.

La délibération, en double exemplaire, sera trasesi@ Monsieur le Ministre de la Région de
Bruxelles-Capitale.
002/29.03.2012/B/0028#
22STE VOORWERP
HUMAN RESSOURCES #REGLEMENT BETREFFENDE HET OPLEID INGSBELEID EN DE
WERKING VAN DE VORMINGCEL.#

DE RAAD

Gezien de artikels 117, 70ter en 145 van de niggemeeentewet;

Gezien de wet van 3 juli 1978 betreffende de admidreenkomsten;

Gezien de nieuwe statuut van het gemeentepersguoaelgekeurd in zitting van dgemeen-
teraad van 17 april 1991t en met de latere wijzigingen die de laatstedgekeurdn zitting van de



Gemeenteraad van 27 mei 2042 goedgekeurd dodesluitvan de Heer Minister vanet Brussels
Hoofdstedelijk Gewest van 5 augustus 2010;

Herzien de cirkelvormigzan 28 april 1994 vahet Brussels Hoofdstedelijk Gewest betref-
fende de sociaal handvest — Harmonisatie van meingstratief statuut en herziening van de schalen
van het personeel van lokale overheden van hesBlugloofdstedelijk Gewest.

Overwegende dat om een dynamisch beheer van HumsouRes in te stellen, het college
van Burgemeester en Schepenen, in zitting van 28mber 2011, een opleidingsplan goedgekeurd
heeft;

Gezien het dossier werd voorgelegd aan de Commiasi&inancién op 27 ma&12;

Gezien de akkoordovereenkomst nr. 2012/1 van fjeomler Onderhandelingscomité dat
vergaderde op 25 januari 2012 ;

Op voorstel van het Schepencollege ;

BESLIST : MET EENPARIGHEID,

- het reglement betreffende de politiek van optegden het functioneren van de opleidingscel als
volgt aan te nemen:

REGLEMENT BETREFFENDE HET OPLEIDINGSBELEID EN DE WE RKING VAN DE
OPLEIDINGSCEL

HOOFDSTUK | — DE OPLEIDINGCEL

Artikel 1. In overeenstemming met de voorschriften van hetafoélandvest richt hefollege van
Burgemeester en Schepenen een cel op die beladt met het opleidingsbeleid, hierna de oplei-
dingscel te noemen

De opleidingscel zal bestaan uit minstens één imatis van de dienst personeelszaken die deze
opdracht toegewezen krijgt.

Artikel 2. — Verantwoordelijke(n) voor de opleiding

Tot verantwoordelijke voor de opleiding, respeatigk adjunct-verantwoordelijke voor de oplei-
ding worden benoemd de beheerder van de persoaketsen de verantwoordelijke voor de oplei-
ding binnen de dienst personeelszaken

Artikel 3. Het college van burgemeester en schepenen kesdrdenstelling van de opleidingscel,
op voorstel van de gemeentesecretaris.

Deel 1 — Samenstelling

Artikel 4. De opleidingscel wordt als volgt samengesteld:
o De gemeentesecretaris
o De beheerder personeelszaken
o0 De beheerder van de opleiding binnen de diensbpeetszaken;
o De verantwoordelijke van de I.D.P.B.

Artikel 5. De opleidingscel kan een beroep doen op speealist technici, dan wel eender welke
persoon die zij nuttig oordeelt telkens zij dit igpdcht, en dit met raadgevende stem.

Artikel 6. In iedere afdeling wordt er een contactpersoorg@arzen om de coordinatie van de
aanvragen naar opleiding en informatie te verzekdde contactpersoon van elke afdeling stelt ie-
der jaar de prioritaire opleidingen voor zijn diemsor die aan de opleidingscel zullen voorgelegd
worden.
De afdelingen werden als volgt ingedeeld:

* Afdeling Onderwijs (onderwijsdienst,...)

» Afdeling peuterzaken (kinderdagverblijf...)

» Afdeling Economie - Werk



* Afdeling Openbare Ruimte ) Wegen - Sport

» Afdeling Stedenbouw - Leefmilieu

» Afdeling Preventie en Sociale zaken

» Afdeling Financién en Gemeenteontvangsten

» Afdeling algemeen bestuur (secretariaatsdienststiigersoneelszaken, juridische dienst,...)
» Afdeling burgerlijke stand - bevolking

* De Interne Dienst Preventie en Bescherming op hekw

* Bibliotheken

HOOFDSTUK Il - TAKEN VAN DE OPLEIDINGSCEL

Artikel 7. De opleidingscel heeft een stuurfunctie met bé&irektot het opleidingsbeleid, dat deel
uitmaakt van de globale dynamiek van het persobebéer, tot ondersteuning van overheden, de
diensthoofden en de personeelsleden in de inviiamghun opdrachten en de aan het, gemeentebe
stuur opgelegde doelstellingen.

Daartoe:

» bepaalt zij de algemene doelstellingen van de geasdtte en beroepsopleiding;

> bepaalt zij de prioritaire opleidingen op grond kndoor de functionarissen en diensten uit-
gedrukte behoeften en naargelang van de vaardighsideontbreken of die op het vlak van
het bestuur ontwikkeld dienen te worden, om hetlaten zijn opdrachten te vervullen? Zijj
stele op grond van die vastgelegde prioriteitenveamlopig meerjarenplan op
bepaalt zij de aan het college voor te leggen lEg®vooruitzichten en wijzigingen.
brengt verslag uit over de graad van invulling daropleidingsacties en de begroting;
beslist zij over de synergieén die in verband neebpleiding dienen aangewend te worden
met het OCMW, de andere plaatselijke overhedemrnder welke andere partner;
Maakt de opleidingscel ieder jaar een bedrijvigherdlag over aan het College van burger-
meester en schepenen en aan de vakbondsorganisaties

Y VYVYVY

Artikel 8. De opleidingenbeheerder heeft de volgende bevoegdhe
» hij informeert de diensten en de functionarisseer @e opleidingsmogelijkheden;
» hij beheert de aanvragen en stelt de dossiers atetklsing tot opleidingsaanvragen op in
overleg met de opleidingcel;
» hij verstrekt advies over de opleidingsaanvragekeming houdende met de organisatorische
en persoonlijke behoeften van de functionaris ofliéast en met de gestelde opleidingsdoel-
stellingen en legt aan het College een verslag goode aanvraag te kunnen beoordelen;

HOOFDSTUK Il — OPLEIDINGSDOELSTELLINGEN

Artikel 9. De opleiding beoogt vaardigheden en gedragingefmtwerven of te versterken die zul-
len toelaten het gemeentebestuur te leiden nadoelen die zij zich gesteld heeft.
Zij betreft de ontwikkeling:
» van het weten (theoretische kennissen);
» van het kunnen-doen (praktische vaardigheden);
» van het kunnen-zijn (vermogen om aan de omgevirgiruime zin en aan de evolutie ervan
aangepaste acties en reacties te kunnen voortlmenge

De hoofddoelstellingen van de opleiding kunnendeoivolledig te willen zijn, als volgt uitgedrukt
worden:

a) Aanleren het doel is de verwerving te bevorderen van vghsetlen en bekwaamheden die
vereist zijn door de functie waarvoor zij bestenu.z



b) Herscholing de functionaris in staat stellen zijn vaardighreeéa bekwaamheden op te fris-
sen en zich aan de vereisten van een steeds nraadeeesnde beroepsomgeving aan te pas-
sen.

c) Informatie Opleiding is een werktuig voor communicatie efoimatie over voor de uitoe-
fening van de functie nuttige gegevens. Zij raakwvdrschillende aspecten van de plaatselij-
ke openbare dienst en werkt de doeltreffendheiddeafunctionaris in de hand door een be-
tere waarneming van de opdrachten van zijn besideze doelstelling dient sterker bena-
drukte te worden bij nieuwe functionarissen die Hiemst opnemen.

d) Aanpassingaan een nieuwe functie: opleiding kan meer opencahversies toelaten bij mu-
tatie of promotie van personen naar functies daeenvaardigheden vereisen.

e) Verwerving van nieuwe gedragskennissieet modernisatieproces van de plaatselijke open-
bare functie vereist doorgedreven vormingsprograsimgpersoneelsbeheer om de verande-
ringsacties te begeleiden. Het gaat erom de eeoldn de mentaliteiten en de aanpassing
van de houding en gedragingen te bevorderen, testgwan een doeltreffend en innoverend
bestuur.

f) Motivering en beroepsontplooiing van het person@gleiding brengt niet alleen vaardighe-
den voort; zij valoriseert tegelijk het zelfbeelerruimt het denkveld, verhoogt de creativi-
teit en de zin voor initiatief; zij beinvioedt deaarneming van de beroepsomgeving en de te-
vredenheidcriteria.

g) Integratie van de functionarissen en ontschottiag gle diensten = opleiding versterkt het
samenhorigheidsgevoel van de functionarissen eartiest inter-persoonlijke betrekkingen
Opleiding is een belangrijke plek voor ontmoetingengesprekken, voor kritisch nadenken
en collectieve ontsluiting van de geest.

Opleiding past in een systeem voor de valorisaie de functionarissen in hun functies en hun be-
roepen.

HOOFDSTUK IV - OPLEIDINGSPLAN

Artikel 10. De opleidingscel stelt een ontwerpopleidingsplanvoor de functies van het perso-
neelskader dat beantwoordt aan een profiel vantigikkelen vaardigheden en bekwaamheden.

Dit ontwerpplan wordt na advies van het Directietténvoorgelegd aan het College van burge-
meester en schepenen dat het vastlegt.

Artikel 11. Het opleidingsplan is een driejarenplan, Leen iz een programma een leidraad, die
een geheel van te gehalen doelstellingen en résultanvat, met betrekking tot de opleiding in een
visie op korte en middellange termijn.
Het vormt een relevant werktuig voor de invullingnveen specifiek en samenhangend beleid. Het
berust op collectieve en individuele doelstallingiemctiebeschrijving) die vooraf uitgeklaard wer-
den en beantwoordt aan de door de bevoegde overbegaalde strategie. Het zal ook op een doel-
treffend beoordeling- en communicatiesysteem mogefimndeerd zijn.
Het verplicht de verantwoordelijken tot planninglapge duur van de verscheidenheid van de uit te
voeren opleidinginspanningen. Dit programma to@hdidige opleidingsbehoeften, maar eveneens
de toekomstige, nodige ern onontbeerlijke behogefteant het moet opgemaakt worden op basis
van meerdere jaren, (bijvoorbeeld een driejarenplan
Het laat toe voor verschillende jaren alle te vaore opleidingen te bepalen.
Het opleidingsplan past in een doorlopend pro@sheoordeling van de werkorganisatie en ont-
wikkeling van de personeelprestaties, rekening Bodd met de eigenheden van elke entiteit.
Verschillende parameters moeten de overheid bijpdieidingsplanning leiden:

» de structuur van het personeelskader (bestuudgkrtisch, arbeider...); het personeel (som-
mige functionarissen zijn geinteresseerd in ophgiein, andere niet);
het individuele beoordelingsgesprek;
de beschikbare financiéle middelen;
de behoeften in termen van kwaliteit van de aabe¥®lking verstrekte diensten.
onderhoudt de motivatie

YV VY



» het welzijn van de werknemers verzekeren

Dit globale plan zal onder meer omvatten:

- de voortgezette opleiding die de functionarissen toelaat vaardigheden; hakwheden of
ervaring te verwerven die rechtstreeks zijn funatiede schoot van het gemeentebestuur
kunnen te goede komen en bij zijn profiel passendiaagt bij tot de verbetering van de
kwaliteit van de diensten en prestaties die dodudetionaris geleverd worden, tot de evolu-
tie van de functionaris in zijn vak en zijn berogpplooiing.

- Beroepsopleidinglaat een versnelde loopbaan toe die verbondertisienoptimalisering en
verruiming van dekennissen en bekwaamheden vanrdgidnaris ten aanzien van zijn ni-
veau en zijn ruimere inpassing in de beroepsconbexberoepsopleiding gebeurt buiten de
diensturen en wordt beloond met een diploma ofst@mggetuigschrift. Indien een beroeps-
opleiding slechts tijdens de werkuren toegankedjk zal de functionaris die opleiding kun-
nen volgen, mits dit geen hinder vormt voor de goeerking van de dienst en deze proce-
dure door de lijnoversten en het College van buegster en schepenen aanvaardt wordt

De minimumduur van de beroepsopleiding bedraagt:
- 30 uur voor het niveau E
- 75 uur voor het niveau D
- 100 uur voor het niveau C
- 100 uur voor het niveau u B
- 100 uur voor het niveau A

- Opleiding in gemeentelijk managementna slagen in de 3 jaar door BRAP verstrekte
opleiding, geeft ze recht op een diplomatoeslagmats slagen in een promotieproef, geeft
Zij toegang tot een promotie.

- De verplichte opleidingenzijn de wettelijk vereiste opleidingen waaraan dectionarissen
onderworpen zijn omwille van hun graad of hun fienctan wel voor de invulling van hun
opdracht binnen het gemeentebestuur. De functsseni mogen de verplichte opleidingen
niet afwijzen.

Artikel 12. Het opleidingsplan zal het volgende omvatten:

. De algemene doelstellingen van de opleidingeigeimeente;

. De voor de komende jaren vastgelegde prioritgite

. De inhoud van de voorziene acties;

. De voor die acties weerhouden pedagogie;

. De duur van de acties;

. De uitvoeringskalender van de acties;

. de globale begroting van de opleiding en spg@fbegrotingen die voor elke actie voor-
zien zijn;

8. de categorieén begunstigden;

9. de beoordelingsmodaliteiten van de acties, zowdiet vlak van de pedagogie als dat van
de begroting.

~NOoO oI~ WNBE

Deze maatregelen moeten uitgesproken worden ddoiCledlege van burgemeester en schepenen,
op voordtel van de opleidingscel.

HOOFDSTUK V — RECHTEN EN PLICHTEN VAN DE FUNCTIONAR ISSEN MET BE-
TREKKING TOT DE OPLEIDING

Artikel 13. Opleiding is een recht en een plicht voor de fiumetrissen.



Artikel 14. Functionarissen hebben recht op informatie entgeaette opleiding voor alle aspecten
die nuttig zijn voor de uitoefening van hun functie de uitvoering van hun taken, evenals om te
voldoen aan de beoordelingscriteria en de promadievaarden.

HOOFDSTUK VI — WERKING VAN DE OPLEIDINGSCEL

Artikel 15. Om de opvolging van de aanvragen te verzekersemende invulling van haar opdrach-
ten te zorgen, komt de opleidingscel samen teldé@nsodig is, en minstens 2 maal per jaar.

Artikel 16. leder lid kan een omstandig verzoek tot bijeenragmdienen bij de beheerder perso-
neelszaken, die zal oordelen of het aangewezeanngi een korte termijn de opleidingscel bijeen te
roepen.

Artikel 17. Elk lid maakt aan de beheerder personeelszakparmten over die hij wenst opgenomen
te zien in de agenda van de eerstvolgende vergaderi

Artikel 18. Het secretariaat van de opleidingscel wordt wasgeen door de beheerder van de op-
leidingen, onder de verantwoordelijkheid van dedestier personeelszaken.

HOOFDSTUK VIl - VAKBONDSORGANISATIES

Artikel 19. De vakbondsorganisaties kunnen bij de opleidingsoerstellen indienen. Deze voor-
stellen zullen onderzocht worden door de opleidiegslie, indien nodig, de vakbondsorganisaties
zal kunnen uitnodigen.

De beslissingen zullen aan het College van burgetaeen schepenen overgemaakt worden.

Artikel 20. De opleidingsplannen zullen aan vakbondsoverlegmorpen zijn.

HOOFDSTUK VIII — ALLERHANDE MODALITEITEN MET BETREK  KING TOT DE
OPLEIDINGEN.

DeeL | - ONDERZOEK VAN DE AANVRAAG EN BESLISSING

Artikel 21. Een functionaris die een voortgezette of berodpsting wenst te volgen dient zijn
aanvraag in via de hiérarchische lijn, indien miig@hinstens 6 weken voor de start van de oplei-
ding. De lijnoverste verstrekt omstandig adviesralee door de functionaris ingediende opleidings-
aanvraag.

Diensthoofden zijn verplicht alle opleidingsaanwaglie hun voorgelegd worden zonder verwijl
aan de dienst personeelszaken over te malen.

Indien de opleidingbeheerder het belang van dadiptevoor de loopbaan of de goede werking van
de dienst vaststelt, maakt hij het dossier overhanCollege van burgemeester en schepenen me
een omstandig advies.

Artikel 22. De beslissing wordt binnen de drie maanden nandatan de aanvraag door de oplei-
dingscel aan de betrokkenen betekend/de.

Artikel 23. De opleidingbeheerder verzorgt de verschillendalatiteiten met betrekking tot in-
schrijving en de bestelbons om kosten te kunneeffegren.



DeeL Il -VERGOEDING

Artikel 24. Daar de opleiding in principe tijdens de dienstumeet inbegrip van glijdende uren voor
functionarissen die onderworpen zijn aan veran#erliurroosters), worden de functionarissen der-
halve vrijgesteld van werk tijdens de duur van gieiding. In dat geval wordt de opleidingsplek als
de werkplek beschouwd.

Indien de opleiding de hele voormiddag duurt op glek die verschillend is van de gewone werk-
plek, begeeft de functionaris zich onmiddellijk nda opleidingsplek.

Hij hoeft niet te komen prikken op zijn werkpleketdelfde geldt aan het einde van een volledige
dag of namiddag opleiding; de functionaris keedrriauis terug zonder o"p zijn werk”plek te ko-
men prikken.

Van dit principe zal slechts afgeweken worden neetabrafgaande instemming van het diensthoofd
en mits de behoeften van de dienst dit vereisedatrgeval zullen prestaties voor of na de opleidin
gen op uitdrukkelijk verzoek van het diensthoofddai gemeentesecretaris in de prikklok ingevoerd
worden.

Artikel 25. Een dag opleiding gevolgd op een andere plekdadagebruikelijke werkplek zal aan-
leiding geven tot het invoeren van een vast bedaag7/30u in de prikklok, voor een halve dag een
vast bedrag van 3.45u.

Artikel 26. De reisweg van thuis naar de opleidingsplek ggedin aanleiding tot vergoeding, net
als de reisweg van thuis naar het werk, behalvataeel de verplaatsingskosten.

Artikel 27. Wanneer de opleiding uitzonderlijk buiten de dieinen georganiseerd wordt; maakt zij
het voorwerp uit van een vergoeding, behalve irgkegtl van residentiéle of beroepsopleiding.

DeeL Il —STUDIEVERLOF

Artikel 28. Studieverlof wordt toegekend in overeenstemmireg antikel 26 van het arbeidsregle-
ment:
Deelname aan examens met het oog op het verkipggen

« het diploma bestuursrecht of de basiscyclus varogleiding in gemeentelijik manage-

* van een vervolmakingdiploma of getuigschrift..................... 1 tot 8 dagen voorbeeld: 8u
lessen per week geven recht op 8 dagen verlof

Indien er, aan het einde van de opleiding of varsbleooljaar, vastgesteld wordt dat de functionaris
studieverlof verkregen heeft dat niet terecht igevis gebrek aan leergangbezoek, dan wordt dit
verlof afgetrokken van zijn jaarlijkse vakantiedag@or het volgende jaar.

Daartoe zal er een attest aan de opleidingsinsjaiievraagd worden.

Een mislukking in de examens leidt in geen enkebhbtot schrapping van het studieverlof.

Artikel 29. Voor hetzelfde studiejaar wordt er slechts eéémstadieverlof toegekend.

Artikel 30. Het studieverlof zal genomen worden naarmatedeabeschikbaarheid van de dienst.
Bij meningsverschillen zal de gemeentesecretasidsen

DeeL IV - TUSSENKOMSTIN DE OPLEIDINGSKOSTEN

Artikel 31. Opleidingskosten zijn volledig ten laste van hetngentebestuur.



Artikel 32. Functionarissen die deelnemen aan een door Betlregeorganiseerde of voorgestelde
opleiding hebben; op nasis van de tarieven vagidele het geldelijke personeelsstatuut, recht op
terugbetaling van de verplaatsingsonkosten tudagna bf het bestuur en de opleidingsplek op basis
van bewijsstukken.

Artikel 33.

Kosten gemaakt door het bestuur voor een opleidiagecht geeft op een promotie kunnen terug-
gevorderd worden indien de functionaris uit zijmdties ontslag neemt binnen de drie jaren na da-
tum van het behalen van behalen van het diplonagtest.

Een verbintenis in die zin zal voor het begin, wnopleiding door de functionaris ondertekend

worden.

Artikel 34. Bij mislukking in of afbreken van een beroepsapiey en rekening houdende met bij-
zondere of uitzonderlijke omstandigheden die daofuthctionaris ingeroepen worden, kan de oplei-
dingscel gunstig advies verlenen om de opleidingvieégende jaar te herbeginnen onder de oor-
spronkelijk in dit reglement voorziene voorwaarden.

Het College van burgemeester en schepenen besladtste instantie over het nut van de aanvraag.

DeeL V-AANWEZIGHEIDSBEWIJS

Artikel 35. De opleidingscel zal een bewijs van aanwezigheidi® opleiding kunnen eisen dat in
het dossier van de functionaris zal bewaard worden.
Elke onterecht afwezigheid op de opleiding zal neglegld worden aan de verantwoordelijke van de
opleidingscel en zal aanleiding kunnen geven tot:

- niet-erkenning van de opleiding;

- invordering van de gedane kosten bij de functi@ari

- weigering of intrekking van de dagen opleidingsokrl
Deze maatregel zal door het College van burgenresstechepenen |
kunnen uitgesproken worden op omstandig voorsteldeaverantwoordelijke van de opleiding.

HOOFDSTUK X - SLOTBEPALING

Artikel 36. Onderhavig reglement gaat in op 1 april 2012.
De beraadslaging, in dubbel, zal overgemaakt woikem de Heer de Minister van Het
Hoodstedelijk Gewest.
23EME OBJET

APPROBATION DU PROCES-VERBAL DE LA SEANCE PUBLIQUE DU CONSEIL
COMMUNAL DU JEUDI 2 FEBRUARI 2012.

La réunion s'étant écoulée sans observationspteg-verbal de la séance publique du jeudi
2 février 2012 est considéré comme adopté.

23E VOORWERP

GOEDKEURING VAN DE NOTULEN VAN DE OPENBARE VERGADER ING VAN DE
GEMEENTERAAD VAN DONDERDAG 2 FEBRUARI 2012.

Gezien de vergadering verlopen is zonder opmeekingiorden de notulen van de openbare
vergadering van donderdag 2 februari 2012 beschalsvdangenomen.

Une question a été transmise par M. Jean-Claudeix/itonseiller communal concernant le quartier
Lebon-Paepedelle et son inscription aupres de Basxenvironnement dans linventaire de bien
pollués



M. Jean-Claude Vitoux prend la parole.
Monsieur le Président,

J'ai été informé, par plusieurs habitants de certigr, de I'envoi, par Bruxelles environnement,
d’un courrier les informant que le quartier egiri®dans l'inventaire des bien pollués a Bruxelles

Pour mémoire, dans les années 1930 et suivantetercains auraient accueilli une décharge.

Il semblerait que ce soit aux habitants de prolev@on pollution de leur propriété, dans un déti d
trois mois !

Faute de quoi, elle serait inscrite dans I'invenetaies sites a dépolluer.
Ce qui pourrait naturellement avoir des conséquefioanciéres lors de la revente de biens.

Ayant contacté le service « sol » a Bruxelles mmriement, ces informations ont été confirmées
avec les précisions suivantes :

- Lors de la revente d’'un bien, il faut effectuer au plusieurs forage dans le sol pour analyser la
gualité du sol. Ce forage est a charge du vendeur.

Dont codt, en fonction de la superficie de lacple : entre 3 et 4.000€ minimum ! Il existe bien
une prime pour ces travaux, mais elle se limit@ &6du montant avec un plafond de 2.200 €.

- Aucune intervention n’est prévue en cas deedmllution du sol. (dépollution...)
- Environ 20 recours d’habitants, contre cetteripsion, ont €té recenseés a ce jour.
- Ainsi qu’un recours de I'administration communalgrés du Collége de I'environnement de
Bruxelles environnement.
Une réponse doit étre apportée a ces recours entd&saB0 jours, sans audition des plaignants, et 75
jours avec audition.
Le College pourrait-il me dire :

1. Quand il a été informé de cette initiativeBtaxelles environnement ?

2. Quand le recours de la commune a été intretluians quelles conditions (audition....) ?

3. S'’il compte organiser une réunion d'informateupres des habitants concernés (historique via
archives, procédures....) ?

4. Sid’autres quartiers d’Auderghem sont susbigstide connaitre la méme inscription dans cet
inventaire de biens pollués ?

5. En cas de refus du recours, quelle positimoiamune adoptera-t-elle pour soutenir les habi-
tants

Je vous remercie pour votre réponse. »

M. Alain LEFEBVRE, Echevin de I'Urbanisme et deitfdronnement prend la parole.

C’est effectivement une situation curieuse de depmuver qu’'il n’y a pas de pollution alors que
ceux qui prétendent gu’il y a pollution avancens dée&ments tres peu probants et trés peu précis. Al
moment d’une vente, on imagine mal comment dépoliisol sous sa maison ou sous son immeu-
ble. On pourrait le comprendre pour une nouvellestoiction ou une extension impliquant des ex-
cavations de sols.



1. Quand il a été informé de cette initiative dexlles environnement ?

Les habitants du quartier Paepedelle-Lebon ontlépp#re service Environnement en grand nom-
bre des la fin du mois de novembre 2011 c'est@&-dés réception du courrier de Bruxelles-
Environnement - IBGE les informant de son intentitinscrire leur parcelle a l'inventaire de I'état
du sol, en catégorie 0 (potentiellement pollué).

2. Quand le recours de la commune a été introdudbes quelles conditions audition....) ?

Une premiere réponse envoyee a I'IBGE a contegtéelsomption de pollution avancée par I'IBGE.
Les arguments n'ayant pas été entendu, le recautobége d'Environnement a été introduit le 28
février 2012. L'audition sera organisée prochaindrpar le College d’Environnement. Nous som-
mes en attente de leur lettre mentionnant la dateldion.

3. S'’il compte organiser une réunion d’information a&p des habitants concernés (historique via
archives, procédures....) ?

Une séance d'information a été organisée le 25ga@012. Une cinquantaine d'habitants étaient
présents. Lors de cette soirée, différentes prasens ont été faites par le Bourgmestre, le saicedt
communal et moi-méme. Les sujets abordés concetrlaidéégislation, les archives et la procédure
d'inscription.

Deux projets de lettres-types a I'lBGE ont égalanééd présentes : la premiere lettre concernait une
demande d'informations complémentaires et la dewxiprésentaient différents arguments en ré-
ponse au courrier de I'IBGE de son intention diinsane parcelle a l'inventaire.

Cette réunion a été précédée d'un considérablailtyzréparatoire de notre administration principa-
lement sur les points suivants :

- les lettres types proposées aux habitants fureligéés par le service juridique de la commune
qui collabore avec un avocat spécialisé en droiteshwironnement désigné pour cette occasion
(apres appel a la concurrence) et les a fait vahd@rés de lui avant de les communiquer aux
habitants.

- une recherche approfondie dans les archives digiesldepuis 1920 jusque 1950 a été menée.

Nos recherches ont permis de démontrer que :
- les informations sur lesquelles I'IBGE s'appuiet ®mronées (erreur de localisation notamment);

- de nombreux travaux ont été entrepris dans detign Paepedelle depuis la fin des années 20 du
siecle passé qui démentent I'existence d'une qugleodécharge; ce démenti est également ap-
porté par certains actes propres a des parceliesmigées;

- I'IBGE a fourni a plusieurs habitants des informasi lors d'aliénations de parcelles intervenues
entre 2005 et 2011 qui entrent en contradictiort aaevolonté actuelle de considérer le quartier
comme pollué par une ancienne décharge.

4. 8§ d’autres quartiers d’Auderghem sont susceptildlesconnaitre la méme inscription dans cet
inventaire de biens pollués ?

On ne peut que répondre positivement quand orartégéreté avec laguelle ''BGE a mis en ceuvre
cette procédure. Les sources sur lesquelles sd'liS&, dans le cadre de ce dossier, sont peu fia-
bles. Nous ne sommes donc pas a l'abri d'une aniftiative arbitraire d'inscription a l'inventaire



d'un autre quartier émanant de I''lBGE mais nousnsesndésormais bien armés pour y répliquer
rapidement et assister nos habitants.

5. En cas de refus du recours, quelle position la cameradoptera-t-elle pour soutenir les habi-
tants ?

La commune introduira tous les recours possibéscolleége d'environnement, au gouvernement, au
Conseil d'Etat et devant les Cours et TribunaukQfelre judiciaire et nous assisterons la commune,
comme nous l'avons fait jusqu’a maintenant les taaibé dans leurs démarches pour défendre leurs
droits et leurs exigences que I'administrationaBgle assure un travail correct basé sur des iform
tions recueillies et validées avec le plus grand sbavec la plus grande précision.

Nous continuerons bien slr également a informaraatier la population de ce quartier. Les person-

nes ayant bien compris I'aide que nous apportonmarequent de nous faire part également des in-
formations qu’elles ont recueillis et de leurs ®slée

Nous allons entamer I'analyse de ce genre de ®itu&tlles qu’elles se sont posées dans d’autres
communes.

M. Vitoux demande ce que doit faire un habitansdpril vend un bien mis a l'inventaire.

M. Lefebvre déclare que cela va lui poser des grobk. Dés aujourd’hui, les propriétés mises a
I'inventaire contraignent les propriétaires a r@aliune reconnaissance de I'état du sol.

Le Bourgmestre signale que des ventes ont eu &aa dn passé trés récent avec I'IBGE qui a déli-
vré une attestation de non pollution.

Le Bourgmestre estime que I'exploitant d’une atéi\d risque de pollution de sol doit évidemment
prouver qu’'il n’a pas pollué ou qu’il a dépollué.

Les personnes qui ont une citerne a mazout tomkeédas, dans un systeme tout a fait spécifique
d’assainissement financé par un fonds, le fonds B®F

M. Lefebvre ajoute que les grandes citernes regniéun permis d’environnement, ce qui fait que
I'IBGE a connaissance de ces situations potentielld génératrices de pollution de sol.

Le Bourgmestre insiste sur le fait que la commune’appose pas a ce qu’un responsable de pollu-
tion dépollue. Ici, on est plus dans une situatlerpollueur-payeur puisque l'activité présumée pol-
luante par I''BGE date des années '20.

Punt aangevraagd door de Heer Jean Claude VITOWEXegnteraadslid betreffende Paepedelle-
Lebonwijk — Inschrijving bij Leefmilieu Brussel tde inventaris van de bodemtoestand.

Mijnheer de Voorzitter,
Ik werd door verschillende bewoners van bovenvedmelij op de hoogte gebracht van het schrij-
ven van het BIM, hen inlichtend dat de wijk opgemomverd in de inventaris van de bodemtoestand

te Brussel.

Ter herinnering, deze terreinen zouden in de j&B30 en volgend, een stortplaats bevat hebben.



Er blijkt dat de bewoners zelf moeten bewijzen liat eigendom niet verontreinigd is, binnen een

termijn van drie maanden! Bij gebrek hieraan, zdadingeschreven worden in de inventaris van te
saneren sites. Dit zou uiteraard financiéle gevolggmnen hebben bij het verkopen van deze eigen-
dommen.

Bij het contacteren van de dienst “bodem” bij Leditn Brussel, werden deze inlichtingen beves-
tigd met volgende verduidelijkingen:

N =

Bij de verkoop van een goed, dienen er één of neeerdoringen plaats te hebben in de bodem
om de kwaliteit ervan te kunnen bepalen. Deze gasgrop koten van de verkoper. De kostprijs
hiervan is, afhankelijk van de oppervlakte van peatceel, tussen drie en vierduizend euro mini-
mum! Er bestaat weliswaar een premie voor zulkekgrermaar deze zijn beperkt tot 60% met
een maximum van tweeduizend tweehonderd euro.

Er is geen enkele interventie gepland in gevalb@temverontreiniging (sanering...)

Tot op heden zijn ongeveer 20 bewoners in berogpagetegen deze inschrijving

Ook de gemeentelijke administratie is in beroepageagbij het Milieucollege van Leefmilieu
Brussel.

Indien de aanklagers, niet wensen gehoord te womient men binnen de zestig dagen een
antwoord te krijgen op dit beroep, indien men wehaprd wil worden is dat vijfenzeventig
dagen.

Kan het College me vertellen:

Wanneer het op de hoogte werd gebracht van diitiet van Leefmilieu Brussel ?

Wanneer het beroep van de gemeente ingediend werith evelke omstandigheden (Ver-
hoor,...)?

Of hij van plan is een informatiesessie te orgamiseroor de betrokken bewoners (historiek via
archieven, procedures...)?

. Of er andere wijken in Oudergem ook in aanmerkiagn&n om in datzelfde inventaris van bo-

demverontreiniging te worden ingeschreven ?

Of er, in geval van weigering van het beroep, wédlkading de gemeente zal aannemen om de
bewoners te steunen?

Hartelijk dank voor Uw antwoord.

Jean Claude VITOUX

Mijnheer Alain LEFEBVRE, Schepen van de dienstesd8hbouw en Leefmilieu, neemt het woord.
Het is inderdaad een eigenaardige situatie te mdedwijzen dat er geen verontreiniging is, terwijl
diegene die beweren dat er wel degelijk verontgaigi is elementen voorbrengen die zeer weinig
bewijskrachtig en duidelijk zijn.

Bij een verkoop kan men zich moeilijk inbeelden lee& sanering uit te voeren op de bodem onder
zijn huis of appartementgebouw. Men zou het kurbvegrijpen in geval van nieuwbouw of een uit-
breiding die uithollingen impliceert.

1.

Wanneer hij op de hoogte werd gebracht van ditiandéf van Leefmilieu Brussel?

De bewoners van de wijk Paepedelle-Lebon hebbea dienst Leefmilieu in groten getale gebeld
vanaf eind november 2011, zodra zij het schrijvan ‘zeefmilieu Brussel-BIM, hen informerend
over de intentie hun perceel in te schrijven inrdentaris van bodemverontreiniging in categorie O
(potentieel verontreinigd), ontvingen.



2. Wanneer het beroep van de gemeente ingediend weardwelke omstandigheden (verhoor...)?

Een eerste antwoord opgestuurd naar het BIM speakidor het BIM aangebrachte vermoeden van
verontreiniging tegen. De argumenten werden niébged, waardoor er op 28 februari 2012 een
beroep werd ingediend bij het Milieucollege. Hethgor zal binnenkort georganiseerd worden door
het Milieucollege, wij verblijven in afwachting vdrun schrijven met vermelding van de datum voor
het verhoor.

3. Of hij van plan is om een informatiesessie te oiggnen voor de betrokken bewoners (historiek
via archieven, procedures...)?

Er werd een informatiesessie gehouden op 25 jaR04&. Een vijftigtal bewoners waren aanwezig.
Tijdens deze sessie werden er verschillende prasesnigehouden door de heren Gosuin, Lefebvre
en Schoonbroodt. De besproken onderwerpen betrdiewetgeving, de archieven en de inschrij-
vingsprocedure. Er werden eveneens twee projecim typebrieven ter attentie van het
BIM voorgesteld: de eerste betrof een aanvraag amwdlende informatie en de tweede stelde ver-
schillende argumenten voor in antwoord op het pawivan het BIM en hun intentie om een per-
ceel in te schrijven in de inventaris (zie bijlage)

Deze vergaderingverd voorafgegaan door een aanzienlijk voorbereideerd vanuit onze admini-
stratie, en dan vooral betreffende volgende punten:

-De typebrieven die aan de bewoners werden voorgestiden opgesteld door de juridische dienst

van de gemeente die samenwerkt met een advocaeojssseerd in de milieuwetgeving, aangewe-

zen voor deze situatie (na navraag bij de conctieleen die deze brieven heeft laten nalezen door
voorvermelde advocaat alvorens deze aan de bewtnleezorgen.

- Er werd een diepgaand onderzoek in de archiesarde colleges sinds 1920 tot 1950 geleid.

Onze zoektochten hebben kunnen uitwijzen dat :

- de informatie op dewelke het BIM steunt foute{onder andere een fout in de lokalisatie) ;

- menige werken ondernomen werden in de Paepedgllsinds eind jaren 20 van vorige eeuw,
welke het bestaan van eenieder stortplaats tegekesprdeze tegenspraak word ook aangebrachi
door sommige aktes eigen aan bepaalde percelen;

- het Bim verschillende bewoners inlichtingen hegfyeven tijdens het verbinden van percelen tus-
sen 2005 en 2011 die in tegenspraak zijn met ddéigeuwens van de wijk als verontreinigd door
een voormalige stortplaats te achten.

4. Of er andere wijken in Oudergem ook in aanmerkiognén om in datzelfde inventaris van bo-
demverontreiniging te worden ingeschreven?

Men kan enkel positief antwoorden als men ziet wadke onbezonnenheid het Bim deze procedure
is opgestart. De bronnen op de welke het BIM ziabelert, in het kader van dit dossier, zijn weinig
betrouwbaar. Het is dus niet uitgesloten dat andgken hetzelfde lot zullen kennen maar we zijn
ondertussen goed gewapend om er meteen op te kugageren en onze bewoners te kunnen assis
teren.

5. In geval van weigering van het beroep, welke haydia de gemeente aannemen om de bewo-
ners te steunen?

De gemeente zal alle mogelijke beroepen indiengnhdi milieucollege, bij de regering, bij de
Staatsraad en voor de hoven en rechtbanken vaschterlijke Orde en ze zal de bewoners bijstaan
als ze stappen ondernemen voor de verdediging wamdthten en de eis dat de gewestelijke admi-



nistratie een correct werk verzekerd gebaseerdfopmaties die met zorg verzameld en geldig ver-
klaard zijn.

We zullen uiteraard de bewoners van deze wijk @&hjhelpen en informeren. De personen die goed
begrepen hebben dat we er zijn om hen te helpaelaardan ook niet om ons hun ideeén en ver-
kregen informatie over te maken. Wij gaan een agalyan deze soort situaties zoals in andere ge-
meentes zijn voorgekomen opstarten.

M. Vitoux vraagt wat een bewoner moet doen ingénvaéen goed verkoopt die in de inventaris is
opgenomen.

M. Lefebvre verklaart dat dit voor problemen zatgem. Vanaf heden zullen eigendommen opge-
nomen in de inventaris de eigenaars verplichtervedtennend bodemonderzoek uit te voeren.

La séance publique est levée a 20 h 32
De openbare zitting is eindigend om 20.32 uur.
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